
«DISABILITÀ E LAVORO A CONFRONTO»: TAVOLA ROTONDA 
ALL’AUDITORIUM TESTORI DI PALAZZO LOMBARDIA 

Elena Garbelli, responsabile del SOD (Servizio Occupazione Disabili) di Afolmet, e Vittoria 

Brunelli, responsabile del Servizio Progettazione degli interventi per l'inserimento lavorativo 

persone con disabilità (Settore Politiche del Lavoro, welfare metropolitano e promozione 

delle pari opportunità) di Città metropolitana di Milano, hanno partecipato in qualità di 

relatrici al convegno «Disabilità e lavoro a confronto».  

Organizzata da Synergie Italia e dalla Fondazione Allianz Umanamente, con il patrocinio 

della Regione, la tavola rotonda si è svolta martedì scorso 17 ottobre all’Auditorium Testori 

di Palazzo Lombardia. A fare gli onori di casa l’assessore regionale alla famiglia, solidarietà 

sociale, disabilità e pari opportunità Elena Lucchini, mentre tra i relatori figuravano anche 

Elio Borgonovi (professore emerito di management pubblico della Bocconi); Valentina 

Tomirotti, giornalista pubblicista e attivista; Alberto Balestrazzi, ceo di Auticon srl; 

Fabrizio Serra, direttore della Fondazione Paideia; Marta Grelli e Marco Sicbaldi, 

rispettivamente ceo&founder e capo della comunicazione di Travelin, primo travel planner 

inclusivo d’Europa; Enzo Cavagnoli, segretario Comitato DSA e Lavoro AID (Associazione 

Italiana Dislessia); infine Cristina Meneghin, manager delle risorse umane di Testori Group 

che ha portato il sorprendente case history della sua azienda.  

Nel suo intervento Elena Garbelli ha illustrato la funzione del «collocamento mirato», ovvero 

strumenti e opportunità che si offrono alle imprese per adempiere agli obblighi della Legge 

68/99. L’intervento di Vittoria Brunelli ha invece presentato il piano Emergo di Città 

metropolitana, ovvero le misure di finanziamento pubblico a sostegno dell’inserimento 

lavorativo delle persone con disabilità, focalizzandosi sulla Dote Impresa, strumento che si 

rivolge direttamente alle aziende.  
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