Citta

metropolitana

di Milano

Tasso di assenza e presenza mensile per Area e CdR

Periodo di analisi:
Marzo 2024

Servizio Controllo Direzionale

Direzione Generale Direzione Generale 9,22 90,78 13,82 86,18
Totale Direzione Generale 9,22 90,78 13,82 86,18
Segretario Generale 7,14 92,86 11,90 88,10
Segretario Generale
Segreteria Generale 5,56 94,44 13,23 86,77
Totale Segretario Generale 5,95 94,05 12,90 87,10
Dipartimento Ragioneria 7.66 02,34 13,66 86,34
N . . generale
Dipartimento Ragioneria -
generale Settorg (?ontrollo.dl
regolarita contabile e 3,27 96,73 7,89 92,11
Rendiconto
Totale Dipartimento Ragioneria generale 5,11 94,89 10,30 89,70
Area Infrastrutture 4,31 95,69 9,98 90,02
Settore Efficientamento
energetico delle 2,10 97,90 8,76 91,24
infrastrutture
Settore Programmazione 6,04 93,96 10,80 89,20
ed Edilizia scolastica
Area Infrastrutture
Settore Strade e
infrastrutture per la 7,24 92,76 13,51 86,49
mobilita sostenibile
Settore Gestione
economica e patrimoniale 4,97 95,03 10,97 89,03
delle Infrastrutture
Totale Area Infrastrutture 5,96 94,04 11,85 88,15
Area Arnb!ente e tutela 269 97,31 8,52 91,48
del territorio
Settore Risorse idriche e 4,76 95,24 7,04 92,96
attivita estrattive
Area Ambiente e tutela g Rifiuti e bonifiche 3,46 96,54 10,68 89,32
del territorio
Settore_ Parco Agricolo 346 96,54 13.42 86,58
Sud Milano
Settore Qualita d_eII aria, 3,24 96,76 9,14 90,86
rumore ed energia
Totale Area Ambiente e tutela del territorio 3,19 96,81 9,69 90,31
Area Pianificazione e 1,84 98,16 12,60 87,40
Sviluppo economico
Settore Pianificazione
territoriale generale e 0,68 99,32 5,44 94,56
rigenerazione urbana
o Settore turismo e 14,97 85,03 22,00 78,00
Area Pianificazione e marketing territoriale
Sviluppo economico Settore Politiche del
lavoro, welfare
metropolitano e 5,04 94,96 11,32 88,68
promozione delle pari
opportunita
Settore Idroscalo 3,81 96,19 9,52 90,48
Totale Area Pianificazione e Sviluppo economico 4,96 95,04 11,89 88,11




Dipartimento Risorse

Periodo di analisi:
Marzo 2024
Servizio Controllo Direzionale

. - 2,95 97,05 10,67 89,33
— . umane e organizzazione

Dipartimento Risorse =
umane e organizzazione ~Settore Facility

management e sicurezza 11,84 88,16 14,75 85,25

nei luoghi di lavoro
Totale Settore Risorse umane e organizzazione 5,97 94,03 13,08 86,92
Dlpanlmento Appalti e Dlpaﬂlmento Appalti e 257 97,43 10,63 89.37
contratti contratti
Totale Settore Appalti e contratti 8,33 91,67 10,63 89,37
Proge_tto Programmi di Eroge_tto Programmi di 0,00 100 952 90,48
finanziamento europeo  finanziamento europeo
Totale Progetto Programmi di finanziamento 0,00 100,00 9,52 90,48
europeo
Avvocatura Avvocatura 2,24 97,76 6,72 93,28
Totale Avvocatura 2,24 97,76 6,72 93,28
Settore Protezione Civile Settore Protezione Civile 7,14 92,86 11,11 88,89
Totale Settore Protezione Civile 7,14 92,86 11,11 88,89
nganlmento Transizione leaﬂlmento Transizione 9,20 90,8 17,42 82,58
digitale digitale
Totale Dipartimento Transizione digitale 9,20 90,80 17,42 82,58
Totale Ente 5,51 94,49 11,75 88,25




