
          

 

 

Fascicolo  4.4\2025\48  

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A 
TEMPO PIENO, MEDIANTE CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO (DURATA 
24 MESI), DI FUNZIONARIO/A ESPERTO/A DEI PROCESSI DI SVILUPPO E 
CONTROLLO - AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE, 
PRESSO CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO. 
 

AVVISO 

 
La Commissione esaminatrice, nella seduta del 02/12/2025, ha stabilito quanto segue: 
 

 
AMMISSIONI ED ESCLUSIONI 

 

− ESCLUSIONE del/della candidato/a id XGEWDWQTS, per mancanza del possesso di un 
requisito essenziale per l’ammissione alla procedura concorsuale; 

 

− AMMISSIONE CON RISERVA del/della candidato/a id FN4QSM9X65, relativamente al 
titolo di studio, ai sensi dell’art. 38 del D.lgs. n. 165/2001. Inoltre, in accordo con la 
sentenza TAR Puglia, sez. II Lecce, 12/03/2025, n. 413, il/la candidato/a viene 
ammesso/a con riserva anche per il mancato pagamento della tassa d’iscrizione, che 
dovrà comunque pervenire entro lo svolgimento della prova scritta, al fine di non 
alterare il principio di par condicio tra i/le partecipanti, pena l’esclusione; 

 

− AMMISSIONE dei/delle restanti concorrenti. 
 

 

CALENDARIO PROVE 
 

PROVA SCRITTA 

VENERDÌ 05/12/2025 

Sede di Viale Piceno, 60 - Milano (Sala Formazione) 

convocazione candidati/e ore 10.00 

 

PROVA ORALE 

MARTEDÌ 16/12/2025 

Sede di Viale Piceno, 60 - Milano (Sala 68) 

convocazione candidati/e ore 10.00 
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I/Le concorrenti dovranno presentarsi a tutte le prove muniti/e di idoneo documento di 
riconoscimento in corso di validità. Gli/Le assenti saranno considerati/e automaticamente 
rinunciatari/e e quindi esclusi/e dalla procedura concorsuale. 
 

ARTICOLAZIONE PROVE 
 

Gli esami consisteranno in una prova scritta digitale ed in una prova orale. Si accederà alla 
prova orale solo conseguendo nello scritto una valutazione pari o superiore a 21/30 e la 
stessa s’intenderà superata con lo stesso punteggio minimo. Il punteggio complessivo 
finale, espresso in sessantesimi, sarà dato dalla somma dei voti ottenuti nella prova scritta 
e in quella orale. 
 
La prova scritta, della durata di 90 minuti, sarà composta da n. 10 quesiti a risposta 
multipla e n. 2 quesiti a risposta aperta sulle materie indicate all’art. 9 del bando. Durante 
la stessa sarà vietato consultare qualsiasi tipo di documentazione e sarà inibita la 
connessione internet in tutte le postazioni. 
 
La prova orale sarà composta da n. 3 quesiti sulle materie indicate all’art. 9 del bando e 
relativa verifica della conoscenza della lingua inglese. Per i/le candidati/e stranieri/e sarà 
accertata anche la conoscenza della lingua italiana. 
 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE D’ESAME 
 

Per i quesiti a risposta multipla della prova scritta sarà attributo 1 punto ad ogni risposta 
corretta e 0 punti per ogni risposta errata/omessa, per un totale raggiungibile massimo 
pari a 10/30. 
 
Per i quesiti a risposta aperta della prova scritta saranno valutati 3 criteri:  
 

− la completezza e la pertinenza dei temi trattati;  

− la correttezza formale, la chiarezza espositiva e l’uso di terminologia adeguata; 

− la capacità di sintesi. 
 
Il totale raggiungibile massimo è pari a 10/30 per ognuno dei 2 quesiti. 
 
Per la prova orale, consistente in un colloquio che consenta di verificare le conoscenze, le 
competenze e le attitudini di ciascun/a candidato/a, saranno valutati 2 criteri:  
 

− la completezza e la pertinenza dei temi trattati;  

− la chiarezza e la precisione durante l’esposizione.  
 
Il totale raggiungibile massimo è pari a 10/30 per ognuno dei 3 quesiti. 
 
 



   
 

 

TERMINE DEL PROCEDIMENTO 
 

Il termine del procedimento è fissato entro 180 giorni dalla data della prova scritta. 
 
 

 
I/Le candidati/e sono tenuti/e a verificare con regolarità sul portale inPA e alla pagina 
“Concorsi” del sito istituzionale di Città metropolitana di Milano, fino al giorno prima 
della data delle prove, l’eventuale presenza di nuovi avvisi.  

 
 
 

Pubblicazione con valore di notifica 

 


