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Al Responsabile  

CENTRO IMPIEGO NORD MILANO 

Via Gorky, 65 

Cinisello Balsamo 

 

centroimpiego.nordmilano@afolmet.it   
 

 

 

OGGETTO: Richiesta numerica ai sensi articolo 16 della L. 56/87 e successive 

modificazioni – Assunzione a tempo pieno e indeterminato 

 

 

 

Città Metropolitana di Milano 

Con sede legale: via Vivaio 1 – 20122 Milano 

Partita IVA: 08911820960 

 

Inoltra richiesta numerica per l’assunzione di n. 1 lavoratore. 

 

 

 

CONDIZIONI E REQUISITI: 

 

- Contratto a tempo pieno e indeterminato (36 ore settimanali) – 

disponibilità ad effettuare servizi di reperibilità per 6 

giorni al mese a turnazione (possibilità di raggiungere il 

posto di lavoro entro 30 minuti dalla chiamata – art. 13 

CCDI 2021/2023). 

 

- Qualifica professionale Operatore Tecnico Manutentivo 

Categoria B – posizione Economica 1 – Contratto EE.LL. 

Posizione di lavoro Operatore manutentivo stradale 

(operaio generico/manovale – addetto alla manutenzione 

del verde). 

 

- Sede di servizio Centro Operativo di LAINATE–PALAZZOLO M.SE - via 

Mazzini 97 - Paderno Dugnano fraz. Palazzolo. 

 

- Titolo di studio richiesto diploma di scuola media inferiore o licenza elementare 

per i nati entro il 31/12/1951 
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- Si richiede inoltre l’idoneità fisica per lavoro pesante e usurante (che sarà oggetto di 

valutazione anche da parte del medico del lavoro), il possesso della patente di guida 

e la disponibilità di un automezzo proprio per raggiungere la sede lavorativa. 

 

L’idoneità verrà accertata da una Commissione giudicatrice tramite una prova pratica e 

colloquio relativi alle mansioni previste dalla categoria in questione e consistenti nella 

capacità dell’utilizzo di macchine operatrici e capacità di lavorare in gruppo; inoltre 

saranno prese in considerazioni anche precedenti esperienze lavorative attinenti la 

posizione da ricoprire. 

 

Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e 

successive modifiche e integrazioni, essendosi determinata un cumulo di frazioni di 

riserva pari/superiore all’unità, il posto in concorso è riservato prioritariamente a 

volontario delle FF.AA.. Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta 

categoria il posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria. 

 

Distinti saluti. 

 

 

La Responsabile del Servizio 

Contenzioso del lavoro e procedimenti selettivi 

Dott.ssa Maria Cristina Ramon 

 

 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate 

 

 

 

 

 


