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4.4\2022\9 
 
 

5˚INTERPELLO 
PUBBLICAZIONE DAL 09/01/2024 AL 19/01/2024 per candidati 

inseriti nell’apposito Elenco PNRR 
 

 
A integrazione del precedente avviso “Manifestazione di interesse 5º interpello” prot. 2937 
del 09/01/2024, si amplia la ricerca di personale per un ulteriore intervento PNNR, secondo 
la descrizione dei progetti allegati. 
 
I/Le candidati/e inseriti/e nell’Elenco (RG n. 10635 del 18/12/2023 prot. 197492) sono 
pertanto invitati/e a manifestare il proprio interesse a partecipare alla selezione tramite 
mail all’indirizzo ufficiounicoconcorsi.formazione@cittametropolitana.mi.it entro e non 
oltre il 19/01/2024, precisando che le manifestazioni già pervenute sono valide. 
 

PROGETTO 1  
 
DIREZIONE DEL PROGETTO PROGRAMMI DI FINANZIAMENTO EUROPEI (n. 2 posti) 
 
PNRR Misura 5, Componente 2, Investimento 2.2 – Piani Urbani Integrati “come IN” – Spazi 
di Inclusione per le Comunità Metropolitane. Realizzazione degli interventi in 34 Comuni di 
Città metropolitana secondo 4 macro filoni: 

1. Interventi di recupero ai fini aggregativi e sociali di impianti sportivi localizzati nel 
tessuto consolidato della città; 

2. Progetti di riqualificazione di parchi locali o sovra comunali e di percorsi ciclopedonali 
all’interno degli stessi; 

3. Riqualificazione di ville storiche e di complessi monastici e destinazione dei relativi spazi 
a manifestazioni istituzionali e culturali del territorio; 

4. Realizzazione di spazi per attività socio assistenziali e culturali e attivazione di funzioni 
di supporto alla vita collettiva e associativa. 

 
ATTIVITÀ PROFESSIONALE: Città metropolitana di Milano è soggetto beneficiario di fondi 
PNRR per la realizzazione degli interventi candidati al PNRR - M5C2 I2.2 – del Ministero 
dell’Interno. Le attività in cui verrà impegnato/a il/la candidato/a riguardano il supporto ai 
RUP. È richiesta anche la disponibilità a effettuare sopralluoghi in cantiere e la 
partecipazione a riunioni e attività tecniche presso i Comuni. Le attività saranno coordinate 
dal Direttore/Direttrice di Progetto. È preferibile esperienza specifica nel campo dei Lavori 
pubblici (LL.PP.) 
 
PROFILO PROFESSIONALE: Funzionario Tecnico dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata 
qualificazione. 
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TIPOLOGIA E CONTRATTO PROFESSIONALE: Contratto a tempo determinato di 30 mesi 
(eventualmente rinnovabili nei termini di scadenza del programma finanziato). 
 
TRATTAMENTO ECONOMICO: come da C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Funzioni 
Locali triennio 2019 - 2021. 
 
ORARIO DI LAVORO: Tempo pieno (36 ore settimanali – 8 ore dal lunedì al giovedì con pausa 
pranzo di almeno 30 minuti, 4 ore il venerdì) o Part time (18 ore settimanali 4 ore 30 minuti 
dal lunedì al giovedì). 

 
 

PROGETTO 2 
 
SETTORE PROGRAMMAZIONE EDILIZIA SCOLASTICA  
 
SERVIZIO GESTIONE E MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA ZONA C (n.1 posto) 
 
PNRR Missione 2 – Rivoluzione verde e transizione ecologica 
Componente 3 – Efficienza energetica e riqualificazione degli edifici 
Investimento 1.1: “Costruzione di nuove scuole mediante sostituzione di edifici” - 
Sostituzione edilizia Istituto Frisi di Milano. 

 
ATTIVITÀ PROFESSIONALE: Le attività in cui verrà impegnato/a il/la candidato/a riguardano 
il supporto ai RUP.  
 
PROFILO PROFESSIONALE: Funzionario Tecnico dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata 
qualificazione. 
 
TIPOLOGIA E CONTRATTO PROFESSIONALE: Contratto a tempo determinato di 12 mesi 
(eventualmente prorogabile). 

 
TRATTAMENTO ECONOMICO: come da C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Funzioni 
Locali triennio 2019 - 2021. 
 
ORARIO DI LAVORO: Tempo pieno (36 ore settimanali – 8 ore dal lunedì al giovedì con pausa 
pranzo di almeno 30 minuti, 4 ore il venerdì) o Part time (18 ore settimanali 4 ore 30 minuti 
dal lunedì al giovedì). 

 
PROGETTO 3 

 
SETTORE STRADE E INFRASTRUTTURE PER LA MOBILITÀ SOSTENIBILE 

 
SERVIZIO MOBILITÀ SOSTENIBILE (n.1 posto) 
 
PNRR Misura 5, Componente 2, Investimento 2.2 – Piani Urbani Integrati  
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CAMBIO: 70 chilometri di superciclabili all’interno della Città metropolitana di Milano” - 
Lavori di realizzazione del Biciplan metropolitano. 
CAMBIO: linea 5 – Lavori di realizzazione del Biciplan metropolitano. 
CAMBIO: linea 7 – Lavori di realizzazione del Biciplan metropolitano. 
CAMBIO: linea 12 e Lavori di realizzazione del Biciplan metropolitano. 
CAMBIO: linea 15. 

 
ATTIVITÀ PROFESSIONALE: Le attività in cui verrà impegnato/a il/la candidato/a riguardano 
il supporto ai RUP dei 4 interventi di realizzazione di piste ciclabili. È richiesta anche la 
disponibilità a effettuare sopralluoghi in cantiere e la partecipazione a riunioni e attività 
tecniche presso i Comuni.  
 
PROFILO PROFESSIONALE: Funzionario Tecnico dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata 
qualificazione.  
 
TIPOLOGIA E CONTRATTO PROFESSIONALE: Contratto a tempo determinato di 12 mesi 
(eventualmente prorogabile di 12 mesi). 
 
TRATTAMENTO ECONOMICO: come da C.C.N.L. relativo al personale del Comparto Funzioni 
Locali triennio 2019 - 2021. 
 
ORARIO DI LAVORO: Tempo pieno (36 ore settimanali – 8 ore dal lunedì al giovedì con pausa 
pranzo di almeno 30 minuti, 4 ore il venerdì) o Part time (18 ore settimanali 4 ore 30 minuti 
dal lunedì al giovedì). 
 
 

Seguirà apposito avviso con la data prevista per l’espletamento della prova. 
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