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per la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamento a tre corsie della piattaforma autostradale della A7
nel tratto compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Silvano
Pietra (PV) – (Pos. 7) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2113
Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milanofiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 196/2007 (Prot.
n. 9972/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – Espropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari
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per la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamento a tre corsie della piattaforma autostradale della A7
nel tratto compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei
Gerola (PV) – (Pos. 106) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2116
Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milanofiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 203/2007 (Prot.
n. 9981/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – Espropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari
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Caffaro Chimica s.r.l. della titolarità della concessione di derivazione di acqua pubblica ad uso industriale . . . . 2121
Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acqua – Opere ecologiche – Domanda presenta-
ta da ERSAF intesa ad ottenere la concessione per derivare acque sotterranee nel territorio comunale di Bienno da adibire
ad uso potabile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2121
Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acqua – Opere ecologiche – Domanda presenta-
ta dalla ditta Brescia Cave s.r.l. intesa ad ottenere la concessione per derivare acque sotterranee da un laghetto di cava
nel territorio comunale di Gottolengo da adibire ad uso industriale . . . . . . . . . . . . . 2122
Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acqua – Opere ecologiche – Domanda presenta-
ta dal comune di Erbusco intesa ad ottenere la concessione per derivare acque sotterranee da adibire ad uso potabile 2122
Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata dai comuni di Lozio e Ossimo intesa ad ottenere la concessio-
ne trentennale di derivazione acqua pubblica ad uso potabile . . . . . . . . . . . . . . . 2122
Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata dal signor Fenotti Ugo intesa ad ottenere la concessione
trentennale per derivare acqua dal lago di Garda in comune di Manerba del Garda ad uso potabile . . . . . . 2122
Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata dall’ASM Brescia s.p.a. intesa ad ottenere l’autorizzazione
per la variante al fine di eseguire l’ammodernamento dell’impianto relativo a derivare acqua ad uso idroelettrico dal
Naviglio Grande Bresciano, in Comune di Prevalle . . . . . . . . . . . . . . . . . 2123
Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata dall’ASM Brescia s.p.a. intesa ad ottenere l’autorizzazione
per la variante al fine di eseguire la prima fase dell’ammodernamento dell’impianto relativo a derivare acqua ad uso
idroelettrico dal fiume Chiese, in Comune di Muscoline . . . . . . . . . . . . . . . . 2123
Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata dal comune di Gargnano intesa ad ottenere la concessione
trentennale di derivazione acqua pubblica ad uso idropotabile . . . . . . . . . . . . . . 2123
Comune di Alfianello (BS) – Avviso di avvenuta approvazione e deposito variante al PRG per inserimento area nuovo
centro raccolta rifiuti comunale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2124
Comune di Bagnolo Mella (BS) – Avviso di approvazione e deposito atti del Programma Integrato di Intervento denominato
«via Leno». . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2124
Comune di Bagnolo Mella (BS) – Avviso di approvazione e deposito di due varianti al vigente PRG, ai sensi della l.r.
n. 23/97 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2124
Comune di Berlingo (BS) – Avviso di deposito del Programma Integrato di Intervento «ex scuole» adottato con deliberazio-
ne di consiglio comunale n. 34 del 30 luglio 2007 . . . . . . . . . . . . . . . . . 2124
Comune di Gussago (BS) – Avviso di vendita di area comunale in viale Italia 95/a mediante unico e definitivo incanto 2124
Comune di Rovato (BS) – Avviso di deposito atti ed elaborati relativi al Piano esecutivo n. 1 in zona C1 «edilizia residenzia-
le di espansione» in variante al Piano Regolatore Generale, ai sensi della legge regionale n. 23/97 . . . . . . 2125
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ASL Città di Milano – Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 8 posti della
categoria C – Assistente amministrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2149
Azienda Sanitaria Locale (ASL) della Provincia di Milano n. 1 – Magenta – Bando di concorso pubblico per titoli ed esami,
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A) PROVVEDIMENTI ENTI LOCALI
[BUR2007061]

Comune di Brembilla (BG) – Variante n. 7 al PRG vigente ai
sensi della l.r. 23/97 – Approvazione definitiva – Deliberazione
di Consiglio comunale n. 40 del 7 agosto 2007

Il Consiglio Comunale

Omissis

Delibera
1. Di prendere atto che nessuna osservazione risulta essere per-

venuta alla scadenza per la presentazione delle stesse fissata al 20
luglio 2007, approvando in via definitiva ai sensi dell’art. 3 comma
3 della l.r. 23/97 la variante n. 7 al PRG costituita dagli elaborati
sottoelencati che vengono espressamente approvati:

– relazione tecnico-urbanistica;
– estratto di mappa;
– estratto di PRG;
– planimetria con osservazioni;
– estratto di PRG sovrapposto;
– estratto di PRG variante;
– dimostrazione requisito art. 2 lett. e) l.r. 23/97;
– scheda informativa della variante al PRG;
2. dare atto che il responsabile del servizio geom. Giancarlo Ri-

naldi provvederà a tutti gli atti inerenti e conseguenti per date attua-
zione alla presente cosı̀ come previsto dal comma 5 e 6 dell’art. 3
della l.r. 23/97;

3. di dare comunicazione dell’adozione del presente provvedi-
mento ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del d.lgs. 18
agosto 2000, n. 267;

4. con voto unanime legalmente espresso di dichiarare il presen-
te atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4º,
del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

[BUR2007062]

Comune di Casalmaggiore (CR) – Deliberazione del consiglio
comunale n. 60 del 27 giugno 2007 avente per oggetto «Modifi-
ca delle NTA per individuazione ambiti di intervento per telefo-
nia fissa (call center) – Approvazione

Omissis

Delibera
1. di prendere atto del parere favorevole espresso dall’ASL, come

evidenziato in premessa;
2. di accogliere, per le motivazioni di cui alle premesse, l’osserva-

zione presentata dal geom. Evandro Daolio e conseguentemente di
modificare le NTA adottate come da allegato «C» alla presente deli-
berazione che ne diviene parte integrante e sostanziale;

3. di approvare in via definitiva la modifica delle NTA per indivi-
duazione ambiti di intervento per telefonia fissa (call center) in ar-
gomento, con le modifiche di cui alle premesse che qui si intendono
integralmente riportate, facendo constare che gli articoli delle NTA
8, 17, 23 e 24 risultano come da allegato «B»;

4. di incaricare il responsabile del settore istituzionale ammini-
strativo per la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia dell’avviso di intervenuta approvazione delle modifica
delle NTA per individuazione ambiti di intervento per telefonia fissa
(call center);

5. di dare atto che l’avviso d’intervenuta approvazione definitiva
della variante in parola verrà pubblicato a cura del capo settore
istituzionale amministrativo all’albo pretorio del comune;

6. di dare atto che dal 30 settembre 2005 entra in vigore il cosid-
detto «periodo di salvaguardia» espressamente previsto dalla l. 3
novembre 1952 n. 1902;

Omissis
Il sindaco: Luciano Toscani

Il segretario: Gianpietro Zaramella

[BUR2007063]

Comune di Oggiono (LC) – Estratto decreto n. 11/2007 – Appro-
vazione Accordo di Programma sottoscritto in data 30 agosto
2007 tra la Provincia di Lecco ed il Comune di Oggiono

Il sindaco,
Visto l’Accordo di Programma sottoscritto in data 30 agosto 2007

tra la Provincia di Lecco ed il Comune di Oggiono per la realizzazio-
ne della rotonda tra via per Annone e via Bachelet in Comune di
Oggiono, lungo la Strada Prov.le 49;

Preso atto che il suddetto Accordo è stato sottoscritto dai legali
rappresentanti dei soggetti interessati;

Rilevato che soggetto pubblico promotore è il Comune di Oggio-
no, cosı̀ come stabilito nell’art. 3 del citato Accordo di Programma;

Visto l’articolo 34 del d.lgs. n. 267 in data 18 agosto 2000
«T.U.EE.LL.»;

Decreta
1. di approvare l’Accordo di Programma sottoscritto in data 30

agosto 2007 tra la Provincia di Lecco ed il Comune di Oggiono per
la realizzazione della rotonda tra via per Annone e via Bachelet in
Comune di Oggiono lungo la Strada Provinciale n. 49;

2. di disporre la pubblicazione del presente decreto per estratto
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.
Oggiono, 4 settembre 2007

Il sindaco: Pietro Riva

[BUR2007064]

Comune di Puegnago del Garda (BS) – Approvazione definitiva
della variante al PRG ai sensi dell’art. 2 c. 2 lett. b), e), f) della
l.r. n. 23/97 per area contraddistinta con i mapp.li n. 3949 –
2040 fg. 7 c.t. sez. cens. Puegnago – Delibera c.c. n. 26 del 23
maggio 2007 – Approvazione definitiva

Il Consiglio Comunale

Delibera
Di approvare definitivamente ai sensi di quanto previsto dall’art.

2 comma 2 lett. b), e), f) della l.r. 23/97, la variante al PRG n. 3/2006
per i mappali n. 3949 e 2040 fg. 7 sez. Puegnago.

Il resp. del servizio area tecnica:
Angelo Botti

[BUR2007065]

Comune di Valmadrera (LC) – Approvazione del Piano Esecuti-
vo n. 14 in via Piedimonte, in variante al PRG – D.c.c. n. 27 del
19 luglio 2007

Richiamata la deliberazione consiliare n. 16 del 2 aprile 2007 di
adozione Piano Esecutivo n. 14, di proprietà della società Santa Ca-
terina s.r.l., in variante al PRG.

Il progetto è costituito da n. 7 elaborati grafici, relazione tecnica
e paesistica, scheda informativa per l’approvazione di strumenti at-
tuativi in variante al PRG, schema di convenzione e computo metri-
co estimativo delle opere di urbanizzazione;

Preso atto che a tutt’oggi non sono pervenute osservazioni da par-
te dei privati ed altri interessati;

Omissis

Il Consiglio Comunale

Delibera
1. di approvare, in via definitiva, quanto già adottato con delibera

di consiglio comunale n. 16 del 2 aprile 2007, con la prescrizione
che il rilascio del permesso di costruire per l’attuazione del Piano
Esecutivo n. 14 è subordinato all’emissione del parere igienico sani-
tario favorevole da parte dell’ASL.

Il sindaco: Mario Anghileri
Il segretario: Claudio Locatelli

[BUR2007066]

Comune di Vestone (BS) – Approvazione ai sensi della l.r. 23
giugno 1997 n. 23, della variante al PRG, per l’allargamento
della via Mons. Toccabelli, adottata con deliberazione consi-
gliare n. 20/2007 (delibera n. 32 del 27 luglio 2007)

Il Consiglio Comunale

Omissis

Delibera
– di approvare, ai sensi dell’art. 3, comma 3 della l.r. 23 giugno

1997 n. 23 la variante urbanistica al PRG, denominata «Allargamen-
to della via Mons. Toccabelli» adottata, ai sensi dell’art. 2, comma
2, lettere b), c), e) della l.r. 23 giugno 1997, n. 23, con deliberazione
consigliare n. 20 in data 27 aprile 2007;

– di approvare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della stessa legge, gli
elaborati della variante costituiti da: relazione tecnica; elaborati di
variante, già allegati alla deliberazione di adozione n. 20 del 27 apri-
le 2007, comprendenti gli estratti dell’azzonamento del PRG che
illustrano la situazione vigente, variata e l’individuazione del com-
parto oggetto della variante; l’estratto planivolumetrico vigente e
variato della zona A – isolato 12 e planivolumetrico con individua-
zione della variante; la scheda di rilevamento vigente e variata del
fabbricato 10 – isolato 12; l’estratto mappa catastale; l’atto unilate-
rale d’obbligo e la scheda informativa della variante di cui al comma
3 dell’art. 2 della l.r. 23/1997;

Omissis
Il presidente: Emanuele Corli

Il segretario generale: Graziano Cappa
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[BUR2007067]

Comunità Montana Alta Valtellina – Bormio (SO) – Espropria-
zione per pubblica utilità degli immobili necessari per la realiz-
zazione della pista ciclabile Alta Valtellina – tratto Sondalo –
Pronuncia del trasferimento coatto degli immobili

Il responsabile del servizio pianificazione e programmazione

Decreta
Art. 1 – Sono espropriati a favore della Comunità Montana Alta

Valtellina gli immobili occorrenti per la realizzazione della pista
ciclabile Alta Valtellina – tratto Sondalo in Comune di Sondalo, ed
identificati come riportato nell’allegato parte integrante del presen-
te decreto.
Bormio, 6 settembre 2007

Il responsabile: Fabrizio Bianchi
——— • ———

Elenco immobili occorrenti per la realizzazione
della pista ciclabile Alta Valtellina

tratto Sondalo in Comune di Sondalo

1 – Foglio 56 mappale 401
Ditta:
– Simonelli Dalmazia Giovanna – Sondalo – 30 maggio 1941

c.f. SMNDMZ41E70I828J;
– Simonelli Italo Giovanni Antonio – Sondalo – 15 luglio 1936

c.f. SMNTGV36L15I828W.
Superficie: mq 30,00.
Superficie reale di esproprio: mq 30,00.
Coerenze da nord in senso orario: strada vicinale di Rem, 401, 769,

400.

2 – Foglio 56 mappale 892
Ditta:
– Peiti Ada – Sondalo – 18 novembre 1937

c.f. PTEDAA37S58I828D;
– Peiti Dina – Sondalo – 21 settembre 1922

c.f. PTEDNI22P61I828W,
– Peiti Giuseppina Maria – Sondalo – 13 marzo 1940

c.f. PTEGPP40C53I828Z;
– Peiti Maddalena – Sondalo – 23 maggio 1919

c.f. PTEMDL19E63I828K;
– Peiti Maria Angelica – Sondalo – 2 settembre 1920

c.f. PTEMNG20P42I828E;
– Peiti Marzia Sara – Bormio – 19 giugno 1951

c.f. PTEMZS51H59B049M;
– Peiti Vittoria Maddalena – Sondalo – 30 agosto 1946

c.f. PTEVTR46M70I828Q;
– Peiti Ezia – Sondalo – 3 maggio 1925

c.f. PTEZEI25E43I828V;
– Peiti Lorenza Nicoletta – Sondalo – 30 ottobre 1946

c.f. PTELNZ46R70I828K;
– Peiti Sergio Giacomo – Sondalo – 22 luglio 1935

c.f. PTESGG35L22I828L;
– Peiti Erminia Maria – Sondalo – 13 gennaio 1947

c.f. PTERNM47A53I828B.
Superficie: mq 37,00.
Superficie reale di esproprio: mq 37,00.
Coerenze da nord in senso orario: 893, 895, 891, 623 strada vicinale

di Rem.

3 – Foglio 56 mappale 895
Ditta:
– Peiti Ada – Sondalo – 18 novembre 1937

c.f. PTEDAA37S58I828D;
– Peiti Dina – Sondalo – 21 settembre 1922

c.f. PTEDNI22P61I828W;
– Peiti Giuseppina Maria – Sondalo – 13 marzo 1940

c.f. PTEGPP40C53I828Z;
– Peiti Maddalena – Sondalo – 23 maggio 1919

c.f. PTEMDL19E63I828K;
– Peiti Maria Angelica – Sondalo – 2 settembre 1920

c.f. PTEMNG20P42I828E;
– Peiti Marzia Sara – Bormio – 19 giugno 1951

c.f. PTEMZS51H59B049M;
– Peiti Vittoria Maddalena – Sondalo – 30 agosto 1946

c.f. PTEVTR46M70I828Q;
– Peiti Ezia – Sondalo – 3 maggio 1925

c.f. PTEZEI25E43I828V;

– Peiti Lorenza Nicoletta – Sondalo – 30 ottobre 1946
c.f. PTELNZ46R70I828K;

– Peiti Sergio Giacomo – Sondalo – 22 luglio 1935
c.f. PTESGG35L22I828L;

– Peiti Erminia Maria – Sondalo – 13 gennaio 1947
c.f. PTERNM47A53I828B.

Superficie: mq 108,00.
Superficie reale di esproprio: mq 108,00.
Coerenze da nord in senso orario: 898, 902, 894, 892, 896.

4 – Foglio 56 mappale 902
Ditta:
– Pruneri Casilda – Grosio – 27 dicembre 1907

c.f. PRNCLD07T67E200A.
Superficie: mq 63,00.
Superficie reale di esproprio: mq 63,00.
Coerenze da nord in senso orario: 901, strada comunale di Barbu-

la, 903, 904, 895, 900.

5 – Foglio 56 mappale 906
Ditta:
– Pruneri Casilda – Grosio – 27 dicembre 1907

c.f. PRNCLD07T67E200A.
Superficie: mq 150,00.
Superficie reale di esproprio: mq 150,00.
Coerenze da nord in senso orario: 907, 874, 905, strada comunale

di Barbula.

6 – Foglio 57 mappale 878
Ditta:
– Maffei s.p.a. – p. IVA 00121170229.
Superficie: mq 19,00.
Superficie reale di esproprio: mq 19,00.
Coerenze da nord in senso orario: 880, 877, 875.

7 – Foglio 57 mappale 882
Ditta:
– Garavatti Domenica – Sondalo – 24 ottobre 1913

c.f. GRVDNC13R64I828L;
– Zazzi Tullio – Sondalo – 19 aprile 1941

c.f. ZZZTLL41D19I828K.
Superficie: mq 1132,00.
Superficie reale di esproprio: mq 1132,00.
Coerenze da nord in senso orario: 883, 887, 820, 10, 881.

8 – Foglio 57 mappale 883
Ditta:
– Garavatti Domenica – Sondalo – 24 ottobre 1913

c.f. GRVDNC13R64I828L;
– Zazzi Tullio – Sondalo – 19 aprile 1941

c.f. ZZZTLL41D19I828K.
Superficie: mq 195,00.
Superficie reale di esproprio: mq 195,00.
Coerenze da nord in senso orario: 884, 886, 882, 880.

9 – Foglio 57 mappale 884
Ditta:
– Garavatti Domenica – Sondalo – 24 ottobre 1913

c.f. GRVDNC13R64I828L;
– Zazzi Tullio – Sondalo – 19 aprile 1941

c.f. ZZZTLL41D19I828K.
Superficie: mq 683,00.
Superficie reale di esproprio: mq 683,00.
Coerenze da nord in senso orario: 879, 885, 883.

10 – Foglio 57 mappale 820
Ditta:
– Garavatti Domenica – Sondalo – 24 ottobre 1913

c.f. GRVDNC13R64I828L;
– Zazzi Tullio – Sondalo 19 aprile 1941

c.f. ZZZTLL41D19I828K.
Superficie: mq 1270,00.
Superficie reale di esproprio: mq 1270,00.
Coerenze da nord in senso orario: 882, 802, 821, strada statale del-

lo Stelvio.

11 – Foglio 57 mappale 885
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
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Superficie: mq 545,00.
Superficie reale di esproprio: mq 545,00.
Coerenze da nord in senso orario: 879, 888, 886, 884.

12 – Foglio 57 mappale 886
Ditta:
Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 106,00
Superficie reale di esproprio: mq 106,00.
Coerenze da nord in senso orario: 885, 889, 887, 883.

13 – Foglio 57 mappale 887
Ditta:
Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 129,00.
Superficie reale di esproprio: mq 129,00.
Coerenze da nord in senso orario: 886, 890, 802, 882.

14 – Foglio 57 mappale 802
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio /1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 335,00.
Superficie reale di esproprio: mq 335,00.
Coerenze da nord in senso orario: 887, 804, 803, 820.

15 – Foglio 57 mappale 888
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 358,00.
Superficie reale di esproprio: mq 358,00.
Coerenze da nord in senso orario: 879, 891, 889, 885.

16 – Foglio 57 mappale 889
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 80,00.
Superficie reale di esproprio: mq 80,00.
Coerenze da nord in senso orario: 888, 892, 890, 886.

17 – Foglio 57 mappale 890
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 72,00.
Superficie reale di esproprio: mq 72,00.
Coerenze da nord in senso orario: 889, 893, 804, 887.

18 – Foglio 57 mappale 804
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 260,00.
Superficie reale di esproprio: mq 260,00.
Coerenze da nord in senso orario: 890, 806, 805, 802.

19 – Foglio 57 mappale 891
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 82,00.
Superficie reale di esproprio: mq 82,00.
Coerenze da nord in senso orario: 979, 894, 892, 888.

20 – Foglio 57 mappale 892
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 21,00.
Superficie reale di esproprio: mq 21,00.
Coerenze da nord in senso orario: 891, 895, 893, 889.

21 – Foglio 57 mappale 893
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.

Superficie: mq 17,00.
Superficie reale di esproprio: mq 17,00.
Coerenze da nord in senso orario: 892, 896, 806, 890.

22 – Foglio 57 mappale 806
Ditta:
– Zanet Sergio Enrico – Milano – 3 luglio 1967

c.f. ZNTSGN67L03F205W.
Superficie: mq 70,00.
Superficie reale di esproprio: mq 70,00.
Coerenze da nord in senso orario: 893, 808, 807, 804.

23 – Foglio 57 mappale 894
Ditta:
– Cardoni Maria Agnese – Sondalo – 22 ottobre 1948

c.f. CRDMGN48R62I828X.
Superficie: mq 226,00.
Superficie reale di esproprio: mq 226,00.
Coerenze da nord in senso orario: 879, 897, 895, 891.

24 – Foglio 57 mappale 895
Ditta:
– Cardoni Maria Agnese – Sondalo – 22 ottobre 1948

c.f. CRDMGN48R62I828X.
Superficie: mq 61,00.
Superficie reale di esproprio: mq 61,00.
Coerenze da nord in senso orario: 894, 898, 896, 892.

25 – Foglio 57 mappale 896
Ditta:
– Cardoni Maria Agnese – Sondalo – 22 ottobre 1948

c.f. CRDMGN48R62I828X.
Superficie: mq 43,00.
Superficie reale di esproprio: mq 43,00.
Coerenze da nord in senso orario: 895, 899, 808, 893.

26 – Foglio 57 mappale 808
Ditta:
– Cardoni Maria Agnese – Sondalo – 22 ottobre 1948

c.f. CRDMGN48R62I828X.
Superficie: mq 170,00.
Superficie reale di esproprio: mq 170,00.
Coerenze da nord in senso orario: 896, 900, 809, 806.

27 – Foglio 57 mappale 897
Ditta:
– Bianconi Ezia Pierina – Sondalo – 6 luglio 1948

c.f. BNCZRN48L46I828W.
Superficie: mq 232,00.
Superficie reale di esproprio: mq 232,00.
Coerenze da nord in senso orario: 879, 21, 898, 894.

28 – Foglio 57 mappale 898
Ditta:
– Bianconi Ezia Pierina – Sondalo – 6 luglio 1948

c.f. BNCZRN48L46I828W.
Superficie: mq 50,00.
Superficie reale di esproprio: mq 50,00.
Coerenze da nord in senso orario: 897, 901, 899, 895.

29 – Foglio 57 mappale 899
Ditta:
– Bianconi Ezia Pierina – Sondalo – 6 luglio 1948

c.f. BNCZRN48L46I828W.
Superficie: mq 8,00.
Superficie reale di esproprio: mq 8,00.
Coerenze da nord in senso orario: 898, 900, 896.

30 – Foglio 57 mappale 900
Ditta:
– Bianconi Ezia Pierina – Sondalo – 6 luglio 1948

c.f. BNCZRN48L46I828W.
Superficie: mq 229,00.
Superficie reale di esproprio: mq 229,00.
Coerenze da nord in senso orario: 901, 902, 811, 808, 899.

31 – Foglio 57 mappale 901
Ditta:
– Bianconi Ezia Pierina – Sondalo – 6 luglio 1948

c.f. BNCZRN48L46I828W.
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Superficie: mq 21,00.
Superficie reale di esproprio: mq 21,00.
Coerenze da nord in senso orario: 898, 903, 900.

32 – Foglio 57 mappale 21
Ditta:
– Cardoni Maria Agnese – Sondalo – 22 ottobre 1948

c.f. CRDMGN48R62I828X.
Superficie: mq 62,00.
Superficie reale di esproprio: mq 62,00.
Coerenze da nord in senso orario: 879, 905, 904, 897.

33 – Foglio 57 mappale 902
Ditta:
– Cardoni Maria Agnese – Sondalo – 22 ottobre 1948

c.f. CRDMGN48R62I828X.
Superficie: mq 104,00.
Superficie reale di esproprio: mq 104,00.
Coerenze da nord in senso orario: 903, 907, 813, 900.

34 – Foglio 57 mappale 903
Ditta:
– Cardoni Maria Agnese – Sondalo – 22 ottobre 1948

c.f. CRDMGN48R62I828X.
Superficie: mq 38,00.
Superficie reale di esproprio: mq 38,00.
Coerenze da nord in senso orario: 904, 906, 902, 901.

35 – Foglio 57 mappale 904
Ditta:
– Cardoni Maria Agnese – Sondalo – 22 ottobre 1948

c.f. CRDMGN48R62I828X.
Superficie: mq 28,00.
Superficie reale di esproprio: mq 28,00.
Coerenze da nord in senso orario: 21, 905, 903.

36 – Foglio 57 mappale 905
Ditta:
– Cristiani Giovanni Battista – Sondalo – 3 luglio 1935

c.f. CRSGNN35L03I8280.
Superficie: mq 133,00.
Superficie reale di esproprio: mq 133,00.
Coerenze da nord in senso orario: 879, 908, 906, 904, 21.

37 – Foglio 57 mappale 906
Ditta:
– Cristiani Giovanni Battista – Sondalo – 3 luglio 1935

c.f. CRSGNN35L03I8280.
Superficie: mq 52,00.
Superficie reale di esproprio: mq 52,00.
Coerenze da nord in senso orario: 905, 909, 907, 903.

38 – Foglio 57 mappale 907
Ditta:
– Cristiani Giovanni Battista – Sondalo – 3 luglio 1935

c.f. CRSGNN35L03I8280.
Superficie: mq 100,00.
Superficie reale di esproprio: mq 100,00.
Coerenze da nord in senso orario: 906, 910, 815, 902.

39 – Foglio 57 mappale 909
Ditta:
– Cenini Mario – Sondalo – 20 settembre 1923

c.f. CNNMRA23P20I828Q.
Superficie: mq 93,00.
Superficie reale di esproprio: mq 93,00.
Coerenze da nord in senso orario: 908, 914, 910, 906.

[BUR2007068]

Comunità Montana Alta Valtellina – Bormio (SO) – Espropria-
zione per pubblica utilità degli immobili necessari per la realiz-
zazione della pista ciclabile Alta Valtellina – tratto Valdidentro
– Pronuncia del trasferimento coatto degli immobili

Il responsabile del servizio pianificazione e programmazione

Decreta
Art. 1 – Sono espropriati a favore della Comunità Montana Alta

Valtellina gli immobili occorrenti per la realizzazione della pista

ciclabile Alta Valtellina – tratto Valdidentro in Comune di Valdiden-
tro, ed identificati come riportato nell’allegato parte integrante del
presente decreto.
Bormio, 6 settembre 2007

Il responsabile: Fabrizio Bianchi
——— • ———

Elenco immobili occorrenti per la realizzazione
della pista ciclabile Alta Valtellina

tratto Valdidentro in Comune di Valdidentro

1 – Foglio 40 mappale 514
Ditta:
– Rocca Franco – Valdidentro – 8 gennaio 1965

c.f. RCCFNC65A08L557Y
– Rocca Antonio – Bormio – 13 gennaio 1964

c.f. DNGDNL83C15I828C;
– Donagrandi Luca – Sondalo – 5 marzo 1993

c.f. RCCNTN64A13B049G.
Superficie: mq 149,00.
Superficie reale di esproprio: mq 149,00.
Coerenze da nord in senso orario: 513, 517, 515, 511.

2 – Foglio 40 mappale 517
Ditta:
– Rocca Andrea – Valdidentro – 10 aprile 1951

c.f. RCCNDR51D10L557R.
Superficie: mq 139,00.
Superficie reale di esproprio: mq 139,00.
Coerenze da nord in senso orario: 516, 522, 520, 518, 514.

3 – Foglio 40 mappale 520
Ditta:
– Rocca Andrea – Valdidentro – 10 aprile 1951

c.f. RCCNDR51D10L557R;
– Rocca Franco – Valdidentro – 8 gennaio 1965

c.f. RCCFNC65A08L557Y;
– Rocca Antonio – Bormio – 13 gennaio 1964

c.f. RCCNTN64A13B049G.
Superficie: mq 30,00.
Superficie reale di esproprio: mq 30,00.
Coerenze da nord in senso orario: 522, 519, 517.

4 – Foglio 40 mappale 522
Ditta:
– Giacomelli Alessandra – Valdidentro – 7 febbraio 1955

c.f. GCMLSN55B47L557A.
Superficie: mq 85,00.
Superficie reale di esproprio: mq 85,00.
Coerenze da nord in senso orario: 521, 525, 523, 520, 517.

5 – Foglio 40 mappale 525
Ditta:
– Giacomelli Arnaldo – Valdidentro – 3 dicembre 1952

c.f. GCMRLD52T03L557L.
Superficie: mq 103,00.
Superficie reale di esproprio: mq 103,00.
Coerenze da nord in senso orario: 524, 528, 526, 522.

6 – Foglio 40 mappale 528
Ditta:
– Giacomelli Tullio – Valdidentro – 1 novembre 1939

c.f. GCMTLL39S01n557N.
Superficie: mq 225,00.
Superficie reale di esproprio: mq 225,00.
Coerenze da nord in senso orario: 527, 688, 529, 525.

7 – Foglio 44 mappale 693
Ditta:
– Rocca Eliana – Valdidentro – 30 maggio 1952

c.f. RCCLNE52E70L557Y.
Superficie: mq 33,00.
Superficie reale di esproprio: mq 33,00.
Coerenze da nord in senso orario: 694, 696, 692, 690.

8 – Foglio 44 mappale 696
Ditta:
– Bellotti Giuseppe – Valdidentro – 15 marzo 1944

c.f. BLLGPP44C15L557N.
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Superficie: mq 25,00.
Superficie reale di esproprio: mq 25,00.
Coerenze da nord in senso orario: 697, 699, 695, 693.

9 – Foglio 44 mappale 699
Ditta:
– Giacomelli Dina – Valdidentro – 28 settembre 1932

c.f. GCMDN132P68L557T.
Superficie: mq 12,00.
Superficie reale di esproprio: mq 12,00.
Coerenze da nord in senso orario: 700, 702, 698, 696.

10 – Foglio 44 mappale 702
Ditta:
– Giacomelli Dina – Valdidentro – 28 settembre 1932

c.f. GCMDN132P68L557T.
Superficie: mq 13,00.
Superficie reale di esproprio: mq 13,00.
Coerenze da nord in senso orario: 703, 705, 701, 699.

11 – Foglio 44 mappale 705
Ditta:
– Gurini Fiorella – Valdidentro – 27 aprile 1957

c.f. GRNFLL57D67L557M;
– Gurini Giovannino – Valdidentro – 11 settembre 1953

c.f. GRNGNN53P11L557B;
– Gurini Guido – Valdidentro – 24 giugno 1952

c.f. GRNGDU52H24L557S;
– Gurini Isidoro – Valdidentro – 28 settembre 1950

c.f. GRNSDR50P28L557V.
Superficie: mq 23,00.
Superficie reale di esproprio: mq 23,00.
Coerenze da nord in senso orario: 706, 708, 704, 702.

12 – Foglio 44 mappale 708
Ditta:
– Gurini Annamaria – Valdidentro – 7 agosto 1952

c.f. GRNNMR52M47L557S.
Superficie: mq 21,00.
Superficie reale di esproprio: mq 21,00.
Coerenze da nord in senso orario: 709, 711, 707, 705.

13 – Foglio 44 mappale 711
Ditta:
– Martinelli Albert – Belgio – 16 settembre 1937

c.f. MRTLRT37P16Z103W;
– Martinelli Anne – Belgio – 21 giugno 1936

c.f. MRTNNA36H61Z103U;
– Martinelli Elise – Belgio – 11 giugno 1939

c.f. MRTLSE39H51Z103Q;
– Martinelli Jaqueline – Belgio – 11 febbraio 1948

c.f. MRTJLN48B51Z103Z;
– Martinelli Jeannine – Belgio – 12 maggio 1941

c.f. MRTJNN41E52Z103W.
Superficie: mq 17,00.
Superficie reale di esproprio: mq 17,00.
Coerenze da nord in senso orario: 712, 714, 710, 708.

14 – Foglio 44 mappale 714
Ditta:
– Martinelli Clara – Valdidentro – 5 febbraio 1954

c.f. MRTCLR54B45L557W.
Superficie: mq 26,00.
Superficie reale di esproprio: mq 26,00.
Coerenze da nord in senso orario: 715, 717, 713, 711.

15 – Foglio 44 mappale 717
Ditta:
– Martinelli Clara – Valdidentro – 5 febbraio 1954

c.f. MRTCLR54B45L557W.
Superficie: mq 25,00.
Superficie reale di esproprio: mq 25,00.
Coerenze da nord in senso orario: 718, 720, 716, 714.

16 – Foglio 44 mappale 720
Ditta:
– Romani Marina – Valdidentro – 9 agosto 1941

c.f. RMNMRN41M49L557Q.

Superficie: mq 11,00.
Superficie reale di esproprio: mq 11,00.
Coerenze da nord in senso orario: 721, 723, 719, 717.

17 – Foglio 44 mappale 723
Ditta:
– Romani Maria – Valdidentro – 27 aprile 1938

c.f. RMNMRA38D67L557V.
Superficie: mq 4,00.
Superficie reale di esproprio: mq 4,00.
Coerenze da nord in senso orario: 725, 722, 720.

18 – Foglio 44 mappale 725
Ditta:
– Viviani Gina – Valdidentro – 20 agosto 1949

c.f. VVNGN149M60L557S.
Superficie: mq 115,00.
Superficie reale di esproprio: mq 115,00.
Coerenze da nord in senso orario: 726, 728, 724, 723.

19 – Foglio 44 mappale 728
Ditta:
– Rossi Luciana – Sondrio – 28 febbraio 1972

c.f. RSSLCN72368I829F;
– Rossi Emanuela – Sondrio – 30 agosto 1975

c.f. RSSMNL75M70I829X.
Superficie: mq 51,00.
Superficie reale di esproprio: mq 51,00.
Coerenze da nord in senso orario: 729, 731, 727, 725.

20 – Foglio 44 mappale 731
Ditta:
– Gasperi Gino – Valdidentro – 20 luglio 1932

c.f. GSPGNI32L20L557C.
Superficie: mq 29,00.
Superficie reale di esproprio: mq 29,00.
Coerenze da nord in senso orario: 732, 734, 730, 728.

21 – Foglio 44 mappale 734
Ditta:
– Gasperi Gino – Valdidentro – 20 luglio 1932

c.f. GSPGN132L20L557C.
Superficie: mq 33,00.
Superficie reale di esproprio: mq 33,00.
Coerenze da nord in senso orario: 735, 737, 733, 731.

22 – Foglio 44 mappale 737
Ditta:
– Gasperi Gino – Valdidentro – 20 luglio 1932

c.f. GSPGN132L20L557C.
Superficie: mq 25,00.
Superficie reale di esproprio: mq 25,00.
Coerenze da nord in senso orario: 738, 740, 736, 734.

23 – Foglio 44 mappale 740
Ditta:
– Gasperi Gino – Valdidentro – 20 luglio 1932

c.f. GSPGN132L20L557C.
Superficie: mq 28,00.
Superficie reale di esproprio: mq 28,00.
Coerenze da nord in senso orario: 741, 743, 739, 737.

24 – Foglio 44 mappale 743
Ditta:
– Berbenni Elisabetta – Valdidentro – 18 novembre 1930

c.f. BRBLBT30S58L557G.
Superficie: mq 88,00.
Superficie reale di esproprio: mq 88,00.
Coerenze da nord in senso orario: 744, 746, 742, 740.

25 – Foglio 44 mappale 746
Ditta:
– Martinelli Aurelio – Valdidentro – 7 marzo 1957

c.f. MRTRLA57C07L557C.
Superficie: mq 51,00.
Superficie reale di esproprio: mq 51,00.
Coerenze da nord in senso orario: 74, 749, 745, 743.
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26 – Foglio 44 mappale 749
Ditta:
– Martinelli Sonja – Bormio – 2 febbraio 1972

c.f. MRTSNJ72B67B049J;
– Martinelli Rosella – Bormio – 20 dicembre 1968

c.f. MRTRLL68T60B049W.
Superficie: mq 129,00.
Superficie reale di esproprio: mq 129,00.
Coerenze da nord in senso orario: 750, 752, 748, 746.

27 – Foglio 44 mappale 752
Ditta:
– Gasperi Gino – Valdidentro – 20 luglio 1932

c.f. GSPGN132L20L557C.
Superficie: mq 12,00.
Superficie reale di esproprio: mq 12,00.
Coerenze da nord in senso orario: 753, 755, 751, 749.

28 – Foglio 44 mappale 755
Ditta:
– Trameri Giancarlo – Valdidentro – 2 febbraio 1939

c.f. TRMGCR38B02L557N.
Superficie: mq 11,00.
Superficie reale di esproprio: mq 11,00.
Coerenze da nord in senso orario: 756, 758, 754, 752.

29 – Foglio 44 mappale 758
Ditta:
– Trameri Giulio – Valdidentro – 20 febbraio 1954

c.f. TRMGLI54B20L557D.
Superficie: mq 23,00.
Superficie reale di esproprio: mq 23,00.
Coerenze da nord in senso orario: 759, 761, 757, 755.

30 – Foglio 44 mappale 761
Ditta:
– Romani Edoardo – Valdidentro – 15 settembre 1938

c.f. RMNDRD38P15L557C.
Superficie: mq 24,00.
Superficie reale di esproprio: mq 24,00.
Coerenze da nord in senso orario: 762, 763, 760, 758.

31 – Foglio 44 mappale 763
Ditta:
– Rini Enzo – Valdidentro – 19 gennaio 1960

c.f. RNINZE60A19L557I.
Superficie: mq 108,00.
Superficie reale di esproprio: mq 108,00.
Coerenze da nord in senso orario: 764, 766, 624, 768.

32 – Foglio 44 mappale 766
Ditta:
– Rini Enzo – Valdidentro – 19 gennaio 1960

c.f. RNINZE60A19L557I.
Superficie: mq 54,00.
Superficie reale di esproprio: mq 54,00.
Coerenze da nord in senso orario: 767, 146, 765, 763.

33 – Foglio 44 mappale 697
Ditta:
– Bellotti Giuseppe – Valdidentro – 15 marzo 1944

c.f. BLLGPP44C15L557N.
Superficie: mq 39,00.
Superficie reale di esproprio: mq 39,00.
Coerenze da nord in senso orario: torrente Viola, 700, 696, 694.

34 – Foglio 44 mappale 706
Ditta:
– Gurini Fiorella – Valdidentro – 27 aprile 1957

c.f. GRNFLL57D67L557M;
– Gurini Giovannino – Valdidentro – 11 settembre 1953

c.f. GRNGNN53PllL55B;
– Gurini Guido – Valdidentro – 24 giugno 1952

c.f. GRNGDU52H24L557S;
– Gurini Isidoro – Valdidentro – 28 settembre 1950

c.f. GRNSDR50P28L557V.
Superficie: mq 20,00.

Superficie reale di esproprio: mq 20,00.
Coerenze da nord in senso orario: torrente Viola, 709, 705, 703.

[BUR2007069]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Espropriazione per causa di pubblica utilità – E-
stratto dell’ordine di pagamento e di deposito presso la Cassa
depositi e Prestiti numero 18/2007 (prot.
n. 9996/DAG/SAL/MLC/EP/PF dell’11 settembre 2007) delle in-
dennità determinate a titolo provvisorio connesse al procedi-
mento espropriativo degli immobili necessari per la realizza-
zione del progetto esecutivo della ristrutturazione dello svinco-
lo di Lambrate e della viabilità di accesso al Comprensorio In-
termodale di Segrate, nel territorio del Comune di Milano

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005.

Omissis

Ordina
1. Il pagamento delle indennità alla proprietà, di seguito indica-

ta, che ha aderito alla proposta di cessione volontaria delle aree:

Ristrutturazione svincolo di Lambrate:

• Posizione n. 16 dell’elenco del comune di Milano:
Proprietà:
– Galbiati Giancarlo nato a Milano il 14 luglio 1942 – quota di

proprietà: 3/4;
– Desiderio Francesca nata a Roma il 29 maggio 1945 – quota di

proprietà: 1/4.
Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
– foglio 282 mapp. 79 (ex mapp. 59/a) sup. di esproprio (ha)

00.14.20;
– foglio 282 mapp. 81 (ex mapp. 48/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.10.
Totale indennità di esproprio: C 47.232,90.
2. Il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti delle indennità

dovute alla proprietà, che non ha concordato la cessione volontaria
delle aree, di seguito indicate:

Ristrutturazione svincolo di Lambrate:

• Posizione n. 12 dell’elenco del comune di Milano:
Proprietà:
– Comune di Milano con sede in Milano – quota di proprietà: 1/1.
Indennità di espropriazione della seguente area:
– foglio 280 mapp. 348 (ex mapp. 2/b) sup. di esproprio (ha)

00.06.30;
– foglio 281 mapp. 162 (ex mapp. 26/c) sup. di esproprio (ha)

00.01.50;
– foglio 281 mapp. 164 (ex mapp. 26/e) sup. di esproprio (ha)

00.04.60;
– foglio 281 mapp. 186 (ex mapp. 96/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.25;
– foglio 281 mapp. 182 (ex mapp. 141/a) sup. di esproprio (ha)

00.00.05;
– foglio 281 mapp. 184 (ex mapp. 141/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.05;
– foglio 282 mapp. 77 (ex mapp. 7/b) sup. di esproprio (ha)

00.10.90;
– foglio 282 mapp. 78 (ex mapp. 11/b) sup. di esproprio (ha)

00.01.00.
Totale indennità di esproprio: C 27.343,50.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070610]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 192/2007 (Prot.
n. 9966/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 91)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
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glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 91 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Bellinzona Giovanni nato a Voghera (PV) l’1 luglio 1968 – codi-

ce fiscale BLLGNN68L01M109K – quota di proprietà: 1/2;
– Bellinzona Pierluigi nato a Voghera (PV) il 28 luglio 1964 –

codice fiscale BLLPLG64L28M109N – quota di proprietà: 1/2.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della viabilità ordinaria:
– Foglio 18 mappale 690 (ex mapp. 7/c) sup. di esproprio ha

00.02.30.

Immobili occorrenti per la formazione di mitigazione ambien-
tale:

– Foglio 18 mappale 689 (ex mapp. 7/b) sup. di esproprio ha
00.17.05.

Totale indennità di esproprio: C 16.137,90.
b) Si costituisce servitù perpetua di passaggio sul mappale 690

del foglio 18 a favore del mappale 691 del foglio 18 del comune di
Casei gerola (PV) per una striscia di terreno larga metri cinque.

Totale indennità di servitù: C 2.460,30.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070611]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 193/2007 (Prot.
n. 9968/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 96)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 96 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Curone Rosetta nata a Castelnuovo Scrivia (AL) il 10 novembre

1923 – codice fiscale CRNRTT23S50C243G – quota di proprietà:
1/2;

– Stella Anna Maria nata a Voghera (PV) il 26 agosto 1947 – codi-
ce fiscale STLNMR47M66M109P – quota di proprietà: 1/2.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della sede autostradale:
– Foglio 19 mappale 352 (ex mapp. 4/b) sup. di esproprio ha

00.05.62.
– Foglio 19 mappale 345 (ex mapp. 108/a) sup. di esproprio ha

00.03.52.
Totale indennità di esproprio: C 3.811,38.

Trasferimento servitù
Richiamata la nota di trascrizione del 7 novembre 1961 volume

1206, art. 3136 Cas. 3810 del decreto di asservimento n. 43945/61

la ditta espropriata acconsente al trasferimento della servitù perpe-
tua di passaggio pedonale e carraio sulla strada larga m 5 realizzata
sul mappale 351 (ex mapp. 97/a) del foglio 18 a favore del mappale
353 del foglio 18 del catasto terreni del comune di Casei Gerola
(PV).

Totale indennità di servitù: C 2.418,60.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070612]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 194/2007 (Prot.
n. 9969/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 97)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 97 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Leva Giuseppino Antonio nato a Castelnuovo Scrivia (AL) il 29

ottobre 1936 – codice fiscale LVEGPP36R29C243Q – quota di
proprietà: 1/2;

– Leva Anna Maria nata a Castelnuovo Scrivia (AL) il 10 novem-
bre 1931 – codice fiscale LVENMR31S50C243W – quota di pro-
prietà: 1/2.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della sede autostradale:
1) Foglio 19 mappale 348 (ex mapp. 90/b) sup. di esproprio ha

00.00.05.
2) Foglio 19 mappale 350 (ex mapp. 97/b) sup. di esproprio ha

00.01.02.
Totale indennità di esproprio: C 446,19.

Trasferimento servitù
Richiamata la nota di trascrizione del 7 novembre 1961 volume

1206, art. 3137 Cas. 3811 del decreto n. 43945/61 la ditta espropria-
ta acconsente al trasferimento della servitù perpetua di passaggio
pedonale e carraio sulla strada larga m 5 realizzata sul mappale 347
(ex mapp. 97/a) e 349 (ex mapp. 97/b) del foglio 19 a favore del
mappale 351 del foglio 19 del catasto terreni del comune di Casei
Gerola (PV).

Totale indennità di servitù di passaggio: C 771,45.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070613]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 195/2007 (Prot.
n. 9970/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Silvano Pietra
(PV) – (Pos. 7)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)
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Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 7 dell’elenco del comune di Silvano Pietra (PV)
Proprietà:
– Villani Flora nata a Voghera (PV) l’8 maggio 1954 – codice fi-

scale VLLFLR54E48M109D – quota di proprietà: 1/1.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Silvano Pietra (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della sede autostradale:
– Foglio 4 mappale 340 (ex mapp. 163/b) sup. di esproprio ha

00.01.95.
Totale indennità di esproprio: C 813,15.

Trasferimento servitù
Richiamata la nota di trascrizione del 9 giugno 1962 volume

1219, art. 1983 Cas. 2392 del decreto n. 23011/62 la ditta espropria-
ta acconsente al trasferimento della servitù perpetua di passaggio
pedonale e carraio sulla strada larga m 5 realizzata sui mappali 339
del foglio 4 a favore del mappale 337 del foglio 4 del catasto terreni
del comune di Silvano Pietra (PV).

A fronte di detto trasferimento la ditta espropriata, per accedere
alla via pubblica, ha diritto perpetuo di passaggio pedonale e car-
raio sulla striscia di terreno larga metri cinque dei mappali 341, 33,
345 del foglio 4 del comune di Silvano Pietra (PV), e dei mappali
222, 218, 235 del foglio 6 del comune di Corana (PV).

Totale indennità di servitù: C 562,95.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070614]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 196/2007 (Prot.
n. 9972/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 29)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 29 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Paltenghi Giovanni nato a Voghera (PV) il 25 novembre 1941

– codice fiscale PLTGNN41S25M109H – quota di proprietà: 1/3;
– Paltenghi Gianna Maria nata a Voghera (PV) il 9 marzo 1937 –

codice fiscale PLTGNM37C49M109N – quota di proprietà: 1/3;
– Paltenghi Giuseppe Giancarlo nato a Voghera (PV) il 25 luglio

1939 – codice fiscale PLTGPP39L25M109Q – quota di proprietà:
1/3.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della viabilità ordinaria:
1) Foglio 14 mappale 331 (ex mapp. 17/b) sup. di esproprio ha

00.00.96.
2) Foglio 14 mappale 332 (ex mapp. 21/c) sup. di esproprio ha

00.09.52.

Immobili occorrenti per la formazione di opere di mitigazione:
1) Foglio 14 mappale 321 (ex mapp. 21/b) sup. di esproprio ha

00.33.24.
2) Foglio 14 mappale 316 (ex mapp. 22/b) sup. di esproprio ha

00.09.68.
3) Foglio 14 mappale 319 (ex mapp. 156/b) sup. di esproprio ha

00.02.40.

Immobili occorrenti per la formazione della sede autostradale:
1) Foglio 14 mappale 323 (ex mapp. 21/d) sup. di esproprio ha

00.00.58.
2) Foglio 14 mappale 317 (ex mapp. 22/c) sup. di esproprio ha

00.00.62.
Totale indennità di esproprio: C 20.215,50.

b) Si costituisce servitù perpetua di passaggio sul mappale 330
del foglio 14 a favore del mappale 328 del foglio 14 del comune di
Casei Gerola (PV) per una striscia di terreno larga metri cinque.

Totale indennità di servitù di passaggio: C 417,00.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070615]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 197/2007 (Prot.
n. 9973/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 60)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 60 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Bassi Carlo nato a Casei Gerola (PV) il 30 aprile 1922 – codice

fiscale BSSCRL22D30B954B – quota di proprietà: 1/1.

Art. 2
Si costituisce servitù perpetua di passaggio sul mappale 35 del

foglio 18 a favore del mappale 733 del foglio 18 del comune di Casei
Gerola (PV) per una striscia di terreno larga metri 2,5. Per accedere
alla via pubblica la ditta espropriata ha diritto perpetuo di passag-
gio pedonale e carraio sulla striscia di terreno larga cinque metri
dei mappali 34, 33, 32, 31, 731, 729, del foglio 18 del comune di
Casei Gerola (PV).

Totale indennità di servitù: C 250,20.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070616]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 198/2007 (Prot.
n. 9975/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 80)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)
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Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 80 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Torre Maddalena Claudia nata a Pavia (PV) il 22 marzo 1946 –

codice fiscale cTRRMDL46C62G388K – quota di proprietà: 1/1.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della sede autostradale:
1) Foglio 18 mappale 651 (ex mapp. 123/a) sup. di esproprio ha

00.00.93.
2) Foglio 18 mappale 653 (ex mapp. 268/a) sup. di esproprio ha

00.00.11.
Totale indennità di esproprio: C 433,68.

Trasferimento servitù
1) Richiamata la nota di trascrizione del 7 novembre 1961 volu-

me 1206, art. 3149 Cas. 3823 del decreto di asservimento
n. 43945/61 la ditta espropriata acconsente al trasferimento della
servitù perpetua di passaggio pedonale e carraio sulla strada larga
m 5 realizzata sul mappale 652 (ex mapp. 123/b) del foglio 18 del
comune di Casei Gerola (PV) a favore del mappale 656 del foglio 18
del catasto terreni del comune di Casei Gerola (PV).

2) Richiamata la nota di trascrizione del 7 novembre 1961 volu-
me 1206, art. 3149 Cas. 3823 del decreto di asservimento
n. 43945/61 la ditta espropriata acconsente al trasferimento della
servitù perpetua di passaggio pedonale e carraio sulla strada larga
m 5 realizzata sul mappale 654 (ex mapp. 268/b) del foglio 18 del
comune di Casei Gerola (PV) a favore del mappale 658 del foglio 18
del catasto terreni del comune di Casei Gerola (PV).

Totale indennità di servitù di passaggio: C 521,25.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070617]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 199/2007 (Prot.
n. 9976/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 82)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 100 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Torre Margherita nata a Voghera (PV) il 5 giugno 1937 – codice

fiscale TRRMGH37H45M109Y – quota di proprietà: 1/2.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della sede autostradale:
– Foglio 18 mappale 655 (ex mapp. 220/a) sup. di esproprio ha

00.01.14.
Totale indennità di esproprio: C 406,98.

Trasferimento servitù
Richiamata la nota di trascrizione del 7 novembre 1961 volume

1206, art. 3149 Cas. 3823 del decreto di asservimento n. 43945/61

la ditta espropriata acconsente al trasferimento della servitù perpe-
tua di passaggio pedonale e carraio sulla strada larga m 5 realizzata
sul mappale 656 del foglio 18 a favore del mappale 658 del foglio
18 del catasto terreni del comune di Casei Gerola (PV).

Totale indennità di servitù di passaggio: C 535,50.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070618]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 200/2007 (Prot.
n. 9977/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 100)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 100 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Tartara Gabriella nata a Voghera (PV) il 19 maggio 1956 – codi-

ce fiscale TRTGRL56E59M109B – quota di proprietà: 1/4;
– Torre Maddalena Claudia nata a Pavia (PV) il 22 marzo 1946 –

codice fiscale TRRNDL46C62G388K – quota di proprietà: 1/4;
– Torre Margherita nata a Voghera (PV) il 5 giugno 1937 – codice

fiscale TRRMGH37H45M109Y – quota di proprietà: 1/2.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della sede autostradale:
1) Foglio 14 mappale 42 (ex mapp. 42) sup. di esproprio ha

00.36.33.
2) Foglio 14 mappale 101 (ex mapp. 101) sup. di esproprio ha

00.18.16.
3) Foglio 18 mappale 657 (ex mapp. 122/a) sup. di esproprio ha

00.01.17.
Totale indennità di esproprio: C 23.210,22.

Trasferimento servitù
Richiamata la nota di trascrizione del 7 novembre 1961 volume

1206, art. 3148 Cas. 3822 del decreto di asservimento n. 43945/61
la ditta espropriata acconsente al trasferimento della servitù perpe-
tua di passaggio pedonale e carraio sulla strada larga m 5 realizzata
sul mappale 658 (ex mapp. 122/b) del foglio 18 a favore del mappale
660 del foglio 18 del catasto terreni del comune di Casei Gerola
(PV).

Totale indennità di servitù di passaggio: C 417,00.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070619]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 201/2007 (Prot.
n. 9979/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 14)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
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glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 14 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Pedamonti Carlo nato a Voghera (PV) il 2 dicembre 1927 – co-

dice fiscale PDMCRL27T02M109F – quota di proprietà: 1/1.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della viabilità ordinaria:
– Foglio 4 mappale 441 (ex mapp. 284/b) sup. di esproprio ha

00.02.18.
Totale indennità di esproprio: C 909,06.
Si costituisce servitù perpetua di passaggio sul mappale 440 del

foglio 4 a favore del mappale 442 del foglio 4 del catasto terreni del
comune di Casei Gerola (PV) per una striscia di terreno larga 5
metri per lo scarico sulla strada comunale per Bastida de’ Dossi.

Totale indennità di servitù di passaggio: C 1.459,50.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070620]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 202/2007 (Prot.
n. 9980/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 106)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 68 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Pedamonti Marco nato a Voghera (PV) il 28 agosto 1956 – codi-

ce fiscale PDMMRC56M26M109D – quota di proprietà: 1/1.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della viabilità ordinaria:
– Foglio 4 mappale 439 (ex mapp. 282/b) sup. di esproprio ha

00.01.01.
Totale indennità di esproprio: C 421,17.
a) Si costituisce servitù perpetua di passaggio sul mappale 438

del foglio 4 a favore del mappale 440 del foglio 4 del catasto terreni
del comune di Casei Gerola (PV) per una striscia di terreno larga 5
metri per lo scarico sulla strada comunale per Bastida de’ Dossi.

Totale indennità di servitù di passaggio: C 625,50.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070621]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto decreto di esproprio n. 203/2007 (Prot.

n. 9981/DAG/SAL/MLC/EP/CS/PF dell’11 settembre 2007) – E-
spropriazione per pubblica utilità degli immobili necessari per
la realizzazione del progetto esecutivo dei lavori di ampliamen-
to a tre corsie della piattaforma autostradale della A7 nel tratto
compreso tra il ponte sul fiume Po e l’interconnessione con
l’Autostrada A21 nel territorio del comune di Casei Gerola (PV)
– (Pos. 68)

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005 (allegato A)

Omissis

Decreta

Art. 1
Il presente decreto ha come oggetto le aree di proprietà della:

• Posizione n. 68 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
Proprietà:
– Girotto Romina nata a Voghera (PV) il 12 agosto 1975 – codice

fiscale GRTRMN75M52M109V – quota di proprietà: 191/216;
– Girotto Nino Luigi nato a Casei Girola (PV) il 26 gennaio 1948

– codice fiscale GRTNGG48A29B954Q – quota di proprietà:
25/216.

Art. 2
a) Sono espropriati a favore della Milano Serravalle - Milano

Tangenziali s.p.a. con sede in Assago-Milanofiori – Partita IVA –
Codice fiscale 00772070157, gli immobili occorrenti per la realizza-
zione dell’opera pubblica indicata in premessa siti nel territorio del
comune di Casei Gerola (PV) ed identificati come di seguito:

Immobili occorrenti per la formazione della sede autostradale:
1) Foglio 18 mappale 706 (ex mapp. 256/c) sup. di esproprio ha

00.00.86.
2) Foglio 18 mappale 681 (ex mapp. 168/b) sup. di esproprio ha

00.01.72.

Immobili occorrenti per la formazione della viabilità ordinaria:
1) Foglio 18 mappale 705 (ex mapp. 256/b) sup. di esproprio ha

00.04.42.
Totale indennità di esproprio: C 2.646,58.

Trasferimento servitù
Richiamata la nota di trascrizione del 7 novembre 1961 volume

1206, art. 3162 Cas. 3838 del decreto di asservimento n. 43945/61
la ditta espropriata acconsente al trasferimento della servitù perpe-
tua di passaggio pedonale e carraio sulla strada larga m 5 realizzata
sul mappale 704 (ex mapp. 256/a) del foglio 18 a favore del mappale
707 del foglio 18 del catasto terreni del comune di Casei Gerola
(PV).

Totale indennità di servitù di passaggio: C 930,52.

Omissis
Assago, 11 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco

[BUR20070622]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago Milano-
fiori (MI) – Estratto ordine pagamento e dep. presso Cassa
dd.pp. n. 20/2007 (prot. n. 10017/DAG/SAL/MLC/EP/PF del 12
settembre 2007) delle indennità determinate a titolo provviso-
rio connesse al procedimento espropriativo degli immobili ne-
cessari per i lavori di ampliamento a tre corsie della piattafor-
ma autostradale della A7 nel tratto compreso tra il ponte sul
fiume Po e l’A21

L’amministratore delegato dott. Massimo Di Marco nato a Torto-
rici (ME) il 2 gennaio 1950 sulla base dei poteri conferiti dal Consi-
glio di Amministrazione della Milano Serravalle - Milano Tangen-
ziali s.p.a. nella seduta del 26 ottobre 2005.

Omissis

Ordina
1. Il pagamento delle indennità alle proprietà, di seguito indicate,

che hanno aderito alla proposta di cessione volontaria delle aree:

• Posizione n. 6 dell’elenco del comune di Corana (PV)
– Villani Ornella nata a Silvano Pietra (PV) il 9 maggio 1947 -

quota propr.: 1/1.
a. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 3 mapp. 277 sup. da asservire (ha) 00.01.00.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 417,00.
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• Posizione n. 10 dell’elenco del comune di Corana (PV)
– Marchesotti Pasqualina nata a Rivanazzano (PV) il 20 gennaio

1917 - quota propr.: 1/1.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 6 mapp. 246 (ex mapp. 56/b) sup. di esproprio (ha)

00.03.80.
Totale indennità di esproprio: C 3.169,20.

• Posizione n. 25 dell’elenco del comune di Silvano Pietra (PV)
– Sacchi Pietro nato a Voghera (PV) il 19 settembre 1975 - quota

propr.: 3/4;
– Sacchi Giuseppe nato a Tortona (AL) il 28 marzo 1934 - quota

propr.: 1/4.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 8 mapp. 329 (ex mapp. 10/b) sup. di esproprio (ha)

00.08.00.
Totale indennità di esproprio: C 6.672,00.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 9 mapp. 41 sup. da asservire (ha) 00.01.00.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 834,00.

• Posizione n. 61 dell’elenco del comune di Silvano Pietra (PV)
– Regno Paolo nato a Voghera (PV) il 16 agosto 1967 - quota

propr.: 1/2;
– Regno Marina nata a Voghera (PV) il 3 ottobre 1964 - quota

propr.: 1/2.
a. Indennità per la cessione volontatia delle seguenti aree:
1) foglio 11 mapp. 415 (ex mapp. 26/b) sup. esproprio (ha)

00.00.60;
2) foglio 11 mapp. 416 (ex mapp. 26/c) sup. esproprio (ha)

00.00.75.
Totale indennità di esproprio: C 1.933,20.

• Posizione n. 64 dell’elenco del comune di Silvano Pietra (PV)
– Carena Santina nata a Voghera (PV) l’11 gennaio 1949 - quota

propr.: 1/1.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 11 mapp. 438 (ex mapp. 17/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.30;
2) foglio 11 mapp. 464 (ex mapp. 209/b) sup. di esproprio (ha)

00.01.50.
Totale indennità di esproprio: C 750,60.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 11 mapp. 463 (ex mapp. 209/a) sup. da asservire (ha)

00.01.25.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 521,25.

• Posizione n. 65 dell’elenco del comune di Silvano Pietra (PV)
– Degni Savino nato a Canosa di Puglia (BA) il 27 giugno 1936 -

quota propr.: 1/2;
– Inchingolo Fonte nata a Canosa di Puglia (BA) il 19 agosto

1931 - quota propr.: 1/2.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 11 mapp. 430 (ex mapp. 20/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.20;
2) foglio 11 mapp. 428 (ex mapp. 21/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.15;
3) foglio 11 mapp. 426 (ex mapp. 22/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.30;
4) foglio 11 mapp. 424 (ex mapp. 171/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.80;
5) foglio 11 mapp. 474 (ex mapp. 212/c) sup. di esproprio (ha)

00.00.65;
6) foglio 11 mapp. 473 (ex mapp. 212/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.35;
7) foglio 11 mapp. 477 (ex mapp. 213/c) sup. di esproprio (ha)

00.00.80;
8) foglio 11 mapp. 476 (ex mapp. 213/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.30;
9) foglio 11 mapp. 480 (ex mapp. 214/c) sup. di esproprio (ha)

00.01.10;
10) foglio 11 mapp. 479 (ex mapp. 214/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.40;
11) foglio 11 mapp. 483 (ex mapp. 251/c) sup. di esproprio (ha)

00.01.75;

12) foglio 11 mapp. 482 (ex mapp. 251/b) sup. di esproprio (ha)
00.00.20.

Totale indennità di esproprio: C 2.919,00.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 11 mapp. 481 (ex mapp. 251/a) sup. da asservire (ha)

00.00.30;
2) foglio 11 mapp. 478 (ex mapp. 214/a) sup. da asservire (ha)

00.00.40;
3) foglio 11 mapp. 475 (ex mapp. 213/a) sup. da asservire (ha)

00.00.50;
4) foglio 11 mapp. 472 (ex mapp. 212/a) sup. da asservire (ha)

00.00.70.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 792,30.

• Posizione n. 67 dell’elenco del comune di Silvano Pietra (PV)
– Carena Santina nata a Voghera (PV) l’11 gennaio 1949 - quota

propr.: 1/1.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 11 mapp. 432 (ex mapp. 19/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.15;
2) foglio 11 mapp. 524 (ex mapp. 87/b) sup. di esproprio (ha)

00.03.90;
3) foglio 11 mapp. 434 (ex mapp. 179/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.04;
4) foglio 11 mapp. 485 (ex mapp. 181/b) sup. di esproprio (ha)

00.01.25;
5) foglio 11 mapp. 484 (ex mapp. 181/a) sup. di esproprio (ha)

00.00.25;
6) foglio 11 mapp. 471 (ex mapp. 211/c) sup. di esproprio (ha)

00.00.10;
7) foglio 11 mapp. 470 (ex mapp. 211/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.65;
8) foglio 11 mapp. 468 (ex mapp. 254/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.10.
Totale indennità di esproprio: C 5.779,62.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 11 mapp. 523 (ex mapp. 87/a) sup. da asservire (ha)

00.07.00;
2) foglio 11 mapp. 469 (ex mapp. 211/a) sup. da asservire (ha)

00.00.90;
3) foglio 11 mapp. 467 (ex mapp. 254/a) sup. da asservire (ha)

00.00.50.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 3.502,80.

• Posizione n. 70 dell’elenco del comune di Silvano Pietra (PV)
– Cantamessa Bruno nato a Voghera (PV) il 30 maggio 1958 -

quota propr.: 1/1.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 11 mapp. 448 (ex mapp. 11/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.50.
Totale indennità di esproprio: C 208,50.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 11 mapp. 447 (ex mapp. 11/a) sup. da asservire (ha)

00.00.75.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 312,75.

• Posizione n. 106 dell’elenco del comune di Silvano Pietra (PV)
– Sacchi Pietro nato a Voghera (PV) il 19 settembre 1975 - quota

propr.: 1/2;
– Sacchi Giuseppe nato a Tortona (AL) il 28 marzo 1934 - quota

propr.: 1/2.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 11 mapp. 581 (ex mapp. 405/a) sup. di esproprio (ha)

00.02.06.
Totale indennità di esproprio: C 1.718,04.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 11 mapp. (ex mapp. 405/b) 582 sup. da asservire (ha)

00.01.10.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 917,40.

• Posizione n. 107 dell’elenco del comune di Silvano Pietra (PV)
– Sacchi Pietro nato a Voghera (PV) il 19 settembre 1975 - quota

propr.: 3/4;
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– Sacchi Giuseppe nato a Tortona (AL) il 28 marzo 1934 - quota
propr.: 1/4.

a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 11 mapp. 584 (ex mapp. 407/b) sup. di esproprio (ha)

00.04.75.
Totale indennità di esproprio: C 3.961,50.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 11 mapp. 583 (ex mapp. 407/a) sup. da asservire (ha)

00.02.75.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 2.293,50.

• Posizione n. 1 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
– Fornaci Laterizi Danesi s.p.a. con sede a Milano (MI) - quota

propr.: 1/1.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 4 mapp. 484 (ex mapp. 476/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.63.
Totale indennità di esproprio: C 3.000,00.

• Posizione n. 10 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
– Chiesa Alessandro nato a Bastida de’ Dossi (PV) il 24 luglio

1934 - quota propr.: 1/2;
– Chiesa Giovanni nato a Bastida de’ Dossi (PV) il 5 luglio 1931 -

quota propr.: 1/2.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 4 mapp. 422 (ex mapp. 134/c) sup. di esproprio (ha)

00.00.64;
2) foglio 4 mapp. 420 (ex mapp. 134/a) sup. di esproprio (ha)

00.00.42;
3) foglio 4 mapp. 425 (ex mapp. 135/c) sup. di esproprio (ha)

00.00.84;
4) foglio 4 mapp. 423 (ex mapp. 135/a) sup. di esproprio (ha)

00.00.63.
Totale indennità di esproprio: C 1.055,01.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 4 mapp. 421 (ex mapp. 134/b) sup. da asservire (ha)

00.00.95;
2) foglio 4 mapp. 424 (ex mapp. 135/b) sup. da asservire (ha)

00.01.20.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 896,55.

• Posizione n. 12 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
– Chiesa Giovanni nato a Bastida de’ Dossi (PV) il 5 luglio 1931 -

quota propr.: 1/1.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 4 mapp. 428 (ex mapp. 136/c) sup. di esproprio (ha)

00.01.23;
2) foglio 4 mapp. 426 (ex mapp. 136/a) sup. di esproprio (ha)

00.00.92.
Totale indennità di esproprio: C 1.793,10.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 4 mapp. 427 (ex mapp. 136/b) sup. da asservire (ha)

00.01.93.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 1.609,62.

• Posizione n. 23 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
– Squadrelli Carola nata a Milano (MI) il 3 febbraio 1922 - quota

propr.: 1/1.
a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 14 mapp. 410 (ex mapp. 2/a) sup. di esproprio (ha)

00.03.28;
2) foglio 14 mapp. 413 (ex mapp. 3/b) sup. di esproprio (ha)

00.01.14;
3) foglio 14 mapp. 433 (ex mapp. 11/a) sup. di esproprio (ha)

00.02.70;
4) foglio 14 mapp. 440 (ex mapp. 12/b) sup. di esproprio (ha)

00.12.10;
5) foglio 14 mapp. 441 (ex mapp. 12/c) sup. di esproprio (ha)

00.00.05;
6) foglio 14 mapp. 439 (ex mapp. 12/a) sup. di esproprio (ha)

00.02.71;
7) foglio 14 mapp. 387 (ex mapp. 46/a) sup. di esproprio (ha)

00.05.60;
8) foglio 14 mapp. 389 (ex mapp. 46/c) sup. di esproprio (ha)

00.01.80;

9) foglio 14 mapp. 375 (ex mapp. 51/a) sup. di esproprio (ha)
00.05.79;

10) foglio 14 mapp. 376 (ex mapp. 51/b) sup. di esproprio (ha)
00.41.09;

11) foglio 14 mapp. 378 (ex mapp. 51/d) sup. di esproprio (ha)
00.16.03;

12) foglio 14 mapp. 380 (ex mapp. 51/f) sup. di esproprio (ha)
00.01.60;

13) foglio 14 mapp. 382 (ex mapp. 52/b) sup. di esproprio (ha)
00.00.04;

14) foglio 14 mapp. 383 (ex mapp. 53/a) sup. di esproprio (ha)
00.08.47;

15) foglio 14 mapp. 386 (ex mapp. 53/d) sup. di esproprio (ha)
00.18.78;

16) foglio 14 mapp. 385 (ex mapp. 53/c) sup. di esproprio (ha)
00.01.84;

17) foglio 14 mapp. 54 sup. di esproprio (ha) 00.16.90;
18) foglio 14 mapp. 435 (ex mapp. 89/a) sup. di esproprio (ha)

00.07.61;
19) foglio 14 mapp. 306 (ex mapp. 90/c) sup. di esproprio (ha)

00.15.67;
20) foglio 14 mapp. 301 (ex mapp. 91/a) sup. di esproprio (ha)

00.10.52;
21) foglio 14 mapp. 645 (ex mapp. 549/b) sup. di esproprio (ha)

00.07.54;
22) foglio 14 mapp. 456 (ex mapp. 124/b) sup. di esproprio (ha)

00.04.14;
23) foglio 14 mapp. 460 (ex mapp. 305/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.35;
24) foglio 14 mapp. 374 (ex mapp. 132/b) sup. di esproprio (ha)

00.06.96;
25) foglio 14 mapp. 430 (ex mapp. 168/a) sup. di esproprio (ha)

00.00.90;
26) foglio 14 mapp. 431 (ex mapp. 168/b) sup. di esproprio (ha)

00.04.50;
27) foglio 14 mapp. 640 (ex mapp. 84/b) sup. di esproprio (ha)

00.02.29.
Totale indennità di esproprio: C 75.752,14.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 14 mapp. 411 (ex mapp. 2/b) sup. da asservire (ha)

00.01.90;
2) foglio 14 mapp. 388 (ex mapp. 46/b) sup. da asservire (ha)

00.01.90.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 1.584,60.

• Posizione n. 32 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
– Albertin Elisa nata a Voghera (PV) il 10 dicembre 1940 - quota

propr.: 432/1152;
– Baschiera Elio Luigi nato a Casei Gerola (PV) il 28 ottobre

1922 - quota propr.: 36/1152;
– Baschiera Giovanna nata a Casei Gerola (PV) il 31 ottobre

1930 - quota propr.: 36/1152;
– Coscia Elisabetta nata a Voghera (PV) il 28 marzo 1941 - quota

propr.: 5/1152;
– Coscia Elisabetta nata a Voghera (PV) il 28 marzo 1941 - quota

propr.: 5/1152;
– Coscia Giuseppe nato a Casei Gerola (PV) il 9 settembre 1936 -

quota propr.: 5/1152;
– Coscia Mariella nata a Voghera (PV) il 5 settembre 1945 - quota

propr.: 5/1152;
– Dallera Stefania nata a Broni (PV) il 31 luglio 1976 - quota

propr.: 432/1152;
– Franza Benito nato a Casei Gerola (PV) l’1 marzo 1935 - quota

propr.: 12/1152;
– Franza Gabriella nata in Etiopia il 5 ottobre 1942 - quota

propr.: 18/1152;
– Franza Maria Luisa nata in Etiopia il 30 gennaio 1939;
– Montagna Eliana nata a Voghera (PV) il 7 dicembre 1981 - quo-

ta propr.: 18/1152;
– Rescia Giovanni nato a Alessandria il 6 agosto 1946 - quota

propr.: 10/1152;
– Rescia Maria Rosa nata a Alessandria il 6 agosto 1946 - quota

propr.: 10/1152;
per un totale di 1037/1152.
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a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 14 mapp. 393 (ex mapp. 36/c) sup. di esproprio (ha)

00.00.28;
2) foglio 14 mapp. 391 (ex mapp. 36/a) sup. di esproprio (ha)

00.03.03;
3) foglio 14 mapp. 398 (ex mapp. 37/a) sup. di esproprio (ha)

00.02.04;
4) foglio 14 mapp. 400 (ex mapp. 38/a) sup. di esproprio (ha)

00.01.01.
Totale indennità di esproprio: C 2.387,37.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 18 mapp. 392 (ex mapp. 36/b) sup. da asservire (ha)

00.02.70;
2) foglio 18 mapp. 399 (ex mapp. 37/b) sup. da asservire (ha)

00.01.90;
3) foglio 18 mapp. 401 (ex mapp. 38/b) sup. da asservire (ha)

00.00.80.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 2.027,01.
• Posizione n. 35 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)

– Giglio Anna nata a Molino De Torti (PV) l’8 gennaio 1945 -
quota propr.: 1/1.

a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 14 mapp. 335 (ex mapp. 108/b) sup. di esproprio (ha)

00.01.15.
Totale indennità di esproprio: C 959,10.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 14 mapp. 334 (ex mapp. 108/a) sup. da asservire (ha)

00.02.15.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 1.793,10.
• Posizione n. 52 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)

– Massone Luigi nato a Casei Gerola (PV) il 30 maggio 1920 -
quota propr.: 1/3;

– Massone Domenico nato a Voghera (PV) il 19 settembre 1962 -
quota propr.: 1/3;

– Massone Giovanni nato a Casei Gerola (PV) l’1 gennaio 1948 -
quota propr.: 1/3.

a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 18 mapp. 594 (ex mapp. 69/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.49.
Totale indennità di esproprio: C 204,33.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 18 mapp. 783 (ex mapp. 593/a) sup. da asservire (ha)

00.00.30;
1) foglio 18 mapp. 784 (ex mapp. 593/b) sup. da asservire (ha)

00.00.85.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 479,55.
• Posizione n. 73 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)

– Curone Maria Luisa nata a Voghera (PV) il 18 giugno 1942 -
quota propr.: 1/1.

a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 18 mapp. 631 (ex mapp. 89/b) sup. di esproprio (ha)

00.00.68.
Totale indennità di esproprio: C 283,56.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 18 mapp. 630 (ex mapp. 89/a) sup. da asservire (ha)

00.01.72.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 717,24.
• Posizione n. 104 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)

– Ferrari Quirina nata a Voghera (PV) il 6 febbraio 1949 - quota
propr.: 1/1.

a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 14 mapp. 363 (ex mapp. 113/a) sup. di esproprio (ha)

00.17.64.
Totale indennità di esproprio: C 9.552,06.
2. Il deposito presso la Cassa Depositi e Prestiti delle indennità

ovvero senza le maggiorazioni previste dall’art. 45 del d.P.R. 8 giu-
gno 2001 n. 327, dovute alle proprietà, che non hanno concordato
la cessione volontaria delle aree, di seguito indicate:
• Posizione n. 17 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)

– Croce Carolina nata a Bastida de’ Dossi (PV) il 28 agosto 1917 -
quota propr.: 1/2;

– Croce Angelo nato a Bastida de’ Dossi (PV) il 3 ottobre 1919 -
quota propr.: 1/2.

a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 4 mapp. 155 sup. di esproprio (ha) 00.00.66.
Totale indennità di esproprio: C 183,48.

• Posizione n. 32 dell’elenco del comune di Casei Gerola (PV)
– Bonadè Angela Maria nata a Casei Gerola (PV) il 23 maggio

1936 - quota propr.: 10/1152;
– Bonadè Pierina Maria nata a Tortona (AL) il 10 giugno 1931 -

quota propr.: 10/1152;
– Coscia Marina nata a Ronco Scrivia (AL) il 20 marzo 1960 -

quota propr.: 5/1152;
– Franza Maria Ida nata a Bogliasco (GE) il 14 maggio 1936 -

quota propr.: 12/1152;
– Franza Roberto nato a Voghera (PV) il 23 gennaio 1944 - quota

propr.: 12/1152;
– Orlandi Carolina nata a Voghera (PV) il 23 maggio 1905 - quota

propr.: 36/1152;
– Orlandi Elena nata a Voghera (PV) il 17 marzo 1958 - quota

propr.: 18/1152;
– Rescia Pierina nata a Alessandria il 12 agosto 1910 - quota

propr.: 12/1152;
per un totale di 115/1152.

a. Indennità per la cessione volontaria delle seguenti aree:
1) foglio 14 mapp. 393 (ex mapp. 36/c) sup. di esproprio (ha)

00.00.28;
2) foglio 14 mapp. 391 (ex mapp. 36/a) sup. di esproprio (ha)

00.03.03;
3) foglio 14 mapp. 398 (ex mapp. 37/a) sup. di esproprio (ha)

00.02.04;
4) foglio 14 mapp. 400 (ex mapp. 38/a) sup. di esproprio (ha)

00.01.01.
Totale indennità di esproprio: C 176,50.
b. Indennità per la costituzione di servitù perpetua di passaggio:
1) foglio 18 mapp. 392 (ex mapp. 36/b) sup. da asservire (ha)

00.02.70;
2) foglio 18 mapp. 399 (ex mapp. 37/b) sup. da asservire (ha)

00.01.90;
3) foglio 18 mapp. 401 (ex mapp. 38/b) sup. da asservire (ha)

00.00.80.
Totale indennità per la costituzione di servitù di passaggio:
C 149,86.

Omissis
Assago, 12 settembre 2007

L’amministratore delegato:
Massimo Di Marco
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B) ANNUNZI LEGALI
B1 - GARE PUBBLICHE
Provincia di Brescia
[BUR20070623]

Comune di Breno (BS) – Bando di gara mediante procedura
ristretta per l’affidamento del servizio di tesoreria e cassa dall’1
gennaio 2008 al 31 dicembre 2011

In esecuzione della deliberazione n. 20 consiglio comunale 29
giugno 2007, esecutiva, si indice gara mediante procedura ristretta
per l’affidamento del servizio di tesoreria e cassa dall’1 gennaio
2008 al 31 dicembre 2011.

L’aggiudicazione verrà pronunciata a favore del concorrente che
avrà formulato l’offerta economicamente più vantaggiosa tenuto
conto delle condizioni di bando. Si procederà alla gara anche in
presenza di una sola offerta.

Le banche che intendono partecipare dovranno chiedere di essere
invitate facendo pervenire apposita domanda (vedi schema allegato
C delibera n. 20 c.c. 29 giugno 2007) sottoscritta dal rappresentante
o da persona autorizzata nelle forme di legge corredata della copia
fotostatica del documento di identità del sottoscrittore in corso di
validità al comune di Breno, piazza Ghislandi 1 – 25043 Breno (BS)
entro le ore 12 del 31 ottobre 2007.

Non saranno prese in esame le domande pervenute prima della
pubblicazione dell’avviso di gara, quelle pervenute oltre il termine
indicato e quelle incomplete. I documenti inerenti alla gara sono a
disposizione presso l’ufficio ragioneria comunale.

Il responsabile del procedimento è Silvana Lucia Nana (telefono
0364/322641) indirizzo di posta elettronica silvana.nana@comune.
breno.bs.it.

Per informazioni rivolgersi al comune di Breno (BS) – telefono
0364/322611.
Breno, 5 settembre 2007

Il resp. settore finanziario:
Silvana Lucia Nana

B2 - VARIE
Provincia di Bergamo
[BUR20070624]

Provincia di Bergamo – Settore tutela risorse naturali – Servizio
risorse idriche – Domanda presentata dall’Azienda Agricola «Il
Lampone dei Colli di Mangili Fabio» intesa ad ottenere la con-
cessione di derivare acque sotterranee per uso irriguo

Il dirigente del Settore tutela risorse naturali – Servizio risorse
idriche della Provincia di Bergamo, ufficio istruttore e competente
per il rilascio del provvedimento di concessione, rende noto che in
data 12 gennaio 2007 con prot. prov. n. 3266 il sig. Fabio Mangili
in qualità di legale rappresentante dell’Azienda Agricola «Il Lampo-
ne dei Colli di Mangili Fabio», con sede in via Roma n. 52 in comu-
ne di Sorisole (BG), ha presentato alla Ptovincia di Bergamo una
domanda intesa ad ottenere la concessione di derivare acque sotter-
ranee per uso irriguo per una portata complessiva di 1 l/s (moduli
0,01) da n. 1 pozzo profondo 30 metri che verrà scavato in comune
di Ponteranica (BG), sul mappale n. 2408, di proprietà della stessa
Azienda.

Ai sensi del comma 3 dell’art. 11 del regolamento regionale 24
marzo 2006 n. 2, eventuali domande che riguardino derivazioni tec-
nicamente incompatibili con la presente, dovranno essere presenta-
te all’ufficio istruttore entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Trascorso detto termine, copia della domanda e della documenta-
zione progettuale allegata, saranno depositate per la presa visione
presso la Provincia di Bergamo ed il comune di Ponteranica (BG).

Le memorie scritte, contenenti osservazioni od opposizioni, pos-
sono essere presentate all’ufficio istruttore entro sessanta giorni dal-
la data di pubblicazione del presente avviso.
Bergamo, 27 agosto 2007

Il dirigente del servizio:
Eugenio Ferraris

[BUR20070625]

Provincia di Bergamo – Settore tutela risorse naturali – Servizio
risorse idriche – Domanda presentata dalla Società Agricola
Martinelli di Martinelli Aldo, Gianni e Andrea s.s. intesa ad ot-
tenere la concessione a derivare acqua sotterranea ad uso irri-
guo

Il signor Martinelli Aldo, in qualità di legale rappresentante della
Società Agricola Martinelli di Martinelli Aldo, Gianni e Andrea s.s.
ha presentato una domanda, protocollata agli atti provinciali al
n. 83934 in data 8 agosto 2007, intesa ad ottenere la concessione a
derivare acqua sotterranea ad uso irriguo da n. 1 pozzo ubicato su
mappale n. 46 del comune censuario di Fontanella (BG) per una
portata massima di 40 l/s (pari a moduli 0,4).

Il volume massimo di prelievo è pari a 52.000 mc/anno.
Bergamo, 27 agosto 2007

Il dirigente del servizio:
Eugenio Ferraris

[BUR20070626]

Comune di Chignolo d’Isola (BG) – Avviso di adozione e deposi-
to della variante parziale al PRG ai sensi della l.r. 23/1997 e
n. 12/2005

Si rende noto, ai sensi dell’art. 3 della l.r. n. 23 del 23 giugno 1997
come modificato ed integrato con l’art. 13 della l.r. n. 12 dell’11
marzo 2005 e s.m.i., che con deliberazione del consiglio comunale
30 luglio 2007 n. 23 è stato adottata la variante parziale al vigente
Piano Regolatore Generale del comune di Chignolo d’Isola.

Detta deliberazione con i relativi allegati, ai sensi del comma 4
del citato art. 13 della l.r. n. 12/05, è depositata in libera visione
presso l’ufficio segreteria comunale per trenta giorni consecutivi,
decorrenti dal 19 settembre 2007, affinché chiunque ne abbia inte-
resse possa prenderne visione.

Nei successivi trenta giorni, ovvero entro il 19 novembre 2007 gli
interessati possono presentare osservazioni ed opposizioni, secondo
le disposizioni di legge.
Chignolo d’Isola, 16 agosto 2007

Il resp. del settore tecnico:
Giampietro Cerea

[BUR20070627]

Comune di Chignolo d’Isola (BG) – Avviso di approvazione de-
finitiva e deposito del Piano cimiteriale comunale – L.r. 23/1997
e n. 12/2005

Si rende noto, ai sensi dell’art. 3 della l.r. n. 23 del 23 giugno
1997, che con deliberazione del consiglio comunale 27 novembre
2006 n. 58 è stato approvato definitivamente il «Piano cimiteriale
comunale».
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Detta deliberazione, con i relativi allegati, è depositata in libera
visione presso l’ufficio segreteria comunale per tutta la durata della
validità del provvedimento.
Chignolo d’Isola, 21 agosto 2007

Il resp. del settore tecnico:
Giampietro Cerea

[BUR20070628]

Comune di Chignolo d’Isola (BG) – Avviso di approvazione de-
finitiva e deposito del Reticolo Idrico Minore ex d.g.r.
n. 7868/2002 e d.g.r. n. 13950/2003

Si rende noto, ai sensi dell’art. 3 della l.r. n. 23 del 23 giugno
1997, che con deliberazione del consiglio comunale 27 novembre
2006 n. 59 è stato approvato definitivamente il «Reticolo Idrico Mi-
nore».

Detta deliberazione, con i relativi allegati, è depositata in libera
visione presso l’ufficio segreteria comunale per tutta la durata della
validità del provvedimento.
Chignolo d’Isola, 21 agosto 2007

Il resp. del settore tecnico:
Giampietro Cerea

[BUR20070629]

Comune di Foresto Sparso (BG) – Avviso di approvazione defi-
nitiva Piano di lottizzazione «I Piani»

Il segretario comunale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della l.r.
del 23 giugno 1997, n. 23;

Premesso che il consiglio comunale con deliberazione n. 9 del 30
marzo 2007 ha adottato con procedura semplificata l.r. 23/97 il Pia-
no di lottizzazione «I Piani» in Foresto Sparso;

Rende noto che con deliberazione del consiglio comunale n. 20
del 27 agosto 2007 è stato approvato definitivamente il Piano di
lottizzazione «I Piani» in Foresto Sparso.
Foresto Sparso, 3 settembre 2007

Il segretario comunale:
Rossella Orlando

[BUR20070630]

Comune di Urgnano (BG) – Avviso di deposito atti ed elaborati
del Programma Integrato di Intervento denominato P.I.I. 1, sito
in via Vespucci, in variante al PRG ai sensi della lettera f), del
comma 2, dell’art. 2, della l.r. del 23 giugno 1997, n. 23

Il responsabile dell’area edilizia privata ed urbanistica avvisa che
sono depositati presso l’ufficio tecnico comunale gli atti e gli elabo-
rati del Programma Integrato di Intervento denominato P.I.I. 1, sito
in via Vespucci, in variante al PRG ai sensi della lettera f), del com-
ma 2, dell’art. 2, della l.r. del 23 giugno 1997, n. 23, giusta delibera-
zione di approvazione definitiva del consiglio comunale n. 36 del 7
agosto 2007.

Il resp. dell’area edilizia privata
e urbanistica: Alan Chiappa

[BUR20070631]

Comune di Urgnano (BG) – Avviso di deposito atti ed elaborati
del Piano di recupero della Cascina S. Antonio sita in via Bizze-
ra n. 1171, in variante al PRG ai sensi della l.r. del 23 giugno
1997, n. 23

Il responsabile dell’area edilizia privata ed urbanistica avvisa che
sono depositati presso l’ufficio tecnico comunale gli atti e gli elabo-
rati del Piano di recupero della Cascina S. Antonio sita in via Bizze-
ra n. 1171, in variante al PRG ai sensi della l.r. del 23 giugno 1997,
n. 23, giusta deliberazione di approvazione definitiva del consiglio
comunale n. 37 del 7 agosto 2007.

Il resp. dell’area edilizia privata
e urbanistica: Alan Chiappa

[BUR20070632]

Comune di Urgnano (BG) – Avviso di deposito atti ed elaborati
del Piano Attuativo Residenziale n. 16, di via Basella, in varian-
te al PRG ai sensi della lettera e), del comma 2, dell’art. 2, della
l.r. del 23 giugno 1997, n. 23

Il responsabile dell’area edilizia privata ed urbanistica avvisa che
sono depositati presso l’ufficio tecnico comunale gli atti e gli elabo-
rati del Piano Attuativo Residenziale n. 16, di via Basella, in varian-
te al PRG ai sensi della lettera e), del comma 2, dell’art. 2, della
l.r. del 23 giugno 1997, n. 23, giusta deliberazione di approvazione
definitiva del consiglio comunale n. 38 del 7 agosto 2007.

Il resp. dell’area edilizia privata
e urbanistica: Alan Chiappa

[BUR20070633]

Comune di Urgnano (BG) – Avviso di deposito atti ed elaborati
del Piano Attuativo Residenziale n. 5, di via Madre Teresa di

Calcutta – via Marina Casone, in variante al PRG ai sensi della
lettera e), del comma 2, dell’art. 2, della l.r. del 23 giugno 1997,
n. 23

Il responsabile dell’area edilizia privata ed urbanistica avvisa che
sono depositati presso l’ufficio tecnico comunale gli atti e gli elabo-
rati del Piano Attuativo Residenziale n. 5, di via Madre Teresa di
Calcutta – via Marina Casone, in variante al PRG ai sensi della lette-
ra e), del comma 2, dell’art. 2, della l.r. del 23 giugno 1997, n. 23,
giusta deliberazione di approvazione definitiva del consiglio comu-
nale n. 39 del 7 agosto 2007.

Il resp. dell’area edilizia privata
e urbanistica: Alan Chiappa

Provincia di Brescia
[BUR20070634]

Regione Lombardia – Sede territoriale di Brescia – Struttura
sviluppo del territorio – Avviso di riconoscimento alla Società
Caffaro Chimica s.r.l. della titolarità della concessione di deri-
vazione di acqua pubblica ad uso industriale

Si rende noto che con decreto della Direzione Centrale Program-
mazione Integrata n. 6175 dell’8 giugno 2007 è stata riconosciuta
alla Società Caffaro Chimica s.r.l., con sede legale in via Vittor Pisa-
ni n. 22 – Milano, c.f. e p. IVA 05441940961, la titolarità della con-
cessione di derivazione di acqua pubblica ad uso industriale a mez-
zo di 9 pozzi nel comune di Brescia assentita con Provvedimento
del Min. Lav. Pubbl. n. 692 del 5 settembre 1974.

L’avvenuta voltura da Caffaro s.r.l. a Caffaro Chimica s.r.l. si in-
tende subordinata all’osservanza delle condizioni contenute nei di-
sciplinari di concessione e delle disposizioni del t.u. di legge n. 1775
dell’1 dicembre 1933.

Il decreto n. 6175 dell’8 giugno 2007 è depositato a Milano presso
la segreteria della Struttura Programmazione della Direzione Cen-
trale Programmazione Integrata della Regione Lombardia.
Brescia, 30 agosto 2007

Il dirigente della struttura:
Carlo Giacomelli

[BUR20070635]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – U.O.S.
Derivazioni acqua – Opere ecologiche – Domanda presentata da
ERSAF intesa ad ottenere la concessione per derivare acque
sotterranee nel territorio comunale di Bienno da adibire ad uso
potabile

Il direttore del Servizio acqua,
Visto il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775 sulle acque ed impianti

elettrici;
Visto il regolamento regionale 24 marzo 2006 n. 2;
Avvisa che l’Ufficio ERSAF con sede in piazza F. Tassara, n. 3 in

comune di Breno, ha presentato domanda, asseverata al P.G. della
Provincia di Brescia al n. 53583 del 18 aprile 2007, codice faldone
9148, intesa ad ottenere la concessione per derivare acque sotterra-
nee tramite n. 1 sorgente, sul mappale n. 1721/1358 foglio n. 35, nel
territorio comunale di Bienno, per reperire la portata media l/s 0,05
e massima di 0,06, da adibire ad uso potabile.

Il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Lombardia (BURL) per 30 giorni consecutivi ed al sito telemati-
co della Provincia e all’albo pretorio del comune di Bienno per 15
giorni consecutivi.

L’istruttoria dell’istanza nonché il rilascio del provvedimento fi-
nale è di competenza della Provincia di Brescia – Area ambiente,
Servizio acqua aria e rumore – U.O.S. Derivazioni acqua – via Mila-
no n. 13 – 25123 Brescia.

Le domande che riguardano derivazioni tecnicamente incompati-
bili con quelle di cui alla domanda pubblicata, presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della prima domanda,
sono considerate concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubbli-
cate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia con le modali-
tà di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento regionale 24 marzo
2006 n. 2.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istruttoria
e la documentazione tecnica, nonché presentare osservazioni e/o
opposizioni sulla stessa, per 30 giorni decorrenti dal termine di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e
all’albo pretorio comunale; le opposizioni e/o osservazioni possono
essere presentate alla Provincia di Brescia e al comune territorial-
mente competente nel suddetto termine.
Brescia, 4 settembre 2007

Il direttore servizio acqua:
Marco Zemello



Serie Inserzioni e Concorsi - N. 38 - 19 settembre 2007Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Y– 2122 –

[BUR20070636]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – U.O.S.
Derivazioni acqua – Opere ecologiche – Domanda presentata
dalla ditta Brescia Cave s.r.l. intesa ad ottenere la concessione
per derivare acque sotterranee da un laghetto di cava nel terri-
torio comunale di Gottolengo da adibire ad uso industriale

Il direttore del Servizio acqua,
Visto il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775 sulle acque ed impianti

elettrici;
Visto il regolamento regionale 24 marzo 2006 n. 2;
Avvisa che la ditta Brescia Cave s.r.l. con sede in via Casotti n. 17

in comune di Brescia, ha presentato domanda, asseverata al P.G.
della Provincia di Brescia al n. 98381 del 10 luglio 2007, codice fal-
done 9138, intesa ad ottenere la concessione per derivare acque sot-
terranee da un laghetto di cava, sul mappale n. 51 foglio n. 1, nel
territorio comunale di Gottolengo, per reperire la portata media l/s
4, da adibire ad uso industriale.

Il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Lombardia (BURL) per 30 giorni consecutivi ed al sito telemati-
co della Provincia e all’albo pretorio del comune di Gottolengo per
15 giorni consecutivi.

L’istruttoria dell’istanza nonché il rilascio del provvedimento fi-
nale è di competenza della Provincia di Brescia – Area ambiente,
Servizio acqua aria e rumore – U.O.S. Derivazioni acqua – via Mila-
no n. 13 – 25123 Brescia.

Le domande che riguardano derivazioni tecnicamente incompati-
bili con quelle di cui alla domanda pubblicata, presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della prima domanda,
sono considerate concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubbli-
cate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia con le modali-
tà di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento regionale 24 marzo
2006 n. 2.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istruttoria
e la documentazione tecnica, nonché presentare osservazioni e/o
opposizioni sulla stessa, per 30 giorni decorrenti dal termine di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e
all’albo pretorio comunale; le opposizioni e/o osservazioni possono
essere presentate alla Provincia di Brescia e al comune territorial-
mente competente nel suddetto termine.
Brescia, 4 settembre 2007

Il direttore servizio acqua:
Marco Zemello

[BUR20070637]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Servizio acqua – U.O.S.
Derivazioni acqua – Opere ecologiche – Domanda presentata
dal comune di Erbusco intesa ad ottenere la concessione per
derivare acque sotterranee da adibire ad uso potabile

Il direttore del Servizio acqua,
Visto il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775 sulle acque ed impianti

elettrici;
Visto il regolamento regionale 24 marzo 2006 n. 2;
Avvisa che il comune di Erbusco con sede in via Verdi n. 16, c.f.:

00577180987, nella persona del sindaco pro-tempore dott.ssa Isabel-
la Nodari, ha presentato domanda, asseverata al P.G. della Provin-
cia di Brescia al n. 98843 del 10 luglio 2007, codice faldone 9149,
intesa ad ottenere la concessione per derivare acque sotterranee tra-
mite 2 pozzi, sul mappale n. 73 foglio n. 35, nel territorio comunale
di Erbusco, per reperire alla profondità di m 165, portata media
complessiva l/s 25,0, portata massima complessiva l/s 50,00, da adi-
bire ad uso potabile.

Il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Lombardia (BURL) per 30 giorni consecutivi ed al sito telemati-
co della Provincia e all’albo pretorio del comune di Erbusco per 15
giorni consecutivi.

L’istruttoria dell’istanza nonché il rilascio del provvedimento fi-
nale è di competenza della Provincia di Brescia – Area ambiente,
Servizio acqua aria e rumore – U.O.S. Derivazioni acqua – via Mila-
no n. 13 – 25123 Brescia.

Le domande che riguardano derivazioni tecnicamente incompati-
bili con quelle di cui alla domanda pubblicata, presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della prima domanda,
sono considerate concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubbli-
cate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia con le modali-
tà di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento regionale 24 marzo
2006 n. 2.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istruttoria
e la documentazione tecnica, nonché presentare osservazioni e/o
opposizioni sulla stessa, per 30 giorni decorrenti dal termine di

pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e
all’albo pretorio comunale; le opposizioni e/o osservazioni possono
essere presentate alla Provincia di Brescia e al comune territorial-
mente competente nel suddetto termine.
Brescia, 4 settembre 2007

Il direttore servizio acqua:
Marco Zemello

[BUR20070638]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata dai
comuni di Lozio e Ossimo intesa ad ottenere la concessione
trentennale di derivazione acqua pubblica ad uso potabile

Il direttore del Servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acqua – Opere
ecologiche visto:

– il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775;
– il d.lgs. 31 marzo 1998 n. 112;
– la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
– il regolamento regionale 24 marzo 2006 n. 2;
Avvisa che il comune di Lozio, in nome e per conto anche del

comune di Ossimo, ha presentato domanda, asseverata al P.G.
n. 27482 di questa Provincia in data 22 febbraio 2006, intesa ad
ottenere la concessione trentennale di derivazione acqua pubblica
dalla sorgente denominata «Valle del Lanico» mediante la presa
«Lanico destra» della Società ENEL Produzione s.p.a., in comune
di Lozio, per la portata media di 13,25 l/s (di cui 4,25 l/s per il
comune di Lozio e 9 l/s per il comune di Ossimo) e massima di 18
l/s ad uso potabile al servizio degli acquedotti dei comuni di Lozio
e Ossimo.

Al riguardo si comunica inoltre che:
– l’istruttoria dell’istanza nonché il rilascio del provvedimento

finale è di competenza della Provincia di Brescia – Area ambiente,
Servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acque – via Milano, 13 – 25123
Brescia;

– lo stesso avviso è pubblicato sul sito telematico della Provincia
di Brescia, ed unitamente ad una copia degli atti progettuali, inviato
ai comuni di Lozio e Ossimo, affinché provvedano, entro quindici
giorni dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Lombardia, all’affissione ai rispettivi albi pretori comunali
per quindici giorni consecutivi;

– le domande che riguardino derivazioni tecnicamente incompa-
tibili con quelle di cui alla domanda pubblicata, presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della prima domanda,
sono considerate concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubbli-
cate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia con le modali-
tà di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento regionale del 24
marzo 2006 n. 2;

– chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrutto-
ria e la documentazione tecnica depositata presso il suddetto ufficio
istruttore e presso i comuni di Lozio e Ossimo, possibile negli orari
di apertura al pubblico dei rispettivi Enti e per giorni 30, decorrenti
dal termine di pubblicazione al Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia ed all’albo pretorio dei due comuni, ovvero decorsi 30
giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso al Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia, nonché di presentare in tale periodo di
tempo alla Provincia di Brescia, eventuali osservazioni e/o opposi-
zioni.
Brescia, 10 settembre 2007

Il direttore servizio acqua:
Marco Zemello

[BUR20070639]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata dal
signor Fenotti Ugo intesa ad ottenere la concessione trentenna-
le per derivare acqua dal lago di Garda in comune di Manerba
del Garda ad uso potabile

Il direttore del Servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acqua – Opere
ecologiche visto:

– il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775;
– il d.lgs. 31 marzo 1998 n. 112;
– la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
– il regolamento regionale 24 marzo 2006 n. 2;
Avvisa che il signor Fenotti Ugo ai sensi dell’art. 7 del t.u. 11

dicembre 1933 n. 1775 ha presentato domanda, di cui al P.G. della
Provincia di Brescia n. 31088 del 28 febbraio 2006, intesa ad ottene-
re la concessione trentennale per derivare acqua dal lago di Garda
in Comune di Manerba del Garda, mediante presa a lago per la
portata media di l/min. 140, ad uso irriguo, a servizio dell’immobile
di proprietà sito in comune di Manerba del Garda – via Pascoli, 15
località Dusano – mappale 7418 del foglio 16.
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Al riguardo si comunica inoltre che:
– l’ufficio istruttore competente per il provvedimento finale è

l’U.O.S. Derivazioni acqua – Servizio acqua – Area ambiente della
Provincia di Brescia con sede in via Milano, 13 – 25126 Brescia;

– lo stesso avviso è pubblicato sul sito telematico della Provincia
di Brescia, e unitamente ad una copia degli atti progettuali è inviato
al comune di Manerba del Garda, affinché provveda entro quindici
giorni dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Lombardia, all’affissione all’albo pretorio comunale per quin-
dici giorni consecutivi;

– le domande che riguardino derivazioni tecnicamente incompa-
tibili con quelle di cui alla domanda pubblicata, presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della prima domanda,
sono considerate concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubbli-
cate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia con le modali-
tà di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento regionale del 24
marzo 2006 n. 2;

– chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrutto-
ria e la documentazione tecnica depositata presso il suddetto ufficio
istruttore ed il comune di Manerba del Garda, possibile negli orari
di apertura al pubblico dei rispettivi Enti e per giorni 30, dal termi-
ne di pubblicazione al Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia,
ovvero decorsi 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso al Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, nonché di
presentare in tale periodo di tempo alla Provincia di Brescia, even-
tuali osservazioni e/o opposizioni.
Brescia, 11 settembre 2007

Il direttore servizio acqua:
Marco Zemello

[BUR20070640]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata
dall’ASM Brescia s.p.a. intesa ad ottenere l’autorizzazione per
la variante al fine di eseguire l’ammodernamento dell’impianto
relativo a derivare acqua ad uso idroelettrico dal Naviglio Gran-
de Bresciano, in Comune di Prevalle

Il direttore del servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acqua – Opere
ecologiche – Acque minerali e termali visto:

– il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
– la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
– il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775;
– il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2.
Avvisa che il direttore generale dell’ASM Brescia s.p.a., con sede

in via Lamarmora, 230 – 25124 Brescia – c.f. e p. IVA 03125280176,
in riferimento alla concessione trentennale assentita con d.g.r. 27
settembre 1996, n. 6/18628, atta a derivare acqua ad uso idroelettri-
co dal Naviglio Grande Bresciano, in Comune di Prevalle (BS), per
la portata media di moduli 121 (12.100 l/s), per produrre sul salto
di m 8,10 la potenza media nominale di Kw 960,88, ha presentato
domanda, di cui al P.G. della Provincia di Brescia n. 23555/07 del
19 febbraio 2007, intesa ad ottenere l’autorizzazione per la variante
ai sensi dell’art. 26 del regolamento regionale 24 marzo 2006, n. 2,
al fine di eseguire l’ammodernamento dell’impianto che prevede:

– la sostituzione delle paratoie presso la presa della derivazione;
– la revisione della paratoia presso la centrale;
– la costruzione di nuovi panconi sul canale di restituzione;
– interventi al canale derivatore (rifacimento ex novo della platea

e risanamento dei paramenti delle sponde);
– la sostituzione del gruppo di produzione di centrale e relativi

quadri elettrici con turbina Kaplan biregoralante ad asse verticale
(Q max 161 mc/s, H 8,00, P 1029 kW), accoppiata ad un generatore
sincrono (V 3,3 kV, P 1.438, f 50 Hz).

Nella suddetta richiesta è segnalato che gli interventi in progetto
non modificano i parametri di concessione.

Al riguardo si comunica inoltre che:
– l’ufficio istruttore competente per il provvedimento finale è

l’U.O.S. Derivazioni acqua – Area ambiente della Provincia di Bre-
scia con sede in via Milano, 13 – 25126 Brescia;

– il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Lombardia ed il sito telematico della Provincia di Brescia;

– chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrutto-
ria e la documentazione tecnica depositata presso il suddetto ufficio
istruttore, possibile negli orari di apertura al pubblico per giorni
30, decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso al Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia, nonché di presentare in
tale periodo di tempo alla Provincia di Brescia, eventuali osserva-
zioni e/o opposizioni.
Brescia, 11 settembre 2007

Il direttore del servizio acqua:
Marco Zemello

[BUR20070641]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata
dall’ASM Brescia s.p.a. intesa ad ottenere l’autorizzazione per
la variante al fine di eseguire la prima fase dell’ammoderna-
mento dell’impianto relativo a derivare acqua ad uso idroelet-
trico dal fiume Chiese, in Comune di Muscoline

Il direttore del servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acqua – Opere
ecologiche – Acque minerali e termali visto:

– il d.lgs. 31 marzo 1998, n. 112;
– la l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;
– il t.u. 11 dicembre 1933, n. 1775;
– il regolamento regionale del 24 marzo 2006, n. 2.
Avvisa che il direttore generale dell’ASM Brescia s.p.a., con sede

in via Lamarmora, 230 – 25124 Brescia – c.f. e p. IVA 03125280176,
in riferimento alla concessione trentennale assentita con d.g.r. 23
settembre 1986, n. 6/12658, atta a derivare acqua ad uso idroelettri-
co dal fiume Chiese, in Comune di Muscoline (BS), per la portata
non superiore di moduli 130 (13.000 l/s), per produrre sul salto di
m 18,29 la potenza media nominale di Kw 2331,08, ha presentato
domanda, di cui al P.G. della Provincia di Brescia n. 100442 del 17
luglio 2006 e successive integrazioni P.G. n. 939/07 del 4 gennaio
2007, intesa ad ottenere l’autorizzazione per la variante ai sensi del-
l’art. 26 del regolamento regionale 24 marzo 2006, n. 2, al fine di
eseguire la prima fase dell’ammodernamento che prevede:

– la sostituzione dei gruppi elettrici con nuovo gruppo idroelet-
trico, le cui caratteristiche sono: Qmax 15 mc/s, Hm 18,29, Pmax
2300 Kw;

– interventi conservativi migliorativi alle opere civili/idrauliche
della derivazione (rifacimento alcuni tratti del canale di derivazio-
ne) con sezione nuova (maggiore) per minimizzare le perdite di ca-
rico;

– la sostituzione delle paratoie in testa al canale di derivazione;
– la sostituzione di una delle due esistenti condotte forzate con

un diametro di 2.200 mm (attuale 1.800 mm).
Non sono previsti in questa fase interventi alle opere di sbarra-

mento e presa.
Al riguardo si comunica inoltre che:
– l’ufficio istruttore competente per il provvedimento finale è

l’U.O.S. Derivazioni acqua – Servizio acqua – Area ambiente della
Provincia di Brescia con sede in via Milano, 13 – 25126 Brescia;

– il presente avviso è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Lombardia e su il sito telematico della Provincia di Brescia;

– chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrutto-
ria e la documentazione tecnica deposita presso il suddetto ufficio
istruttore negli orari di apertura al pubblico per giorni 30, decorren-
ti dalla data di pubblicazione del presente avviso al Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia, nonché di presentare in tale periodo
di tempo alla Provincia di Brescia, eventuali osservazioni e/o oppo-
sizioni.
Brescia, 11 settembre 2007

Il direttore del servizio acqua:
Marco Zemello

[BUR20070642]

Provincia di Brescia – Area ambiente – Domanda presentata dal
comune di Gargnano intesa ad ottenere la concessione trenten-
nale di derivazione acqua pubblica ad uso idropotabile

Il direttore del servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acqua – Opere
ecologiche visto:

– il t.u. 11 dicembre 1933 n. 1775;
– il d.lgs. 31 marzo 1998 n. 112;
– la l.r. 12 dicembre 2003 n. 26;
– il regolamento regionale 24 marzo 2006, n. 2.
Avvisa che il comune di Gargnano, ha presentato domanda, asse-

verata al P.G. n. 26473 di questa Provincia in data 22 febbraio 2005,
intesa ad ottenere la concessione trentennale di derivazione acqua
pubblica dal torrente denominato «Valle di Rito» in Comune di To-
scolano Maderno, foglio 6 mappale n. 2725, una portata media di 5
l/s e dal torrente «Selva Scura», in Comune di Toscolano Maderno,
foglio 10, mappale n. 2722, una portata media di 3 l/s ad uso idropo-
tabile al servizio dell’acquedotto civico del comune di Gargnano.

Al riguardo si comunica inoltre che:
– l’istruttoria dell’istanza nonché il rilascio del provvedimento

finale è di competenza della Provincia di Brescia – Area ambiente,
Servizio acqua – U.O.S. Derivazioni acque, via Milano, 13 – 25123
Brescia;

– lo stesso avviso è pubblicato sul sito telematico della Provincia
di Brescia, e inviato al comune di Toscolano Maderno e Gargnano,
affinché provvedano, entro quindici giorni dalla data di pubblica-
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zione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, all’affissione
ai rispettivi albi pretori comunali per quindici giorni consecutivi,
trascorsi i quali potrà essere visionato il progetto trasmesso ai co-
muni;

– le domande che riguardino derivazioni tecnicamente incompa-
tibili con quelle di cui alla domanda pubblicata, presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della prima domanda,
sono considerate concorrenti rispetto a quest’ultima e sono pubbli-
cate sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia con le modali-
tà di cui al comma 1 dell’art. 11 del regolamento regionale del 24
marzo 2006, n. 2;

– chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrutto-
ria e la documentazione tecnica depositata presso il suddetto ufficio
istruttore e presso i Comuni di Gargnano e Toscolano Maderno,
possibile negli orari di apertura al pubblico dei rispettivi Enti e per
giorni 30, decorrenti dal termine di pubblicazione al Bollettino Uf-
ficiale della Regione Lombardia ed all’albo pretorio, ovvero decorsi
30 giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso al Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia, nonché di presentare in tale periodo
di tempo alla Provincia di Brescia, eventuali osservazioni e/o oppo-
sizioni.
Brescia, 11 settembre 2007

Il direttore del servizio acqua:
Marco Zemello

[BUR20070643]

Comune di Alfianello (BS) – Avviso di avvenuta approvazione e
deposito variante al PRG per inserimento area nuovo centro
raccolta rifiuti comunale

Il responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art.
10 della legge 17 agosto 1942, n. 1150 e successive modifiche ed
integrazioni, della l.r. n. 23/1997, della l.r. 12/2005, rende noto che
con deliberazione del consiglio comunale n. 20 del 22 giugno 2007
è stata approvata definitivamente la variante al PRG per inserimen-
to area nuovo centro raccolta rifiuti comunale ai sensi dell’art. 2
comma 2 lett. a) della ex l.r. 23/1997 e dell’art. 25 comma 1 l.r.
12/2005.

La suddetta deliberazione ed i relativi elaborati allegati sono de-
positati presso la segreteria comunale in libera visione al pubblico
durante l’orario di apertura degli uffici.
Alfianello, 19 settembre 2007

Il resp. del procedimento:
Sabrina Marinoni

[BUR20070644]

Comune di Bagnolo Mella (BS) – Avviso di approvazione e de-
posito atti del Programma Integrato di Intervento denominato
«via Leno»

Si rende noto che, con deliberazione di consiglio comunale n. 45
del 26 giugno 2007 è stato approvato definitivamente, ai sensi del-
l’art. 92, comma 8, della l.r. n. 12/2005 e s.m.i., il Programma Inte-
grato di Intervento denominato «via Leno», riguardante gli immobi-
li siti in via Leno n. 3 – 5 – 7, coincidenti con l’ambito di cui al
Piano di attuazione n. 9.

Tale deliberazione, unitamente ai relativi elaborati tecnici, è de-
positata presso la segreteria comunale.

Il resp. dei servizi
urbanistica e edilizia privata:

Alberto Vitali

[BUR20070645]

Comune di Bagnolo Mella (BS) – Avviso di approvazione e de-
posito di due varianti al vigente PRG, ai sensi della l.r. n. 23/97

Si rende noto che, con deliberazione di consiglio comunale:
– n. 44 del 26 giugno 2007 è stata approvata la variante al vigente

PRG, ai sensi dell’art. 2, comma 2, lett. b) della l.r. n. 23/97, per
l’adeguamento al progetto definitivo redatto dalla Provincia di Bre-
scia, riguardante il tracciato di collegamento tra la ex S.S. 45 bis e
la S.P. VII;

– n. 57 del 30 luglio 2007 è stata approvata la variante al vigente
PRG, ai sensi dell’art. 2, comma 2, lett. i) della l.r. n. 23/97, per la
localizzazione degli ambiti per telefonia in sede fissa (art. 98-bis l.r.
n. 12/2005).

Tali deliberazioni, con gli elaborati tecnici relativi alle varianti,
sono depositate presso la segreteria comunale.

Il resp. dei servizi
urbanistica e edilizia privata:

Alberto Vitali

[BUR20070646]

Comune di Berlingo (BS) – Avviso di deposito del Programma
Integrato di Intervento «ex scuole» adottato con deliberazione
di consiglio comunale n. 34 del 30 luglio 2007

Il responsabile del servizio informa che con deliberazione di c.c.
n. 34 del 30 luglio 2007, è stato adottato il Programma Integrato
di Intervento «ex scuole», ai sensi dell’art. 87 e seguenti della l.r.
12/2005.

La delibera e tutta la documentazione relativa saranno depositate
in libera visione dal 19 settembre 2007 al 18 ottobre 2007 compreso,
presso l’ufficio segreteria comunale da lunedı̀ a sabato dalle ore
10.00 alle ore 12.00, mercoledı̀ dalle ore 15.00 alle ore 17.00, festivi
dalle ore 10.00 alle ore 11.00.

Durante i 30 giorni successivi, e cioè dal 19 ottobre 2007 ed entro
le ore 12.00 del 17 novembre 2007, chiunque ne abbia interesse
potrà presentare osservazioni ed opposizioni.

Le eventuali osservazioni e gli eventuali grafici a corredo, dovran-
no essere redatti in triplice copia di cui una in carta legale e presen-
tate al protocollo generale del comune di Berlingo.
Berlingo, 11 settembre 2007

Il resp. del servizio:
Gianluca Rossini

[BUR20070647]

Comune di Gussago (BS) – Avviso di vendita di area comunale
in viale Italia 95/a mediante unico e definitivo incanto

Ai sensi degli artt. 73 – lett. b) e 75 del r.d. 23 maggio 1924, n. 827,
si rende noto che in esecuzione della deliberazione del consiglio
comunale n. 55 del 30 luglio 2007 e della determinazione n. 505 del
3 settembre 2007, alla ore 10.00 del giorno 10 ottobre 2007, in Gus-
sago, via Peracchia n. 3, si procederà alla vendita dei seguenti beni
immobiliari di proprietà comunale: area di mq 436,05 destinata a
verde pubblico attualmente attrezzata con chiosco-bar di proprietà
privata.

Ubicazione: l’area in esame è sita nel comune di Gussago, in viale
Italia 95/a. Essa confina a nord e sud con capannoni di proprietà
privata e ad est ed ovest con spazi pubblici/strade comunali (viale
Italia e via Donatori di sangue).

Dati catastali: l’immobile è distinto al NCTR del comune censua-
rio di Gussago con il mappale n. 345 del foglio n. 30 NCTR per com-
plessivi mq 436,05 catastali.

Norme di PRG: l’area ricade in zona «SP – verde pubblico» del
vigente Piano Regolatore del comune di Gussago sulla quale è gra-
ficamente delineato il chiosco-bar.

Descrizione: l’area, all’origine spazio verde posto tra edifici indu-
striali ed in collegamento tra strade pubbliche, è parzialmente edi-
ficata a seguito di concessione precaria rilasciata con autorizzazio-
ne n. 405/89 del 15 giugno 1990, revocabile in ogni momento, con
un chiosco-bar avente un ingombro di mq 70,99.

Prescrizioni particolari e/o oneri aggiuntivi: l’acquirente è tenuto a
realizzare entro 3 (tre) mesi dalla stipula dell’atto notarile di com-
pravendita i passaggi pedonali pubblici posti a nord e sud dell’area
di cui trattasi sulla scorta dello studio di fattibilità redatto dall’U.T.
comunale, approvato con la deliberazione del c.c. n. 55 del 30 luglio
2007, ed allegato al presente bando. A garanzia di tale adempimento
l’acquirente, prima della stipula dell’atto, dovrà prestare una cau-
zione pari ad C 35.000,00 (euro trentacinquemila/00) che sarà svin-
colata solo a seguito di positivo collaudo da parte dell’U.T. comu-
nale.

Prezzo a base d’asta: C 85.029,75 (euro ottantacinquemilaventino-
ve/75).

Il suddetto immobile verrà venduto al miglior offerente mediante
asta pubblica con il metodo delle offerte segrete di cui agli artt. 73 –
lettera b) – e art. 75 del r.d. 23 maggio 1924, n. 827, ed alle seguenti
specifiche condizioni:

a) l’aggiudicazione è definitiva ad unico incanto;
b) le offerte dovranno essere almeno pari o superiori al prezzo

minimo prestabilito ed indicato nella scheda segreta dell’ammini-
strazione comunale;

c) l’aggiudicazione è fatta a favore dell’offerta più conveniente
per l’amministrazione comunale; in caso di parità si procede ad
estrazione a sorte dopo un tentativo di miglioria tra i concorrenti
paritari che dovrà essere formulata in busta chiusa entro le succes-
sive 72 ore dalla formale comunicazione dell’amministrazione;

d) il pagamento dovrà avvenire in due soluzioni cosı̀ come segue:
1) acconto pari al 50% del prezzo di aggiudicazione entro 15 giorni
dall’aggiudicazione unitamente alle spese di pubblicazione del pre-
sente avviso; 2) saldo prima della stipula dell’atto notarile di com-
pravendita;

e) l’aggiudicazione verrà effettuata anche in presenza di una sola
offerta valida;
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f) l’immobile sarà venduto a corpo nello stato di fatto e di diritto
in cui si trova attualmente;

g) l’immobile non potrà essere intestato a persone diverse dagli
offerenti, salvo l’osservanza delle norme sul diritto di famiglia;

h) tutte le spese d’asta (pubblicazione di avvisi, inserzioni sui
giornali, ecc.), di contratto, notarili, di registro o ipotecarie e co-
munque inerenti e conseguenti all’atto di compravendita, nessuna
esclusa, saranno a carico dell’aggiudicatario.

L’offerta segreta, redatta su carta bollata da C 14,62, chiusa in
busta sigillata, dovrà riportare il prezzo offerto, espresso in cifre
ed in lettere, e dovrà essere corredata dal numero di codice fiscale
dell’offerente.

In caso di discordanza degli importi in cifre e in lettere, sarà con-
siderato valido l’importo più favorevole all’amministrazione comu-
nale.

Il plico dell’offerta, anch’esso sigillato, dovrà contenere la seguen-
te documentazione richiesta dal presente bando:

A) Cauzione
Ricevuta comprovante l’avvenuto versamento presso la tesoreria

comunale – Ubi – Banco di Brescia s.p.a. – Agenzia n. 1 di Gussago
– via 4 Novembre, del deposito cauzionale provvisorio di C 8.503,00
(euro ottomilacinquecentotre/00).

Tale cauzione potrà essere costituita anche con le modalità di cui
all’art. 1 – lett. b) e c) – della legge 10 giugno 1982, n. 348 (fidejus-
sione bancaria rilasciata da aziende di credito di cui all’art. 5 del
regio decreto-legge e s.m.i. oppure polizza assicurativa rilasciata da
impresa di assicurazioni debitamente autorizzata all’esercizio del
ramo cauzioni).

La mancanza della cauzione è motivo di esclusione dalla gara.

B) Dichiarazioni (vedi fac-simile – allegati omessi n.d.r.)
Dichiarazione di accettazione delle condizioni risultanti nell’avvi-

so d’asta in carta legale da C 14,62:
– per le persone fisiche: dichiarazione in carta semplice (oppure

cumulativa con la precedente) che attesti che l’interessato non si
trovi in stato di fallimento e che nei propri riguardi non è in corso
un procedimento per la dichiarazione di tale situazione e di non
trovarsi nelle condizioni di incapacità di contrattare con la pubblica
amministrazione, di cui agli artt. 32-bis 32-ter e 32-quater del codi-
ce penale;

– per le società commerciali e le cooperative: dichiarazione in carta
semplice (oppure cumulativa con la precedente) del legale rappre-
sentante che attesti l’iscrizione alla CCIAA completa con i nominati-
vi, le date di nascita e la residenza degli eventuali titolari, soci, diret-
tori tecnici, amministratori muniti di potere di rappresentanza e
soci accomandatari con la dichiarazione che gli stessi non si trovino
in condizioni di incapacità di contrattare con la pubblica ammini-
strazione, di cui agli artt. 32-bis – 32-ter e 32-quater del codice pe-
nale né che la società non si trovi in stato di liquidazione, ammini-
strazione controllata, fallimento o concordato.

C) Busta sigillata contenente l’offerta segreta
Il plico sigillato dovrà pervenire all’ufficio di segreteria del comu-

ne di Gussago, entro le ore 12.00 del giorno 9 ottobre 2007.
Sulla busta dovrà essere riportata l’indicazione «Al Comune di

Gussago – Offerta per l’asta dell’area di viale Italia 95/a».
Maggiori dettagli della situazione di fatto e altre precisazioni

sono desumibili dalla perizia di stima redatta il 17 luglio 2007 dal-
l’arch. Alessandro Abeni che, unitamente agli atti amministrativi, è
depositata e visibile presso la segreteria comunale nelle ore d’ufficio
(9.00-13.00 dal lunedı̀ al venerdı̀).

Eventuali sopralluoghi dell’immobile potranno essere effettuati
secondo modalità e tempi che saranno tempestivamente comunica-
ti ai richiedenti il sopralluogo.
Gussago, 4 settembre 2007

Il segretario generale:
Roberto Pace

[BUR20070648]

Comune di Rovato (BS) – Avviso di deposito atti ed elaborati
relativi al Piano esecutivo n. 1 in zona C1 «edilizia residenziale
di espansione» in variante al Piano Regolatore Generale, ai sen-
si della legge regionale n. 23/97

Il responsabile settore urbanistica ai sensi e per gli effetti dell’art.
3, comma 5, della legge regionale 23 giugno 1997 n. 23, come sosti-
tuito dall’art. 3, comma 24, lettera a) della legge regionale 5 gennaio
2000, n. 1, avvisa:

– che con deliberazione di consiglio comunale n. 84 del 7 agosto
2007 è stato approvato definitivamente il Piano esecutivo n. 1 in
zona C1 «edilizia residenziale di espansione» in variante al PRG
vigente, con procedura semplificata, ai sensi dell’art. 2, comma 2,
lettera f) della l.r. 23 giugno 1997, n. 23;

– che gli atti e gli elaborati relativi alla sopraindicata variante
sono depositati in libera visione al pubblico presso la segreteria co-
munale ed assumono efficacia dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.
Rovato, 19 settembre 2007

Il resp. settore urbanistica:
Silvia Premoli

[BUR20070649]

Comunità Montana di Vallesabbia – Comune di Roè Volciano
(BS) – Avviso deposito di atti dell’adozione variante al PRG –
Sportello Unico per le Attività Produttive – Ditta Omsi Trasmis-
sioni s.p.a. (art. 25 l.r. 11 marzo 2005, n. 12)

Il responsabile unico del procedimento della Comunità Montana
di Vallesabbia;

Visto il verbale della Conferenza dei Servizi relativa a:
1) ampliamento di attività produttiva esistente sita in via S. Pie-

tro e
2) ampliamento di attività produttiva esistente sita in via Monte

Covolo – località Missana
da parte della ditta Omsi Trasmissioni s.p.a. – Comune di Roè Vol-
ciano in data 13 luglio 2007, con il quale è stata adottata la variante
al PRG ai sensi dell’art. 25, comma, 1, della legge regionale 12/2005;

Rende noto che gli elaborati grafici di progetto, e tutta la docu-
mentazione relativa alla variante urbanistica, sono depositati pres-
so la segreteria della Comunità Montana di Vallesabbia per 15
(quindici) giorni consecutivi dalla data di pubblicazione del presen-
te avviso.

Durante il periodo di pubblicazione, chiunque ha facoltà di pren-
dere visione degli atti e nei quindici giorni successivi alla scadenza
del termine di deposito, comunque entro le ore 12.00 del giorno 19
ottobre 2007, presentare all’ufficio protocollo della Comunità Mon-
tana di Vallesabbia eventuali osservazioni, da redigere in triplice
copia, di cui una in carta legale.
Nozza di Vestone, 6 settembre 2007

Il resp. unico del procedimento:
Marilena Però

Provincia di Como
[BUR20070650]

Comune di Caslino d’Erba (CO) – Avviso di deposito atti relativi
all’approvazione definitiva del reticolo minore di competenza
comunale

Il responsabile dell’area tecnica rende noto:
1) che in data 19 gennaio 2006 con deliberazione n. 2 del consi-

glio comunale è stato adottato lo studio per l’individuazione del
reticolo minore;

2) che in data 3 agosto 2007 con deliberazione n. 30 del consiglio
comunale è stato approvato definitivamente lo studio del reticolo
minore di competenza comunale;

3) che gli atti relativi alla variante in oggetto sono depositati
presso la segreteria comunale e che chiunque può prenderne vi-
sione.
Caslino d’Erba, 19 settembre 2007

Il resp. area tecnica:
Gentilio Croci

[BUR20070651]

Comune di Caslino d’Erba (CO) – Avviso di deposito atti relativi
all’approvazione definitiva variante parziale a procedura ordi-
naria al PRG vigente e variante dello studio geologico del terri-
torio comunale

Il responsabile dell’area tecnica rende noto:
1) che in data 30 marzo 2005 con deliberazione n. 13 del consi-

glio comunale è stata adottata la variante parziale al PRG vigente
dı̀ cui all’oggetto;

2) che in data 3 agosto 2007 con deliberazione n. 29 del consiglio
comunale è stata approvata definitivamente la variante parziale al
PRG vigente e la variante allo studio geologico del territorio comu-
nale;

3) che gli atti relativi alla variante in oggetto sono depositati
presso la segreteria comunale e che chiunque può prenderne vi-
sione.
Caslino d’Erba, 19 settembre 2007

Il resp. area tecnica:
Gentilio Croci

[BUR20070652]

Comune di Cermenate (CO) – Avviso di deposito atti approva-
zione definitiva Piano di recupero denominato «Curt di Furna-
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see» in variante al vigente PRG ai sensi dell’art. 2, comma 2,
lett. g) l.r. 23/97 – art. 25 l.r. 12/05

Si avvisa che con deliberazione consiliare n. 22/07 in data 25 giu-
gno 2007 è stata approvata definitivamente, la variante al vigente
PRG ai sensi dell’art. 2, comma 2, lett. g) l.r. 23/97 – art. 25 l.r. 12/05
del Piano di recupero denominato «Curt di Furnasee» e che la stessa
completa degli elaborati tecnici è depositata presso la segreteria co-
munale.

La variante assumerà efficacia dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Il vice segretario comunale:
Antonella Riva

[BUR20070653]

Comune di Cermenate (CO) – Avviso di deposito atti approva-
zione definitiva variante al vigente PRG ai sensi dell’art. 2, com-
ma 2, lett. e) l.r. 23/97 – art. 25 l.r. 12/05 Società Percassi Attilio
s.n.c. comparto via Alfieri

Si avvisa che con deliberazione consiliare n. 28/07 in data 18 lu-
glio 2007 è stata approvata definitivamente, la variante al vigente
PRG ai sensi dell’art. 2, comma 2, lett. g) l.r. 23/97 – art. 25 l.r. 12/05
Società Percassi Attilio s.n.c. comparto via Alfieri e che la stessa
completa degli elaborati tecnici è depositata presso la segreteria co-
munale.

La variante assumerà efficacia dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Il vice segretario comunale:
Antonella Riva

[BUR20070654]

Comune di Colonno (CO) – Avviso di adozione della classifica-
zione acustica del territorio

Il comune di Colonno, con deliberazione c.c. n. 8 del 28 marzo
2006, ha provveduto, ai sensi dell’art. 3 della l.r. 10 agosto 2001,
n. 13, all’adozione della classificazione acustica del territorio di Co-
lonno.

Il sindaco

[BUR20070655]

Comune di Fino Mornasco (CO) – Avviso di avvio del procedi-
mento di VAS per il PGT

L’amministrazione comunale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 4
della l.r. n. 12/2005, e degli indirizzi generali per la Valutazione Am-
bientale di piani e programmi approvati dal consiglio regionale del-
la Lombardia in data 13 marzo 2007, rende noto l’avvio del procedi-
mento per la Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del docu-
mento di Piano del PGT.

Comunica che gli enti ed i soggetti interessati all’iter decisionale,
saranno successivamente individuati ed invitati a partecipare alle
diverse fasi del procedimento.

Avvisa che la Conferenza di Valutazione sarà articolata in una
seduta introduttiva di verifica ed in una seduta finale di valutazione,
convocate con successivo avviso pubblicato sul sito internet e all’al-
bo pretorio del comune di Fino Mornasco, ed attraverso invito di-
retto ai partecipanti della conferenza stessa.
Fino Mornasco, 4 settembre 2007

Il resp. dell’area tecnica:
Giuseppe Ruffo

Provincia di Cremona
[BUR20070656]

Provincia di Cremona – Settore ambiente – Servizio tutela aria
e acqua – Domanda presentata dalla Agricola San Giorgio s.a.s.
intesa ad ottenere la concessione di derivare acqua sotterranea
per uso zootecnico

La Agricola San Giorgio s.a.s. di Merlo Giuseppe & C. in data
28 giugno 2007 ha presentato una domanda intesa ad ottenere la
concessione di derivare acqua sotterranea mediante 5 pozzi in co-
mune di Rivolta d’Adda posto sul mapp. 156 (2 pozzi) e mapp. 106
(4 pozzi) del fg. 21 nella misura di medi mod. 0,0100 e massimi
mod. 0,1842 (18,42 l/s) per uso zootecnico.

Ufficio competente per il provvedimento finale: Provincia di Cremo-
na – Settore ambiente – Servizio tutela aria e acqua.

Si avvisa che le domande relative a derivazioni tecnicamente in-
compatibili con le sopraccitate richieste di concessione dovranno
essere presentate entro il termine di 30 (trenta) giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso, le stesse verranno considerate
concorrenti rispetto alle sopraccitate derivazioni.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in istruttoria
e la documentazione tecnica, entro 60 giorni dalla pubblicazione

del presente avviso e può presentare all’ufficio istruttore memorie
scritte contenenti osservazioni od opposizioni alla domanda.

La documentazione è a disposizione presso la Provincia di Cre-
mona – Settore ambiente – Servizio tutela aria acqua o presso il
comune di Rivolta d’Adda 15 giorni dopo la presente pubblicazione.
Cremona, 5 settembre 2007

Il dirigente settore ambiente:
Mara Pesaro

[BUR20070657]

Provincia di Cremona – Settore ambiente – Servizio tutela aria
e acqua – Domanda presentata dalla Padania Acque s.p.a. inte-
sa ad ottenere la concessione di derivare acqua sotterranea per
uso consumo umano

La Padania Acque s.p.a. in data 10 luglio 2007 ha presentato una
domanda intesa ad ottenere la concessione di derivare acqua sotter-
ranea mediante n. 3 pozzi in comune di Monte Cremasco fg. 2
mapp. 495 e in comune di Vaiano Cremasco fg. 4 mapp. 445 e 189
nella misura di medi mod. 0,20 per uso consumo umano.

Ufficio competente per il provvedimento finale: Provincia di Cremo-
na – Settore ambiente – Servizio tutela aria e acqua.

Si avvisa che le domande relative a derivazioni tecnicamente in-
compatibili con le sopraccitate richieste di concessione dovranno
essere presentate entro il termine di 30 (trenta) giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso, le stesse verranno considerate
concorrenti rispetto alle sopraccitate derivazioni.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in istruttoria
e la documentazione tecnica, entro 60 giorni dalla pubblicazione
del presente avviso e può presentare all’ufficio istruttore memorie
scritte contenenti osservazioni od opposizioni alla domanda.

La documentazione è a disposizione presso la Provincia di Cre-
mona – Settore ambiente – Servizio tutela aria acqua o presso i
comuni di Monte Cremasco e Vaiano Cremasco 15 giorni dopo la
presente pubblicazione.
Cremona, 6 settembre 2007

Il dirigente settore ambiente:
Mara Pesaro

[BUR20070658]

Comune di Acquanegra Cremonese (CR) – Avviso dell’approva-
zione di Piano di recupero in variante al vigente PRG ai sensi
della l.r. 23/97

Il responsabile del servizio tecnico, ai sensi e per gli effetti della
l.r. 23 giugno 1997, n. 23, avvisa che con delibera di consiglio comu-
nale n. 22 del 30 luglio 2007 è stato approvato il Piano di recupero
di iniziativa pubblica in variante al vigente PRG del comune di Ac-
quanegra Cremonese ai sensi della l.r. 23 del 23 giugno 1997, artt.
2 comma 2º.

Il Piano di recupero in variante ai sensi della l.r. 23/97 è composto
dai seguenti elaborati:

– elaborato n. 1A – documentazione fotografica punti di ripresa,
– elaborato n. 1B – documentazione fotografica immagini,
– elaborato n. 2 – estratto catastale immobili interessati ed elen-

co proprietà,
– elaborato n. 3A – stralcio PRG – stato vigente elaborato 6b* –

azzonamento Fengo,
– elaborato n. 3B – stralcio PRG – stato variato elaborato 6b* –

azzonamento Fengo,
– elaborato n. 4A – stralcio PRG – stato vigente elaborato 7b* –

prescrizioni attuative Fengo,
– elaborato n. 4B – stralcio PRG – stato variato elaborato 7b* –

prescrizioni attuative Fengo,
– elaborato n. 4C – stralcio PRG – stato vigente elaborato 10 –

NTA,
– elaborato n. 5A – rilievo dello stato attuale – planimetria alti-

metrica,
– elaborato n. 5B – rilievo dello stato attuale – planimetria coper-

ture,
– elaborato n. 5C – rilievo dello stato attuale – prospetti,
– elaborato n. 6A – analisi dello stato attuale – coperture,
– elaborato n. 6B – analisi dello stato attuale – tipologie,
– elaborato n. 6C – analisi dello stato attuale – destinazioni d’uso,
– elaborato n. 6D – analisi dello stato attuale – qualità architetto-

nica,
– elaborato n. 6E – analisi dello stato attuale – qualità ambien-

tale,
– elaborato n. 6F – analisi dello stato attuale – degrado,
– elaborato n. 6G – analisi dello stato attuale – cubature esistenti,
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– elaborato n. 7A* – planimetria di progetto,
– elaborato n. 7B* – tavola delle urbanizzazioni,
– elaborato n. 7C* – assonometria,
– elaborato n. 7D* – individuazione aree a destinazione pubblica,
– elaborato n. 8A – Norme Tecniche di Attuazione del PdR,
– elaborato n. 8B – relazione tecnica e preventivo di spesa,
– elaborato n. 8C – bozza di convenzione,
– scheda informativa regionale.

Acquanegra Cremonese, 19 settembre 2007
Il resp. del servizio tecnico:

Tiziano Chiappani
Il segretario comunale:

Raffaele Pio Grassi

[BUR20070659]

Comune di Casalmaggiore (CR) – Avviso di deposito della va-
riante al Piano Regolatore Generale per lieve modifica del trac-
ciato della tangenziale – II lotto adozione (art. 25 comma 1 l.r.
12/2005)

Il responsabile del Settore istituzionale-amministrativo,
Vista la deliberazione consiliare n. 72 in data 2 agosto 2007, ese-

cutiva ai sensi di legge, con la quale è stata adottata la variante di
cui all’oggetto comprensiva di relativi elaborati tecnici;

Visto l’art. 25 comma 1 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12 il quale
prevede che nel periodo transitorio è consentita l’approvazione di
varianti urbanistiche di cui all’art. 2 della l.r. 23/1997;

Rende noto:
– che la suddetta deliberazione consiliare n. 72 in data 2 agosto

2007 è depositata presso la segreteria comunale per 30 giorni conse-
cutivi dal 19 settembre 2007 giorno di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione dell’apposito avviso e fino al 19 ottobre 2007
compreso nei seguenti orari:

• feriali: 10.00-12.30 – martedı̀ e giovedı̀: 15.00-17.00;
• festivi: 10.30-12.00 (presso ufficio tecnico comunale piazza Ga-

ribaldi 26 – piano terreno);
– che chiunque ne abbia interesse può presentare al protocollo

del comune osservazioni scritte entro 30 giorni dalla scadenza della
pubblicazione all’albo pretorio e cioè entro le ore 12.00 del giorno
19 novembre 2007.
Casalmaggiore, 6 settembre 2007

Il resp. del Settore
istituzionale amministrativo:

Rosaria Baratti

[BUR20070660]

Comune di Cremona – Avviso di avvio del procedimento di Va-
lutazione Ambientale per il Piano di Governo del Territorio

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nella l.r. 11
marzo 2005 n. 12 e s.m.i., ed in attuazione degli «Indirizzi per la
valutazione ambientale di piani e programmi» approvati dal consi-
glio regionale in data 13 marzo 2007, si avvisa che con d.g.c. n. 201
del 22 agosto 2007, è stato avviato il procedimento di Valutazione
Ambientale per il Piano di Governo del Territorio (PGT).

In attuazione delle sopraccitate disposizioni regionali si comuni-
ca quanto segue:

1. il proponente nonché autorità procedente è il comune di Cre-
mona;

2. l’autorità competente per la VAS è individuata nel Politecnico
di Milano Centro per lo sviluppo del Polo di Cremona;

3. gli enti territorialmente interessati e le autorità con specifiche
competenze in materia ambientale chiamati a partecipare alla Con-
ferenza di valutazione sono preliminarmente cosı̀ individuati: ARPA
Lombardia, ASL di Cremona, Regione Lombardia, Provincia di Cre-
mona, comuni limitrofi (Spinadesco, Sesto ed uniti, Castelverde,
Persico Dosimo, Gadesco Pieve Delmona, Malagnino, Bonemerse,
Stagno Lombardo, Gerre de’ Caprioli, Castelvetro Piacentino), So-
printendenza per i beni architettonici e per il paesaggio per le Pro-
vince di Brescia, Cremona e Mantova. La Conferenza di valutazione
sarà articolata almeno in una seduta introduttiva e in una finale,
convocate con successivo avviso pubblicato sul sito internet del co-
mune ed attraverso invito diretto ai partecipanti alla Conferenza
stessa;

4. nel corso della valutazione verranno attivate iniziative di infor-
mazione/partecipazione degli altri enti/soggetti pubblici e privati e
del pubblico, mediante il coinvolgimento di: associazioni ambienta-
liste riconosciute a livello nazionale, associazioni di categoria degli
industriali, degli agricoltori, dei commercianti, degli esercenti, dei
costruttori edili, associazioni varie di cittadini ed altre autorità che
possano avere interesse ai sensi dell’art. 9, comma 5, del d.lgs.

n. 152/2006, nonché, per garantire la massima partecipazione e il
miglior grado di coinvolgimento, verranno utilizzati i mezzi di co-
municazione ritenuti più idonei.

Pertanto, si invitano i settori della società locale, le organizzazio-
ni e la cittadinanza tutta a partecipare ai momenti di confronto e
coinvolgimento che verranno organizzati per contribuire attiva-
mente al processo decisionale nell’ambito del più ampio procedi-
mento di predisposizione degli atti del Piano di Governo del Territo-
rio (PGT).

Per informazioni, chiarimenti rivolgersi al Settore gestione del
territorio in via Aselli 13/A.
Cremona, 3 settembre 2007.

Il direttore del settore
gestione del territorio:

Marco Masserdotti

Provincia di Lecco
[BUR20070661]

Provincia di Lecco – Settore ambiente ed ecologia – Ufficio ac-
que e derivazioni – Avviso di domanda presentata dalla sig.ra
Baraglia Luciana intesa ad ottenere la concessione per derivare
acqua ad uso pescicoltura (ai sensi del regolamento regionale
n. 2 del 24 marzo 2006)

La sig.ra Baraglia Luciana residente in via Spluga n. 84 – 23015
Dubino (SO), c.f. n. BRGLCN48A53O377V, ha presentato in data
26 novembre 2001 domanda intesa ad ottenere la concessione per
derivare, un portata media annua di 4,7 l/sec di acqua ad uso pesci-
coltura dalla roggia e dalle sorgenti ubicate ai mappali 2752, 1133,
9667, 1132, 1079, 1078, 1734, 11681 e 1072 che alimentano il la-
ghetto di pesca, ubicato su terreni di proprietà in comune di Colico
(LC).

L’istruttoria della domanda è condotta dall’ufficio acque e deriva-
zioni del settore ambiente ed ecologia della Provincia di Lecco,
competente anche per il rilascio del provvedimento finale.

Le eventuali domande concorrenti, potranno essere presentate
alla Provincia di lecco, Settore ambiente ed ecologia, Servizio ac-
que, piazza Lega Lombarda n. 4 – 23900 Lecco, entro e non oltre
30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Trascorsi i 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia, potrà essere presa visio-
ne, presso l’ufficio istruttore, delle domande e della relativa docu-
mentazione tecnica.

Secondo quanto previsto dall’art. 12, comma 1 del regolamento
regionale, eventuali memorie scritte contenenti osservazioni o op-
posizioni, dovranno essere presentate al medesimo ufficio entro 30
(trenta) giorni dal decorso del precedente termine di 30 giorni dalla
data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia del presente avviso.

Il presente avviso verrà pubblicato anche sul seguente sito:
http://www.provincia.lecco.it/Aggiornamento/acque.

Lecco, 14 agosto 2007
Il dirigente del settore ambiente

ed ecologia: Luciano Tovazzi

[BUR20070662]

Provincia di Lecco – Settore ambiente ed ecologia – Ufficio ac-
que e derivazioni – Avviso di domanda presentata dalla ditta
Safilo intesa ad ottenere il rinnovo della concessione di deriva-
zione di acqua dal lago di Garlate e domanda di variazione
d’uso da industriale ad irriguo (ai sensi del regolamento regio-
nale n. 2 del 24 marzo 2006)

La ditta Safilo con sede in via Pirelli 1 – 23808 Vercurago (LC),
p. IVA n. 01241620168, ha presentato in data 25 febbraio 1998 e in
data 22 febbraio 2007, domanda intesa ad ottenere il rinnovo della
concessione di derivazione di acqua dal lago di Garlate e domanda
di variazione d’uso da industriale ad irriguo per una portata pari a
moduli 0,333 (33,3 l/s). Le opere di derivazione sono ubicate in fre-
gio al mappale n. 961 – foglio n. 5 in comune di Vercurago.

L’istruttoria della domanda è condotta dall’ufficio acque e deriva-
zioni del settore ambiente ed ecologia della Provincia di Lecco,
competente anche per il rilascio del provvedimento finale.

Secondo quanto previsto dall’art. 12, comma 1 del regolamento
regionale, eventuali memorie scritte contenenti osservazioni o op-
posizioni, dovranno essere presentate alla Provincia di Lecco, Setto-
re ambiente ed ecologia, servizio acque, piazza Lega Lombarda n. 4
– 23900 Lecco, entro 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia del presente av-
viso.

Il presente avviso verrà pubblicato anche sul seguente sito:
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http://www.provincia.lecco.it/Aggiornamento/acque.
Lecco, 30 agosto 2007

Il dirigente del settore ambiente
ed ecologia: Luciano Tovazzi

[BUR20070663]

Provincia di Lecco – Settore ambiente ed ecologia – Ufficio ac-
que e derivazioni – Avviso di domanda presentata dalla Quartz
s.r.l. intesa ad ottenere la concessione per derivare acqua ad
uso finalizzato al recupero energetico mediante scambio termi-
co in impianti a «pompa di calore»

Il sig. Icaro Olivieri, residente in Montecarlo in Boulevard Du
Larvotto 35 e c.f. LVRCR140L11E507V, in qualità di legale rappre-
sentante della Quartz s.r.l., con sede legale in Montebelluna (TV) –
corso Mazzini, 167/3, c.f. 08518410157 e p. IVA 06210441009, ha
presentato in data 3 settembre 2007 domanda intesa ad ottenere la
concessione per derivare una portata media annua di 0,1769 moduli
(17,69 l/sec) di acqua e portata massima di 0,844 moduli (84,4 l/s)
ad uso finalizzato al recupero energetico mediante scambio termico
in impianti a «pompa di calore», da 3 pozzi perforati nell’area del
«Centro Meridiane» situata in Comune di Lecco, nei terreni con-
traddistinti dal mappale n. 2394 del foglio n. 3.

L’istruttoria della domanda è condotta dall’Ufficio acque e deriva-
zioni del Settore ambiente ed ecologia della Provincia di Lecco,
competente anche per il rilascio del provvedimento finale.

Le eventuali domande concorrenti, potranno essere presentate
alla Provincia di Lecco, Settore ambiente ed ecologia, Servizio ac-
que, piazza Lega Lombarda n. 4 – 23900 Lecco, entro 30 giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso.
Lecco, 4 settembre 2007

Il dirigente del settore
ambiente ed ecologia:

Luciano Tovazzi

Provincia di Lodi
[BUR20070664]

Regione Lombardia – Sede Territoriale di Lodi – Avviso di con-
cessione al Consorzio di Bonifica Muzza Bassa Lodigiana per
derivare acqua dai colatori Ancona e Mortizza, in comune di
Guardamiglio ad uso irriguo

Con decreto della Regione Lombardia n. 6549 del 18 giugno 2007
è stato concesso al Consorzio di Bonifica Muzza Bassa Lodigiana,
la derivazione d’acqua dai colatori Ancona e Mortizza, in comune
di Guardamiglio nella misura di mod. medi e massimi complessivi
estivi 10,35 di acqua, cosı̀ ripartiti:

• mod. 3,45 per irrigare, a mezzo dell’impianto Chierichesse dal
colatore Ancona ha 244 facenti parte de bacino denominato
«Guardamiglio»;

• mod. 6,90 per irrigare, a mezzo dell’impianto Braglia dal cola-
tore Mortizza ha 596 facenti parte de bacino denominato «S.
Rocco».

Tale concessione scade il 31 dicembre 2039 ed è subordinata alle
condizioni contenute nel disciplinare del 2 aprile 2007 rep. n. 124.

Il dirigente sede territoriale
di Lodi: Ernesto Chiesa

[BUR20070665]

Regione Lombardia – Sede Territoriale di Lodi – Avviso di con-
cessione al Consorzio di Bonifica Muzza Bassa Lodigiana per
derivare acqua dal colatore Brembiolo, in comune di Somaglia
ad uso irriguo

Con decreto della Regione Lombardia n. 7690 dell’11 luglio 2007
è stato concesso al Consorzio di Bonifica Muzza Bassa Lodigiana,
la derivazione d’acqua dal colatore Brembiolo, a mezzo della roggia
Brembiolina, in comune di Somaglia (LO), in località Colombera,
di mod. med. 11,00 (1100 l/sec) estivi e di mod. med. 3,00 (300 l/sec)
invernali.

La superficie da irrigare è pari a ha 466.32.63 ubicati nel comune
di Somaglia (LO).

Tale concessione scade il 31 gennaio 2027 ed è subordinata alle
condizioni contenute nel disciplinare del 2 aprile 2007 rep. n. 125.

Il dirigente sede territoriale
di Lodi: Ernesto Chiesa

[BUR20070666]

Regione Lombardia – Sede Territoriale di Lodi – Avviso di con-
cessione al Consorzio di Bonifica Muzza Bassa Lodigiana per
derivare acqua dal colatore Muzza, in comune di Castiglione
d’Adda ad uso irriguo

Con decreto della Regione Lombardia n. 7692 dell’11 luglio 2007
è stato concesso al Consorzio di Bonifica Muzza Bassa Lodigiana,

la derivazione d’acqua dal colatore Muzza, a mezzo della roggia
Regona, in comune di Castiglione d’Adda (LO), di mod. med. e max
12,00 (1200 l/sec) estivi e di mod. med. e max 9,00 (900 l/sec) inver-
nali.

La superficie da irrigare è pari a ha 538.88.15 ubicati nei comuni
di Castiglione d’Adda (LO) e Formigara (CR).

Tale concessione scade il 31 gennaio 2027 ed è subordinata alle
condizioni contenute nel disciplinare dell’11 ottobre 2006 rep.
n. 110.

Il dirigente sede territoriale
di Lodi: Ernesto Chiesa

[BUR20070667]

Provincia di Lodi – Avviso di avvio del procedimento di Valuta-
zione Ambientale Strategica (VAS) del Piano Provinciale di Ge-
stione dei Rifiuti

La Provincia di Lodi, con sede in Lodi, via Fanfulla 14, in qualità
di proponente e autorità procedente, rende noto che con delibera-
zione della giunta provinciale n. 176 del 6 settembre 2007 è stato
avviato, ai sensi della Direttiva 2001/42/CE e s.m.i., il procedimento
di Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del Piano Provinciale
di Gestione dei Rifiuti, da redigere ai sensi della l.r. 12 dicembre
2033, n. 26 e s.m.i.

Il provvedimento, pubblicato all’albo pretorio dell’ente e consul-
tabile sul sito internet www.provincia.lodi.it, contiene, come previ-
sto dalla d.c.r. 13 marzo 2007, n. VIII/351, l’elenco degli Enti territo-
rialmente interessati, dei soggetti competenti in materia ambientale
e dei settori del pubblico interessati all’iter decisionale da invitare
alla Conferenza di verifica/valutazione, la cui seduta introduttiva è
stata indetta per il giorno 27 settembre 2007. Con note a parte i
soggetti sopra elencati verranno singolarmente invitati a partecipa-
re alle varie fasi del procedimento integrato di redazione e valuta-
zione ambientale del Piano.

Al fine di garantire un’adeguata diffusione delle informazioni, è
stata attivata una pagina tematica sul sito internet dell’amministra-
zione provinciale, dove verrà resa disponibile tutta la documenta-
zione prodotta nell’ambito del suddetto procedimento.

La stessa documentazione sarà inoltre consultabile, in formato
cartaceo, presso la segreteria del Settore tutela territoriale e am-
bientale della Provincia di Lodi (Lodi, via Grandi 6 – Piano 6º),
previo appuntamento da concordare al numero telefonico
0371.442226.

Chiunque vi abbia interesse, può sin da ora inviare memorie, sug-
gerimenti o osservazioni, purché non in forma anonima, con le se-
guenti modalità:

• consegna diretta all’ufficio protocollo della Provincia di Lodi
(presso le sedi di Lodi, via Fanfulla 14 e via Grandi 6) dal lunedı̀
al giovedı̀ dalle 9.30 alle 12.30 e dalle 14.30 alle 16.30, il venerdı̀
dalle 9.30 alle 12.00;

• tramite posta, all’indirizzo «Provincia di Lodi – Settore tutela
territoriale e ambientale – via Grandi, 6 – 26900 Lodi»;

• tramite fax, al numero 0371.442362.
Per eventuali chiarimenti o informazioni è possibile contattare

gli uffici competenti anche tramite e-mail all’indirizzo piano.rifiu-
ti@provincia.lodi.it o telefonicamente al numero 0371.442226.
Lodi, 11 settembre 2007

Il dirigente del settore
tutela territoriale e ambientale:

Claudio Samarati

[BUR20070668]

Comune di Livraga (LO) – Avviso di approvazione definitiva
Programma Integrato di Intervento in variante al PRG vigente
presentato dalla Società S.L. & A. s.r.l.

Il responsabile del servizio tecnico ai sensi del combinato dispo-
sto dell’art. 14, comma 5 e dell’art. 13, comma 11, entrambi della
l.r. n. 12/2005 rende noto che con deliberazione di consiglio comu-
nale n. 37 del 17 settembre 2007, dichiarata immediatamente ese-
guibile, è stato approvato definitivamente il Programma Integrato
di Intervento in variante al PRG vigente, presentato dalla Società
S.L. & A. s.r.l.
Livraga, 18 settembre 2007

Il resp. del servizio tecnico:
Annunziata Ladolcetta

Provincia di Mantova
[BUR20070669]

Comune di Asola (MN) – Avviso di deposito deliberazione di
adozione di variante urbanistica finalizzata al perfezionamento
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del PRG vigente – Variante n. 7 (delibera di c.c. n. 53 del 10
settembre 2007)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 25 comma 1-bis della l.r. 11 marzo
2005 n. 12 si avvisa che è depositata presso l’ufficio di segreteria
comunale, in libera visione al pubblico, per un periodo continuativo
di trenta giorni, ai fini della presentazione di osservazioni nei suc-
cessivi 30 giorni, la deliberazione di consiglio comunale n. 53 del
10 settembre 2007, e relativi allegati, aventi ad oggetto «Adozione
di variante urbanistica finalizzata al perfezionamento del PRG vi-
gente» ai sensi dell’art. 25, comma 1-bis, della legge regionale 11
marzo 2005, n. 12 e s.m.i. – Variante n. 7.

Il responsabile
del settore servizi alla Città:

Gianandrea Delindati

[BUR20070670]

Comune di Castellucchio (MN) – Avviso di approvazione defini-
tiva Piano di recupero «Cortazza» in variante al PRG presentato
dal sig. Zambelli Ennio

Il responsabile del servizio rende noto ai sensi della l.r. n. 23 del
23 giugno 1997, integrata dalla l.r. n. 1 del 5 gennaio 2000, che con
deliberazione consiliare n. 47 in data 11 agosto 2007, esecutiva ai
sensi di legge, è stato approvato in via definitiva il Piano di recupero
«Cortazza» in variante al PRG.

Si informa inoltre che la documentazione inerente al Piano di
recupero predetto sarà inviata al servizio urbanistica della Provin-
cia di Mantova e alla Giunta della Regione Lombardia, ai sensi del-
l’art. 3, comma 20 della l.r. n. 1 del 2000.
Castellucchio, 11 settembre 2007

Il resp. del servizio tecnico:
Milena Grespan

[BUR20070671]

Comune di Castiglione delle Stiviere (MN) – Avviso di deposito
variante n. 46 al Piano Regolatore Generale ai sensi della leg-
gee regionale 23 giugno 1997 n. 23

Il dirigente area tecnica ai sensi per gli effetti dell’art. 25 della l.r.
12/2005, avvisa:

– che con deliberazione di c.c. n. 55 del 26 luglio 2007, divenuta
esecutiva ai sensi di legge, è stata approvata la variante n. 46 al
Piano Regolatore Generale ai sensi della legge regionale n. 23/1997
e successive modificazioni;

– che la suindicata deliberazione, con i relativi allegati, è deposi-
tata a partire dal giorno 20 agosto 2007 presso la segreteria comu-
nale per consentire a chiunque ne abbia interesse, di prenderne vi-
sione.
Castiglione delle Stiviere, 6 settembre 2007

Il dirigente area tecnica:
Leo Galli

Provincia di Milano
[BUR20070672]

Provincia di Milano – Direzione Centrale Risorse Ambientali –
Settore risorse idriche, cave e acque superficiali – Domanda
presentata dall’Azienda Agricola Lucini Mario Secondo di con-
cessione preferenziale di derivazione di acqua per uso irriguo

L’Azienda Agricola Lucini Mario Secondo con sede in via G. Mar-
coni, 60 in comune di Albairate ha presentato domanda di conces-
sione preferenziale di derivazione d’acqua per uso irriguo dal Fonta-
nile Guasta-Pontirolo in comune di Albairate per moduli 0,094
(9,4 l/s) in data 7 agosto 2000 e integrata in data 6 febbraio 2006.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è il
Servizio tecnico e derivazioni acque superficiali – Settore risorse
idriche, cave e acque superficiali della Provincia di Milano.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e, entro trenta giorni dalla data di pubblicazio-
ne, può presentare memorie scritte contenenti osservazioni od op-
posizioni alla domanda.
Milano, 3 settembre 2007

Il direttore del settore:
Rodolfo Ferrari

[BUR20070673]

Provincia di Milano – Direzione Centrale Risorse Ambientali –
Settore risorse idriche, cave e acque superficiali – Domanda
presentata dal sig. Menghini Marco di concessione in sanatoria
di derivazione di acqua per uso irriguo

Il sig. Menghini Marco con sede in via Sauro, 4 in comune di
Abbiategrasso ha presentato domanda di concessione in sanatoria
di derivazione d’acqua per uso irriguo dal canale scolmatore nord-

ovest in comune di Abbiategrasso per moduli 0,012 (1,2 l/s) in data
21 luglio 1998 e integrata in data 23 febbraio 1999 e 23 novembre
2006.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è il
Servizio tecnico e derivazioni acque superficiali – Settore risorse
idriche, cave e acque superficiali della Provincia di Milano.

È possibile presentare, entro il termine di 30 giorni dalla data di
pubblicazione, domande che riguardino derivazioni tecnicamente
incompatibili con la presente.

Chiunque abbia interesse può prendere visione della domanda
e della documentazione tecnica e può presentare memorie scritte
contenenti osservazioni od opposizioni solo decorso il termine so-
pra indicato ed entro ulteriori 30 giorni.
Milano, 4 settembre 2007

Il direttore del settore:
Rodolfo Ferrari

[BUR20070674]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dalla Società JFK 13 s.r.l. intesa ad ottene-
re la concessione di piccola derivazione di acque sotterranee
per uso pompe di calore

La Società JFK 13 s.r.l., con sede in Biassono (MI), via Cesana e
Villa 96, ha presentato istanza prot. prov. di Milano n. 111905 del
10 maggio 2007 intesa ad ottenere la concessione per derivare una
portata complessiva di 3,3 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso
pompe di calore, mediante n. 1 pozzo sito nel foglio 4 mappale 319
in comune di Milano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070675]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso
di domanda presentata da Messaggi Luca intesa ad ottenere la
concessione di piccola derivazione di acque sotterranee per uso
igienico e assimilati

Messaggi Luca, con sede in Zelo Surrigone, Cascina Fornasetta,
ha presentato istanza prot. prov. di Milano n. 170360 del 18 luglio
2006 intesa ad ottenere la concessione per derivare una portata me-
dia di 2 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso igienico ed assimi-
lati, mediante n. 1 pozzo sito nel foglio 6 mappale 66 in comune di
Zelo Surrigone.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070676]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dall’Az. Agr. Beretta intesa ad ottenere la
concessione di piccola derivazione di acque sotterranee per uso
irriguo

Az. Agr. Beretta, con sede in Cisliano, Cascina Madera, ha presen-
tato istanza prot. prov. di Milano n. 149545 del 22 giugno 2006 inte-
sa ad ottenere la concessione per derivare una portata media di
13 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso irriguo, mediante n. 1
pozzo sito nel foglio 9 mappale 50 in comune di Cisliano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
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tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070677]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso
di domanda presentata dalla Società Calanca s.p.a. intesa ad
ottenere la concessione di piccola derivazione di acque sotter-
ranee per uso pompe di calore

La Società Calanca s.p.a., con sede in Milano, via Santa Tecla 5,
ha presentato istanza prot. prov. di Milano n. 185048 del 3 agosto
2007 intesa ad ottenere la concessione per derivare una portata me-
dia di 13 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso pompe di calore,
mediante n. 3 pozzi sito nel foglio 427 mappale 76 in comune di
Milano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070678]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dalla Società Az. Agr. F.lli Suardi di Suar-
di Claudio e Suardi Aldo s.s. intesa ad ottenere la concessione
di piccola derivazione di acque sotterranee per uso irriguo

La Società Az. Agr. F.lli Suardi di Suardi Claudio e Suardi Aldo
s.s., con sede in Vittuone, Cascina S. Antonio 3, ha presentato istan-
za prot. prov. di Milano n. 178409 del 27 luglio 2007 intesa ad otte-
nere la concessione per derivare una portata complessiva di 15 l/s
di acqua pubblica sotterranea per uso irriguo, mediante n. 1 pozzo
sito nel foglio 6 mappale 572 in comune di Vittuone.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070679]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dalla Società Az. Agr. La Farnia di Scozza-
ro C. Ninfa intesa ad ottenere la concessione di piccola deriva-
zione di acque sotterranee per uso irriguo

La Società Az. Agr. La Farnia di Scozzaro C. Ninfa, con sede in
Milano, via Manfredonia 6, ha presentato istanza prot. prov. di Mi-
lano n. 143141 del 14 giugno 2007 intesa ad ottenere la concessione
per derivare una portata media di 2 l/s di acqua pubblica sotterra-
nea per uso irriguo, mediante n. 1 pozzo sito nel foglio 4 mappale
54 in comune di Gudo Visconti.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070680]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dalla Società Icierre s.r.l. intesa ad ottene-
re la concessione di piccola derivazione di acque sotterranee
per uso pompe di calore

La Società Icierre s.r.l., con sede in Milano, via Lodovico Mancini
5, ha presentato istanza prot. prov. di Milano n. 166388 del 13 luglio
2007 intesa ad ottenere la concessione per derivare una portata me-
dia di 5 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso pompe di calore,
mediante n. 2 pozzi sito nel foglio 437 mappale 210 in comune di
Milano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070681]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dal comune di Milano intesa ad ottenere
la concessione di piccola derivazione di acque sotterranee per
uso pompe di calore

Il comune di Milano, con sede in Milano, piazza della Scala 2, ha
presentato istanza prot. prov. di Milano n. 156984 del 3 luglio 2007
intesa ad ottenere la concessione per derivare una portata media di
10 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso pompe di calore, me-
diante n. 2 pozzi sito nel foglio 387 mappale 196 in comune di Mi-
lano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070682]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dal FAI intesa ad ottenere la concessione
di piccola derivazione di acque sotterranee per uso pompe di
calore

Il FAI, con sede in Milano, viale Coni Zugna 5, ha presentato
istanza prot. prov. di Milano n. 185378 del 6 agosto 2007 intesa ad
ottenere la concessione per derivare una portata media di 13 l/s di
acqua pubblica sotterranea per uso pompe di calore, mediante n. 2
pozzi sito nel foglio 353 mappale 178 in comune di Milano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070683]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dal comune di Liscate intesa ad ottenere
la concessione di piccola derivazione di acque sotterranee per
uso area a verde

Il comune di Liscate, con sede in Liscate, largo Europa 2, ha pre-
sentato istanza prot. prov. di Milano n. 79533 del 30 marzo 2007
intesa ad ottenere la concessione per derivare una portata media di
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5 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso area a verde, mediante
n. 1 pozzo sito nel foglio 2 mappale 33 in comune di Liscate.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070684]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dal comune di Liscate intesa ad ottenere
la concessione di piccola derivazione di acque sotterranee per
uso pompa di calore

Il comune di Liscate, con sede in Liscate, largo Europa 2, ha pre-
sentato istanza prot. prov. di Milano n. 111393 del 9 maggio 2007
intesa ad ottenere la concessione per derivare una portata media di
10 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso pompa di calore, me-
diante n. 1 pozzo sito nel foglio 5 mappale 118 in comune di Li-
scate.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070685]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dalla Cooperativa Sociale Ezio a r.l. intesa
ad ottenere la concessione di piccola derivazione di acque sot-
terranee per uso area a verde

La Cooperativa Sociale Ezio a r.l., con sede in Pieve Emanuele,
via della Comunità 2, ha presentato istanza prot. prov. di Milano
n. 140954 del 12 giugno 2007 intesa ad ottenere la concessione per
derivare una portata media di 5 l/s di acqua pubblica sotterranea
per uso area a verde, mediante n. 1 pozzo sito nel foglio 15 mappale
78/107/108 in comune di Pieve Emanuele.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070686]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dal comune di Vizzolo Predabissi intesa
ad ottenere la concessione di piccola derivazione di acque sot-
terranee per uso area a verde

Il comune di Vizzolo Predabissi, con sede in Vizzolo Predabissi,
via G. Verdi 9, ha presentato istanza prot. prov. di Milano n. 96095/
2007 del 20 aprile 2007 intesa ad ottenere la concessione per deriva-
re una portata media di 8 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso
area a verde, mediante n. 1 pozzo sito nel foglio 2 mappale 215 in
comune di Vizzolo Predabissi.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-

tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070687]

Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Avviso di
domanda presentata dalla Società CAP Gestione s.p.a. intesa
ad ottenere la concessione di piccola derivazione di acque sot-
terranee per uso potabile

La Società CAP Gestione s.p.a., con sede in Milano, via Rimini
n. 34/36, ha presentato istanza prot. prov. di Milano n. 125919 del
24 maggio 2007 intesa ad ottenere la concessione per derivare una
portata complessiva di 20 l/s di acqua pubblica sotterranea per uso
potabile, mediante n. 1 pozzo sito nel foglio 4 mappale 260 in co-
mune di Carpiano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è la
Provincia di Milano – Settore risorse idriche e cave – Servizio ge-
stione acque sotterranee – corso di Porta Vittoria 27 – 20122 Mi-
lano.

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la sopracci-
tata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istruttore, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla presente pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la docu-
mentazione tecnica e può presentare memorie scritte contenenti os-
servazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 giorni dal
termine sopraindicato.

Il resp. del procedimento:
Cristina Arduini

[BUR20070688]

Comune di Bellusco (MI) – Approvazione definitiva variante
allo strumento urbanistico vigente ai sensi della l.r. 23 giugno
1997 n. 23, art. 2, comma 2, lettera i), per individuazione degli
ambiti territoriali dove è possibile insediare dei centri di telefo-
nia in sede fissa – Deposito atti

Si avvisa che con deliberazione c.c. n. 52 del 27 luglio 2007, è
stata approvata la variante al Piano Regolatore Generale volta ad
individuare gli ambiti territoriali dove è possibile insediare dei cen-
tri di telefonia in sede fissa, ai sensi della l.r. 23/97.

La stessa è diventata esecutiva in data 13 agosto 2007 ed i relativi
atti sono depositati presso la segreteria comunale.
Bellusco, 1 settembre 2007

Il resp. del settore:
Eugenio Alborghetti

[BUR20070689]

Comune di Bellusco (MI) – Avviso di approvazione definitiva
Piano di lottizzazione industriale in via Europa – via XXV Apri-
le (via Guido Rossa) in variante al PRG ai sensi dell’art. 2 com-
ma 2 lettere c), f) e h) della l.r. 23 giugno 1997 n. 23 – Deposito
atti

Si avvisa che con deliberazione c.c. n. 53 del 27 luglio 2007, è
stato approvato il Piano di lottizzazione industriale in via Europa –
via XXV Aprile (via Guido Rossa) in variante al PRG vigente ai sensi
della l.r. 23/97.

La stessa è diventata esecutiva in data 13 agosto 2007 ed i relativi
atti sono depositati presso la segreteria comunale.
Bellusco, 1 settembre 2007

Il resp. del settore:
Eugenio Alborghetti

[BUR20070690]

Comune di Binasco (MI) – Avviso di deposito della variante ur-
banistica n. 13

Il responsabile del Settore tecnico,
Visto l’art. 3 della l.r. 23 giugno 1997 e s.m.i., vigente nell’ambito

del periodo transitorio di cui all’art. 25 l.r. 12/05;
Avvisa che dal 7 agosto 2007 è depositata presso la segreteria co-

munale la delibera di consiglio comunale n. 33 del 30 luglio 2007,
esecutiva ai sensi di legge, avente per oggetto «Variante urbanistica
n. 13 al PRG, ai sensi della l.r. n. 12/05, art. 25, e l.r. n. 23/97 e
s.m.i., di modificazione azzonamento per la realizzazione di opera
pubblica. Itinerario ciclabile in Alzaia Naviglio Pavese nel tratto Mi-
lano-Pavia in Comune di Binasco, III lotto, realizzato dalla Provin-
cia di Milano. Preso atto assenza di alcuna osservazione. Approva-
zione definitiva ai sensi del procedimento semplificato ex l.r. 23/97
come previsto dall’art. 25 l.r. 12/05 e s.m.i. Dichiarazione immedia-
ta eseguibilità».
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Detta delibera ed i relativi allegati assumono efficacia dalla data
di pubblicazione del presente avviso di deposito sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia cosı̀ come previsto dall’art. 3 comma
5, della l.r. 23 giugno 1997 e s.m.i.
Binasco, 30 agosto 2007

Il responsabile
del Settore tecnico manutentivo:

Domenico Martini

[BUR20070691]

Comune di Giussano (MI) – Avviso di avvio della VAS per il PII
n. 1.4.2. via della Tecnica località Birone
Si comunica l’avvio del procedimento di redazione della Valuta-

zione Ambientale Strategica, ai sensi del d.l. 152/06 del 3 aprile
2006 «Norme in materia ambientale», per il Programma Integrato
d’Intervento n. 1.4.2. via della Tecnica località Birone, Giussano
(MI) individuato dal documento d’inquadramento ex art. 25 c. 7,
artt. 87 e 88 della l.r. 11 marzo 2005, n. 12 «Per il Governo del
Territorio».

[BUR20070692]

Comune di Sovico (MI) – Procedure aperte per l’alienazione
delle aree industriali di proprietà comunale site nel piano di
lottizzazione industriale di via Cascina Greppi

Sono indette le seguenti procedure aperte per l’alienazione delle
aree industriali di proprietà comunale site nel piano di lottizzazione
industriale di via Cascina Greppi, approvato con delibera di c.c.
n. 27 del 6 giugno 2006, da esperirsi con il sistema del massimo
rialzo sul prezzo posto a base di gara per ogni singolo lotto:

• Procedura ai sensi dell’art. 8 – comma 1 – lettera a) del regola-
mento comunale dei criteri e delle modalità di alienazione del patri-
monio comunale relativa ai seguenti lotti:

– lotto 3: importo a base di gara C 358.220,10;
– lotto 5E: importo a base di gara C 547.096,20.
Termine per la presentazione delle domande: ore 12.00 del 15 otto-

bre 2007.
La gara avrà luogo il 16 ottobre 2007 alle ore 10.00 presso il palaz-

zo municipale.

• Procedura di cui all’art. 8 bis del predetto regolamento riserva-
ta ad aziende ubicate nelle zone di trasformazione del comune di
Sovico, oppure con problematiche di incompatibilità in corso, rela-
tiva ai seguenti lotti:

– lotto 5A: importo a base di gara C 392.700,00;
– lotto 5B: importo a base di gara C 398.446,40;
– lotto 5C: importo a base di gara C 506.868,60;
– lotto 5D: importo a base di gara C 296.587,20.
Termine per la presentazione delle domande: ore 12.00 del 17 otto-

bre 2007.
La gara avrà luogo il 18 ottobre 2007 alle ore 10.00 presso il palaz-

zo municipale.
L’aggiudicazione avrà luogo, in entrambe le procedure, per cia-

scun lotto a favore del concorrente che avrà presentato la migliore
offerta economica almeno pari all’importo posto a base di gara.

Per il ritiro del bando integrale, indicante modalità e condizioni
di partecipazione alla gara, rivolgersi al settore pianificazione ed
edilizia privata oppure www.comune.sovico.mi.it.
Sovico, 7 settembre 2007

Il resp. del settore pianificazione
ed edilizia privata: Marco Radaelli

[BUR20070693]

Comune di Trezzano sul Naviglio (MI) – Avviso di deposito della
variante alle NTA (art. 16.3.1) al PRG ai sensi della l.r. 23 giu-
gno 1997, n. 23

In esecuzione alla deliberazione di consiglio comunale n. 35 del
30 maggio 2007;
Visto l’art. 3 della l.r. 23 giugno 1997, n. 23;

Si avverte che la «Variante alle vigenti Norme Tecniche di Attua-
zione del Piano Regolatore Generale. Specifica dell’art. 16.3.1. Ap-
provazione definitiva», risulta depositata presso la segreteria comu-
nale di via IV Novembre n. 2.

Si avvisa altresı̀ che la variante assume efficacia dalla data di pub-
blicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia.
Trezzano sul Naviglio, 3 settembre 2007

Il segretario generale:
Diego Carlino

Il resp. area territorio:
Vincenzo Bongiovanni

[BUR20070694]

Comune di Trezzano sul Naviglio (MI) – Avviso di deposito della
variante alle NTA (art. 7.2.1) al PRG ai sensi della l.r. 23 giugno
1997, n. 23

In esecuzione alla deliberazione di consiglio comunale n. 34 del
30 maggio 2007;

Visto l’art. 3 della l.r. 23 giugno 1997, n. 23;
Si avverte che la «Variante alle vigenti Norme Tecniche di Attua-

zione del Piano Regolatore Generale. Specifica dell’art. 7.2.1. Appro-
vazione definitiva», risulta depositata presso la segreteria comunale
di via IV Novembre n. 2.

Si avvisa altresı̀ che la variante assume efficacia dalla data di pub-
blicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia.
Trezzano sul Naviglio, 3 settembre 2007

Il segretario generale:
Diego Carlino

Il resp. area territorio:
Vincenzo Bongiovanni

[BUR20070695]

Consorzio Parco Lombardo della Valle del Ticino – Magenta
(MI) – Avviso dell’approvazione definitiva del Piano di gestione
del sito SIC IT2010008 «Lago di Comabbio» ai sensi della d.g.r.
25 gennaio 2006 n. 8/1791

Si dà avviso che con deliberazione dell’assemblea del Consorzio
Parco Lombardo della Valle dei Ticino n. 7 del 13 luglio 2007, in
attuazione di quanto stabilito al punto 3) dell’allegato E) della d.g.r.
25 gennaio 2006 n. 8/1791, è stato approvato in via definitiva il Pia-
no di gestione dei sito SIC IT2010008 «Lago di Comabbio».

Detto Piano è costituito dai seguenti elaborati:
– quadro conoscitivo;
– cartografia

tav. 1 – idrografia
tav. 2 – carta della vegetazione reale e dell’uso del territorio
tav. 3 – carta della vegetazione potenziale
tav. 4 – habitat di interesse comunitario
tav. 5 – carta degli interventi
tav. 6 – azzonamento
tav. 7 – carta turistica;

– Normativa.
Magenta, 5 settembre 2007

Il direttore: Dario Furlanetto
[BUR20070696]

Regione Lombardia – Infrastrutture Lombarde s.p.a. – Milano
– Bando d’asta per l’alienazione di beni immobili di proprietà
della Regione Lombardia

Infrastrutture Lombarde s.p.a. con sede in Milano via Copernico
n. 38, in persona del direttore generale pro-tempore ing. Antonio
Giulio Rognoni, visti e richiamati:

– il bando integrale per l’alienazione di beni immobili di proprie-
tà della Regione Lombardia, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia del 12 ottobre 2005 n. 41;

– le deliberazioni di giunta regionale ivi richiamate;
– la l.r. 2 dicembre 1994 n. 36 e successive modifiche ed integra-

zioni;
Richiamate tutte le prescrizioni e le condizioni di cui al menzio-

nato bando, nessuna esclusa (II Stato dei lotti; III Prezzo della com-
pravendita; IV Domanda di partecipazione all’asta; IV.1 Formula-
zione della domanda; IV.2 Confezionamento del plico contenente
la domanda; IV.3 Documentazione da allegare alla domanda; IV.4
Modalità e termini per la presentazione della domanda; IV.5 Dispo-
sizione comune al presente capo; V Effetti della presentazione della
domanda; VI Celebrazione dell’incanto; VII Effetti dell’aggiudica-
zione provvisoria; VIII Procedura per il diritto di prelazione; IX
Contratto definitivo di compravendita; X Inadempimento dell’ag-
giudicatario; XI Riserve, facoltà e responsabilità degli enti; XII Ri-
soluzione delle controversie; XIII Informativa e tutela della riserva-
tezza; XIV Allegati al bando);

Ribadito che tutte le suddette condizioni e prescrizioni sono es-
senziali e vincolanti anche per il presente bando di vendita;

Rende noto che la Regione Lombardia (di seguito anche più sem-
plicemente «Ente venditore») ha affidato ad Infrastrutture Lombar-
de s.p.a. (di seguito anche più semplicemente «Ente gestore») la
vendita degli immobili come sotto individuati ed all’uopo Infra-
strutture Lombarde s.p.a. avvisa che procederà ad indire asta pub-
blica per l’alienazione, al miglior offerente, della piena proprietà dei
sotto elencati beni immobili secondo i rispettivi prezzi base:
LOTTI:

1. Mantova, via Circonvallazione Sud n. 68/A. Superficie mq
1.105. Valore inventario C 1.540.000,00. Scuola apprendisti edili in
comodato (mq 4.430 terreno pertinenziale edificabile).
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2. Mariano Comense (CO), via Ruschi n. 13. Superficie mq 2.315.
Valore inventario C 1.345.684,80. Ex Istituto tecnico professionale.

3. Cremona, via Vacchelli n. 60. Superficie mq 294. Valore inven-
tario C 397.200,00 ex ufficio (in comodato gratuito Alpini CR).

4. Caselli Idraulici su Alzaie: C 887.010,98: Milano via Alzaia Na-
viglio Pavese; Casarile via Alzaia Naviglio Pavese; Zibido S. Giaco-
mo in fraz. Badile; Certosa di Pavia via Alzaia Naviglio Pavese; Pa-
via loc. Cassinino.

L’asta verrà celebrata il giorno 16 ottobre 2007 in un’apposita sala
della D.G. di Infrastrutture Lombarde s.p.a. secondo la seguente
scansione temporale:

• lotto 1 = ore 10.00;
• lotto 2 = ore 10.30;
• lotto 3 = ore 11.00;
• Lotto 4 = ore 11.30.
Per le modalità di svolgimento dell’incanto si rimanda al contenu-

to del Capo VI del bando già richiamato.
La copia integrale del presente bando con i relativi allegati potrà

essere visionata sul sito www.ilspa.it – Area patrimonio – Vendita
immobili.
Milano, 10 settembre 2007

Il direttore generale:
Antonio Giulio Rognoni

[BUR20070697]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago (MI) –
Avviso di emissione di decreto di esproprio n. 215/2007 relativo
a beni immobili siti in comune di Milano necessari alla realizza-
zione della ristrutturazione dello svincolo di Lambrate

La Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. con sede in Assa-
go (MI) dà notizia, come previsto dal comma 5 dell’art. 23 del d.P.R.
8 giugno 2001 n. 327, che è stato disposto con decreto di esproprio
n. 215/2007 datato 12 settembre 2007 l’esproprio di beni immobili
siti in comune di Milano necessari alla realizzazione della ristruttu-
razione dello svincolo di Lambrate il cui progetto esecutivo è stato
approvato con provvedimento dell’ANAS s.p.a. n. 5961 del 31 agosto
2005.

Ricorrendo i presupposti del comma 14 dell’art. 20 del d.P.R. 8
giugno 2001 n. 327 il decreto di esproprio è stato emesso sotto la
condizione sospensiva che il medesimo sia notificato ed eseguito
mediante immissione nel possesso, nei confronti della ditta pos.
n. 13 dell’elenco ditte del piano particellare di esproprio del comune
di Miliano:

Proprietà: Galbiati Franca nata a Milano il 27 febbraio 1947 c.f.
GLBFNC47B67F205L – quota di proprietà: 1/1.
Immobili oggetto di espropriazione:

– foglio 282 mappaie 83 (ex mapp. 49/b) sup. esproprio (ha)
00.00.80;

– foglio 282 mappale 85 (ex mapp. 60/b) sup. esproprio (ha)
00.00.60.

È stata determinata l’indennità di espropriazione in via provviso-
ria di C 2.419,20.

Entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione per estratto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia i terzi aventi diritto
potranno proporre opposizione.
Assago, 12 settembre 2007

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a.
L’amministratore delegato: Massimo Di Marco

[BUR20070698]

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. – Assago (MI) –
Avviso di emissione di decreto di esproprio n. 216/2007 relativo
a beni immobili siti in comune di Milano necessari alla realizza-
zione della ristrutturazione dello svincolo di Lambrate

La Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a. con sede in Assa-
go (MI) dà notizia, come previsto dal comma 5 dell’art. 23 del d.P.R.
8 giugno 2001 n. 327, che è stato disposto con decreto di esproprio
n. 216/2007 datato 12 settembre 2007 l’esproprio di beni immobili
siti in comune di Milano necessari alla reaIizzazione della ristruttu-
razione dello svincolo di Lambrate il cui progetto esecutivo è stato
approvato con provvedimento dell’ANAS s.p.a. n. 5961 del 31 agosto
2005.

Ricorrendo i presupposti del comma 14 dell’art. 20 del d.P.R. 8
giugno 2001 n. 327 il decreto di esproprio è stato emesso sotto la
condizione sospensiva che il medesimo sia notificato ed eseguito
mediante immissione nel possesso, nei confronti a ditta pos. n. 17
dell’elenco ditte del piano particellare di esproprio del comune di
Milano:
Proprietà:

– Zocco Carla nata in Svizzera il 24 febbraio 1918 c.f.
ZCCCLC18B64Z133SL – quota di proprietà: 1/3;

– Ceschina Riccardo Stefano nato a Milano l’1 giugno 1941 c.f.
CSCRCR41H01F205N – quota di proprietà: 1/3;

– Ceschina Maria Bruna nata in Svizzera il 7 luglio 1947 c.f.
CSCMNB47L47Z133H – quota di proprietà: 1/3.

Immobili oggetto di espropriazione:
– foglio 323 mappale 159 (ex mapp. 23/a) sup. esproprio (ha)

00.00.30;
– foglio 323 mappale 160 (ex mapp. 23/b) sup. esproprio (ha)

00.00.60.
È stata determinata l’indennità di espropriazione in via provviso-

ria di C 783,00.
Entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione per estratto sul

Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia i terzi aventi diritto
potranno proporre opposizione.
Assago, 12 settembre 2007

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a.
L’amministratore delegato: Massimo Di Marco

Provincia di Pavia
[BUR20070699]

Comune di Castello d’Agogna (PV) – Avviso di deposito appro-
vazione variante alla normativa del PRG vigente, ai sensi del-
l’art. 2 lettera i) punto 2 lettera i) della l.r. n. 23/97 e s.m.i

Si avvisa che l’amministrazione comunale con deliberazione di
consiglio comunale n. 12 del 17 luglio 2007, esecutiva ai sensi di
legge, ha approvato la variante semplificata alla normativa del Pia-
no Regolatore Generale vigente, ai sensi dell’art. 2 punto 2 lettera
i) della l.r. n. 23 del 23 giugno 1997.

La delibera di consiglio comunale è depositata presso la segrete-
ria comunale, in orario d’ufficio, a partire dalla data odierna.
Castello d’Agogna, 3 settembre 2007

Il responsabile del servizio:
Angela Natale

[BUR200706100]

Comune di Cura Carpignano (PV) – Avvio del procedimento per
la redazione della V.A.S. – Valutazione Ambientale Strategica
nell’ambito del Piano di Governo del Territorio (P.G.T.)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 4 della legge regionale 11 marzo
2005 n. 12 e successive modificazioni ed integrazioni si avvisa che
è avviato il procedimento di Valutazione Ambientale Strategica
(V.A.S.) nell’ambito del procedimento di elaborazione ed approva-
zione del Piano di Governo del Territorio (P.G.T.), al fine di pro-
muovere lo sviluppo sostenibile ed assicurare un elevato livello di
protezione dell’ambiente.

L’assessore all’edilizia pubblica
e privata: Alberto Piccinini

Il resp. del settore gestione del territorio:
Roberto Mancini

[BUR200706101]

Comune di Galliavola (PV) – Adozione Piano di lottizzazione di
iniziativa comunale denominato «via Soliggia» – Deposito atti

In relazione alla deliberazione di consiglio comunale n. 16/2007
del 30 giugno 2007, esecutiva, con la quale veniva adottato il Piano
di lottizzazione di iniziativa comunale «via Soliggia»;

Vista la l.r. 12/2005, si avvisa che la deliberazione consiliare
n. 16/2007 del 30 giugno 2007 è depositata presso l’ufficio tecnico
comunale, per 30 giorni consecutivi, a far data dalla pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia, unitamente a tutti
gli elaborati ed alla scheda tecnica informativa.

Durante il periodo di pubblicazione chiunque ha facoltà di pren-
dere visione degli atti depositati ed entro i 30 giorni successivi può
presentare osservazioni.
Galliavola, 19 settembre 2007

p. Il sindaco
il vice-sindaco:

Luciano Ferlenghi

[BUR200706102]

Comune di San Martino Siccomario (PV) – Avviso di avvio del
procedimento per la redazione della Valutazione Ambientale
del documento di Piano di Governo del Territorio

Il sindaco, richiamato il proprio avviso del 26 marzo 2007, relati-
vo alla formazione del nuovo Piano di Governo del Territorio, ai
sensi degli artt. 7, 8, 9 e 10 della l.r. n. 12/2005, ai sensi dell’art. 4
della l.r. n. 12 dell’11 marzo 2005, rende noto che l’amministrazione
comunale intende procedere alla redazione della Valutazione Am-
bientale del documento di Piano come previsto dall’art. 4 della pre-
detta legge regionale.
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Chiunque può presentare, per la tutela dell’interesse pubblico ur-
banistico, degli «interessi diffusi» o di interessi propri, suggerimenti
e/o proposte in duplice copia ed in carta semplice, all’ufficio proto-
collo della sede comunale di via Roma n. 1, entro e non oltre le ore
12.30 del giorno 2 ottobre 2007.

Detto termine di presentazione è perentorio e, pertanto, tutte le
proposte e/o suggerimenti pervenute oltre tale termine non saranno
prese in considerazione.
San Martino Siccomario, 3 settembre 2007

Il sindaco:
Renato Abbiati

[BUR200706103]

Comune di Sommo (PV) – Avviso di approvazione rettifica PRG
– Deposito atti

Si rende noto che con delibera di consiglio comunale n. 19 del 28
giugno 2007, si è approvata la rettifica al Piano Regolatore Generale
ai sensi dell’art. 4 della l.r. 23/97.

Gli atti sono depositati in libera visione al pubblico presso l’uffi-
cio tecnico comunale.

Il resp. del servizio tecnico:
Fabio Migliavacca

Provincia di Sondrio
[BUR200706104]

Comune di Gerola Alta (SO) – Avviso di deposito indennità
provvisoria relativa al procedimento espropriativo per «Costru-
zione strada Guarin-Sponda»

Il responsabile del servizio rende noto che con provvedimento
n. 1582 di prot. del 7 settembre 2007, ai sensi del d.P.R. 327/2001,
sono state depositate presso la Cassa depositi e prestiti le indennità
provvisorie inerenti l’occupazione dei terreni necessari alla realizza-
zione dei lavori di «Costruzione strada Guarin-Sponda», come di
seguito indicato:
• fg. 15 mapp. 107 – Ditta: Curtoni Sergio n. 10.10.42 –

Indennità provvisoria C 19,38;
• fg. 15 mapp. 115 – Ditta: Curtoni Sergio n. 10.10.42 –

Indennità provvisoria C 134,52;
• fg. 15 mapp. 116 – Ditta: Curtoni Sergio n. 10.10.42 –

Indennità provvisoria C 28,50;
• fg. 15 mapp. 117 – Ditta: Curtoni Sergio n. 10.10.42 –

Indennità provvisoria C 226,86;
• fg. 14 mapp. 191 – Ditta: Curtoni Sergio n. 10.10.42 –

Indennità provvisoria C 41,04.
Gerola Alta, 7 settembre 2007

Il responsabile del servizio:
Pierluigi Curtoni

Provincia di Varese
[BUR200706105]

Provincia di Varese – Avviso di avvio della Valutazione Ambien-
tale Strategica del Piano Provinciale per la Gestione integrata
dei Rifiuti

Con deliberazione della giunta provinciale P.V. n. 205 del 25 lu-
glio 2007 è stato avviato il procedimento di Valutazione Ambientale
Strategica (VAS) del Piano Provinciale per la Gestione dei Rifiuti
(P.P.G.R.) ai sensi del punto 5.8 della d.c.r. n. VIII/351 del 13 marzo
2007.

Sul sito internet della Provincia di Varese (www.provincia.va.it/
ambiente.htm) in data 16 agosto 2007 è stato pubblicato il testo
della suddetta deliberazione.

La data della seduta introduttiva della Conferenza di valutazione
è fissata per il giorno 27 settembre 2007 alle ore 17.00 presso la
sede della Provincia – piazza Libertà, 1 – Varese.

Verranno inoltre di volta in volta pubblicati i documenti costi-
tuenti il P.P.G.R.
Varese, 6 settembre 2007

Il dirigente resp. del procedimento:
Susanna Capogna

[BUR200706106]

Comune di Casalzuigno (VA) – Avviso di adozione P.L. commer-
ciale di iniziativa privata – Zona D/4 – via Valcuvia – mapp. 700
– 701 – 702 – 720 – 721 – 723 – 699 – 1209 – 3349 – 1213 fg. 8 –
Proponente Società Quadrifoglio s.r.l
Si avvisa, ai sensi dell’art. 3 della legge regionale n. 23/97, cosı̀

come modificato dalla legge regionale n. 1/2000, che con delibera-
zione del c.c. del 26 giugno 2007, n. 15, è stato adottato il P.L. sopra

specificato, in parziale variante alle previsioni di PRG, ai sensi del-
l’art. 2 comma 2 lettere c) e h) della l.r. 23/97.
Casalzuigno, 19 settembre 2007

Il responsabile U.T.C.:
Gregorio Cerini

[BUR200706107]

Comune di Casalzuigno (VA) – Avviso di approvazione definiti-
va «P.L. di via Sanda – Approvazione progetto di sistemazione
della via Sanda in parziale variante alle originarie previsioni
del P.L.»

Si avvisa, ai sensi dell’art. 3 della legge regionale n. 23/97, cosı̀
come modificato dalla legge regionale n. 1/2000, che con delibera-
zione del c.c. del 26 giugno 2007, n. 16, è stato approvato definiti-
vamente il progetto di sistemazione della via Sanda, in parziale va-
riante alle previsioni di P.L., ai sensi dell’art. 2 comma 2 lettere a)
e l) della l.r. 23/97.

La variante assumerà efficacia dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.
Casalzuigno, 19 settembre 2007

Il responsabile U.T.C.:
Gregorio Cerini

[BUR200706108]

Comune di Mornago (VA) – Avviso ad opponendum relativo ai
lavori di «Realizzazione di circonvallazione dell’abitato di Cru-
gnola – 2º tronco da via Pasubio alla S.P. n. 34 dei Visconti»
eseguiti dall’impresa appaltatrice: ing. Angelo Bianchi & C.
s.a.s. – via Archet n. 8 – 11100 Aosta

Il responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art.
189 del d.P.R. 21 dicembre 1999, n. 554, sui lavori pubblici avverte
che avendo l’appaltatore dei lavori in oggetto riportati, Impresa ing.
Angelo Bianchi & C. s.a.s. – via Archet n. 8 – 11100 Aosta, ultimato
i lavori di «Realizzazione di circonvallazione dell’abitato di Crugno-
la – 2º tronco da via Pasubio alla S.P. n. 34 dei Visconti» in base al
contratto di appalto, recante il n. 528 di repertorio del segretario
comunale del giorno 16 novembre 2004, chiunque vanti verso di
questi per occupazioni e servitù permanenti o temporanee, di im-
mobili ovvero per danni verificatisi in dipendenza dei lavori anzi-
detti, deve presentare a questo Comune istanza corredata dai relati-
vi titoli entro il termine perentorio di quindici giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso.

I creditori che intendono garantirsi per i titoli suddetti anche sul-
la cauzione prestata dall’impresa, dovranno chiedere tempestiva-
mente il sequestro alla competente autorità giudiziaria.
Mornago, 19 settembre 2007

Il responsabile del procedimento:
Consolato M.V. Giannotta
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C) CONCORSI
[BUR200706109]

Provincia di Como – Bando di concorso pubblico per esami per
la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato pieno di assi-
stente tecnico manutentivo – conduttore natanti (ctg. C1) per il
settore ecologia ed ambiente (dd. 1602/41921 del 6 settembre
2007)

È richiesto il possesso dei requisiti generali per l’accesso al pub-
blico impiego, del diploma di istruzione secondaria di secondo gra-
do di durata quinquennale, della patente di guida della categoria B
o superiore, del libretto di navigazione per il personale navigante
in acque interne con qualifica di pilota motorista od equipollente.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.

Per informazioni e reperimento bando: amministrazione provin-
ciale di Como – ufficio personale – tel. 031/230226 o 031/230214,
oppure all’indirizzo internet «http://www.provincia.como.it».
Como, 10 settembre 2007

Il dirigente settore personale
e programmazione finanziaria:

Dario Galetti

[BUR200706110]

Provincia di Milano – Progetti previsti dal Piano provinciale per
l’attuazione di interventi a valere sul Fondo regionale per l’oc-
cupazione dei disabili – Dispositivo n. 3.3 f-bis) Ricerca inter-
vento

La Provincia di Milano – Direzione Centrale Sviluppo Economi-
co, Formazione e Lavoro – rende note le indicazioni per la presenta-
zione di Progetti previsti dal Piano provinciale per l’attuazione di
interventi a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei disa-
bili.

Dispositivo n. 3.3 f-bis) RICERCA INTERVENTO
ASSE 3.3 – Interventi a sostegno dell’inserimento lavorativo dei

disabili.

Misura: Azioni finalizzate all’inserimento lavorativo nelle aziende
private e pubbliche.

3.3 f) (...) Interventi di ricerca/intervento, attività di osservazione
e monitoraggio atti ad analizzare la fase iniziale dell’inserimento
lavorativo – azienda, compiti e mansioni, ambiente – e la tenuta
lavorativa ed i relativi servizi rivolti alla mobilità della persona disa-
bile.

(Riferimento 3.3 lett. f) delle Linee d’indirizzo approvate con
d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004 e successive integrazioni approvate
con d.d.u.o. n. 1027 del 7 febbraio 2007).

1. Direttive e riferimenti normativi
– D.lgs. n. 469/97;
– l. n. 68/1999 e s.m.i.;
– d.lgs. n. 181/2000, cosı̀ come modificato dal d.lgs. n. 297/2002;
– l. n. 30/2003;
– d.lgs. n. 276/2003;
– Regolamento (CE) n. 2204/2002;
– l.r. n. 1/1999;
– l.r. n. 1/2000;
– l.r. n. 18/2000;
– l.r. n. 13/2003;
– l.r. n. 22/2006;
– d.g.r. n. 15292 del 28 novembre 2003 – Individuazione delle

Associazione dei Disabili e delle associazioni dei Comuni più
rappresentative ai fini della composizione del Comitato per
l’amministrazione del Fondo regionale per l’occupazione dei di-
sabili di cui all’art. 8 l.r. 4 agosto 2003 n. 13;

– d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004 – Linee di indirizzo per la indi-
viduazione delle iniziative a sostegno dell’inserimento lavorati-
vo delle persone disabili e dei relativi servizi di sostegno e di
collocamento mirato a valere sul Fondo regionale istituito con
l.r. 4 agosto 2003 n. 13 – e successive integrazioni approvate
dalla Regione Lombardia con d.d.u.o. n. 1027 del 7 febbraio
2007;

– d.g.r. n. 19334 del 12 novembre 2004 – Iniziative a sostegno
dell’inserimento lavorativo dei disabili e dei relativi servizi di
sostegno e di collocamento mirato sulla base dei piani presen-
tati dalle Province di Bergamo, Como, Lecco, Milano, Pavia e
Sondrio, a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei di-
sabili in attuazione della d.g.r. n. 18130/04;

– decreto del Direttore Generale Formazione, Istruzione e Lavoro
della Regione Lombardia n. 20718 del 24 novembre 2004;

– decreto del Direttore Generale Formazione, Istruzione e Lavoro
della Regione Lombardia n. 8411 del 25 luglio 2007;

– d.g.p. n. 801/04 del 20 ottobre 2004 in atti n. 222482/142/04 –
Approvazione Piano Provinciale per l’attuazione di interventi a
valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei disabili;

– d.g.p. n. 922/04 in atti 256279/142/04 del 17 novembre 2004 –
Parziale modifica all’Asse B – Misura 2 – Azioni finalizzate al-
l’integrazione lavorativa nelle cooperative sociali di tipo B – art.
11, comma 4, comma 5 e comma 7 legge n. 68/99 ed alla scheda
3.4.b in appendice del Piano Provinciale per l’attuazione di in-
terventi a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei disa-
bili;

– nota della R.L. U.O. «Autorità di Gestione» del 10 maggio 2007;
– d.g.p. n. 400/2007 dell’11 giugno 2007 in atti 131983/2007;
– determinazione Dirigenziale del Direttore del Settore Lavoro

n. 398/2007 dell’11 settembre 2007 R.G. 18227/2007 in atti
206311/2007/12 gennaio 2006/9248 di approvazione degli sche-
mi di bando n. 3.3 f-bis), 3.4 Quadro, 3.5 Quadro, 3.6 Quadro,
contenenti le indicazioni per la presentazione di Progetti.

Ai fini dell’ammissibilità delle spese e della rendicontazione, si
farà riferimento, per quanto compatibili, alle disposizioni in vigore
approvate dalla Regione Lombardia con d.d.u.o. n. 15169 del 22 di-
cembre 2006 «Linee guida per le dichiarazioni intermedie della spe-
sa e la rendicontazione finale per le iniziative finanziate da fondi
regionali e/o nazionali».

2. Tipologia di Progetto
(Riferimento 3.3 lett. f) delle Linee d’indirizzo approvate con

d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004).
Il presente dispositivo prevede la realizzazione di iniziative utili

ad assicurare percorsi di inclusione lavorativa, interventi di ricerca/
intervento, attività di osservazione e monitoraggio atti ad analizzare
la fase iniziale dell’inserimento lavorativo – azienda, compiti e man-
sioni, ambiente – e la tenuta lavorativa ed i relativi servizi rivolti
alla mobilità della persona disabile.
I progetti devono essere finalizzati ad assicurare la maturazione

sociale di una piena e convinta applicazione della legge n. 68/99.

3. Risultati attesi e azioni
Il presente dispositivo è pertanto finalizzato a promuovere – attra-

verso attività di ricerca che approfondiscano temi di particolare im-
portanza (ad es., il sistema delle convenzioni ex legge 68/99 e d.lgs.
276/03, la normativa vigente, il sostegno all’autoimprenditorialità
per le persone disabili, ecc.) – sperimentazioni ed interventi volti a
sostenere e stabilizzare, anche a livello strutturale, l’inserimento nel
mercato del lavoro delle persone disabili.

Il progetto dovrà prevedere più fasi:
1. ricerca;
2. elaborazione dei risultati;
3. sperimentazione dell’intervento.
Il progetto dovrà accuratamente descrivere le problematiche che

si intende indagare con la ricerca, nonché le azioni, le procedure e
gli strumenti che si intendono sperimentare per sostenere, stabiliz-
zare ed agevolare l’ingresso nel mercato del lavoro delle persone
disabili, sia attraverso lo sviluppo di strutture, anche residenziali,
che di servizi – ad esempio a sostegno del trasporto – che di attività
di natura imprenditoriale gestite da persone disabili per la produ-
zione di servizi alle persone disabili.

4. Entità e modalità di riconoscimento del contributo
Stanziamento: C 450.000,00 per il biennio.
Il 20% dell’importo è riservato agli operatori che operano sul ter-

ritorio della costituenda Provincia di Monza e Brianza.
Modalità di riconoscimento del contributo: a progetto.
(NOTA: Il contributo viene erogato all’azienda in regime di «de mi-

nimis» (**). L’importo totale massimo degli aiuti di questo tipo otte-
nuti da una impresa non può superare, nell’arco di tre anni, i 200.000
euro. Ciò significa che per stabilire se un’impresa possa ottenere una
agevolazione in regime de minimis e l’ammontare della agevolazione
stessa, occorrerà sommare tutti gli aiuti ottenuti da quella impresa, a
qualsiasi titolo (per investimenti, attività di ricerca, promozione all’e-
stero, ecc.), in regime de minimis, nell’arco di tre esercizi finanziari
(l’esercizio finanziario in cui l’aiuto è concesso più i due precedenti).
L’impresa che richiede un aiuto di questo tipo dovrà quindi dichiarare
quali altri aiuti ha ottenuto in base a quel regime e l’amministrazione
concedente verificare la disponibilità residua sul massimale indivi-
duale dell’impresa. Nel caso un’agevolazione concessa in de minimis
superi il massimale individuale a disposizione in quel momento del-
l’impresa beneficiaria, l’aiuto non potrà essere concesso nemmeno per
la parte non eccedente tale tetto).

(**) «L’incentivo è concesso ai sensi del Regolamento (CE)
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n. 2204/2002 della Commissione del 12 dicembre 2002, relativo all’ap-
plicazione degli artt. 87 e 88 del Trattato CE agli aiuti di Stato a favore
dell’occupazione, come modificato dal Regolamento (CE) n. 1040/06 del
7 luglio 2006. In particolare, gli aiuti sono concessi ai sensi dell’art. 5 del
citato Regolamento, poiché “promuovere l’occupazione è un obiettivo
fondamentale della Comunità e dei suoi Stati membri”... “appare per-
tanto giustificabile l’adozione da parte delle autorità pubbliche di misu-
re rivolte ad incentivare le imprese, ad aumentare il loro livello occupa-
zionale, in particolare a beneficio dei lavoratori appartenenti alle cate-
gorie svantaggiate.”. L’incentivo è altresı̀ concesso nel rispetto della nor-
mativa nazionale ed europea concernente gli aiuti di Stato alle imprese,
riconducibili alle regole del de minimis, ai sensi del Regolamento
n. 1998 del 15 dicembre 2006 relativo all’applicazione degli artt. 87 e 88
del trattato CE in merito agli aiuti di importanza minore, e nel rispetto
della normativa nazionale ed europea concernenti gli aiuti destinati alla
formazione ai sensi del Regolamento CE n. 68/2001 relativo all’applica-
zione degli artt. 87 e 88 del trattato CE agli aiuti destinati alla forma-
zione».

Costo massimo ammissibile: C 150.000,00 a progetto.

5. Soggetti ammissibili
I soggetti ammissibili, anche in associazione tra di loro, alla rea-

lizzazione delle azioni sono:
– i servizi competenti come definiti dalla l.r. n. 13/03 – all’art.

4 comma 1 Centri per l’Impiego, le agenzie territoriali ex l.r.
n. 22/2006 e l’Azienda Speciale;

– i Comuni che in forma singola o associata o attraverso le ASL
gestiscono i servizi per l’integrazione lavorativa delle persone
disabili;

– gli enti accreditati dalla Regione Lombardia per la macrotipo-
logia orientamento e nella macrotipologia formazione, con e-
sperienza pluriennale nel campo della disabilità;

– le Associazioni dei Disabili, dei datori di lavoro anche attraver-
so loro enti e strutture delegate nonché da enti o organismi
bilaterali;

– le imprese private e gli enti pubblici e comunque tutti i datori
di lavoro pubblici o privati che si attivano per sostenere le azio-
ni previste dalla legge n. 68/99;

– le organizzazioni del privato sociale, con specifiche competen-
ze nel campo dell’integrazione socio-lavorativa dei disabili.

I soggetti ammissibili possono presentare domanda in ATS (Asso-
ciazione Temporanea di scopo) tra loro, anche con cooperative so-
ciali di tipo B e loro consorzi tenendo conto anche della copertura
territoriale, allo scopo di garantire una più efficace risposta ai biso-
gni locali.

Per poter essere ammessi alla presentazione di progetti, tali sog-
getti devono essere ottemperanti rispetto a quanto previsto dalla
legge n. 68/99 all’art. 17.

6. Data di scadenza e modalità di presentazione
Le domande di finanziamento devono essere presentate entro il

31 dicembre 2007.
Per la redazione della domanda di finanziamento dei progetti do-

vrà essere utilizzato esclusivamente il formulario approvato dalla
Provincia e rinvenibile all’indirizzo:

http://emergo.provincia.milano.it.
I soggetti attuatori in possesso di firma digitale possono presenta-

re la domanda di finanziamento e gli allegati previsti dal dispositivo
esclusivamente on line (gli allegati devono essere preventivamente
firmati elettronicamente e caricati nell’apposita sezione Allegati del-
la modulistica di presentazione dei progetti).

I soggetti attuatori non in possesso di firma digitale dovranno
inserire i dati on line e consegnare la seguente documentazione car-
tacea mediante presentazione diretta a mano:

– domanda di finanziamento sottoscritta in originale da parte del
legale rappresentante del soggetto attuatore, o di un suo dele-
gato;

– copia fotostatica (non autenticata) del documento di identità
del firmatario della domanda di finanziamento;

– procura del potere di firma (in caso di delega da parte del legale
rappresentante);

– cronogramma dell’attività;
presso la sede del Protocollo della Provincia di Milano, viale Jenner
24: da lunedı̀ a giovedı̀ dalle 9.00 alle 12.30 e dalle 14.15 alle 15.30
ed il venerdı̀ dalle 9.00 alle 12.30, indirizzandola al Settore Lavoro
– Piano Emergo. Si avvisa che non verranno accettate domande
inviate a mezzo posta e a mezzo fax.

Le informazioni tecniche possono richiedersi al Settore Lavoro –
Piano Emergo: tel. 02/77404040; fax 02/77406587; indirizzo e-mail:
emergo2007-2008@provincia.milano.it.

7. Inizio e termine attività
Le attività dovranno essere avviate entro 30 giorni di calendario

dalla pubblicazione della graduatoria e concludersi entro i successi-
vi 12 mesi, secondo i tempi stabiliti nel progetto approvato.

Dell’avvio delle attività deve essere data comunicazione on line
agli uffici del Settore Lavoro – Piano Emergo – viale Jenner 24 –
oppure mediante presentazione diretta a mano dal lunedı̀ al giovedı̀
ore 9.00-12.30/14.15-15.30 e il venerdı̀ ore 9.00-12.30, o a mezzo
posta, fax o altro.

All’avvio della sperimentazione deve essere presentato l’elenco
nominativo dei disabili da inserire.

8. Ammissibilità e valutazione
Un apposito gruppo tecnico di valutazione procederà alla verifica

dell’ammissibilità e finanziabilità.
Il nucleo opererà in base alla seguente griglia di valutazione:

Punti tot.MACROAREA ELEMENTI DI DETTAGLIOmacroarea

1) Risultati attesi 20 – Coerenza tra i risultati attesi dal di- 0-20
spositivo e dal Piano provinciale per
l’occupazione dei disabili e la propo-
sta progettuale

2) Caratteristiche 60 – Metodologia che si intende utilizzare 0-10
progetto per il target di soggetti disabili di ri-

ferimento, nonché per le aziende
(strumenti utilizzati in relazione ai ri-
sultati attesi)

– Ampiezza della copertura territoriale 0-10
– Organigramma del progetto (in ter- 0-20

mini di organizzazione, ruoli, re-
sponsabilità nella gestione dedicata
del progetto)

– Progetti che approfondiscano in 0-10
modo particolare l’Inserimento lavo-
rativo di donne disabili

– Eventuali specificità e tipologie di 0-10
handicap cui i progetti sono rivolti
(preferenza per progetti che si rivol-
gono alle disabilità maggiormente
critiche)

3) Idoneità ente 20 CV societario:
attuatore – esperienza maturata nel campo del- 0-10

la disabilità
– esperienza maturata in attività di 0-10

promozione e comunicazione nel-
l’ambito della disabilità

TOTALE 100

La soglia minima per l’ammissibilità al finanziamento è stabilita
in 60 punti, di cui almeno 12 nella macroarea 1).

9. Erogazione del finanziamento
L’erogazione del finanziamento pubblico, ammesso costituente il

limite massimo di spesa approvata per il Progetto, verrà effettuata
secondo le seguenti modalità:

– una prima tranche, pari al 30% della spesa, verrà erogata a se-
guito dell’inoltro della dichiarazione di avvio delle attività pre-
viste dal progetto;

– una seconda tranche pari al 40% della spesa ammessa, verrà
erogata successivamente alla presentazione della certificazione
intermedia delle attività e dei costi quietanzati e sostenuti nel
periodo di riferimento sottoscritta dal legale rappresentante o
da altro soggetto con potere di firma, attestante la validità dei
dati inseriti sull’applicativo GBC o altri applicativi di volta in
volta individuati e la corrispondenza con la documentazione
comprovante la spesa di almeno l’80% dell’anticipo ricevuto;

– saldo dopo la conclusione del «Progetto» all’approvazione della
rendicontazione finale previa presentazione della seguente do-
cumentazione:
1. dichiarazione finale delle spese,
2. piano dei conti,
3. elenco dei giustificativi di spesa,
4. relazione finale,
5. copia dell’eventuale bonifico di restituzione somme riscosse

in eccesso rispetto alle spese effettivamente pagate.
Al fine della erogazione del primo anticipo e dei pagamenti inter-

medi è fatto obbligo agli enti privati di presentare una garanzia
fidejussoria per un importo pari all’ammontare degli anticipi perce-
piendi che verranno erogati (70% del totale del contributo), prestata
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da banche o imprese di assicurazione indicate nella legge 10 giugno
1982, n. 348, da intermediari finanziari iscritti nell’elenco speciale
di cui all’art. 107 del d.lgs. n. 385/93.

Detta garanzia dovrà avere durata per un periodo compreso tra
la data di sottoscrizione dell’Atto di adesione e relativo Disciplinare
– Obblighi dell’attuatore e i 12 (dodici) mesi successivi alla presen-
tazione della certificazione finale della spesa (rendicontazione fi-
nale).

Si precisa che il soggetto attuatore è tenuto a verificare costante-
mente la permanenza dell’idoneità dei soggetti che rilasciano la ga-
ranzia fidejussoria. Le spese connesse alla fideiussione potranno es-
sere esposte in rendiconto.

La documentazione dovrà essere presentata entro e non oltre 90
giorni dalla data di conclusione delle attività.

10. Obblighi dei soggetti attuatori
L’ammissione al finanziamento comporta per il soggetto attuato-

re il rispetto e l’applicazione delle regole previste:
– in sede di normativa nazionale, regionale e comunitaria in ana-

logia a quanto stabilito in materia dalle disposizioni in vigore
approvate dalla Regione Lombardia con d.d.u.o. n. 15169 del
22 dicembre 2006;

– in sede diretta, mediante l’accettazione di quanto previsto dal-
l’Atto di adesione e dal Disciplinare – Obblighi dell’attuatore,
consultabili e scaricabili on-line all’indirizzo: http://emergo.pro-
vincia.milano.it.

11. Monitoraggio e controllo
Al fine di agevolare l’attività di monitoraggio sull’andamento dei

progetti ammessi a finanziamento, i soggetti attuatori dovranno
presentare periodicamente una relazione sullo stato di avanzamen-
to del progetto.

La Provincia di Milano provvederà all’istituzione di un servizio di
verifica che svolga azioni di controllo, in via autonoma o su segnala-
zione, sulla corretta attuazione dei progetti da finanziare, consen-
tendo la corretta corresponsione di quanto riconosciuto in fase di
presentazione.

Per l’emanazione di un parere relativo al non corretto svolgimen-
to dei progetti finanziati e per l’esame dei casi motivati di insucces-
so, si procederà in base agli indirizzi definiti dalla Commissione
Provinciale per le politiche del lavoro; per casi non espressamente
previsti, si procederà all’acquisizione diretta del parere della Com-
missione o di apposito sottocomitato.

Analogamente, la Provincia di Milano predisporrà attività di mo-
nitoraggio aventi ad oggetto, oltre all’andamento dei progetti fi-
nanziati, anche la rilevazione dell’effettiva efficacia delle azioni atti-
vate, attraverso la rilevazione della soddisfazione dei cittadini disa-
bili, delle loro famiglie e delle aziende.

12. Allegati
Formulario del progetto disponibile on line all’indirizzo:

http://emergo.provincia.milano.it.
Milano, 11 settembre 2007

Il direttore del settore lavoro:
Maria Cristina Pinoschi

[BUR200706111]

Provincia di Milano – Progetti previsti dal Piano provinciale per
l’attuazione di interventi a valere sul Fondo regionale per l’oc-
cupazione dei disabili – Dispositivo Quadro 3.4 – Inserimenti
lavorativi in Coop. tipo B

La Provincia di Milano – Direzione Centrale Sviluppo Economi-
co, Formazione e Lavoro – rende note le indicazioni per la presenta-
zione di Progetti previsti dal Piano provinciale per l’attuazione di
interventi a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei disa-
bili.

Dispositivo QUADRO 3.4 INSERIMENTI LAVORATIVI
IN COOP. TIPO B

ASSE 3.4 – Azioni di sostegno agli interventi di cui all’art. 6 com-
ma 2 della l.r. 13/03 volti a favorire l’inserimento lavorativo di per-
sone disabili con particolari difficoltà di integrazione nel ciclo lavo-
rativo ordinario, attraverso la realizzazione delle:

• convenzioni previste dal d.lgs. 276/03, art. 14 per forme di so-
stegno alle cooperative sociali volte a favorire attività di tuto-
raggio, formazione ed ogni altra iniziativa utile a assicurare
percorsi di inclusione lavorativa;

• convenzioni previste della legge n. 68/99, art. 11, commi 4, 5 e
7 per forme di sostegno alle cooperative sociali volte a favorire
attività di tutoraggio, formazione ed ogni altra iniziativa utile
a assicurare percorsi di inclusione lavorativa;

• convenzioni previste dalla legge n. 68/99, art. 12 per forme di
sostegno alle cooperative sociali volte a favorire attività di tuto-

raggio, formazione, ogni altra iniziativa utile a assicurare per-
corsi di inclusione lavorativa.

Azioni: Azioni finalizzate all’integrazione lavorativa nelle coope-
rative sociali di tipo B:

– 3.4.a) Azioni finalizzate all’integrazione lavorativa nelle coope-
rative sociali di tipo B – art. 14 d.lgs. 276/03;

– 3.4.b) azioni finalizzate all’integrazione lavorativa nelle coope-
rative sociali di tipo B – art. 11 commi 4, 5 e 7 legge 68/99;

– 3.4.b-bis) tirocini di orientamento;
– 3.4.c) azioni finalizzate all’integrazione lavorativa nelle coope-

rative sociali di tipo B – art. 12 legge 68/99.
(Riferimento 3.4 delle Linee d’indirizzo approvate dalla Regione

Lombardia con d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004 e successive integra-
zioni approvate con d.d.u.o. n. 1027 del 7 febbraio 2007).

1. Direttive e riferimenti normativi
– D.lgs. n. 469/97;
– l. n. 68/1999 e s.m.i.;
– d.lgs. n. 181/2000, cosı̀ come modificato dal d.lgs. n. 297/2002;
– l. n. 30/2003;
– d.lgs. n. 276/2003;
– Regolamento (CE) n. 2204/2002;
– Regolamento (CE) n. 1998/2006;
– l.r. n. 1/1999;
– l.r. n. 1/2000;
– l.r. n. 18/2000;
– l.r. 13/2003;
– l.r. 21/2003;
– l.r. n. 22/2006;
– l. 196/07;
– d.m. 142/98;
– d.g.r. n. 15292 del 28 novembre 2003 – Individuazione delle

Associazione dei Disabili e delle associazioni dei Comuni più
rappresentative ai fini della composizione del Comitato per
l’amministrazione del Fondo regionale per l’occupazione dei di-
sabili di cui all’art. 8 l.r. 4 agosto 2003 n. 13;

– d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004 – Linee di indirizzo per l’indivi-
duazione delle iniziative a sostegno dell’inserimento lavorativo
delle persone disabili e dei relativi servizi di sostegno e di collo-
camento mirato a valere sul Fondo regionale istituito con l.r. 4
agosto 2003 n. 13, e successive integrazioni approvate con
d.d.u.o. n. 1027 del 7 febbraio 2007;

– d.g.r. n. 19334 del 12 novembre 2004 – Iniziative a sostegno
dell’inserimento lavorativo dei disabili e dei relativi servizi di
sostegno e di collocamento mirato sulla base dei piani presen-
tati dalle Province di Bergamo, Como, Lecco, Milano, Pavia e
Sondrio, a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei di-
sabili in attuazione della d.g.r. n. 18130/04;

– decreto del Direttore Generale Formazione, Istruzione e Lavoro
della Regione Lombardia n. 20718 del 24 novembre 2004;

– decreto del Direttore Generale Formazione, Istruzione e Lavoro
della Regione Lombardia n. 8411 del 25 luglio 2007;

– d.g.p. n. 801/04 del 20 ottobre 2004 in atti n. 222482/142/04 –
Approvazione Piano Provinciale per l’attuazione di interventi a
valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei disabili;

– d.g.p. n. 922/04 in atti 256279/142/04 del 17 novembre 2004 –
Parziale modifica all’Asse B – Misura 2 – Azioni finalizzate al-
l’integrazione lavorativa nelle cooperative sociali di tipo B – art.
11, comma 4, comma 5 e comma 7 legge n. 68/99 ed alla scheda
3.4.b) in appendice del Piano Provinciale per l’attuazione di
interventi a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei
disabili;

– d.g.p. n. 400/07 dell’11 giugno 2007 in atti 131983/2007;
– Determinazione Dirigenziale del Direttore del Settore Lavoro

n. 398 del 11 settembre 2007, R.G. 18227/2007 di approvazione
degli schemi di bando n. 3.4 Quadro, 3.5 Quadro, 3.6 Quadro
e 3.3 f-bis), contenenti le indicazioni per la presentazione di
Progetti.

Ai fini dell’ammissibilità delle spese e della rendicontazione, si
farà riferimento, per quanto compatibili, alle disposizioni in vigore
approvate dalla Regione Lombardia con d.d.u.o. n. 15169 del 22 di-
cembre 2006 «Linee guida per le dichiarazioni intermedie della spe-
sa e la rendicontazione finale per le iniziative finanziate da fondi
regionali e/o nazionali».

2. Tipologia di Progetto
(Riferimento 3.4 delle Linee d’indirizzo approvate dalla Regione

Lombardia con d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004 e successive integra-
zioni approvate con d.d.u.o. n. 1027 del 7 febbraio 2007).
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Il presente dispositivo quadro prevede la realizzazione di inter-
venti finalizzati all’integrazione lavorativa nelle cooperative sociali
di tipo B e al tirocinio, nel rispetto del principio di uguaglianza di
opportunità tra uomo e donna nel lavoro.

I soggetti disabili deboli beneficiari degli interventi devono essere
iscritti nelle liste di collocamento obbligatorio e disponibili al la-
voro.

Il requisito dell’iscrizione nelle liste del collocamento obbligato-
rio e della disponibilità al lavoro deve essere posseduto alla data
della presentazione della domanda di finanziamento alla Provincia
di Milano.

3. Risultati attesi e azioni
Le azioni realizzate attraverso il presente dispositivo dovranno

essere finalizzate a realizzare un’integrazione lavorativa utile al da-
tore di lavoro e alla persona disabile debole, rendendo reciproca-
mente compatibili le esigenze del datore di lavoro con quelle delle
persone e consentendo dal punto di vista del datore di lavoro inseri-
menti efficaci e produttivi, mentre dal punto di vista del disabile
debole, un migliore utilizzo delle sue potenzialità.

A tal fine, il dispositivo prevede azioni che tengono conto delle
convenzioni di cui all’art. 14 del d.lgs. 276/2003, delle convenzioni
di cui all’art. 11 comma 4, comma 5 e comma 7 della l. n. 68/99,
delle convenzioni di cui all’art. 12 della l. n. 68/99.

Nell’ottica di un sempre migliore inserimento lavorativo dei disa-
bili «deboli» si ritiene di estrema importanza l’apporto che la coope-
razione sociale può fornire per migliorare e implementare le com-
petenze di chi è rimasto escluso per lungo tempo da situazioni lavo-
rative e rischia, senza il supporto di un valido strumento di media-
zione, di restare ai margini del mondo del lavoro, privo di un diritto
fondamentale sancito dalla nostra Costituzione.

Con le ll.rr. n. 21 e n. 13 del 2003 si vuole sostenere il sistema
cooperativo dando attuazione alla fase di sperimentazione proposta
dalla riforma Biagi con l’art. 14 del d.lgs. n. 276/03, rivolto in modo
mirato all’inserimento di lavoratori disabili deboli in cooperativa.

A seguito di quanto previsto dal d.lgs. n. 276/03, art. 14, la Provin-
cia di Milano ha definito un accordo per la sperimentazione di un
modello finalizzato all’integrazione nel mercato del lavoro delle per-
sone disabili deboli che presentino particolari difficoltà d’inseri-
mento nel ciclo lavorativo ordinario, attraverso la predisposizione
di una convenzione quadro.

L’accordo coinvolge la Provincia di Milano, Assolombarda, l’U-
nione del Commercio, del Turismo, dei Servizi e delle Professioni,
API Milano, CGIL, CISL, UIL, Confcooperative e Lega delle Coope-
rative ed è stato validato dalla Regione Lombardia con delibera
n. 19333 del 12 novembre 2004.

La convenzione prevede l’inserimento lavorativo delle persone di-
sabili deboli con particolari difficoltà nelle cooperative sociale di
tipo B, a fronte di specifiche commesse di lavoro affidate dalle im-
prese. Tali inserimenti vanno intesi anche nel verso di favorire per
tale via la funzione formativa della cooperazione sociale, al fine di
un eventuale inserimento nel mercato del lavoro non protetto delle
persone coinvolte nella sperimentazione.

Obiettivi specifici
– Assicurare, anche tramite la stipula delle convenzioni di riferi-

mento nelle linee guida, la presa in carico da parte delle coope-
rative sociali – nel rispetto del principio di uguaglianza di op-
portunità tra uomo e donna nel lavoro – di soggetti disabili
gravi, con lo scopo di rafforzare nella persona la conoscenza
delle proprie effettive capacità ed attitudini, definire e realizza-
re un progetto di inserimento lavorativo.

– Ricercare ambiti lavorativi disponibili all’effettiva integrazione,
anche attraverso percorsi di tirocinio mirato.

– Assicurare idonee forme di tutoraggio tali da garantire il suc-
cesso dell’integrazione anche proponendo modifiche in itinere
al percorso interno alla cooperativa per garantire l’apprendi-
mento in situazione e promuovere il successivo mantenimento
del posto di lavoro.

– Promuovere l’inserimento lavorativo delle donne disabili e la
conciliazione lavoro/famiglia.

– Assicurare il costante raccordo con i servizi sanitari che hanno
in carico i soggetti inseriti, al fine di assicurare un monitorag-
gio specialistico dell’azione.

Tipologia di azioni
Il dispositivo prevede la presentazione di un Progetto Quadro, da

realizzare attraverso almeno 1 azione, individuata a seconda della
convenzione del datore di lavoro che attua il progetto o della coope-
rativa B capofila di ATS:

– 3.4.a) azioni finalizzate all’integrazione lavorativa nelle coope-
rative sociali di tipo B – art. 14 d.lgs. 276/03;

– 3.4.b) azioni finalizzate all’integrazione lavorativa nelle coope-
rative sociali di tipo B – art. 11 comma 4, comma 5 e comma
7 legge 68/99;

– 3.4.b-bis) tirocini di orientamento;
– 3.4.c) azioni finalizzate all’integrazione lavorativa nelle coope-

rative sociali di tipo B – art. 12 legge 68/99;
Ciascuna azione è di seguito descritta:

Costo maxLinee AZIONE DURATA Tipologia ammissibileguida (C)

3.4.a) L’azione prevede l’in- Tempo deter- individuale 5.000
serimento lavorativo minato non in-
delle persone con feriore alla du-
particolari difficoltà (*) rata della com-
nelle cooperative so- messa di lavo-
ciali di tipo B, a fronte ro, anche part-
di specifiche com- time ma supe-
messe di lavoro affi- riore al 50%.
date alle imprese.
Tali inserimenti vanno
intesi anche nel verso
di favorire la funzione
formativa della coo-
perativa sociale, al
fine di eventuali inse-
rimenti nel mercato
del lavoro non pro-
tetto

3.4.b-bis) Tirocini 3, 6, 9 mesi individuale 2.500
Tutoraggio 50h, 100h, 5.000

150h 7.500

3.4.b) Borsa tirocinio 3/6/9 mesi individuale 150/mese

3.4.b) L’azione prevede la Condizione mi- individuale 6.000
presa in carico da nima assun-
parte delle cooperati- zione a tempo
ve sociali di soggetti determinato di
disabili deboli (*) de- durata non in-
finendo e realizzando feriore a 9
un progetto di inseri- mesi, part-time
mento lavorativo. Va superiore al
garantito idoneo tuto- 50%.
raggio e va promosso
il successivo mante-
nimento del posto di
lavoro

3.4.c) Condizione minima Assunzione a individuale 2.500
assunzione a tempo tempo inde- 2.000
determinato di durata terminato pie-
non inferiore a 9 no o part-time
mesi, part-time supe- superiore al
riore al 50%. 50%.

Assunzione a
tempo deter-
minato di du-
rata non infe-
riore a 9 mesi,
part-time su-
periore al 50%.

(*) La Provincia di Milano ha rivolto una particolare attenzione alla fascia dei
soggetti disabili «deboli» e attraverso il proprio comitato tecnico ne ha delineato
il profilo al fine di facilitarne l’inserimento in tirocinio e successivamente al lavoro,
allo scopo di aiutarli a sviluppare capacità relazionali negli ambienti di lavoro,
attraverso l’apprendimento on the job.

Sono state individuate come deboli le seguenti categorie di persone:
a) persone in età lavorativa affette da menomazioni psichiche e portatori di

handicap intellettivo con qualunque percentuale di riduzione delle capacità
lavorative;

b) persone in età lavorativa affette da menomazioni fisiche e sensoriali che
comportino una riduzione delle capacità lavorative pari o superiore al 74%,
compresi i non vedenti, colpiti da cecità assoluta o con un residuo visivo
non superiore a 1/20 a entrambi gli occhi anche con eventuale correzione.

Nell’ambito di entrambe le categorie sono stati individuati altri «criteri aggiunti-
vi» ritenuti necessari per considerare deboli le persone disabili.

In particolare, per le persone affette da disabilità di tipo fisico, psichico, senso-
riale o intellettivo sono considerate deboli quelle che presentano almeno una
delle seguenti condizioni: età superiore a 50 anni, necessità di inserimento con
il supporto di un Servizio di mediazione come da dichiarazione delle Commissio-
ni per l’accertamento delle Invalidità Civile nelle «relazioni conclusive» l. n. 68/99
(a causa di difficoltà in particolar modo di tipo relazionale), soggetti con alle
spalle almeno due tentativi di inserimento falliti oppure da sempre senza lavoro,
con bassa scolarità e con il riconoscimento della legge n. 104/92.
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Ove la tabella e le schede descrittive delle azioni non fossero esau-
stive, gli operatori dovranno tenere presente i seguenti costi massi-
mi ammissibili per il calcolo del preventivo:

• C 50/h per azioni individuali;
• C 100/h per azioni di gruppo.
Per la progettazione, la definizione e il contenuto delle azioni si

consiglia di fare riferimento alla seguente tabella:

AZIONE DURATA TIPOLOGIA

Orientamento/counseling individuali per 8 ore individuale
la definizione del percorso di inseri-
mento lavorativo

Promozione e potenziamento di capa- 20 ore individuale
cità imprenditoriali e sostegno alla rea-
lizzazione di un progetto d’impresa, ivi
inclusa la realizzazione del preventivo
economico

Tirocini/tutoraggio 3, 6, 9 mesi/ individuale
50 h, 100h, 150h

Accertamento delle competenze volto 4/8 ore individuale
ad individuare capacità, conoscenze ed
eventuali esperienze pregresse fina-
lizzato a definire il percorso mirato al-
l’inserimento occupazionale anche di
tipo imprenditoriale

Monitoraggio e tutoraggio per il mante- 3/6 mesi individuale/di
nimento del posto di lavoro 25h, 50h gruppo

Azioni di orientamento di gruppo fina- 12 ore di gruppo
lizzate alla definizione del percorso di
inserimento lavorativo

Formazione di gruppo 40/80 ore di gruppo

Borsa tirocinio mensile individuale

Per tutto quanto non specificato, per il preventivo di progetto si
fa riferimento alle disposizioni in vigore approvate dalla Regione
Lombardia con d.d.u.o. n. 15169 del 22 dicembre 2006 «Linee guida
per le dichiarazioni intermedie della spesa e la rendicontazione fi-
nale per le iniziative finanziate da fondi regionali e/o nazionali».

4. Entità e modalità di riconoscimento del contributo
Stanziamento: C 943.887.
Il 20% dell’importo è riservato alle cooperative sociali che opera-

no sul territorio della costituenda Provincia di Monza e Brianza.
Modalità di riconoscimento del contributo: a progetto.
Costo massimo ammissibile a progetto: C 89.100.
Un progetto può prevedere la presa in carico di max 6 disabili

(14.850 euro per disabile).
Modalità di erogazione del contributo: il contributo è erogato

nella misura del 50% all’avvio del progetto.
Il dispositivo prevederà che per analoghe iniziative il servizio non

benefici di altri contributi per il soggetto preso in carico.

5. Soggetti ammissibili
Cooperative sociali di tipo B e loro consorzi, anche in ATS – nel

ruolo di capofila, con:
1. Centri per l’impiego/Agenzie territoriali.
2. Comuni e/o ASL delegate per la gestione di SIL.
3. Enti accreditati nella macrotipologia orientamento e nella ma-

crotipologia formazione con specifica esperienza nella gestio-
ne di attività per disabili.

4. Associazioni dei Disabili (1) e dei datori di lavoro anche attra-
verso propri Enti.

5. Organizzazioni del privato sociale con specifica esperienza nel
campo dell’integrazione lavorativa dei disabili.

6. Le imprese private e gli enti pubblici e comunque tutti i datori
di lavoro pubblici o privati che si attivano per sostenere le a-
zioni previste dalla legge 68/99.

6. Ammissibilità e valutazione
Un apposito gruppo tecnico di valutazione procederà alla verifica

dell’ammissibilità e finanziabilità.
Il nucleo opererà in base alla seguente griglia di valutazione:

Punti tot.MACROAREA ELEMENTI DI DETTAGLIOmacroarea

1. Risultati attesi 20 – Coerenza tra i risultati attesi dal di- 0-20
spositivo e dal Piano provinciale per
l’occupazione dei disabili e la propo-
sta progettuale

Punti tot.MACROAREA ELEMENTI DI DETTAGLIOmacroarea

2. Caratteristiche 60 – Metodologia che si intende utilizzare 0-10
progetto per il target di soggetti disabili di ri-

ferimento (strumenti utilizzati in rela-
zione ai risultati attesi)

– Tipologia di disabile debole preso in 0-10
carico e difficoltà dell’inserimento
debole preso in carico e difficoltà
dell’inserimento debole preso in ca-
rico e difficoltà dell’inserimento (pre-
ferenza per presa in carico disabili
deboli maggiormente critici)

– Modalità di sostegno all’inserimento 0-10
lavorativo di donne disabili (es. con-
ciliazione dei tempi)

– Presenza di azioni finalizzate al 0-10
mantenimento del posto di lavoro di
disabili

– Organigramma del progetto (in ter- 0-10
mini di organizzazione, ruoli, re-
sponsabilità nella gestione dedicata
del progetto)

– Cronogramma e preventivo di pro- 0-10
getto

3. Idoneità ente 15 CV societario:
attuatore – Adeguatezza sede e disponibilità lo- 0-5

gistica
– Esperienza negli inserimenti lavora- 0-5

tivi
– Esperienza nei tirocini lavorativi 0-5

4. Costi 5 Co-finanziamento 0-5
TOTALE 100

La soglia minima per l’ammissibilità al finanziamento è stabilita
in 60 punti, di cui almeno 18 nella macroarea 1.

Priorità
La valutazione dei progetti terrà conto della difficoltà dell’inseri-

mento, della tipologia contrattuale applicata (TD o TI), dell’inseri-
mento lavorativo di donne disabili, della presenza di azioni finaliz-
zate al mantenimento del posto di lavoro, della copertura territoria-
le in relazione alla riorganizzazione dei servizi pubblici per il lavo-
ro, la formazione e l’orientamento sul territorio della Provincia di
Milano.

Saranno inoltre ritenuti prioritari i progetti presentati dai sogget-
ti in ATS.

Il dispositivo dovrà prevedere che per analoghe iniziative il servi-
zio non benefici di altri contributi per il soggetto preso in carico.

Sistema premiante e incentivo
Il contributo è riconosciuto a progetto all’ente attuatore, secondo

i massimali appena descritti.
Il dispositivo prevede in aggiunta l’attribuzione di un «incentivo»

di C 3.000,00 per assunzioni a tempo indeterminato di donne disa-
bili, disabili over 40 e disabili deboli.

L’incentivo sarà indicato nel progetto. Non sarà indicato nel pre-
ventivo economico da parte dell’ente attuatore e non sarà oggetto
di rendicontazione da parte dell’ente stesso.

Gli incentivi sono destinati ai datori di lavoro e verranno erogati
direttamente alle cooperative dalla Provincia di Milano. Per la ri-
chiesta del contributo, le cooperative dovranno produrre la moduli-
stica secondo le indicazioni descritte al punto 11.

(NOTA: Il contributo viene erogato al datore di lavoro in regime di
«de minimis» (**). L’importo totale massimo degli aiuti di questo tipo
ottenuti da una impresa non può superare, nell’arco di tre anni, i
200.000 euro. Ciò significa che per stabilire se un’impresa possa otte-
nere una agevolazione in regime de minimis e l’ammontare della age-
volazione stessa, occorrerà sommare tutti gli aiuti ottenuti da quella
impresa, a qualsiasi titolo (per investimenti, attività di ricerca, pro-
mozione all’estero, ecc.), in regime de minimis, nell’arco di tre esercizi
finanziari (l’esercizio finanziario in cui l’aiuto è concesso più i due
precedenti). L’impresa che richiede un aiuto di questo tipo dovrà
quindi dichiarare quali altri aiuti ha ottenuto in base a quel regime e
l’amministrazione concedente verificare la disponibilità residua sul
massimale individuale dell’impresa. Nel caso un’agevolazione conces-
sa in de minimis superi il massimale individuale a disposizione in
quel momento dell’impresa beneficiaria, l’aiuto non potrà essere con-
cesso nemmeno per la parte non eccedente tale tetto).

(**) L’incentivo è concesso ai sensi del Regolamento (CE)
n. 2204/2002 della Commissione del 12 dicembre 2002, relativo all’ap-
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plicazione degli artt. 87 e 88 del Trattato CE agli aiuti di Stato a favore
dell’occupazione, come modificato dal Regolamento (CE) n. 1040/06 del
7 luglio 2006. In particolare, gli aiuti sono concessi ai sensi dell’art. 5 del
citato Regolamento, poiché “promuovere l’occupazione è un obiettivo
fondamentale della Comunità e dei suoi Stati membri”... “appare per-
tanto giustificabile l’adozione da parte delle autorità pubbliche di misu-
re rivolte ad incentivare le imprese, ad aumentare il loro livello occupa-
zionale, in particolare a beneficio dei lavoratori appartenenti alle cate-
gorie svantaggiate.”. L’incentivo è altresı̀ concesso nel rispetto della nor-
mativa nazionale ed europea concernente gli aiuti di Stato alle imprese,
riconducibili allle regole del deminimis, ai sensi del Regolamento n. 1998
del 15 dicembre 2006 relativo all’applicazionedegli artt. 87 e 88 del tratta-
to CE in merito agli aiuti di importanza minore, e nel rispetto della nor-
mativa nazionale ed europea concernenti gli aiuti destinati alla formazio-
ne ai sensi del Regolamento CE n. 68/2001 relativo all’applicazione degli
artt. 87 e 88 del trattato CE agli aiuti destinati alla formazione».

Stanziamento per l’incentivo: 143.000,00 euro.
Il 20% dell’importo è riservato alle assunzioni effettuate da datori

di lavoro sul territorio della costituenda Provincia di Monza e
Brianza.

L’incentivo per assunzione a tempo indeterminato di donne disa-
bili, disabili over 40 e disabili deboli: C 3.000,00.

L’incentivo di ciascun disabile potrà essere «speso» una sola vol-
ta, da un solo ente, per inserimento in una impresa.

Il soggetto ammissibile deve presentare l’elenco nominativo dei
disabili da inserire, relativa lettera d’intenti occupazionali.

I soggetti attuatori sono tenuti ad assicurare i disabili presi in
carico contro gli infortuni sul lavoro presso l’Istituto Nazionale per
l’Assicurazione contro gli infortuni sul Lavoro (INAIL), nonché
presso idonea compagnia assicuratrice per la responsabilità civile
verso terzi.

Le coperture assicurative devono riguardare anche le attività e-
ventualmente svolte al di fuori della propria sede e rientranti nelle
attività previste dal progetto.

L’onere economico connesso alle coperture assicurative di cui so-
pra può essere rendicontato come spesa ammissibile nell’ambito del
progetto.

Raccordo con il servizio competente: è previsto il raccordo con il
Servizio per l’Occupazione dei disabili della Provincia di Milano,
viale Jenner 24, per la verifica della sussistenza delle convenzioni
previste dall’art. 11, commi 1 e 4 della legge n. 68/99, per la valida-
zione del percorso ai fini dell’ottemperanza degli obblighi occupa-
zionali del datore di lavoro nonché per l’eventuale segnalazione dei
disabili da prendere in carico.

È inoltre possibile rivolgersi al medesimo servizio per l’eventuale
segnalazione del disabile da prendere in carico, nonché per la certi-
ficazione di disabile debole.

Per lo svolgimento del tirocinio si rimanda a quanto previsto dal-
l’art. 18 della l. n. 196/97, dal d.m. 142/98 e dalla Circolare
n. 1.2004.0043793 della R.L. relativa all’«Applicazione del d.lgs.
n. 626/94 nelle strutture di formazione e situazioni di tirocinio».

7. Date di scadenza e modalità di presentazione
Le domande di finanziamento possono essere presentate con mo-

dalità «a sportello» fino ad esaurimento dei fondi.
Per la redazione della domanda di finanziamento dei progetti do-

vrà essere utilizzato esclusivamente il formulario approvato dalla
Provincia e rinvenibile all’indirizzo: http://emergo.provincia.mila-
no.it.

Il dispositivo prevede che per analoghe iniziative il soggetto attua-
tore non benefici di altri contributi per il soggetto preso in carico.

I soggetti attuatori in possesso di firma digitale possono presenta-
re la domanda di finanziamento e gli allegati previsti dal dispositivo
esclusivamente on line (gli allegati devono essere preventivamente
firmati elettronicamente e caricati nell’apposita sezione Allegati del-
la modulistica di presentazione dei progetti).

I soggetti attuatori non in possesso di firma digitale dovranno
inserire i dati on line e consegnare la seguente documentazione car-
tacea mediante presentazione diretta a mano:

– domanda di finanziamento sottoscritta in originale da parte del
legale rappresentante del soggetto attuatore o di un suo dele-
gato;

– copia fotostatica (non autenticata) del documento di identità
del firmatario della domanda di finanziamento;

– procura del potere di firma (in caso di delega da parte del legale
rappresentante);

– cronogramma dell’attività;
– elenco nominativo del/i disabile/i da inserire;
– copia dell’accordo stipulato da una o più aziende/enti in cui il

soggetto risulti partner;
– progetto formativo, convenzione e certificato di disabile debole

(rilasciato dal Servizio per l’occupazione dei disabili) in caso di
tirocinio ai sensi del d.m. 142/98;

– lettera d’intenti occupazionali;
– modulo «de minimis» (compilato dal datore di lavoro, in caso

si preveda l’incentivo per l’assunzione)
presso la sede del Protocollo della Provincia di Milano, viale Jenner
24 – dal lunedı̀ al giovedı̀ ore 9.00-12.30/14.15-15.30 e il venerdı̀
ore 9.00-12.30, indirizzandola al Settore Lavoro – Piano Emergo. Si
avvisa che non verranno accettate domande inviate a mezzo posta
e a mezzo fax.

Le domande incomplete, in una qualsiasi parte o che non doves-
sero indicare uno qualsiasi degli elementi o dei dati richiesti, non-
ché quelle prive della documentazione prevista saranno respinte.

Le informazioni tecniche possono richiedersi al Settore Lavoro –
Piano Emergo – tel. 02/77404040 – fax 02/77406587 indirizzo e-
mail: emergo2007-2008@provincia.milano.it.
8. Inizio e termine attività

Le attività dovranno essere avviate entro 30 giorni di calendario
dalla comunicazione di avvenuto finanziamento del progetto e do-
vranno concludersi, nei successivi 12 mesi, entro il termine previsto
nel Progetto.

Dell’avvio delle attività deve essere data comunicazione on line
agli uffici del Settore Lavoro – Piano Emergo – viale Jenner 24 –
oppure mediante presentazione diretta a mano dal lunedı̀ al giovedı̀
ore 9.00-12.30/14.15-15.30 e il venerdı̀ ore 9.00-12.30, o a mezzo
posta, fax o altro.
9. Erogazione del finanziamento

L’erogazione del finanziamento pubblico ammesso costituente il
limite massimo di spesa approvata per il Progetto verrà effettuata
secondo le seguenti modalità:

– una prima tranche, pari al 50% della spesa, verrà erogata a
seguito dell’inoltro della dichiarazione di avvio delle attività
previste dal progetto;

– il saldo dopo la conclusione del «Progetto» all’approvazione
della rendicontazione finale previa presentazione della seguen-
te documentazione:
1. dichiarazione finale delle spese;
2. piano dei conti;
3. elenco dei giustificativi di spesa;
4. relazione finale;
5. copia dell’eventuale bonifico di restituzione somme riscosse

in eccesso rispetto alle spese effettivamente pagate.
Di norma il saldo del contributo (50%) è erogato a fronte del suc-

cesso dell’azione di inserimento lavorativo.
È previsto l’esame dei casi motivati di insuccesso realizzato sulla

base degli indirizzi approvati dalla Commissione Provinciale Politi-
che del lavoro.

Al fine della erogazione del primo anticipo e dei pagamenti inter-
medi è fatto obbligo agli enti privati di presentare una garanzia
fidejussoria per un importo pari all’ammontare degli anticipi perce-
piti che verranno erogati (50% del totale del contributo), prestata
da banche o imprese di assicurazione indicate nella legge 10 giugno
1982, n. 348, da intermediari finanziari iscritti nell’elenco speciale
di cui all’art. 107 del d.lgs. 385/93.

Detta garanzia dovrà avere durata per un periodo compreso tra
la data di sottoscrizione dell’Atto di adesione e relativo Disciplinare
– Obblighi dell’attuatore e i 12 (dodici) mesi successivi alla presen-
tazione della certificazione finale della spesa (rendicontazione fi-
nale).

Si precisa che il soggetto attuatore è tenuto a verificare costante-
mente la permanenza dell’idoneità dei soggetti che rilasciano la ga-
ranzia fidejussoria.

Le spese connesse alla fidejussione potranno essere esposte in
rendiconto.

La documentazione dovrà essere presentata entro e non oltre 60
giorni dalla data di conclusione delle attività.

I datori di lavoro che assumono a tempo indeterminato donne
disabili, disabili over 40 e disabili deboli possono richiedere il con-
tributo di 3.000 euro per ogni disabile assunto. Il contributo è ero-
gato in regime di de minimis.
L’erogazione del contributo avverrà secondo le modalità indicate

di seguito.
Il datore di lavoro deve consegnare agli uffici del Settore Lavoro

– Piano Emergo – la seguente modulistica:
– lettera di manifestazione di interesse;
– modulo di dichiarazione «de minimis»;
– modulo per informativa sulla privacy;
– modulo contributo provinciale;
– copia del contratto di lavoro debitamente sottoscritta con indi-

cazione del superamento del periodo di prova.
10. Riparametrazioni

Alla chiusura del progetto, la Provincia procederà al controllo di
congruità delle spese sostenute. In caso di scostamento rispetto al
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preventivo economico approvato dalla Provincia di Milano, even-
tuali variazioni non autorizzate non verranno riconosciute.

In caso si verifichi una non congruità della spesa, il mancato ri-
spetto degli obiettivi attesi dal bando, o il mancato rispetto delle
Linee Guida per la rendicontazione, si procederà ad una riparame-
trazione d’ufficio del finanziamento.

La persona disabile deve partecipare ad almeno il 75% del totale
delle ore del progetto. In caso contrario è considerato dimissiona-
rio. L’operatore deve darne tempestiva comunicazione all’ufficio
competente.

In caso si verifichi l’inserimento lavorativo del disabile, senza il
superamento della soglia minima di frequenza delle ore di forma-
zione, l’ente gestore avrà comunque diritto all’intero importo del
progetto senza alcuna riparametrazione.

L’eventuale riparametrazione avviene a consuntivo, qualora il nu-
mero effettivo di ore svolte e numero allievi siano inferiori al valore
previsto nel progetto, ma superiori al numero minimo.

Occorre stabilire:
• valore minimo ore in percentuale = 75%

sotto questo valore il corso non si considera realizzato;
• n. minimo allievi = 1

come allievi vengono considerati i lavoratori/disoccupati disa-
bili iscritti.

Al di sotto di questo valore, il progetto non si considera realizzato.
La formula applicata è la seguente:

costo formazione riparametrato = {costo orario - [(numero atte-
so allievi - numero effettivo allievi) ¥ costo orario/numero atteso
allievi ¥ 0.25]} ¥ numero ore effettivo.
In caso si verifichi l’inserimento lavorativo, prima del raggiungi-

mento del 75% delle ore di frequenza, il soggetto attuatore è tenuto
a darne tempestiva ed immediata comunicazione alla Provincia, che
potrà riconoscere l’intero importo del finanziamento, se debitamen-
te rendicontato.

11. Obblighi dei soggetti gestori
L’ammissione al finanziamento comporta per il soggetto attuato-

re il rispetto e l’applicazione delle regole previste:
– in sede di normativa nazionale, regionale e comunitaria in ana-

logia a quanto stabilito in materia dalle disposizioni in vigore
approvate dalla Regione Lombardia con d.d.u.o. n. 15169 del
22 dicembre 2006;

– in sede diretta, mediante l’accettazione di quanto previsto dal-
l’Atto di adesione e dal Disciplinare – Obblighi dell’attuatore,
consultabili e scaricabili on line all’indirizzo: http://emergo.pro-
vincia.milano.it.

12. Monitoraggio e controllo
Al fine di agevolare l’attività di monitoraggio sull’andamento dei

progetti ammessi a finanziamento, i soggetti attuatori dovranno
presentare semestralmente una relazione sullo stato di avanzamen-
to del progetto.

La Provincia di Milano provvederà all’istituzione di un servizio di
verifica che svolga azioni di controllo, in via autonoma o su segnala-
zione, sulla corretta attuazione dei progetti da finanziare, consen-
tendo la corretta corresponsione di quanto riconosciuto in fase di
presentazione.

Per l’emanazione di un parere relativo al non corretto svolgimen-
to dei progetti finanziati e per l’esame dei casi motivati di insucces-
so, si procederà in base agli indirizzi definiti dalla Commissione
Provinciale per le politiche del lavoro; per casi non espressamente
previsti, si procederà all’acquisizione diretta del parere della Com-
missione o di apposito sottocomitato.

Analogamente, la Provincia di Milano predisporrà attività di mo-
nitoraggio aventi ad oggetto, oltre all’andamento dei progetti fi-
nanziati, anche la rilevazione dell’effettiva efficacia delle azioni atti-
vate, attraverso la rilevazione della soddisfazione dei cittadini disa-
bili, delle loro famiglie e delle aziende.
13. Allegati

Formulario del progetto disponibile on line all’indirizzo:
http://emergo.provincia.milano.it.

Allegati per le cooperative disponibili on line all’indirizzo:
http://emergo.provincia.milano.it.

Milano, 10 settembre 2007
Il direttore del settore lavoro:

Maria Cristina Pinoschi
(1) In particolare sono ammesse a presentare domanda di finanzia-

mento quelle Associazioni di disabili che abbiano presentato domanda
alla Provincia di Milano in esito alla procedura di istituzione del Sotto-
comitato disabili (Commissione provinciale delle politiche del lavoro).

[BUR200706112]

Provincia di Milano – Progetti previsti dal Piano provinciale per
l’attuazione di interventi a valere sul Fondo regionale per l’oc-
cupazione dei disabili – Dispositivo Quadro 3.5

La Provincia di Milano – Direzione Centrale Sviluppo Economi-
co, Formazione e Lavoro – rende note le indicazioni per la presenta-
zione di Progetti previsti dal Piano provinciale per l’attuazione di
interventi a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei disabili

Dispositivo Quadro 3.5
ASSE 3.5 – L’inserimento lavorativo dei disabili attraverso le con-

venzioni di cui all’art. 11, commi 1 e 4 della legge n. 68/99.
Azioni: Azioni finalizzate all’inserimento lavorativo nelle aziende

private e pubbliche – art. 11 c.1 e 4 della legge n. 68/99.
3.5 a) Azioni di tutoraggio.
3.5 b) Azioni di formazione.
(Riferimento 3.5 delle Linee d’indirizzo approvate con d.g.r.

n. 18130 del 9 luglio 2004 e successive integrazioni approvate con
d.d.u.o. n. 1027 del 7 febbraio 2007).

1. Direttive e riferimenti normativi
– D.lgs. n. 469/97;
– l. n. 68 /1999 e s.m.i;
– d.lgs. n. 181/2000, cosı̀ come modificato dal d.lgs. n. 297/2002;
– l. n. 196/97;
– l. n. 30/2003;
– d.lgs. n. 276/2003;
– d.m. 142/98;
– Regolamento (CE) n. 2204 /2002;
– Regolamento (CE) n. 1998/2006;
– l.r. n. 1/1999;
– l.r. n. 1/2000;
– l.r. n. 18/2000;
– l.r. 13/2003
– l.r. n. 22/2006;
– d.g.r. n. 15292 del 28 novembre 2003 – Individuazione delle

Associazione dei Disabili e delle associazioni dei Comuni più rap-
presentative ai fini della composizione del Comitato per l’ammini-
strazione del Fondo regionale per l’occupazione dei disabili di cui
all’art. 8 l.r. 4 agosto 2003 n. 13;

– d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004 – Linee di indirizzo per la indi-
viduazione delle iniziative a sostegno dell’inserimento lavorativo
delle persone disabili e dei relativi servizi di sostegno e di colloca-
mento mirato a valere sul Fondo Regionale istituito con l.r. 4 agosto
2003 n. 13 – e successive integrazioni approvate con d.d.u.o. n. 1027
del 7 febbraio 2007;

– d.g.r. n. 19334 del 12 novembre 2004 – Iniziative a sostegno
dell’inserimento lavorativo dei disabili e dei relativi servizi di soste-
gno e di collocamento mirato sulla base dei piani presentati dalle
province di Bergamo, Como, Lecco, Milano, Pavia e Sondrio, a vale-
re sul Fondo Regionale per l’occupazione dei disabili in attuazione
della d.g.r. n. 18130/04;

– decreto del Direttore Generale Formazione, Istruzione e Lavoro
della Regione Lombardia n. 20718 del 24 novembre 2004;

– decreto del Direttore Generale Formazione, Istruzione e Lavoro
della Regione Lombardia n. 8411 del 25 luglio 2007;

– d.g.p. n. 801/04 del 20 ottobre 2004 in atti n. 222482/142/04 –
Approvazione Piano Provinciale per l’attuazione di interventi a vale-
re sul Fondo Regionale per l’occupazione dei disabili;

– d.g.p. n. 922/04 in atti 256279/142/04 del 17 novembre 2004 –
Parziale modifica all’Asse B – Misura 2 – Azioni finalizzate all’inte-
grazione lavorativa nelle cooperative sociali di tipo B – art. 11, com-
ma 4, comma 5 e comma 7 legge n. 68/99 ed alla scheda 3.4.b in
appendice del Piano Provinciale per l’attuazione di interventi a vale-
re sul Fondo Regionale per l’occupazione dei disabili.

– nota della R.L. U.O. «Autorità di Gestione» del 10 maggio 2007;
– d.g.p. n. 400/07 dell’11 giugno 2007 in atti 131983/2007;
– Determinazione Dirigenziale del Direttore del Settore Lavoro

n. 368/2007 dell’11 settembre 2007 R.G. 18227/2007 in atti
206311/2007/12 gennaio 2006/9248 di approvazione degli schemi di
bando n. 3.3 f bis, 3.4 Quadro, 3.5 Quadro, 3.6 Quadro,contenenti
le indicazioni per la presentazione di Progetti.

Ai fini dell’ammissibilità delle spese e della rendicontazione, si
farà riferimento, per quanto compatibili, alle disposizioni in vigore
approvate dalla Regione Lombardia con d.d.u.o. n. 15169 del 22 di-
cembre 2006 «Linee guida per le dichiarazioni intermedie della spe-
sa e la rendicontazione finale per le iniziative finanziate da fondi
regionali e/o nazionali».
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2. Tipologia di Progetto
(Riferimento 3.5 delle Linee d’indirizzo approvate dalla Regione

Lombardia con d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004).
Il presente dispositivo prevede la realizzazione di interventi fina-

lizzati all’inserimento lavorativo di disabili in aziende titolari di
convenzioni ex articolo 11, c. 1 e c. 4 della legge n. 68/99, nel rispet-
to del principio di uguaglianza di opportunità tra uomo e donna
nel lavoro.

Il soggetto attuatore deve essere indicato dal datore di lavoro qua-
le partner della convenzione e deve assicurare il raggiungimento
dell’obiettivo attraverso specifici percorsi di natura formativa, for-
me di apprendimento on the job, interventi sull’ambiente di lavoro
finalizzati a massimizzare l’obiettivo di una effettiva integrazione
lavorativa e il mantenimento del posto di lavoro attraverso azioni
atte a prevenire possibili fenomeni di difficoltà che mettano a ri-
schio la tenuta lavorativa.

I soggetti disabili beneficiari degli interventi devono essere iscritti
nelle liste di collocamento obbligatorio e disponibili al lavoro.

Il requisito dell’iscrizione nelle liste del collocamento obbligato-
rio e della disponibilità al lavoro deve essere posseduto alla data
della presentazione della domanda di finanziamento alla Provincia
di Milano.

I soggetti in uscita dai corsi FLAD che hanno compiuto il 17º
anno di età possono partecipare ai progetti a valere sul dispositivo
3.5, anche se non sono iscritti al servizio occupazione disabili, pur-
ché l’ente attesti la disabilità dell’allievo.

3. Risultati attesi e azioni
L’inserimento mirato si è rivelato il mezzo più efficace per realiz-

zare un’integrazione lavorativa utile al datore di lavoro e alla perso-
na: consente infatti da un lato inserimenti efficaci e produttivi, e
dall’altro un migliore utilizzo delle potenzialità dei disabili.

Obiettivi da conseguire sono i seguenti:
– promuovere l’evoluzione professionale del disabile attraverso

lo sviluppo delle sue risorse, l’acquisizione di competenze e la
crescita della sua autonomia, per consentirgli un collocamento
che non si configuri come operazione assistenziale, ma che sia
adeguato alle sue capacità produttive;

– realizzare percorsi formativi e di tirocinio individuali finaliz-
zati a rendere compatibili con la struttura aziendale le caratte-
ristiche del disabile per un soddisfacente impiego delle risorse
esistenti;

– determinare un cambiamento dell’ambiente verso una maggio-
re disponibilità relazionale nei confronti della persona disabile,
al fine di facilitare un inserimento duraturo nella struttura a-
ziendale.

Si dovrà pertanto:
a) individuare il disabile e il contesto organizzativo dove effet-

tuare l’inserimento lavorativo;
b) individuare specifiche mansioni nell’ambito dell’organizzazio-

ne dell’azienda che ha sottoscritto l’intento occupazionale di
cui al successivo punto 7).

Il raggiungimento di tali obiettivi garantisce l’ottenimento:
– da parte della persona disabile, di livelli di produttività che, pur

se correlati all’invalidità, ne consentono la piena integrazione
produttiva all’interno dell’organizzazione aziendale;

– da parte del datore di lavoro dell’inserimento lavorativo di una
persona produttiva ed adeguata alle competenze richieste per
svolgere quel determinato lavoro.

Il dispositivo prevede – in presenza di convenzioni, ex art. 11 c.1
e 4 della legge n. 68/99, sottoscritte con il servizio per l’occupazione
dei disabili competente – la presentazione di un Progetto quadro,
da realizzarsi attraverso 2 azioni diverse tra loro:

3.5 a) tutoraggio;
3.5 b) formazione;
3.5 c) altra iniziativa di sostegno utile ad assicurare l’effettiva in-

tegrazione lavorativa del disabile anche al fine di promuovere il
mantenimento del posto di lavoro.

Tipologia di azione:
3.5 a) azioni di tirocinio individuali;
3.5 b) azioni di formazione collettiva;
3.5 c) altra iniziativa di sostegno.
Ogni progetto deve garantire l’inserimento lavorativo di disabili

attraverso percorsi di formazione e tirocinio mirato di durata com-
plessiva compresa tra 450 e 600 ore.

L’ente proponente deve presentare l’elenco nominativo dei disabi-
li da inserire, copia dell’accordo stipulato da una o più aziende/enti
in cui il soggetto risulti partner e relativa lettera d’intenti occupazio-
nali.

Le possibili defezioni che si verificassero nella prima fase del per-
corso formativo (entro il 25% del monte ore complessivo del proget-
to) potranno essere sostituite con soggetti disabili indicati dal Servi-
zio collocamento dei disabili della Provincia di Milano, in raccordo
col soggetto beneficiario.

4. Entità e modalità di riconoscimento del contributo
Stanziamento: C 2.964.107,00 a biennio
Il 20% dell’importo è riservato agli Enti attuatori che operano sul

territorio della costituenda Provincia di Monza e Brianza.
Modalità di riconoscimento del contributo: a progetto.
Costo massimo ammissibile:
– C 70.000,00 per progetti che prevedano l’inserimento lavorati-

vo di 6 disabili;
– C 80.000,00 per progetti che prevedano l’inserimento lavorati-

vo di 7 disabili;
– C 90.000,00 per progetti che prevedano l’inserimento lavorati-

vo di 8 disabili.
In aggiunta è previsto un incentivo.

5. Soggetti ammissibili
Tale complesso di interventi e azioni può essere realizzato dai

seguenti soggetti:
– Enti accreditati nella macrotipologia formazione con specifica

esperienza nella gestione di attività per disabili.
Per poter essere ammessi alla presentazione di progetti, tali sog-

getti devono essere ottemperanti rispetto a quanto previsto dalla
legge n. 68/99 all’art. 17.

Sono escluse le cooperative sociali di tipo B anche se accreditate.
I soggetti ammissibili possono presentare domanda in ATS (Asso-

ciazione Temporanea di Scopo) tra loro, tenendo conto anche della
copertura territoriale, allo scopo di garantire una più efficace rispo-
sta ai bisogni locali.

I soggetti attuatori sono tenuti ad assicurare i disabili presi in
carico contro gli infortuni sul lavoro presso l’Istituto Nazionale per
l’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL), nonché
presso idonea compagnia assicuratrice per la responsabilità civile
verso terzi.

Le coperture assicurative devono riguardare anche le attività e-
ventualmente svolte al di fuori della propria sede e rientranti nelle
attività previste dal progetto.

L’onere economico connesso alle coperture assicurative di cui so-
pra può essere rendicontato come spesa ammissibile nell’ambito del
progetto.

6. Ammissibilità e valutazione
Un apposito gruppo tecnico di valutazione procederà alla verifica

dell’ammissibilità e finanziabilità.
Il nucleo opererà in base alla seguente griglia di valutazione:

Punti tot.MACROAREA ELEMENTI DI DETTAGLIOmacroarea

1) Risultati attesi 30 – Coerenza tra i risultati attesi dal di- 0-15
spositivo e dal Piano provinciale per
l’occupazione dei disabili e la propo-
sta progettuale

– Inserimenti lavorativi a tempo deter- 0-10
minato/indeterminato

– Ampiezza della copertura territoriale 0-5

2) Caratteristiche 50 – Metodologia che si intende utilizzare 0-10
progetto per il target di soggetti disabili di ri-

ferimento, nonché per le aziende
strumenti utilizzati in relazione ai ri-
sultati attesi)

– Organigramma del progetto (in ter- 0-10
mini di organizzazione, ruoli, re-
sponsabilità nella gestione dedicata
del progetto)

– Preventivo economico e cronogram- 0-10
ma delle attività

– Modalità di sostegno all’inserimento 0-10
lavorativo di donne disabili (es. con-
ciliazione dei tempi)

– Tipologia del disabile (disabile debo- 0-10
le) preso in carico e coerenza con
convenzione sottoscritta

3) Idoneità ente 20 CV societario: 0-7
attuatore – esperienza maturata nel campo del-

l’inserimento lavorativo dei disabili;
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Punti tot.MACROAREA ELEMENTI DI DETTAGLIOmacroarea

– esperienza maturata nella promozio- 0-7
ne di tirocini orientativi ex d.m.
142/98 di disabili;

– adeguatezza sede e disponibilità lo- 0-6
gistica

TOTALE 100

La soglia minima per l’ammissibilità al finanziamento è stabilita
in 60 punti, di cui almeno 18 nella macroarea 1).

Priorità
La valutazione dei progetti terrà conto della difficoltà dell’inseri-

mento, della tipologia contrattuale applicata (TD o TI), dell’inseri-
mento lavorativo di donne disabili, della presenza di azioni finaliz-
zate al mantenimento del posto di lavoro, della copertura territoria-
le in relazione alla riorganizzazione dei servizi pubblici per il lavo-
ro, la formazione e l’orientamento sul territorio della Provincia di
Milano.

Saranno inoltre ritenuti prioritari i progetti presentati dai sogget-
ti in ATS.

Sistema premiante e incentivo
Per assunzioni a tempo indeterminato di donne disabili, disabili

over 40 e disabili deboli, il dispositivo prevede in aggiunta l’attribu-
zione di un incentivo di 3.000,00 euro.

L’incentivo sarà indicato nel progetto. Non sarà indicato nel pre-
ventivo economico da parte dell’ente attuatore e non sarà oggetto
di rendicontazione da parte dell’ente stesso.

Gli incentivi sono destinati alle aziende e verranno erogati diret-
tamente alle imprese dalla Provincia di Milano dietro presentazione
del contratto di lavoro stipulato, nonché a seguito dell’avvenuto su-
peramento del periodo di prova. Per la richiesta del contributo, le
aziende dovranno produrre la modulistica secondo le indicazioni
descritte al punto 9.

NOTA: Il contributo viene erogato all’azienda in regime di «de mini-
mis» (**). L’importo totale massimo degli aiuti di questo tipo, ottenu-
ti da una impresa non può superare, nell’arco di tre anni, i 200.000
euro. Ciò significa che, per stabilire se un’impresa possa ottenere una
agevolazione, in regime de minimis, e l’ammontare dell’agevolazione
stessa, occorrerà sommare tutti gli aiuti ottenuti a qualsiasi titolo (per
investimenti, attività di ricerca, promozione all’estero...) in regime di
de minimis, nell’arco di tre esercizi finanziari (l’esercizio finanziario
in cui l’aiuto è concesso, più i due precedenti).
L’impresa che richiede un aiuto di questo tipo dovrà quindi dichia-

rare quali altri aiuti ha ottenuto in base a quel regime e l’amministra-
zione concedente verificherà la disponibilità residua sul massimale
individuale dell’impresa.

Nel caso l’agevolazione concessa in de minimis superi il massimale
individuale a disposizione dell’impresa beneficiaria in quel momento,
l’aiuto non potrà essere concesso nemmeno per la parte non eccedente
tale tetto.

(**) «L’incentivo è concesso ai sensi del Regolamento (CE)
n. 2204/2002 della Commissione del 12 dicembre 2002, relativo all’ap-
plicazione degli articoli 87 e 88 del Trattato CE agli aiuti di Stato a
favore dell’occupazione, come modificato dal Regolamento (CE)
n. 1040/06 del 7 luglio 2006. In particolare, gli aiuti sono concessi ai
sensi dell’art. 5 del citato Regolamento, poiché “promuovere l’occupa-
zione è un obiettivo fondamentale della Comunità e dei suoi Stati mem-
bri”... “appare pertanto giustificabile l’adozione da parte delle autorità
pubbliche di misure rivolte ad incentivare le imprese, ad aumentare il
loro livello occupazionale, in particolare a beneficio dei lavoratori ap-
partenenti alle categorie svantaggiate.”. L’incentivo è altresı̀ concesso
nel rispetto della normativa nazionale ed europea concernente gli aiuti
di Stato alle imprese, riconducibili allle regole del de minimis, ai sensi
del Regolamento n. 1998 del 15 dicembre 2006 relativo all’applicazione
degli articoli 87 e 88 del trattato CE in merito agli aiuti di importanza
minore, e nel rispetto della normativa nazionale ed europea concernenti
gli aiuti destinati alla formazione ai sensi del Regolamento CE
n. 68/2001 relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato CE
agli aiuti destinati alla formazione».

Stanziamento per l’incentivo: 150.000,00 euro.
Il 20% dell’importo è riservato agli Enti attuatori che operano sul

territorio della costituenda Provincia di Monza e Brianza.
Importo massimo ammissibile una tantum come incentivo per

assunzione a tempo indeterminato di donne disabili, disabili over
40 e disabili deboli: C 3.000,00.

Ciascun disabile potrà disporre di un solo incentivo che potrà
essere speso una sola volta, richiesto da un solo ente, per l’inseri-
mento lavorativo a tempo indeterminato in una impresa alla quale
sia riconosciuta tale agevolazione.

Raccordo con il servizio competente
È previsto il raccordo con il Servizio per l’occupazione dei disabili

della Provincia di Milano, viale Jenner 24, per la verifica della sussi-
stenza delle convenzioni previste dall’art. 11, c. 1 e 4 della legge
n. 68/99, per la validazione del percorso ai fini dell’ottemperanza
degli obblighi occupazionali del datore di lavoro nonché per l’even-
tuale segnalazione dei disabili da prendere in carico.

Per lo svolgimento del tirocinio si rimanda a quanto previsto dal-
l’art. 18 della l. n. 196/97, dal d.m. 142/98 e dalla Circolare
n. 1.2004.0043793 della R.L. relativa all’«Applicazione del d.lgs.
n. 626/94 nelle strutture di formazione e situazioni di tirocinio».

7. Date di scadenza e modalità di presentazione
Le domande di finanziamento possono essere presentate con mo-

dalità «a sportello» fino ad esaurimento dei fondi.
Per la redazione della domanda di finanziamento dei progetti do-

vrà essere utilizzato esclusivamente il formulario approvato dalla
Provincia e rinvenibile all’indirizzo:

http://emergo.provincia.milano.it.
Il dispositivo prevede che per analoghe iniziative il soggetto attua-

tore non benefici di altri contributi per il soggetto preso in carico.
I soggetti attuatori in possesso di firma digitale possono presenta-

re la domanda di finanziamento e gli allegati previsti dal dispositivo
esclusivamente on line (gli allegati devono essere preventivamente
firmati elettronicamente e caricati nell’apposita sezione Allegati del-
la modulistica di presentazione dei progetti).

I soggetti attuatori non in possesso di firma digitale dovranno
inserire i dati on line e consegnare la seguente documentazione car-
tacea mediante presentazione diretta a mano:

– domanda di finanziamento sottoscritta in originale da parte del
legale rappresentante del soggetto attuatore, o di un suo dele-
gato;

– copia fotostatica (non autenticata) del documento di identità
del firmatario della domanda di finanziamento;

– procura del potere di firma (in caso di delega da parte del legale
rappresentante);

– cronogramma dell’attività;
– elenco nominativo dei disabili da inserire;
– copia dell’accordo stipulato da una o più aziende/enti in cui il

soggetto risulti partner;
– lettera d’intenti occupazionali;
– progetto formativo, convenzione in caso di tirocinio ai sensi

del d.m. 142/98;
– modulo «de minimis» (compilato dall’azienda, in caso si preve-

da l’incentivo per l’assunzione) presso la sede del Protocollo
della Provincia di Milano, viale Jenner 24: da lunedı̀ a giovedı̀
dalle 9.00 alle 12.30 e dalle 14.15 alle 15.30 ed il venerdı̀ dalle
9.00 alle 12.30 indirizzata al Settore Lavoro – Piano Emergo.

Le domande incomplete, in una qualsiasi parte o che non doves-
sero indicare uno qualsiasi degli elementi o dei dati richiesti, non-
ché quelle prive della documentazione prevista saranno respinte.

Si avvisa che non verranno accettate domande inviate a mezzo
posta e a mezzo fax.

Le informazioni tecniche possono essere richieste agli uffici Set-
tore Lavoro – Piano Emergo – tel. 02/77404040 – fax 02/77406587 –
indirizzo e-mail: emergo2007-2008@provincia.milano.it.

8. Inizio e termine attività
Le attività dovranno essere avviate entro 30 giorni di calendario

dalla comunicazione di avvenuto finanziamento del progetto e do-
vranno concludersi, nei successivi 12 mesi, entro il termine previsto
nel Progetto.

Dell’avvio delle attività deve essere data comunicazione on line
agli uffici del Settore Lavoro – Piano Emergo – viale Jenner 24 –
oppure mediante presentazione diretta a mano dal lunedı̀ al giovedı̀
ore 9.00-12.30/14.15-15.30 e il venerdı̀ ore 9.00-12.30, o a mezzo
posta, fax o altro.

9. Erogazione del finanziamento
L’erogazione del finanziamento pubblico ammesso costituente il

limite massimo di spesa approvata per il Progetto verrà effettuata
secondo le seguenti modalità:

– una prima tranche, pari al 50% della spesa, verrà erogata a se-
guito dell’inoltro della dichiarazione di avvio delle attività pre-
viste dal progetto;

– il saldo alla conclusione del «Progetto» dopo l’approvazione
della rendicontazione finale previa presentazione della seguen-
te documentazione:
1. dichiarazione finale delle spese;
2. piano dei conti;
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3. elenco dei giustificativi di spesa;
4. relazione finale;
5. copia dell’eventuale bonifico di restituzione delle somme ri-

scosse in eccesso rispetto alle spese effettivamente pagate.
Di norma il saldo del contributo (50%) è erogato a fronte del suc-

cesso dell’azione di inserimento lavorativo.
È previsto l’esame dei casi motivati di insuccesso realizzato sulla

base degli indirizzi approvati dalla Commissione Provinciale Politi-
che del lavoro.

Al fine dell’erogazione del primo anticipo e dei pagamenti inter-
medi è fatto obbligo agli enti privati di presentare una garanzia
fidejussoria per un importo pari all’ammontare degli anticipi che
verranno erogati (50% del totale del contributo), rilasciata da ban-
che o imprese di assicurazione indicate nella legge 10 giugno 1982,
n. 348, da intermediari finanziari iscritti nell’elenco speciale di cui
all’art. 107 del d.lgs. 385/93.

Detta garanzia dovrà avere durata per un periodo compreso tra
la data di sottoscrizione dell’Atto di adesione e relativo Disciplinare
– Obblighi dell’attuatore e i 12 (dodici) mesi successivi alla presen-
tazione della certificazione finale della spesa (rendicontazione fi-
nale).

Si precisa che il soggetto Attuatore è tenuto a verificare costante-
mente la permanenza dell’idoneità dei soggetti che rilasciano la ga-
ranzia fidejussoria.

Le spese connesse alla fidejussione potranno essere esposte in
rendiconto.

La documentazione dovrà essere presentata entro e non oltre 90
giorni dalla data di conclusione delle attività.

Le aziende che assumono a tempo indeterminato donne disabili,
disabili over 40 e disabili deboli possono richiedere il contributo di
3.000 euro per ogni disabile assunto.

Il contributo è erogato in regime di de minimis.
L’erogazione del contributo avverrà secondo le modalità indicate

di seguito.
Alla conclusione del progetto, l’azienda che ha diritto all’incentivo

deve consegnare agli uffici del Settore Lavoro – Piano Emergo – la
seguente modulistica:

– lettera di manifestazione di interesse;
– modulo di dichiarazione «de minimis»;
– modulo per informativa sulla privacy;
– modulo contributo provinciale;
– copia del contratto di lavoro debitamente sottoscritta con indi-

cazione del superamento del periodo di prova.
L’azienda potrà delegare il soggetto attuatore per la consegna

della documentazione, al momento della consegna della moduli-
stica relativa alla «conclusione del servizio».

10. Riparametrazione
L’allievo che accumula ore di assenza superiori al 25% del totale

delle ore del progetto è considerato dimissionario. L’operatore deve
dare tempestiva comunicazione all’ufficio competente.

Alla chiusura del progetto, la Provincia procederà al controllo di
congruità delle spese sostenute. In caso di scostamento rispetto al
preventivo economico approvato dalla Provincia di Milano, even-
tuali variazioni non autorizzate non verranno riconosciute.

In caso si verifichi una non congruità della spesa, il mancato ri-
spetto degli obiettivi attesi dal bando, o il mancato rispetto delle
Linee Guida per la rendicontazione, si procederà ad una riparame-
trazione d’ufficio del finanziamento.

La persona disabile deve partecipare ad almeno il 75% del totale
delle ore del progetto. In caso contrario è considerato dimissiona-
rio. L’operatore deve darne tempestiva comunicazione all’ufficio
competente.

In caso si verifichi l’inserimento lavorativo del disabile, senza il
superamento della soglia minima di frequenza delle ore di forma-
zione, l’ente gestore avrà comunque diritto all’intero importo del
progetto senza alcuna riparametrazione.

La eventuale riparametrazione avviene a consuntivo, qualora il
numero effettivo di ore svolte e numero allievi siano inferiori al
valore previsto nel progetto, ma superiori al numero minimo.

Occorre stabilire:
• valore minimo ore in percentuale = 75%

sotto questo valore il corso non si considera realizzato;
• n. minimo allievi = 1

come allievi vengono considerati i lavoratori/disoccupati disa-
bili iscritti.

Al di sotto di questo valore, il progetto non si considera realizzato.
La formula applicata è la seguente:

costo formazione riparametrato = {costo orario - [(numero atte-
so allievi – numero effettivo allievi) ¥ costo orario/numero atteso
allievi ¥ 0.25]} ¥ numero ore effettivo.
In caso si verifichi l’inserimento lavorativo, prima del raggiungi-

mento del 75% delle ore di frequenza, il soggetto attuatore è tenuto
a darne tempestiva ed immediata comunicazione alla Provincia, che
potrà riconoscere l’intero importo del finanziamento, se debitamen-
te rendicontato.
11. Obblighi dei soggetti gestori

L’ammissione al finanziamento comporta per il soggetto attuato-
re il rispetto e l’applicazione delle regole previste:

– in sede di normativa nazionale, regionale e comunitaria in ana-
logia a quanto stabilito in materia dalle disposizioni in vigore
approvate dalla Regione Lombardia con d.d.u.o. n. 15169 del
22 dicembre 2006;

– in sede diretta, mediante l’accettazione di quanto previsto dal-
l’Atto di adesione e dal Disciplinare – Obblighi dell’attuatore,
consultabili e scaricabili on line all’indirizzo:

http://emergo.provincia.milano.it.
12. Monitoraggio e controllo

Al fine di agevolare l’attività di monitoraggio sull’andamento dei
progetti ammessi a finanziamento, i soggetti attuatori dovranno
presentare semestralmente una relazione sullo stato di avanzamen-
to del progetto.

La Provincia di Milano provvederà all’istituzione di un servizio di
verifica che svolga azioni di controllo, in via autonoma o su segnala-
zione, sulla corretta attuazione dei progetti da finanziare, consen-
tendo la corretta corresponsione di quanto riconosciuto in fase di
presentazione.

Per l’emanazione di un parere relativo al non corretto svolgimen-
to dei progetti finanziati e per l’esame dei casi motivati di insucces-
so, si procederà in base agli indirizzi definiti dalla Commissione
Provinciale per le politiche del lavoro; per casi non espressamente
previsti, si procederà all’acquisizione diretta del parere della Com-
missione o di apposito sottocomitato.

Analogamente, la Provincia di Milano predisporrà attività di mo-
nitoraggio aventi ad oggetto, oltre all’andamento dei progetti fi-
nanziati, anche la rilevazione dell’effettiva efficacia delle azioni atti-
vate, attraverso la rilevazione della soddisfazione dei cittadini disa-
bili, delle loro famiglie e delle aziende.
13. Allegati

Formulario del progetto disponibile on line all’indirizzo:
http://emergo.provincia.milano.it.

Allegati per le aziende disponibili on line all’indirizzo:
http://emergo.provincia.milano.it.

Milano, 11 settembre 2007
Il direttore del settore lavoro:

Maria Cristina Pinosch
[BUR200706113]

Provincia di Milano – Progetti previsti dal Piano provinciale per
l’attuazione di interventi a valere sul Fondo regionale per l’oc-
cupazione dei disabili – Dispositivo Quadro 3.6 – Contributi a-
dattamento

La Provincia di Milano – Direzione Centrale Sviluppo Economi-
co, Formazione e Lavoro – rende note le indicazioni per la presenta-
zione di Progetti previsti dal Piano provinciale per l’attuazione di
interventi a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei disa-
bili.

Dispositivo Quadro 3.6 CONTRIBUTI ADATTAMENTO
ASSE 3.6 – Contributi ed incentivi per l’adattamento dei contesti

lavorativi.
Azioni: Promozione dell’adattabilità dei contesti lavorativi attra-

verso adeguamenti dei posti di lavoro, telelavoro ed ogni altra mo-
dalità che favorisca l’accesso al lavoro delle persone disabili con
particolari difficoltà di inserimento nel ciclo lavorativo ordinario –
azioni ammissibili:

• adeguamento del posto di lavoro;
• introduzione di tecnologie di telelavoro;
• introduzione di tecnologie di assistenza, anche ai sensi dell’art.

4 comma 4 della legge n. 4 del 9 gennaio 2004;
• abbattimento di barriere architettoniche;
• ogni altra forma di contributo a sostegno di interventi struttu-

rali in attuazione delle finalità della l.r. 13/03.
(Riferimento 3.6 delle Linee d’indirizzo approvate con d.g.r.

n. 18130 del 9 luglio 2004 e successive integrazioni approvate con
d.d.u.o. n. 1027 del 7 febbraio 2007).
1. Direttive e riferimenti normativi

– D.lgs. n. 469/97;
– l. n. 68/1999 e s.m.i.;
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– d.lgs. n. 181/2000, cosı̀ come modificato dal d.lgs. n. 297/2002;
– l. n. 30/2003;
– l. n. 4 del 9 gennaio 2004;
– d.lgs. n. 276/2003;
– Regolamento (CE) n. 2204/2002;
– l.r. n. 1/1999;
– l.r. n. 1/2000;
– l.r. n. 18/2000;
– l.r. n. 13/2003;
– l.r. 22/2006;
– d.g.r. n. 15292 del 28 novembre 2003 – Individuazione delle

Associazione dei Disabili e delle associazioni dei Comuni più
rappresentative ai fini della composizione del Comitato per
l’amministrazione del Fondo regionale per l’occupazione dei di-
sabili di cui all’art. 8 l.r. 4 agosto 2003 n. 13;

– d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004 – Linee di indirizzo per l’indivi-
duazione delle iniziative a sostegno dell’inserimento lavorativo
delle persone disabili e dei relativi servizi di sostegno e di collo-
camento mirato a valere sul Fondo regionale istituito con l.r.
4 agosto 2003 n. 13 – e successive integrazioni approvate con
d.d.u.o. n. 1027 del 7 febbraio 2007;

– d.g.r. n. 19334 del 12 novembre 2004 – Iniziative a sostegno
dell’inserimento lavorativo dei disabili e dei relativi servizi di
sostegno e di collocamento mirato sulla base dei piani presen-
tati dalle Province di Bergamo, Como, Lecco, Milano, Pavia e
Sondrio, a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei di-
sabili in attuazione della d.g.r. n. 18130/04;

– decreto del Direttore Generale Formazione, Istruzione e Lavoro
della Regione Lombardia n. 20718 del 24 novembre 2004;

– decreto del Direttore Generale Formazione, Istruzione e Lavoro
della Regione Lombardia n. 8411 del 25 luglio 2007;

– d.g.p. n. 801/04 del 20 ottobre 2004 in atti n. 222482/142/04 –
Approvazione Piano Provinciale per l’attuazione di interventi a
valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei disabili;

– d.g.p. n. 922/04 in atti 256279/142/04 del 17 novembre 2004 –
Parziale modifica all’Asse B – Misura 2 – Azioni finalizzate al-
l’integrazione lavorativa nelle cooperative sociali di tipo B – art.
11, comma 4, comma 5 e comma 7 legge n. 68/99 ed alla scheda
3.4.b) in appendice del Piano Provinciale per l’attuazione di
interventi a valere sul Fondo regionale per l’occupazione dei
disabili;

– nota della R.L. U.O. «Autorità di Gestione» del 10 maggio 2007;
– d.g.p. n. 400/07 dell’11 giugno 2007 in atti 131983/2007;
– Determinazione Dirigenziale del Direttore del Settore Lavoro

n. 398 del 11 settembre 2007 R.G. 18227/2007 di approvazione
degli schemi di bando n. 3.4 Quadro, 3.5 Quadro, 3.6 Quadro
e 3.3 f-bis), contenenti le indicazioni per la presentazione di
Progetti.

Ai fini dell’ammissibilità delle spese e della rendicontazione, si
farà riferimento, alle disposizioni in vigore approvate dalla Regione
Lombardia con d.d.u.o. n. 15169 del 22 dicembre 2006 «Linee guida
per le dichiarazioni intermedie della spesa e la rendicontazione fi-
nale per le iniziative finanziate da fondi regionali e/o nazionali».

2. Tipologia di Progetto
(Riferimento 3.6 delle Linee d’indirizzo approvate dalla Regione

Lombardia con d.g.r. n. 18130 del 9 luglio 2004 e successive integra-
zioni approvate con d.d.u.o. n. 1027 del 7 febbraio 2007).

Il presente dispositivo prevede la possibilità per i datori di lavoro
privati e pubblici che sostengano spese per l’adattamento dei conte-
sti lavorativi, di chiedere un contributo nella misura massima
dell’80% dell’ammontare complessivo dell’intervento, con la finalità
di favorire l’inserimento di disabili nel ciclo lavorativo e di sostene-
re il mantenimento del posto di lavoro.

I contributi sono finalizzati ad assicurare:
a) l’adattamento del posto di lavoro;
b) l’introduzione di tecnologie di telelavoro;
c) l’abbattimento di barriere;
d) l’introduzione di tecnologie assistive, anche ai sensi dell’art. 4

comma 4 della legge n. 4 del 9 gennaio 2004;
e) ogni altra forma di contributo a sostegno di interventi struttu-

rali in attuazione delle finalità della l.r. 13/03.

3. Risultati attesi e azioni
La fruibilità dei posti di lavoro generata dall’eliminazione delle

barriere architettoniche e da altri adempimenti produce migliori
condizioni di vita e di lavoro, aumentando la sicurezza complessiva
delle strutture e instaurando un processo virtuoso di adeguamento.

L’obbligo dell’assunzione di persone disabili da parte di datori di
lavoro pubblici e privati impone un accurato esame dei luoghi di
lavoro per adattare l’ambiente alla persona che vi opera, garantendo
l’accessibilità in condizioni di autonomia e sicurezza.

Tipologia di azione: incentivi e contributi.

4. Entità e modalità di riconoscimento del contributo
Stanziamento: C 517.554,83 a biennio.
Il 20% dell’importo è riservato agli operatori che operano sul ter-

ritorio della costituenda Provincia di Monza e Brianza.
La domanda di contributo è finalizzata ad agevolare l’inserimento

lavorativo di singoli disabili (assunti o in fase di assunzione).
Modalità di riconoscimento del contributo: a progetto.
Costo massimo ammissibile a progetto: C 40.000,00.
L’entità massima del contributo è definita nella misura dell’80%

delle spese sostenute per l’adattamento e comunque per un importo
non superiore a C 10.000,00 per ogni azione realizzata.

5. Soggetti ammissibili
Le domande di finanziamento possono essere presentate dai se-

guenti soggetti:
– datori di lavoro pubblici o privati, anche non in obbligo, che si

attivano per sostenere le azioni previste dalla legge n. 68/99 e,
limitatamente all’introduzione di tecnologie assistive e metodo-
logie di cui alla legge n. 4 del 9 gennaio 2004:

– i servizi competenti come definiti dalla l.r. n. 13/03 – all’art.
4 comma 1 Centri per l’Impiego, le agenzie territoriali ex l.r.
n. 22/2006 e l’Azienda Speciale;

– i Comuni che in forma singola o associata o attraverso le ASL
gestiscono i servizi per l’integrazione lavorativa delle persone
disabili;

– gli enti accreditati dalla Regione Lombardia per la macrotipo-
logia orientamento e macrotipologia formazione, con esperien-
za pluriennale nel campo della disabilità;

– le Associazioni dei Disabili, dei datori di lavoro anche attraver-
so loro enti e strutture delegate nonché da enti o organismi
bilaterali;

– le organizzazioni del privato sociale, con specifiche competen-
ze nel campo dell’integrazione socio-lavorativa dei disabili;

– le cooperative sociali di «Tipo B» ed i loro consorzi.
Per poter essere ammessi alla presentazione di progetti, tali sog-

getti devono essere ottemperanti rispetto a quanto previsto dalla
legge n. 68/99 all’art. 17.

6. Data di scadenza e modalità di presentazione
Le domande di finanziamento possono essere presentate con mo-

dalità «a sportello» fino ad esaurimento dei fondi.
Per la redazione della domanda di finanziamento dei progetti do-

vrà essere utilizzato esclusivamente il formulario approvato dalla
Provincia e rinvenibile all’indirizzo:

http://emergo.provincia.milano.it.
I soggetti attuatori in possesso di firma digitale possono presenta-

re la domanda di finanziamento e gli allegati previsti dal dispositivo
esclusivamente on line (gli allegati devono essere preventivamente
firmati elettronicamente e caricati nell’apposita sezione Allegati del-
la modulistica di presentazione dei progetti).

I soggetti attuatori non in possesso di firma digitale dovranno
inserire i dati on line e consegnare la seguente documentazione car-
tacea mediante presentazione diretta a mano:

– domanda di finanziamento sottoscritta in originale da parte del
legale rappresentante del soggetto attuatore, o di un suo dele-
gato;

– copia fotostatica (non autenticata) del documento di identità
del firmatario della domanda di finanziamento;

– procura del potere di firma (in caso di delega da parte del legale
rappresentante)

presso la sede del Protocollo della Provincia di Milano, viale Jenner
24 – dal lunedı̀ al giovedı̀ ore 9.00-12.30/14.15-15.30 e il venerdı̀ ore
9.00-12.30, indirizzandola al Settore Lavoro – Piano Emergo.

Si avvisa che non verranno accettate domande inviate a mezzo
posta o via fax.

Le domande incomplete, in una qualsiasi parte o che non doves-
sero indicare uno qualsiasi degli elementi o dei dati richiesti, non-
ché quelle prive della documentazione prevista saranno respinte.

Le informazioni tecniche possono richiedersi al Settore Lavoro –
Piano Emergo – tel. 02/77404040 – fax 02/77406587 – indirizzo e-
mail: emergo2007-2008@provincia.milano.it.

7. Ammissibilità ed erogazione del finanziamento
Un apposito gruppo tecnico di valutazione procederà alla verifica

dell’ammissibilità.
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L’erogazione del finanziamento pubblico ammesso, costituente il
limite massimo di spesa approvata per il Progetto, verrà effettuata
in un’unica soluzione.

Gli interventi non devono essere effettivamente finanziati con al-
tre iniziative legislative; è previsto l’esame dei casi dubbi da realiz-
zare sulla base degli indirizzi approvati dalla Commissione Provin-
ciale Politiche del lavoro.

8. Erogazione del finanziamento
L’erogazione del finanziamento pubblico ammesso costituente il

limite massimo di spesa approvata per il Progetto, verrà effettuata
secondo le seguenti modalità:

– a saldo dopo la conclusione del «Progetto» all’approvazione
della rendicontazione finale previa presentazione della seguen-
te documentazione:
1. dichiarazione finale delle spese;
2. piano dei conti;
3. elenco dei giustificativi di spesa.

9. Monitoraggio e controllo
La Provincia di Milano provvederà all’istituzione di un servizio di

verifica che svolga azioni di controllo, in via autonoma o su segnala-
zione, sulla corretta attuazione dei progetti finanziati, consentendo
la corretta corresponsione di quanto riconosciuto in fase di presen-
tazione.

Per l’emanazione di un parere relativo al non corretto svolgimen-
to dei progetti finanziati e per l’esame dei casi motivati di insucces-
so, si procederà in base agli indirizzi definiti dalla Commissione
Provinciale per le politiche del lavoro; per casi non espressamente
previsti, si procederà all’acquisizione diretta del parere della Com-
missione o di apposito sottocomitato.

Analogamente, la Provincia di Milano predisporrà attività di mo-
nitoraggio aventi ad oggetto, oltre all’andamento dei progetti fi-
nanziati, anche la rilevazione dell’effettiva efficacia delle azioni atti-
vate, attraverso la rilevazione della soddisfazione dei cittadini disa-
bili, delle loro famiglie e delle aziende.

10. Allegati
Formulario del progetto disponibile on line all’indirizzo:

http://emergo.provincia.milano.it.
Milano, 11 settembre 2007

Il direttore del settore lavoro:
Maria Cristina Pinoschi

[BUR200706114]

Comune di Brugherio (MI) – Avviso di indizione di concorso
pubblico per esami per l’assunzione di una persona con con-
tratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato di autista adibi-
to al trasporto pubblico di persone (oltre nove)

Presso la sezione organizzazione del personale e del lavoro del
comune di Brugherio, p.zza Cesare Battisti n. 1 – Brugherio (MI),
è possibile ritirare il bando di indizione, nonché fac-simile della
domanda di partecipazione, del seguente concorso:

• profilo professionale: autista adibito al trasporto pubblico di
persone (oltre nove);

• categoria: B3;
• n. posti: 1;
• tipologia contratto: tempo pieno e indeterminato.

I/Le candidati/e devono essere in possesso della patente di catego-
ria D e del certificato di abilitazione professionale (CAP) tipo «KD».

L’ufficio è aperto nei seguenti giorni:
• lunedı̀ e venerdı̀: dalle ore 9.00 alle ore 12.00;
• mercoledı̀ dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.15 alle ore

19.00.
La domanda di partecipazione deve pervenire all’ufficio protocol-

lo del comune, p.zza Cesare Battisti n. 1 – 20047 Brugherio (MI),
entro le ore 12.00 del giorno 9 ottobre 2007.

Copia del bando può essere scaricata dal sito www.comune.bru-
gherio.mi.it.

Il responsabile del procedimento amministrativo è Maurizio Bor-
gonovo – tel. 039/2893231.
Brugherio, 5 settembre 2007

Il resp. sezione organizzazione
del personale e del lavoro:

Maurizio Borgonovo
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[BUR200706116]

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mantova – Avviso
pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di
direttore di struttura complessa – area organizzazione cure pri-
marie

In esecuzione alla delibera n. 342 del 28 agosto 2007 è indetto
avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di
direttore responsabile di struttura complessa.

Ruolo: sanitario – profilo professionale: medico – area di sanità
pubblica – disciplina di organizzazione dei servizi sanitari di base
o disciplina equipollente per la direzione dell’area organizzazione
cure primarie nell’ambito del dipartimento cure primarie.

L’incarico avrà la durata di anni 5, secondo quanto previsto dal-
l’art. 15-ter comma 2 del d.lgs. 502/92 e s.m.i, e potrà essere rinno-
vato.

L’amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomi-
ni e donne per l’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro, ai
sensi dell’art. 57 del d.lgs. n. 165/2001.

Requisiti generali per l’ammissione
– Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle

leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

– idoneità fisica all’impiego. L’accertamento di tale requisito con
l’osservanza delle norme in tema di categorie protette è effet-
tuato a cura dell’Azienda prima dell’immissione in servizio. Il
personale dipendente da pubbliche amministrazioni e dagli i-
stituti ospedalieri ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1 del
d.P.R. 20 dicembre 1979 n. 761 è dispensato dalla visita medi-
ca, fatti salvi gli adempimenti a carico del datore di lavoro pre-
visti dall’art. 16 del d.lgs. 626/94 e successive modificazioni ed
integrazioni;

– età: la partecipazione agli avvisi non è soggetta a limiti di età,
salvo quelli previsti per il collocamento a riposo dei dipendenti,
fatta salva l’applicazione dell’art. 16 del d.lgs. 30 dicembre 1992
n. 502.

Requisiti specifici di ammissione
– Iscrizione all’albo del relativo ordine professionale, attestata da

certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto alla scaden-
za del bando, ovvero l’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea con obbligo di
iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

– anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
prevista per il posto a concorso, o discipline equipollenti, e spe-
cializzazione nella disciplina a concorso o discipline equipol-
lenti, ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina
a concorso;

– curriculum ai sensi dell’art. 8 del d.P.R. 484/97 in cui sia docu-
mentata una specifica attività professionale ed adeguata espe-
rienza, nonché le attività professionali, di studio e direzionali
e organizzative;

– attestato di formazione manageriale, salvo quanto previsto ai
commi 2 e 4 dell’art. 15 del d.P.R. n. 484/97.

I requisiti generali e specifici prescritti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione all’avviso e vanno
comprovati con idonea documentazione da allegarsi alla domanda
di partecipazione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso.

Domanda di ammissione all’avviso
Le domande di partecipazione, redatte su carta semplice ed indi-

rizzate al direttore generale dell’ASL della Provincia di Mantova, via
Trento, 6 – 46100 Mantova, dovranno pervenire al servizio gestione
risorse umane – ufficio concorsi, via dei Toscani n. 1 – Mantova
entro le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzet-
ta Ufficiale – serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno cada in un giorno festivo il termine è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. Non saranno conside-
rate valide le domande inviate prima della pubblicazione dell’estrat-
to del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale e quelle pervenute
oltre il suddetto termine.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale che devono
comunque essere spedite entro le ore 12.00 dell’ultimo giorno utile,
la data e l’orario di spedizione sono comprovati dal timbro a data
ed ora dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria re-
sponsabilità:

– nome e cognome;

– la data, il luogo di nascita e la residenza;
– i titoli di studio posseduti;
– i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause

di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
– di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso

una pubblica amministrazione;
– il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di

essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
– il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi del-

la non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;
– le eventuali condanne penali riportate;
– la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
– il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,

ogni necessaria comunicazione;
– il consenso al trattamento dei dati personali (d.lgs.

n. 196/2003);
– il diritto all’applicazione dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992

n. 104 specificando l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per
sostenere il colloquio.

La domanda dovrà essere datata e firmata dal candidato.
L’omissione anche parziale delle dichiarazioni succitate e la man-

cata sottoscrizione della domanda di partecipazione comportano
l’esclusione dall’avviso per il conferimento dell’incarico.

L’amministrazione declina ogni responsabilità per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Documenti da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione all’avviso, i concorrenti dovranno

allegare i seguenti documenti in originale, copia autenticata ai sensi
di legge, ovvero autocertificati con dichiarazioni sostitutive dell’atto
di notorietà e/o sostitutiva di certificazioni ai sensi del d.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445:

• diploma di laurea e diploma di specializzazione nella disci-
plina;

• certificato di servizio comprovante il possesso dell’anzianità ri-
chiesta per l’ammissione all’avviso;

• iscrizione all’albo del rispettivo ordine professionale, attestato
da certificato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quello
di scadenza dell’avviso;

• curriculum formativo e professionale, datato e firmato, che do-
vrà essere documentato e concernente le attività professionali,
di studio, direzionali – organizzative, con riferimento:
– alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture

presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

– alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di direzione;

– alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato;

– ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori;

– alla attività didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazio-
ne ovvero presso scuole per la formazione di personale sani-
tario con indicazione delle ore annue di insegnamento;

– alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneità na-
zionali.
Nella valutazione del curriculum è presa in considerazione,
altresı̀, la produzione scientifica strettamente pertinente alla
disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché
il suo impatto sulla comunità scientifica.
Il curriculum non può avere valore di autocertificazione delle
dichiarazioni in esso contenute;

• ricevuta del pagamento della tassa di concorso di C 10,33, non
rimborsabili, effettuato alla tesoreria dell’ente, «Banca Agricola
Mantovana s.p.a.» ABI 05024 CAB 11501 c/c 000010138369
(CIN: Z), mediante versamento diretto allo stesso o mediante
c/c postale n. 14833461 intestato a: ASL della Provincia di Man-
tova, via Trento, 6 – 46100 Mantova, specificando la causale di
versamento;
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• titoli di studio, di carriera e di servizio, pubblicazioni ed ogni
altro documento che ritengano opportuno presentare nel pro-
prio interesse agli effetti della valutazione di merito.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa;

• elenco in triplice copia, datato e firmato, dei titoli, documenti
e pubblicazioni presentate.

La mancanza di uno dei documenti comporterà l’esclusione dal-
l’avviso.

Qualora il candidato ritenga di non allegare i certificati richiesti
in originale o copia autenticata, potrà presentare le dichiarazioni
sostitutive di cui agli artt. 1 e 2 d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

In questo caso, al fine di accelerare il procedimento, i candidati
sono invitati ad allegare a dette dichiarazioni, una copia fotostatica
dei certificati o titoli oggetto delle dichiarazioni stesse.

Si precisa che nella autocertificazione devono essere descritti a-
naliticamente tutti gli elementi necessari all’esatta individuazione
del titolo autocertificato. Qualora tale titolo non fosse chiaramente
descritto o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione,
non sarà tenuto in considerazione.
La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà deve risultare

da atto formale distinto dalla domanda ed allegato alla medesima.
Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà se presentate

contestualmente all’istanza di partecipazione, devono essere sotto-
scritte dall’interessato in presenza del dipendente addetto al ricevi-
mento; in caso di spedizione è invece necessario allegare fotocopia
del documento di identità in corso di validità.
L’amministrazione dell’Azienda si riserva ai sensi dell’art. 71 del

d.P.R. n. 445/2000 di verificare la veridicità e l’autenticità delle atte-
stazioni prodotte. Qualora dal controllo effettuato dall’amministra-
zione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti.

Commissione e selezione
La commissione è nominata dal direttore generale, costituita

come stabilito dall’art. 15-ter del d.lgs. 502/1992 cosı̀ come modifi-
cato dall’art. 13 del d.lgs. 229/99; accerta l’idoneità dei candidati
sulla base:

– del colloquio diretto alla valutazione delle capacità professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento an-
che alle esperienze professionali documentate, nonché all’ac-
certamento delle capacità gestionali, organizzative e di direzio-
ne del candidato stesso con riferimento anche all’incarico da
svolgere;

– della valutazione del curriculum professionale.
I titoli saranno valutati dall’apposita commissione ai sensi delle

disposizioni contenute nel d.P.R. 483/97.
Ai concorrenti verrà comunicata la data del colloquio non meno

di quindici giorni prima dell’inizio della prova con raccomandata
con avviso di ricevimento al domicilio indicato nella domanda.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
all’avviso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei singoli concorrenti.

Conferimento incarico
Il conferimento dell’incarico, di durata quinquennale, è disposto

dal direttore generale, sulla base dell’elenco degli idonei predisposto
dalla commissione di cui sopra dopo il colloquio e valutazione del
curriculum, tenendo conto che il parere di tale commissione è vin-
colante limitatamente all’individuazione dei candidati «idonei o
non idonei». Il direttore generale nell’ambito di coloro che saranno
risultati idonei sceglierà il candidato cui conferire l’incarico.

Tale incarico è rinnovabile; il rinnovo o il mancato rinnovo saran-
no disposti con provvedimento motivato dal direttore generale, pre-
via verifica dell’espletamento dell’incarico con riferimento agli o-
biettivi affidati ed alle risorse attribuite secondo le modalità pre-
scritte dall’art. 15, comma 5 del d.lgs. 502/92 e successive modifica-
zioni. In caso di mancato rinnovo al dirigente è conferito un incari-
co professionale, in conformità con le previsioni del CCNL, renden-
do contestualmente indisponibile un posto in organico di dirigente.

Il candidato al quale verrà conferito l’incarico senza l’attestato di
formazione manageriale di cui all’art. 7 del d.P.R. 484/97 e successi-
ve modificazioni avrà l’obbligo di acquisire tale attestato nel primo
corso utile.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 15-quinques, comma 5 del
d.lgs. n. 502/92 gli incarichi di direzione di struttura complessa e
semplice implicano il rapporto esclusivo con l’Azienda Sanitaria Lo-
cale della provincia di Mantova e potrà svolgere attività libero-pro-
fessionale intramuraria alle condizioni e secondo le modalità previ-
ste dalla vigente normativa.

Il trattamento economico è quello già previsto per la qualifica di

dirigente medico di II livello del CCNL 5 dicembre 1996, cosı̀ come
incrementato dal CCNL 8 giugno 2000 e successive modificazioni
ed integrazioni.

L’ASL si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il
presente avviso qualora ne rilevasse la necessità di pubblico interes-
se concreto e attuale, dandone tempestiva notizia agli interessati
senza che i candidati possano avanzare diritti o pretese.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando viene
fatto riferimento alla normativa vigente ed in particolare al d.lgs.
30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,
al d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 al d.P.R. 484/1997 e al d.P.R. 483/97
nonché al vigente CCNL per l’area della dirigenza medica e veteri-
naria.

Trattamento dei dati personali
Ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. 196/2003, i dati personali

forniti dai candidati con la domanda di partecipazione ai concorsi
saranno trattati per le finalità di gestione della procedura concor-
suale e dell’eventuale procedimento di assunzione.

Responsabile del trattamento è il dirigente del servizio gestione
risorse umane dell’Azienda.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti dovranno rivolgersi al ser-
vizio gestione risorse umane – ufficio concorsi, dell’ASL – via dei
Toscani n. 1 – 46100 Mantova – tel. 0376/334718-15.

Il direttore gen.: Maurizio Cecchettin
——— • ———
FAC-SIMILE

Al Direttore Generale
dell’ASL di Mantova
via Trento, 6
46100 Mantova

Domanda di partecipazione all’avviso pubblico per il conferimento di
n. 1 incarico quinquennale di dirigente di struttura complessa per:
................................................................................................................

Il/la sottoscritto/a .................................................................................
nato/a ............................................... il ................................................
residente a ......................................... via ..........................................
telefono n. ....................................

C H I E D E
di essere ammesso/a all’avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico quinquennale di direttore responsabile di struttura complessa.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità:
– di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
– di essere/non essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di

................................................................ ;
– di avere/non avere riportato condanne penali;
– di essere in possesso della laurea in ...............................................

conseguita il ................................... presso ....................................;
– di essere in possesso della specializzazione in ..............................

conseguita il ................................... presso ....................................;
– di essere iscritto/a all’albo dell’ordine .............................................

della provincia di .................................. dal ..................................;
– di essere nella seguente posizione, agli effetti degli obblighi mili-

tari ....................................................................................................;
– di avere/non avere prestato servizio alle dipendenze di pubbliche

amministrazioni in qualità di .........................................................;
– di essere/non essere stato destituito o dispensato dall’impiego

presso una pubblica amministrazione;
– di accettare, in caso di nomina, tutte le disposizioni che regolano

lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del SSN;
– che il domicilio/recapito presso cui dovrà, ad ogni effetto, essere

fatta ogni comunicazione necessaria è il seguente: .......................
............................................................................................................
tel. .................................................... ;

– di impegnarsi a comunicare, per iscritto con lettera raccomanda-
ta, richiamando gli estremi nella domanda di concorso, le even-
tuali successive variazioni di indirizzo, riconoscendo che l’Azien-
da sarà esonerata da ogni responsabilità in caso di irreperibilità
del destinatario.

Il/la sottoscritto/a unisce il proprio curriculum formativo e profes-
sionale, datato e firmato.
Unisce, altresı̀, l’elenco in triplice copia di tutti i documenti e titoli
allegati alla presente.

Luogo e data ..................................
Firma .....................................
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[BUR200706117]

ASL Città di Milano – Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di n. 8 posti della cate-
goria C – Assistente amministrativo

Alla predetta categoria è attribuito il trattamento giuridico ed e-
conomico previsto dalle disposizioni legislative nonché dal vigente
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro – Comparto sanità.

Saranno inoltre concesse l’indennità integrativa speciale e le quo-
te aggiunta di famiglia spettanti a norma di legge, nonché eventuali
indennità accessorie previste dal citato CCNL – Comparto Sanità.

La presente selezione è disciplinata dalle norme al d.P.R. 20 di-
cembre 1979 n. 761, al d.P.R. 27 marzo 2001 n. 220, alla legge 20
maggio 1987 n. 207, al d.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, alla legge
127/97 e successive integrazioni e modificazioni ed al d.P.R. 28 di-
cembre 2000 n. 445, alla legge 12 marzo 1999 n. 68, d.lgs. 8 maggio
2001 n. 215 e al vigente CCNL del personale del Comparto Sanità.

Requisiti generali per l’ammissione
Per l’ammissione al concorso sono prescritti i seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-

gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

b) idoneità fisica all’impiego.
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego – con l’osservanza

delle norme in tema di categorie protette – è effettuato a cura dell’A-
zienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in servizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il per-
sonale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25
e 26 comma 1, del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, è dispensato
dalla visita medica.

La partecipazione al presente concorso non è soggetta ai limiti di
età, ai sensi dei commi 6 e 7 dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997
n. 127, fatto salvo il limite previsto per il collocamento a riposo
d’ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
l’elettorato attivo e coloro che siano destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni per avere conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità non sanabile.

Quali requisiti specifici si indicano:
a) diploma di istruzione secondaria di secondo grado.
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-

mine stabilito dal presente bando per la presentazione delle doman-
de di ammissione al concorso.

Presentazione delle domande, modalità e termini
La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta libera

(legge 370/88) e indirizzata al direttore generale dell’ASL Città di
Milano – corso Italia, 19 – 20122 Milano – deve pervenire entro
il perentorio termine delle ore 12.00 del 30º giorno dalla data di
pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

L’ASL Città di Milano declina ogni responsabilità per eventuale
smarrimento della domanda o dei documenti spediti a mezzo servi-
zio postale con modalità ordinarie e per il caso di dispersione di
comunicazioni dovute all’inesatta indicazione del recapito da parte
del candidato.

Per le domande inoltrate a mezzo servizio postale, la data di spe-
dizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Non verranno comunque ammessi i concorrenti le cui domande,
ancorché spedite in tempo utile a mezzo servizio postale, pervenga-
no all’Azienda trascorsi oltre 15 giorni dalla scadenza del bando.

Nella domanda di ammissione al concorso il candidato dovrà in-
dicare sotto la sua responsabilità:

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate;
e) il possesso dei titoli di studio e dei requisiti specifici di ammis-

sione richiesti dal presente bando;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

h) conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche più diffuse e di almeno una lingua straniera;

i) il domicilio e l’eventuale recapito telefonico presso il quale
deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni necessaria comunica-
zione;

l) nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761.

La domanda dovrà essere sottoscritta in originale, pena l’inam-
missibilità dell’aspirante (alla luce della giurisprudenza in materia).

Chiunque abbia titolo a riserva di posti deve dichiararne detta-
gliatamente nella domanda i requisiti e le condizioni utili di cui sia
in possesso, allegando alla domanda stessa i documenti probatori.

Alla domanda di partecipazione al concorso, redatta su carta
semplice, i candidati devono allegare la documentazione attestante
il possesso dei requisiti di cui alle lettere e), g) nonché tutte le certi-
ficazioni relative ai titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale redatto
su carta semplice, datato e firmato in originale dal concorrente, che
non può avere valore di autocertificazione.
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o au-

tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Le pubblicazioni devono essere e-
dite a stampa.

Non si terrà conto dei titoli che non siano chiaramente identifi-
cabili, nonché dei titoli che il candidato abbia solo dichiarato di
possedere senza produrli entro il termine suindicato.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano
rilasciate dal legale rappresentante dell’ente presso cui gli stessi
sono prestati.

Dovrà altresı̀ essere allegata la ricevuta di pagamento della tassa
di concorso di C 10,32 – non rimborsabile – effettuato presso il Te-
soriere della ASL, Banca di Roma – piazza T. Edison, 1 – 20123
Milano – C.D. 000000371874 – ABI 03002 – CAB 01631 – CIN S
oppure sul c.c.p. 14083273, intestato Tesoriere ASL Città di Milano
– corso Italia, 19 – 20122 Milano, specificando il concorso cui si
intende partecipare.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Modalità di espletamento del concorso
Il concorso di cui al presente bando sarà espletato per titoli ed

esami.
Ai sensi dell’art. 8 del d.P.R. 27 marzo 2001 n. 220, i punti per

titoli e per le prove di esame sono complessivamente 100, cosı̀ ripar-
titi:

a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove di esame.

Valutazione dei titoli
I punti per la valutazione dei titoli sono complessivamente 30,

ripartiti fra le seguenti categorie:
a) titoli di carriera: punti 15,00;
b) titoli accademici e di studio: punti 5,00;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4,00;
d) curriculum formativo e professionale: punti 6,00.

Prove d’esame
I punti per le prove di esame sono complessivamente 70, cosı̀

ripartiti:
a) prova scritta: punti 30,00;
b) prova pratica: punti 20,00;
c) prova orale: punti 20,00.
Le prove di esame consisteranno, ai sensi dell’art. del d.P.R. 27

marzo 2001 n. 220, in:
a) prova scritta: vertente su elementi di diritto amministrativo,

legislazione sanitaria con particolare riferimento alla legisla-
zione sanitaria della Regione Lombardia ed elementi di eco-
nomia aziendale e di contabilità delle Aziende sanitarie;

b) prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche speci-
fiche o nella predisposizione di atti connessi le materie argo-
menti della prova scritta;

c) prova orale: sulle materie della prova scritta, oltre che su ele-
menti di informatica e la verifica della conoscenza, almeno a
livello iniziale, di una lingua straniera a scelta, tra le seguenti:
1) inglese, 2) francese.

Ove il numero di iscritti al concorso risulti in numero uguale o
superiore a 500, le prove d’esame potranno essere precedute da una
pre-selezione fondata su test attitudinali in forma di quesiti a rispo-
sta sintetica.
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Il diario delle prove scritte verrà pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana – 4ª Serie Speciale «Concorsi ed esa-
mi» non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove mede-
sime ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, verrà comunica-
to agli stessi, con raccomandata con avviso di ricevimento, non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa
in termini numerici di almeno 14/20.

La valutazione di merito delle prove giudicate sufficienti è espres-
sa da un punteggio compreso tra quello minimo per ottenere la suf-
ficienza e quello massimo attribuibile per ciascuna prova.

Per essere ammessi a dette prove i candidati dovranno presentar-
si muniti di documento di identità.

Graduatoria, assunzione
La Commissione, al termine delle prove di esame, formula la gra-

duatoria di merito dei candidati idonei. È escluso dalla graduatoria
il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove di
esame, la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, è approvata con provvedimento del direttore generale del-
la ASL ed è immediatamente efficace.
I nominativi dei candidati che assumeranno servizio, verranno

comunicati alla Regione Lombardia ai fini dell’inquadramento nei
Ruoli Nominativi Regionali.

La costituzione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato si
perfezionerà con la stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Il candidato idoneo dovrà regolarizzare tutti i documenti già pre-
sentati e richiesti dal bando e presentare entro 30 giorni dalla data
di comunicazione dell’assunzione i seguenti documenti:

a) certificato generale del casellario giudiziale;
b) certificato di cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea;

c) certificato di godimento dei diritti civili e politici;
d) estratto dell’atto di nascita;
e) stato di famiglia;
f) documento concernente la posizione nei riguardi degli obbli-

ghi militari;
g) certificato di residenza.
I documenti sopra indicati dovranno essere conformi alle prescri-

zioni della legge sul bollo. I documenti di cui alle lettere a), b), c),
e), g), dovranno essere in data non anteriore a sei mesi, fatto salvo
quanto previsto dall’art. 2, comma 4 della legge 127 del 15 maggio
1997.

In caso di mancato rispetto del citato termine di 30 giorni riguar-
dante la presentazione della richiesta documentazione l’ammini-
strazione non darà luogo alla stipulazione del contratto individuale
di lavoro.

Il direttore generale, per comprovate ragioni, può prorogare il
termine di presentazione dei documenti per un periodo non supe-
riore a ulteriori 30 giorni.

È licenziato senza preavviso chi abbia conseguito l’impiego me-
diante presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità non
sanabile.

Periodo di prova
Il dipendente assunto in servizio è soggetto ad un periodo di pro-

va di mesi sei, ai sensi dell’art. 15 CCNL del Comparto Sanità.
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne

per l’accesso all’impiego e per il trattamento sul luogo di lavoro,
cosı̀ come disposto dall’art. 7 – comma 1 – del d.lgs. n. 29/1993.

Si precisa che non si darà corso alle successive fasi concorsuali
prima della conclusione delle procedure previste dall’art. 34-bis del
d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosı̀ come disciplinato dalla d.g.r.
n. 2211 del 29 marzo 2006.

L’ASL Città di Milano si riserva la facoltà di prorogare i termini
di scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di
sospendere o revocare il concorso stesso qualora, a suo giudizio, ne
rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico inte-
resse.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al-
l’ASL Città di Milano – corso Italia, 19 – 20122 Milano – Servizio

Gestione delle Risorse Umane – U.O. Personale dipendente Gestio-
ne giuridica e Reclutamento telefono 02/8578.2306-2310-2318.

Il direttore generale:
Antonio G. Mobilia

——— • ———

FAC-SIMILE
In carta libera

Al Direttore Generale
dell’ASL Città di Milano
c.so Italia, 19
20122 Milano

Il sottoscritto ........................... nato a ............................ il ..............
e residente a ......................... in via ....................................................
n. .......... c.a.p. ................ chiede di poter partecipare al concorso
pubblico, per titoli ed esami/avviso pubblico, per titoli, per la coper-
tura di n. ........ posti/o di .....................................................................
bandito da codesta amministrazione.
A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzio-
ni penali previste dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara:
1. di essere cittadino italiano;
2. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune

di .............................................;
3. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-

menti penali in corso;
4. di essere in regola con gli adempimenti relativi agli obblighi del-

la leva militare ed in particolare ....................................................
(ovvero di non essere soggetto agli obblighi di leva – per le don-
ne –);

5. di essere dipendente di pubblica amministrazione (di essere sta-
to – di non essere mai stato dipendente di pubblica amministra-
zione);

6. di essere in possesso del diploma di .............................................;
7. di essere iscritto all’Ordine o Collegio Professionale;
8. di autorizzare l’ASL Città di Milano al trattamento dei dati per-

sonali ai sensi della legge 675/96.
Chiede che tutte le comunicazioni inerenti la presente domanda de-
vono essere inviate al seguente indirizzo:
via ............................ n. .......... Città ............................ (c.a.p. .........)
Recapito telefonico prefisso ............ n. ...........................

Data ..........................................
Firma ........................................

[BUR200706118]

Azienda Sanitaria Locale (ASL) della Provincia di Milano n. 1 –
Magenta – Bando di concorso pubblico per titoli ed esami, per
n. 1 posto di dirigente medico – area di sanità pubblica – disci-
plina: igiene, epidemiologia e sanità pubblica – da assegnare
all’U.O.C. igiene e sanità pubblica

In esecuzione della determinazione n. 509 del 23 agosto 2007 è
indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di:

• n. 1 posto di dirigente medico – area di sanità pubblica – disci-
plina: igiene, epidemiologia e sanità pubblica – da assegnare
all’U.O.C. igiene e sanità pubblica.

A detto posto è attribuito il trattamento economico previsto dalle
norme contrattuali vigenti nel tempo.

Possono accedere all’impiego, secondo la posizione messa a con-
corso, coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti.

Requisiti generali
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-

gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego è effettuato – con osservanza delle norme in tema
di categorie protette – a cura dell’Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Milano n. 1, prima dell’immissione in servi-
zio. Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui
agli artt. 25 e 26, comma 1, del d.P.R. 20 dicembre 1979,
n. 761 è dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile.

Requisiti specifici
a) Laurea in medicina e chirurgia;
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b) diploma di abilitazione all’esercizio della professione di medi-
co chirurgo;

c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso. Alla
specializzazione ed al servizio nella disciplina sono equivalen-
ti le specializzazioni ed il servizio in una delle discipline rico-
nosciute equipollenti ai sensi della normativa regolamentare
concernente i requisiti di accesso al 2º livello dirigenziale del
personale del Servizio Sanitario Nazionale. È ammessa altre-
sı̀, ai sensi della vigente normativa, in alternativa alla specia-
lizzazione nella disciplina o equipollente la specializzazione
in una delle discipline affini previste dal d.m. 31 gennaio 1998.
Il personale in servizio di ruolo presso altre Aziende Sanitarie
alla data di entrata in vigore del d.P.R. n. 483/97 è esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al
posto di ruolo già ricoperto alla predetta data. La specializza-
zione conseguita ai sensi del d.lgs. n. 257/91, anche se fatta
valere quale requisito di ammissione, è valutata con un pun-
teggio specifico pari a 0,5 punti per anno di corso. Pertanto il
candidato che intenda usufruire di tale punteggio, deve docu-
mentare o dichiarare, con esplicita autocertificazione, di avere
conseguito la propria specializzazione ai sensi del d.lgs.
n. 257/91, specificando la durata del corso;

d) iscrizione all’albo professionale dei medici chirurghi. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

I predetti requisiti devono essere comprovati con dichiarazioni,
anche contestuali alla domanda di ammissione, rese ai sensi del-
l’art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e sottoscritte dai candi-
dati.

Presentazione delle domande
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti, dovranno presentare

apposita domanda – da redigersi in carta semplice (foglio protocol-
lo) – indirizzata all’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mila-
no n. 1 – via al Donatore di Sangue, n. 50 – 20013 Magenta, da
formularsi secondo il modello allegato al presente bando, improro-
gabilmente entro le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le domande inoltra-
te a mezzo del servizio postale, la data di spedizione è comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. L’Azienda Sanitaria
Locale declina ogni responsabilità per l’eventuale tardivo recapito
da parte dell’ufficio postale rispetto alla data di svolgimento delle
prove, inclusi i tempi di preavviso.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante deve indi-
care il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
ogni necessaria comunicazione.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza.
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono

allegare tutte le certificazioni/autocertificazioni relative al possesso
dei requisiti specifici nonché agli altri titoli che ritengono opportu-
no presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.
Le attività professionali, i corsi di studio, ecc. indicati nel curricu-

lum saranno presi in considerazione solo se formalmente documen-
tati. I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nelle forme di
cui al d.P.R. n. 445/00, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a seconda
della tipologia delle situazioni da dichiarare.

La domanda di partecipazione e le dichiarazioni sostitutive di cui
agli uniti moduli 1 e 2, non necessitano dell’autenticazione se sotto-
scritte dall’interessato avanti al funzionario addetto ovvero inviate
unitamente a fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di validità.

Fermo restando il diritto del candidato all’autocertificazione nelle
forme di cui sopra, si suggerisce – per il servizio prestato presso
altre amministrazioni – di produrre la relativa documentazione in
copia, unitamente alla dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
di cui al mod. 2 che ne attesti la conformità all’originale e, ciò,
in relazione alle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 per le dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni possono essere prodotte in originale o copia au-
tenticata ai sensi di legge o in copia semplice con dichiarazione

sostitutiva di atto di notorietà (mod. 2) che ne attesti la conformità
all’originale. Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito:
• in triplice copia ed in carta semplice, un elenco dei documenti,

dei titoli e delle pubblicazioni presentati datato e firmato;
• ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa di am-

missione al concorso, non rimborsabile, di C 15,50 da effet-
tuarsi mediante versamento sul c/c postale n. 41078205 – inte-
stato all’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano n. 1
di Magenta – con l’indicazione della causale «tassa di parteci-
pazione al concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di
dirigente medico – disciplina: igiene, epidemiologia e sanità
pubblica».

Con la presentazione delle domande è implicita da parte dei con-
correnti, l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni del pre-
sente bando, di legge e di regolamento in vigore ed eventuali modi-
ficazioni che potranno essere disposte in futuro.

Le prove d’esame si svolgeranno, ai sensi del d.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, nel luogo ed alla data che saranno preventivamente
comunicati, nei termini previsti nel medesimo d.P.R. – ai singoli
candidati:

– mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana – 4ª serie speciale «Concorsi ed esami», ovvero,

– mediante raccomandata con avviso di ricevimento, al domicilio
indicato dal candidato.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomen-

ti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della discipli-
na messa a concorso. La prova pratica deve comunque essere
anche illustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento della prova scritta e pratica è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici, di almeno 21/30, mentre il superamento della prova orale
è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

L’amministrazione, nella formulazione della graduatoria, terrà
conto dei titoli che danno luogo a precedenza o a preferenza a pari-
tà di punteggio secondo le fattispecie di cui all’art. 5 del d.P.R.
n. 487/1994, sempre che siano stati dichiarati espressamente nella
domanda di partecipazione al concorso e successivamente docu-
mentati in caso di assunzione.

Prima dell’assunzione ed ai fini della stipula del contratto indivi-
duale di lavoro l’Azienda potrà provvedere – qualora insorgessero
dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli artt.
46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000 – agli accertamenti d’ufficio.

Costituzione del rapporto di lavoro
Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato – ai fini della stipu-

la del contratto individuale di lavoro – a presentare, anche nelle
forme di cui al d.P.R. n. 445/2000, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della lettera di nomina, a pena di decadenza dei diritti con-
seguenti:

a) documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione al concorso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, prece-

denza e preferenza a parità di valutazione.
L’Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti e dei titoli proce-

de alla stipula del contratto di lavoro nel quale sarà indicata la data
di inizio servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione
della documentazione, l’Azienda comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto.

L’accettazione della nomina e l’assunzione del servizio implicano
l’accettazione, senza riserve, di tutte le norme che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del
personale delle Aziende Sanitarie.

Per quanto applicabile, sarà data attuazione alla l. n. 165/2001 in
materia di pari opportunità.

Norme finali
Per tutto quanto non previsto nel presente bando di concorso si

intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le vigenti norme legisla-
tive ed in modo particolare il d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, non-
ché le vigenti disposizioni contrattuali.



Serie Inserzioni e Concorsi - N. 38 - 19 settembre 2007Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Y– 2152 –

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare,
sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di
comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti di sorta.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mila-
no n. 1 – via al Donatore di Sangue 50 – 20013 Magenta (tel.
02/97973256-598-989) dalle ore 9.30 alle ore 12.00 di tutti i giorni
feriali con esclusione del sabato.

Il direttore amm.vo: Luciano Piermattei
——— • ———

FAC-SIMILE DI DOMANDA
(da redigere in carta semplice – foglio protocollo)

Si rammenta l’obbligo di allegare:
1) Curriculum formativo e professionale (datato e firmato)
2) Elenco documenti in triplice copia (datato e firmato)

All’Azienda Sanitaria Locale (ASL)
della Provincia di Milano n. 1
Via al Donatore di Sangue n. 50
20013 Magenta

Il sottoscritto ........................................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico –
area di sanità pubblica – disciplina: igiene, epidemiologia e sanità
pubblica – da assegnare all’U.O.C. igiene e sanità pubblica.

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del citato d.P.R. n. 445/00 nell’ipotesi di falsità
in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi o conte-
nenti dati non più rispondenti a verità, dichiara:
– di essere nato a .................................................. il .........................;
– di essere residente a .................... in via .................... tel. ..........;
– di essere cittadino italiano, ovvero cittadinanza equivalente se-

condo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadino di
uno dei Paesi dell’Unione Europea;

– di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .....................
(in caso di mancata iscrizione o di cancellazione indicarne i mo-
tivi);

– di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indicare
le condanne riportate);

– di essere in possesso del diploma di laurea in ...............................
conseguito in data .............................. presso ...............................;

– di essere in possesso del diploma di specializzazione in ..............
conseguito in data ............................... presso ...............................
(specificare se conseguita ai sensi del d.lgs. 8 agosto 1991 n. 257);

– di essere iscritto all’ordine dei medici chirurghi di ... al n. .........;
– di avere adempiuto agli obblighi di leva (in caso contrario indicare

l’esatta posizione);
– di prestare oppure di avere o non avere prestato servizio presso

pubbliche amministrazioni (in caso di cessazione indicare la
causa);

– di indicare come segue il domicilio presso il quale deve essere
fatta ad ogni effetto ogni comunicazione relativa al concorso .....
.................................................. via...................................................
città ............................................................. tel. ..............................

Data ............................

Firma ................................................

N.B. Alla domanda il candidato dovrà allegare – in originale o
copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nelle forme
di cui al d.P.R. n. 445/00, utilizzando gli uniti moduli 1 e 2 a secon-
da della tipologia delle situazioni da dichiarare – tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che ritiene opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito, ivi compreso il curriculum formativo e
professionale redatto in carta semplice datato e firmato. Alla do-
manda deve essere unito, in triplice copia ed in carta semplice, un
elenco dei documenti, delle pubblicazioni e dei titoli presentati an-
che esso datato e firmato.

MODULO 1

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 2 legge n. 46 d.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– di essere in possesso del seguente titolo di studio .......................,

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere iscritto all’albo professionale di ................... al n. .........;
– di essere abilitato all’esercizio della professione di ......................;
– di essere in possesso del diploma di specializzazione in ..............

conseguito il ................................... , presso ...................................;
– di essere in possesso del seguente titolo che dà diritto a:

• riserva (indicare la tipologia del titolo) ........................................
• precedenza (indicare la tipologia del titolo) .................................
• preferenza a parità di valutazione (indicare la tipologia del tito-

lo) ...................................................................................................

luogo, data .........................

firma per esteso del dichiarante .............................................

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

MODULO 2

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
(art. 47 d.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
– che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichiara-

zione sono conformi agli originali:
............................................................................................................
............................................................................................................

– altro
............................................................................................................

(indicare analiticamente tutti gli elementi necessari all’esatta indivi-
duazione delle situazioni certificate).

luogo, data ...........................

firma per esteso del dichiarante ..................................

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

N.B. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui all’art. 71 del
medesimo decreto emerga la non veridicità del contenuto della di-
chiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

[BUR200706119]

Azienda Sanitaria Locale (ASL) della Provincia di Milano n. 1 –
Magenta – Avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale di n. 1 dirigente medico responsabile di struttura
complessa – area di sanità pubblica – disciplina: igiene, epide-
miologia e sanità pubblica, per l’U.O.C. osservatorio epidemio-
logico, flussi e registro tumori

In esecuzione della determinazione del direttore amministrativo
n. 517 del 29 agosto 2007 è indetto avviso pubblico, ai sensi dell’art.
15 del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni e del d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale a copertura di:

• n. 1 posto di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa – area di sanità pubblica – disciplina: igiene, epidemiolo-
gia e sanità pubblica, per l’U.O.C. osservatorio epidemiologico,
flussi e registro tumori.

Il trattamento economico dell’incarico da conferire è quello previ-
sto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per l’area
della dirigenza medica e veterinaria.

1. Requisiti di ammissione
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei

seguenti requisiti:
a) cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica

all’impiego è effettuato – con osservanza delle norme in tema
di categorie protette – a cura dell’Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Milano n. 1, prima dell’immissione in servi-
zio;
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c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestato da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del presente avviso, ovvero iscrizione al corrispondente
albo professionale in uno dei Paesi dell’Unione Europea con
obbligo di iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio;

d) anzianità di servizio:
d1) di sette anni, di cui cinque nella disciplina del posto a

concorso o in disciplina equipollente, unitamente al pos-
sesso di specializzazione nella disciplina stessa o discipli-
na equipollente;

oppure:
d2) di dieci anni nella disciplina del posto a concorso;

e) curriculum ai sensi dell’art. 8 del d.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 484, in cui sia documentata una specifica attività professio-
nale e adeguata esperienza, ai sensi dell’art. 6 del medesimo
d.P.R. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6
– comma 1 – del d.P.R. n. 484/97 si prescinde dal requisito
della specifica attività professionale;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale l’incarico di direzione
di struttura complessa è attribuito senza l’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando l’obbligo di acquisire l’atte-
stato nel primo corso utile. Ai sensi dell’art. 15 – comma 4 –
del d.P.R. n. 484/97, coloro che sono in possesso dell’idoneità
conseguita in base al pregresso ordinamento, possono accede-
re all’incarico di che trattasi anche in mancanza dell’attestato
di formazione manageriale, fermo restando l’obbligo, nel caso
di assunzione dell’incarico, di acquisire l’attestato nel primo
corso utile.

Non possono accedere al posto messo a concorso coloro che sia-
no stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego stesso mediante produzione di documenti falsi
o viziati da invalidità non sanabile.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza

del termine stabilito dal presente bando di concorso per la presenta-
zione della domanda di ammissione.

2. Presentazione delle domande
Le domande di ammissione – da redigersi in carta semplice (fo-

glio protocollo) – dovranno pervenire al direttore generale dell’A-
zienda Sanitaria Locale della Provincia di Milano n. 1 – via al Dona-
tore di Sangue n. 50 – 20013 Magenta, improrogabilmente entro le
ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data
di spedizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilità:

1) il cognome ed il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri del-

l’Unione Europea;
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione e della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5) le eventuali condanne penali riportate;
6) i titoli di studio posseduti;
7) l’iscrizione all’albo dell’ordine dei medici;
8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
9) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause

di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
10) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta

ogni necessaria comunicazione relativa al concorso;
11) il consenso al trattamento dei dati personali (l. n. 675/96 e

s.m.i.).
La domanda deve essere datata e sottoscritta in calce e dovrà

riportare tutte le dichiarazioni previste dallo schema allegato.
L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità per di-

spersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante, o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione.

3. Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione all’avviso, gli aspiranti devono

allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto
secondo le indicazioni riportate nel successivo punto 4).

In dettaglio, devono essere allegati alla domanda:
1) laurea e abilitazione professionale;
2) certificato comprovante il possesso della specializzazione in

igiene, epidemiologia e sanità pubblica o equipollente;
3) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici;
4) curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera,

datato e firmato con allegata la documentazione, in originale o
copia legale o copia autenticata ai sensi di legge, comprovante
quanto dichiarato nello stesso. Il curriculum deve illustrare le
attività professionali, di studio, direzionali-organizzative con
riferimento:
a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le struttu-

re presso le quali il candidato ha svolto la sua attività ed
alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture me-
desime,

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazioni di eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di dire-
zione,

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni ef-
fettuate dal candidato,

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attività attinenti la disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori,

e) alla attività didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializza-
zione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento,

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero; saranno considerati unicamente
i corsi, congressi, convegni e seminari che abbiano, in tutto
o in parte, finalità di formazione o di aggiornamento pro-
fessionale o di avanzamento di ricerca scientifica,

g) alle pregresse idoneità nazionali.
I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera
c) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

5) certificato di servizio comprovante il possesso dell’anzianità
richiesta per l’ammissione all’avviso. Anche per il servizio pre-
stato presso strutture trasferite a questa Azienda Sanitaria, ai
fini della valutazione, dovrà essere presentato nei termini indi-
cati il relativo certificato. Nelle certificazioni relative ai servizi
deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del d.P.R. n. 761/79. In caso posi-
tivo, la certificazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio;

6) originale della ricevuta del pagamento della tassa concorso,
non rimborsabile, di C 15,50 a favore dell’Azienda Sanitaria
Locale della Provincia di Milano n. 1, da effettuarsi mediante
versamento su c/c postale n. 41078205 intestato all’ASL Pro-
vincia di Milano n. 1 di Magenta con indicazione della causale
«Tassa di partecipazione all’avviso pubblico per la copertura
di n. 1 posto di dirigente medico di struttura complessa – di-
sciplina: igiene, epidemiologia e sanità pubblica per l’U.O.C.
osservatorio epidemiologico, flussi e registro tumori»;

7) elenco, in triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati.
Tutti i documenti devono essere presentati in originale, o in copia

legale, o in copia autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente, descrivendo
analiticamente tutti gli elementi necessari alla esatta individuazione
del titolo autocertificato. L’autocertificazione deve risultare da atto
formale distinto ed allegato alla domanda.

L’ufficio ricevente potrà provvedere alla autenticazione delle co-
pie e/o documenti, previa esibizione dell’originale.

La documentazione presentata senza l’autentica ai sensi di legge
è priva di efficacia.

Non è ammessa la produzione di titoli o documenti dopo il termi-
ne fissato per la presentazione della domanda.

4. Conferimento dell’incarico
L’incarico sarà conferito dal direttore generale secondo modalità

e alle condizioni previste dall’art. 15-ter del d.lgs. n. 502/92 e s.m.i.,
dal d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 e dal Contratto Collettivo Na-
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zionale di Lavoro vigente, sulla base del parere di una apposita
commissione di esperti nominata con le modalità ed i criteri previ-
sti dal predetto art. 15-ter – 2º comma – e dal d.lgs. 502/92 e s.m.i.

La commissione accerterà l’idoneità dei candidati sulla base del
colloquio e della valutazione del curriculum professionale degli in-
teressati.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
tramite lettera raccomandata con avviso di ricevimento ovvero con
telegramma, almeno quindici giorni prima della data fissata per la
prova stessa, al recapito indicato nella domanda.

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento del-
le capacità gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

L’incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo ed ha durata
quinquennale con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per
periodo più breve. Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti
con provvedimento motivato del direttore generale, previa verifica
dell’espletamento dell’incarico, ciò con riferimento agli obiettivi af-
fidati ed alle risorse attribuite (effettuata da una commissione no-
minata dal direttore generale stesso ai sensi della normativa richia-
mata). L’incarico può essere revocato, secondo le procedure previ-
ste dalle disposizioni vigenti e dai Contratti Collettivi Nazionali di
Lavoro in caso di inosservanza delle direttive impartite dalla Dire-
zione Generale e dalla Direzione del dipartimento; mancato rag-
giungimento degli obiettivi assegnati; responsabilità grave e reitera-
ta; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravità il direttore generale può recedere dal
rapporto secondo le disposizioni del codice civile e dei Contratti
Collettivi Nazionali di Lavoro.

Il dirigente non confermato nell’incarico è destinato ad altra fun-
zione con il trattamento economico relativo alla funzione di desti-
nazione; contestualmente viene reso indisponibile un posto di orga-
nico del relativo profilo.

L’incarico decorre, agli effetti giuridici ed economici, dalla data
dell’effettiva assunzione in servizio.

5. Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro si costituirà nei confronti del candidato al
quale viene attribuito l’incarico, mediante la stipulazione del con-
tratto individuale di lavoro, ai sensi dell’art. 13 del CCNL dell’8 giu-
gno 2000 e s.m.i. dell’area della dirigenza medica e veterinaria.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione del contratto indi-
viduale per la costituzione del rapporto di lavoro con il dirigente
incaricato, inviterà lo stesso a presentare entro il termine di 30 gior-
ni dalla data di ricevimento della richiesta, la documentazione atta
a comprovare il possesso dei requisiti generali e specifici per l’as-
sunzione. Scaduto inutilmente il suddetto termine l’Azienda comu-
nicherà di non procedere alla stipula del contratto.

6. Norme finali

Con la partecipazione all’avviso è implicita, da parte del candida-
to, l’accettazione senza riserva di tutte le prescrizioni e precisazioni
del presente avviso e di quelle che disciplinano lo stato giuridico ed
economico dei dipendenti di questa Azienda.

Per quanto non previsto dal presente avviso si fa riferimento alle
norme vigenti in materia e segnatamente alla normativa riportata
in testa al presente bando. La documentazione allegata alla doman-
da potrà essere ritirata dal candidato, o da persona da questi appo-
sitamente delegata per iscritto, a decorrere dal 60º (sessantesimo)
giorno successivo alla comunicazione ufficiale ai candidati dell’esito
dell’avviso. Qualora la documentazione non fosse ritirata entro il
120º giorno dalla comunicazione di cui sopra, sarà mandata al ma-
cero anche se vi fossero compresi documenti in originale.

L’Azienda si riserva la facoltà, qualora ne rilevasse la necessità o
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, di prorogare, so-
spendere, revocare in tutto o in parte o modificare il presente bando
di concorso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di comuni-
care i motivi e senza che i concorrenti possano accampare pretese
o diritti di sorta.

Per informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
all’U.O.C. gestione risorse umane – ufficio concorsi – dell’Azienda
Sanitaria Locale della Provincia di Milano n. 1 – via al Donatore di
Sangue, 50 – 20013 Magenta (tel. 02/97973256-598-989).

Il direttore amm.vo: Luciano Piermattei

——— • ———

FAC-SIMILE DI DOMANDA

Si rammenta l’obbligo di allegare alla domanda:
1) Curriculum formativo e professionale
2) Elenco documenti in triplice copia

Al direttore generale
dell’Azienda Sanitaria Locale (ASL)
della Provincia di Milano n. 1
Via al Donatore di Sangue n. 50
20013 Magenta

Il sottoscritto ........................................................................................
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico quinquennale per la copertura di:
................................................................................................................
A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali
previste nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o
esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità,
dichiara:
– di essere nato a .................................................. il .........................;
– di essere residente a ........................................ in via ....................

tel. .............................;
– di essere cittadino ............................................................................

(italiano o di uno Stato della Unione Europea);
– di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .....................

................................................ (in caso di mancata iscrizione o di
cancellazione indicarne i motivi);

– di non avere riportato condanne penali (in caso contrario indica-
re le condanne riportate);

– di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
• diploma di laurea in .....................................................................

conseguito in data ............................ presso .............................;
• diploma di specializzazione in ....................................................

conseguito in data ............................ presso .............................;
• altro ..............................................................................................;

– di avere adempiuto agli obblighi di leva (in caso contrario indica-
re l’esatta posizione);

– di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della provincia di
...........................................................................................................;

– di avere prestato i seguenti servizi ..................................................
(indicare gli eventuali servizi prestati presso enti pubblici e per
ciascuno di essi, la causa di risoluzione del relativo rapporto di
impiego, ovvero dichiarare di non avere prestato servizi presso
enti pubblici);

– di dare consenso al trattamento dei dati personali;
– di indicare come segue il domicilio presso il quale deve essere

fatta ad ogni effetto ogni comunicazione relativa al concorso .....
.................................................. via...................................................
città ............................................................. tel. ..............................

........... lı̀ ............................

Firma ................................................

MODULO 1

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445

DICHIARA
– di essere in possesso dei seguenti titoli di studio .........................,

conseguiti il ..................................., presso ...................................;
– altro: ..................................................................................................

luogo, data .........................

firma per esteso del dichiarante .............................................

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996 e s.m.i.: i dati
sopraindicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità con-
nesse al procedimento concorsuale.

N.B. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicem-
bre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui all’art. 71 del medesimo
decreto emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
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MODULO 2

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
(art. 47 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a ................................................................................
nato/a a ............................................................. il ...............................
residente a ....................................... in via ........................................
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazio-
ne mendace, cosı̀ come stabilito dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445

DICHIARA
– che le copie dei seguenti documenti uniti alla presente dichiara-

zione sono conformi agli originali:
............................................................................................................
............................................................................................................

– altro

[BUR200706120]

Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo – Graduatoria medici specialisti ambulatoriali 2007

BRANCA ORD. COGNOME – NOME NATO IL COMUNE RESIDENZA P. DATA LAUREA
Allergologia 1 AMABILE ANGELA 16/11/72 MESSINA 11,986

2 AGOSTINIS FABIO M. 9/4/58 ALZANO L.DO (BG) 8,400

3 D’AURIA FRANCESCA 25/12/76 TREVIGLIO (BG) 7,000

4 BUGGISANO GIUSFPPE 13/6/66 GESSATE (MI) 6,800

Anestesiologia e rianimazione 1 CORTESI DESIDERIA 26/6/57 VERDELLO (BG) 18,700

Cardiologia 1 BETTONI ELENA 10/7/55 CALUSCO D’ADDA (BG) 31,200

2 CAPELLI CINZIA MARIA 25/11/55 NEMBRO (BG) 28,740

3 DE CARO BASILIO 15/3/63 BERGAMO 19,186

4 RICAPITO MARIO 25/5/38 CLUSONE (BG) 8,600

5 AMIRI MOHAMMAD 13/5/60 MESSINA 4,934

Chirurgia generale 1 GHIDONI SARA 2/10/71 BOVEZZO (BS) 12,317

2 QUATTROCCHI ALESSANDRA 16/6/59 SULMONA (AQ) 12,200

3 FEDELE ANNA 16/1/70 REGGIO CALABRIA 5,000

4 CIACCI ENNIO 9/5/52 CATANZARO 3,800

5 ASMONE TIZIANA 20/9/60 ROMA 3,072

Dermatologia 1 TRIBBIA GIULIANA 10/9/51 BERGAMO 35,600

2 DE GIROLANO GIUSEPPE 30/10/64 REGGIO CALABRIA 28,534

3 BERETTA MARIAVITTORIA 26/3/64 COMO 17,634

4 MANFREDI GRAZIA 24/5/65 BERGAMO 17,210

5 ARENA ALEX DEMETRIO 14/9/69 REGGIO CALABRIA 12,280

6 NIKA CHARALAMPIA 4/10/70 SANT’ANGELO L.NO (LO) 8,924

7 CONSONNI LORENA 17/2/72 ROBBIATE (LC) 8,300

8 TAGLIONI MICHELA 29/6/74 TREVIGLIO (BG) 7,156

9 VEZZOLI PAMELA 26/1/75 CASTELLI CALEPIO (BG) 6,812

10 VANOTTI MIRIAM 15/10/76 TREVIOLO (BG) 6,800

11 CAMMISA ANNA 30/9/65 GRAVINA/PUGLIA (BA) 5,600

12 JABALI ADEH SHAHRAM 20/12/63 TREVIGLIO (BG) 3,000

Diabetologia 1 BELVISO ANTONIO 9/8/60 MONZA (MI) 44,180

2 BENCO ROSANNA 4/4/51 BERGAMO 32,300

3 RAIMONDO MARIA 2/8/64 CASTELLI CALEPIO (BG) 19,800

4 GIANCATERINI ANNALISA 26/1/71 CALOLZIOCORTE (LC) 9,874

5 ACQUATI SILVIA 28/2/74 VAPRIO D’ADDA (MI) 8,000

6 RESMINI EUGENIA 28/9/75 BRIGNANO (BG) 7,000

7 GIAMMARCO ARMANDO A. 19/5/67 VALLE DI MADDALONI (CE) 4,300

Ematologia 1 BAIO MARCO 15/6/58 BERGAMO 4,800

2 MENDOGNI DANIELA 25/8/55 BERGAMO 4,200

Endocrinologia 1 BENCO ROSANNA 4/4/51 BERGAMO 35,800

2 TORRIANI ALESSANDRA 20/8/56 BREMBATE SOPRA (BG) 27,700

3 RAIMONDO MARIA 2/8/64 CASTELLI CALEPIO (BG) 19,800

4 CARPINTERI RITA 26/11/70 GORLE (BG) 8,600

5 ACQUATI SILVIA 28/2/74 VAPRIO D’ADDA (MI) 8,000

6 RESMINI EUGENIA 28/9/75 BRIGNANO (BG) 7,000

............................................................................................................

(indicare analiticamente tutti gli elementi necessari all’esatta indivi-
duazione delle situazioni certificate).

luogo, data ...........................

firma per esteso del dichiarante ..................................

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996: i dati soprain-
dicati verranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al
procedimento concorsuale.

N.B. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicem-
bre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui all’art. 71 del medesimo
decreto emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
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BRANCA ORD. COGNOME – NOME NATO IL COMUNE RESIDENZA P. DATA LAUREA
7 DE GREGORIO MICHELE 9/11/63 ROMA 6,800 25/7/88

8 RUSSO ANTONIA 1/6/65 SEMINARA (RC) 6,800 6/4/95

9 MANGIOLA FILOMENO 24/7/74 REGGIO CALABRIA 5,600

Gastroenterologia 1 ARMELLINI ELIA 18/4/71 ALBINO (BG) 8,000

Igiene e medicina preventiva 1 CAPOLINO PIERLUIGI 21/1/56 BERGAMO 5,000

2 CARAMANICO GIANFRANCO 27/5/56 CHIETI S. (CH) 5,000

3 TESSANDRI LAURA 6/7/69 CANONICA D’A. (BG) 3,800

Medicina del lavoro 1 MARCHI BOSCHINI IRIS 11/5/67 MEDOLAGO (BG) 4,200

Medicina legale 1 BERTOLANI ROBERTA 27/9/67 BERGAMO 11,320

2 FONTANA ORNELLA 25/8/72 BERGAMO 11,160

3 CAMPIONE ALBA MARIA I. 22/9/64 NEMBRO (BG) 5,400

Medicina interna 1 BRAVI MARCO 23/7/60 BREMBATE SOPRA (BG) 25,300

2 CARBONE ANNALISA 16/12/72 MILANO 9,200

3 GIAMMARCO ARMANDO A. 19/5/67 VALLE DI MADDALONI (CE) 5,000

Nefrologia 1 MARCIANÒ ROBERTO 10/9/56 GAZZANIGA (BG) 5,000

Neurologia 1 BRUNI LEONARDO 5/3/46 SERIATE (BG) 39,300

2 VASSALLI ANGELO 5/11/57 MELZO (MI) 38,087

3 CASTO LUCIANO 5/10/46 BERGAMO 37,600

4 DE MARCO ROSA 26/1/49 BERGAMO 32,400

5 BERTA EMILIA ROSA 22/2/60 MILANO 19,800

6 MAURO ANNA 6/5/66 CARUGATE (MI) 6,800

7 BOLOGNA FABIOLA 29/9/72 SORA (FR) 5,000

Neuropsichiatria infantile 1 BREMBILLA CATERINA 19/3/59 VERDELLINO (BG) 26,042

2 NARCISI ROSSANA 13/7/59 MOZZO (BG) 18,994

3 MILARDI TIZIANA MARIA G. 21/7/71 REGGIO CALABRIA 13,915

4 UCCELLINI ORLANDO 12/8/74 BASIANO (MI) 7,600

5 LA BARBERA ANNA 9/3/70 PALERMO 4,200

Oculistica 1 SAIJA ALDO 9/12/53 BERGAMO 35,700

2 TADINI STEFANO 18/5/52 BERGAMO 33,600

3 FABIANI FLAVIA 9/10/54 DALMINE (BG) 32,000

4 CONFALONIERI CLAUDIA 22/6/59 MELZO (MI) 29,830

5 MARCHI OLIMPIA 13/9/63 BRESCIA 29,693

6 CAPELLI SARA 21/5/58 TORRE BOLDONE (BG) 29,000

7 SQUILLACE TIZIANA RITA 21/6/64 SORISOLE (BG) 28,322

8 TOMASELLI LUCIA 23/9/55 BERGAMO 27,005

9 MINERVINO LUIGI 1/4/61 CISANO B.SCO (BG) 24,500

10 FERRANDI STEFANO 19/6/63 LECCO 21,700

11 BRACCHINO MAURIZIO 7/4/61 CASSINA DE’ PECCHI (MI) 20,876

12 BIANCHI LAZZOTTI ROSSANA 14/10/58 MILANO 20,016

13 SONECKA ALEKSANDRA 1/9/69 LECCO 13,647

14 NOSSA SIMONA 2/4/71 BERGAMO 11,000

15 CATALDO STEFANO 8/5/71 MORBEGNO (SO) 10,584

16 DESANTIS ANGELA 9/9/61 MANDURIA (TA) 10,220

17 PIROLA CHIARA 13/10/73 BERGAMO 8,600

18 TONTI LAURA 19/9/75 BRESCIA 6,981

19 SAVOJNI LAURA 8/5/71 CONFIEN7A (PV) 6,158

20 DEPINO ANGELO 10/6/68 POLISTENA (RC) 6,000

21 ELLI RENATO 14/1/47 MILANO 5,600

22 DI GIROLAMO GIOVANNI 12/8/71 ROVATO (BS) 4,801

Odontoiatria 1 VALLASCIANI STEFANO 6/8/63 PESCHIERA B. (MI) 34,523

2 RISTORDO FEDERICO 28/5/59 BERGAMO 34,125

3 BORGIA RAFFAELE 20/3/54 CLUSONE (BG) 32,178

4 GIOVANNONI ROBERTO 17/11/53 BERGAMO 31,200

5 GOBBI FRATTINI BENEDETTA 17/6/74 ISEO (BS) 29,540

6 CALDARA GIUSEPPE 29/5/65 BERGAMO 26,534
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BRANCA ORD. COGNOME – NOME NATO IL COMUNE RESIDENZA P. DATA LAUREA
7 CATTANEO GUIDO 7/4/63 BERGAMO 24,602

8 D’ALESSANDRO DANIELA 26/6/65 BERGAMO 22,600

9 ROLFI ALESSANDRO 7/4/64 MONTICELLI BRUSATI (BS) 22,100

10 DAMIA LORENZO 23/9/66 MILANO 21,400

11 CILLUFFO ANTONINO 8/2/53 TREVIGLIO (BG) 20,400

12 D’ALESSIO GIACOMO 16/6/60 STEZZANO (BG) 19,900

13 MARRA ANTONINO 16/2/57 MILANO 19,013

14 SCHIETROMA GIOVANNI 8/8/62 BERGAMO 18,800

15 BONACINA RICCARDO M. 1/5/66 ALBANO S. ALESSANDRO (BG) 16,662

16 BALDINI LAURA 16/11/73 BERGAMO 16,392

17 SIGORINI PAOLA 3/3/68 MONTICELLI BRUSATI (BS) 15,400

18 PROCACCI FRANCESCO 6/4/73 ISEO (BS) 12,500

19 LUCCA ZENO 25/6/55 BERGAMO 12,000

20 SIGORINI ALESSANDRO 26/8/72 COSTA VOLPINO (BG) 10,787

21 PROVENZANO PASQUALE 12/10/76 SANTI COSMA DAMIANO (LT) 9,430

22 PUGLISI PATRIZIA 9/8/72 BERGAMO 8,900

23 PALMINTERI STEFANO 10/1/74 RIBERA (AG) 8,333

24 VITALI ALESSANDRO 7/6/78 BERGAMO 6,536

25 BARSOTTI SIMONA 30/12/68 BERGAMO 6,099

26 LA ROSA ANTONIO VINCENZO 12/1/57 BERGAMO 6,096

27 GAMBA MASSIMILIANO 10/5/66 PRESEZZO (BG) 4,727

28 LOMBARDO SEBASTIANO 4/5/76 SAN PIER NICETO (ME) 4,700

29 VAVASSORI PIER FRANCESCO 17/3/72 BERGAMO 4,563

30 CASTELLAZZI FRANCESCA 8/6/75 BERGAMO 4,100

31 DE PARI LUCIA 14/12/78 BERGAMO 3,726

32 CALABRO’ SIMONA 25/9/78 BERGAMO 3,400

33 LYPAK TARAS 22/1/72 TORRE BOLDONE (BG) 3,100

34 TRIPODI GLADYS M. 1/12/70 CARIGLIANO S. (CS) 3,090

35 ROCCA LILLO ATTILIO 28/6/53 BERGAMO 3,000 5/11/79

36 BOMBECCARI GIANPAOLO 16/6/60 SERIATE (BG) 3,000 11/11/04

37 MARTINI VALERIA 16/5/80 ROMANO DI L.DIA (BG) 3,000 9/11/05

38 SPATAFORA ALESSANDRO 7/1/61 BERGAMO 2,607

39 LORENZI MASSIMO 23/5/80 TORRE BOLDONE (BG) 2,500

40 BRENNA MASSIMO 12/7/60 MILANO 2,463

41 CITELLA SILVIA 9/4/72 ALBINO (BG) 2,100

42 BRUNI BIBIANA 7/7/78 CAVERNAGO (BG) 1,800

43 BIZIOLI ANDREA 30/6/80 BERGAMO 1,600

44 IANNACCONE GIAN ALFREDO 4/8/79 NAPOLI 1,323

45 PEROLARI STEFANO 9/8/65 VERTOVA (BG) 1,300

46 RICCARDI ELENA 18/7/79 ALZANO L.DO (BG) 1,200 12/11/04

47 RAMPINELLI GIULIO N. 20/6/81 CAPRIATE S. GERVASIO (BG) 1,200 9/11/05

48 ASTA FEDERICO 16/3/74 CAPRINO B.SCO (BG) 0,720

49 CILLUFFO GAETANO 27/1/48 BERGAMO 0,000 29/3/85

50 D’ALESSANDRO LUIGI 27/3/61 S. MARCO IN LAMIS (FG) 0,000 16/11/95

51 PERGOLA ALESSANDRO 5/7/68 ROMA 0,000 28/10/04

Ortopedia 1 PALADIN SIMONE 4/6/60 BERGAMO 19,539

Ostetricia e ginecologia 1 FINOCCHIARO GIUSEPPE 21/2/41 LOVERE (BG) 47,100

2 FABRELLO MONICA 5/8/60 CURNO (BG) 40,793

3 LUCIANETTI MARZIA 24/5/62 BERGAMO 26,282

4 NOZZA MOIRA 6/12/64 VERDELLO (BG) 22,874

5 COLONNA LAURA 25/8/67 MOZZO (BG) 16,400

6 FALCO NUNZIATA 29/3/67 CORATO (BA) 6,800

7 RIPAMONTI LUCA 8/6/55 LECCO 6,027

8 ZAPPALÀ ROSA MARIA L. 13/2/63 PATERNÒ (CT) 6,000



Serie Inserzioni e Concorsi - N. 38 - 19 settembre 2007Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia Y– 2158 –

BRANCA ORD. COGNOME – NOME NATO IL COMUNE RESIDENZA P. DATA LAUREA
9 PERRUCCI DOMENICO 7/12/50 BERGAMO 4,700

Otorinolaringoiatria 1 PLATANIA ANGELO 2/6/63 CREDARO (BG) 40,009

2 FERRARI LORENZO 10/8/58 CASTELLI CALEPIO (BG) 36,475

3 NICOSIA FILIPPO 2/6/58 SAN GIULIANO M.SE (MI) 24,154

4 CATALANO CATERINA 26/12/64 BERGAMO 18,098

5 PIZZI NATALIA 18/7/63 CARVICO (BG) 14,400

6 PANCIERA DAVIDE THOMAS 13/11/72 VALDAGNO (VI) 11,100

7 ROSSINI MANUELA 18/3/73 MONTICHIARI (BS) 8,233

8 VIVA ELENA 21/10/73 BRESCIA 6,800

9 SURACI GIUSEPPE 27/2/68 REGGIO CALABRIA 5,300

Patologia clinica 1 GIUDICI ANTONELLA 16/7/59 BERGAMO 14,900

Pediatria 1 AGOSTINIS FABIO MARIA 9/4/58 ALZANO L.DO (BG) 27,400

2 MOHAMUD EIBAKAR OMAR 28/12/67 FOSSANO (CN) 6,800 9/4/99

3 SCHIAVO BARBARA 24/3/74 PADOVA 6,800 28/3/00

4 PIETROBON BEATRICE 18/9/72 PADOVA 5,800

5 FRINO MICHELINA 25/9/61 FIRENZE 4,200

6 TELLARINI LAURA 23/6/66 OSIO SOTTO (BG) 4,000

Pneumologia 1 MORABITO MARIA TERESA 14/7/69 MESSINA 6,800

Psichiatria 1 IANNELLI ENRICO MARIA 29/10/64 BERGAMO 18,800

2 BRUNI LEONARDO 5/3/46 SERIATE (BG) 6,000

3 DE GAETANO MARCELLA 14/4/65 REGGIO CALABRIA 5,288

4 MANGRAVITI CARMELA 28/12/66 MESSINA 5,000

Radiologia 1 ARDIZZONE MARIO 13/5/61 BERGAMO 20,400

Radioterapia 1 TAINO RAFFAELLA 3/9/49 BERGAMO 21,000

Reumatologia 1 DI ROCCO CALCEDONIO 19/8/56 PALMA MONT. (AG) 14,600

2 DI LALLO GIULIANA 14/2/63 CAPANNORI (LU) 5,000

3 BONOMO TONINO 26/11/61 STEZZANO (BG) 4,200

4 EMAMI SALEH MOHAMMAD 5/10/60 TREVIOLO (BG) 3,800

Scienza alimen. e dietologia 1 NICOLAI ELISABETTA 31/7/64 VIMERCATE (MI) 17,800

2 NAVA MILENA 24/4/58 LISSONE (MI) 8,400

3 IAMUNDO DE CUMIS STEFANIA 28/9/67 BERGAMO 6,800

Urologia 1 MAGRI VITTORIO 26/4/57 MILANO 44,372

2 FENICE OSCAR ROBERTO 8/1/66 MOZZO (BG) 16,100

3 SANFILIPPO GIOVANNI 2/3/63 CAZZAGO S. MARTINO (BS) 3,809

——— • ———

ESCLUSI DALLA GRADUATORIA

Angiologia FROIO ALBERTO 15/7/75 specializzazione non prevista nelle branche principali di cui all’allegato
A parte I ACN 23/3/2005

[BUR200706121]

Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda (BS) – Approva-
zione graduatorie di concorsi pubblici per titoli ed esami per
la copertura di posti di varie qualifiche

Si rende noto che il direttore generale ha approvato i verbali ras-
segnati dalle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici sot-
toindicati e le relative graduatorie:

• a posti di dirigente sanitario di gastroenterologia (G.U.R.I.
n. 10 del 7 febbraio 2006):

1º dr.ssa Liani Cecilia
2º dr.ssa Popovic Aleksandra
3º dr.ssa Zagni Irene
4º dr.ssa Romano Rita
5º dr. Sainaghi Massimo

• a posti di dirigente sanitario di oftalmologia (G.U.R.I. n. 21
del 17 marzo 2006):

1º dr. Turano Raffaele
2º dr. Bottoli Andrea
3º dr. Formenti Stefano

4º dr. Pelliccioli Giovanni Federico
5º dr. Ranni Filippo
6º dr.ssa Toto Lisa
7º dr.ssa Sanguinetti Giorgia
8º dr. Zampaglione Curzio
9º dr.ssa Zanelli Caterina

10º dr. Di Girolamo Giovanni
11º dr.ssa Zola Enrica
12º Dr. Vaccaro Massimo

• a posti di dirigente sanitario di pediatria (G.U.R.I. n. 22 del
21 marzo 2006):

1º dr.ssa Carcione Loredana
2º dr.ssa Tedoldi Simona
3º dr. Delvecchio Andrea
4º dr.ssa Felappi Barbara
5º dr.ssa Vaccaro Tindara
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• a posti di collaboratore professionale sanitario – tecnico sa-
nitario di radiologia medica (G.U.R.I. n. 25 del 27 marzo
2007):

1º Fogliata Simone
2º Zanetti Valeria
3º Trioni Sara
4º Chiarini Silvia
5º Ragnoli Natascia
6º Gandi Michel
7º Sberna Carla
8º Nack Carina
9º Conti Anna Maria

10º Feroldi Stefano
11º Pietta Sara

• a posti di operatore tecnico specializzato – autista di ambu-
lanza (G.U.R.I. n. 46 del 6 giugno 2006):

1º Bertoli Mario
2º Baccinelli Mauro
3º Lupezzi Giovanni
4º Granato Giovanni
5º Santolini Silvano
6º Senese Michele
7º Malerba Diego
8º Masiello Alfredo

Il direttore gen.: Mauro Borelli
Il direttore amm.vo: Adriano Vaini

Il resp. del procedimento: Franco Costa

[BUR200706122]

Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda (BS) – Avviso pub-
blico per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
medico con incarico di direzione di struttura complessa

In esecuzione del decreto d.g. n. 869 del 22 agosto 2007 si proce-
derà, con l’osservanza delle vigenti norme in materia, al conferi-
mento di un incarico quinquennale in un posto di dirigente medico
in unico ruolo ed in unico livello con incarico di direzione di strut-
tura complessa nella disciplina di anestesia e rianimazione (area
della medicina diagnostica e dei servizi).

Requisiti di accesso
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requi-

siti generali e specifici:
1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-

gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;
2) idoneità fisica all’impiego. L’Azienda Ospedaliera si riserva la

facoltà, prima dell’immissione in servizio, di sottoporre a visi-
ta medica, per il tramite delle proprie strutture, i nominati
nell’incarico;

3) iscrizione all’albo dell’ordine professionale. L’iscrizione al cor-
rispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo re-
stando l’obbligo di iscrizione in Italia prima dell’assunzione in
servizio;

4) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella discipli-
na o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disci-
plina o in una disciplina equipollente ovvero anzianità di ser-
vizio di dieci anni nella disciplina;

5) curriculum ai sensi dell’art. 8 del d.P.R. 10 dicembre 1997
n. 484 in cui sia documentata una specifica attività professio-
nale ed adeguata esperienza, ai sensi dell’art. 6 del d.P.R. stes-
so. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 –
comma 1 – del d.P.R. n. 484/97 si prescinde dal requisito della
specifica attività professionale;

6) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma
1, lettera d) del d.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484.

Per i candidati sprovvisti del suddetto attestato di formazione
manageriale, lo stesso deve essere conseguito dal dirigente cui ven-
ga affidato l’incarico di direzione di struttura complessa entro un
anno dall’inizio dell’incarico; il mancato superamento del primo
corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento del-
l’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso (art. 15 –
comma 8 – del d.lgs. 502/1992, come sostituito dall’art. 13 del d.lgs.
229/1999).

Non possono accedere all’incarico coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego

stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dità non sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione della
domanda di ammissione.

Scadenza dell’avviso
Le domande degli aspiranti agli incarichi, redatte come da allega-

to schema su carta semplice e con firma non autenticata (ex art. 39
del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445), dovranno pervenire all’Azienda
Ospedaliera, servizio reclutamento del personale e dotazione orga-
nica, località Montecroce – 25015 Desenzano del Garda (BS) entro
e non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’avviso sulla
G.U. della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno cada di sabato o in giorno festivo, il termine
è prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Saranno considerate valide le domande inoltrate a mezzo del ser-
vizio postale entro la data di scadenza del bando, facendo fede a tal
fine il timbro a data dell’ufficio postale accettante, purché pervenute
entro 15 giorni non festivi successivi la scadenza del bando stesso.

L’Azienda non si assume alcuna responsabilità in ordine alle do-
mande smarrite o pervenute oltre il predetto termine a causa di
insufficiente o errato indirizzo, disguidi o altre cause non imputabi-
li alla propria volontà.

Domanda di partecipazione
Nella domanda di ammissione alla selezione gli aspiranti devono

indicare sotto la propria responsabilità:
a) cognome, nome, luogo, data di nascita e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente ovvero

l’appartenenza ad uno degli Stati membri dell’U.E.;
c) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi del-

la non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti pena-

li in corso;
e) i titoli di studio posseduti con l’indicazione della data del con-

seguimento e della scuola che li ha rilasciati;
f) il possesso dei requisiti specifici di ammissione alla selezione;
g) l’iscrizione all’albo professionale;
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i) i servizi prestati come dipendenti di pubbliche amministrazio-

ni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

j) il domicilio presso il quale, a qualsiasi effetto, dovrà essere
fatta ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico
e/o di fax.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispen-
sabile, l’ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto
colloquio in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale neces-
sità di tempi aggiuntivi.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni di cui sopra,
sempreché non sia sanabile entro la data fissata per il colloquio, né
desumibile da altre dichiarazioni o dalla documentazione allegata
alla domanda, determinerà l’esclusione dalla procedura selettiva.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti in
originale o in copia autenticata:

• certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del presente avviso, attestante l’iscrizione
all’albo dell’ordine professionale;

• documentazione attestante il requisito di accesso di cui al pre-
cedente punto 4);

• curriculum professionale redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente, debitamente documentato ai sensi del-
l’art. 8 del d.P.R. n. 484/1997;

• ricevuta del versamento della tassa di concorso, non rimborsa-
bile, di C 10,33 a favore dell’Azienda Ospedaliera di Desenzano
del Garda da effettuarsi, con indicazione della causale, tramite:
– il tesoriere dell’ente, Banco di Brescia – Agenzia di Desenza-

no (direttamente o per bonifico bancario – coordinate ABI:
3500 – 54460 – 000000013050 – CIN Y);

– c.c. postale n. 15732258 o vaglia postale intestato all’Azienda
Ospedaliera di Desenzano d/G.;

– gli Uffici Cassa dell’ente;
secondo la regolamentazione approvata con d.d.g. n. 138 del 21
febbraio 2001.
Il mancato versamento della suddetta tassa entro la scadenza
del bando ovvero entro il termine richiesto d’ufficio per la rela-
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tiva regolarizzazione comporta l’esclusione dalla partecipazio-
ne al concorso;

• fotocopia non autenticata di un documento di identità;
• elenco in triplice copia, redatto in carta semplice, dei documen-

ti e dei titoli presentati, ivi compresi quelli eventualmente e-
stratti dal proprio fascicolo personale, se già dipendente, oppu-
re quelli già presentati a seguito di bandi di concorso preceden-
temente emessi.

I contenuti del curriculum professionale (debitamente documen-
tato), che concernono le attività professionali, di studio, direzionali-
organizzative, saranno valutati con riferimento:

A) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

B) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di direzione;

C) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato;

D) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei
tirocinii obbligatori;

E) all’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimen-
to di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ov-
vero presso scuole per la formazione di personale sanitario
con indicazione delle ore annue di insegnamento;

F) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, an-
che effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art.
9 del d.P.R. n. 484/97, nonché alle pregresse idoneità nazio-
nali.

Nella valutazione del curriculum saranno presi in considerazione,
altresı̀, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunità scientifica.

Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni,
vanno allegate quelle ritenute più significative fino ad un massimo
di 10. Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa (non mano-
scritte, né dattilografate, né poligrafate).
I concorrenti potranno inoltre unire alla domanda tutti i titoli

che riterranno utili agli effetti della valutazione di merito per la
formazione del giudizio di idoneità. Anche per il servizio prestato
presso le strutture trasferite a questa Azienda Ospedaliera, ai fini
della valutazione, dovrà essere presentato, nei termini indicati, il
relativo certificato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, avuto particolare riguardo a quan-
to stabilito dall’art. 8 – comma 5 – del d.P.R. n. 484/97 più volte
citato.

Alla presente procedura si applicano le norme in materia di di-
chiarazioni sostitutive e di semplificazioni delle domande di ammis-
sione agli impieghi (d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive e le autocertificazioni verranno accet-
tate solo se redatte con specifica indicazione dei riferimenti di legge
e dell’assunzione di responsabilità delle dichiarazioni rese e potran-
no essere rese anche nell’ambito della domanda di ammissione al-
l’avviso.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive o della domanda
contenente le stesse – che non è soggetta ad autenticazione – dovrà
essere apposta in presenza del dipendente addetto al ricevimento
della documentazione; in alternativa a tale ipotesi, le dichiarazioni
sostitutive o la domanda contenente le stesse dovranno essere pre-
sentate unitamente a copia fotostatica di un documento di identità
dello stesso interessato (art. 38 del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445).
A tale adempimento (invio domanda corredata di copia fotostatica
di un documento di identità) ci si dovrà comunque attenere ove la
domanda sia trasmessa mediante il servizio postale.

Gli stati di servizio, dichiarati o documentati, devono indicare:
l’Ente/Azienda presso cui si è prestato o si presta il servizio, le quali-
fiche attribuite, le discipline, le date iniziali e finali dei relativi perio-
di di attività e il rapporto di lavoro (tempo pieno o tempo definito).

L’eventuale riserva di invio dei documenti successivamente alla
scadenza del bando è priva di effetto.

Modalità di selezione
La commissione di esperti, nominata ai sensi dell’art. 15 – 3º com-

ma – del d.lgs. n. 502/92, come sostituito dal d.lgs. n. 229/99, accerta
(ai sensi dell’art. 5 – 3º comma – del d.P.R. n. 484/97) il possesso
dei requisiti specifici di ammissione.

Gli aspiranti ammessi saranno avvisati del luogo e della data fis-
sata per lo svolgimento del colloquio almeno quindici giorni prima
a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento e dovranno
presentarsi muniti di un documento di identità valido a norma di
legge.

Successivamente la commissione, sulla base di una valutazione
complessiva, predisporrà l’elenco degli idonei da trasmettere al di-
rettore generale, senza formulazione di una graduatoria, ma moti-
vandolo con particolare riferimento agli esiti:

• della valutazione del curriculum degli aspiranti;
• del colloquio: diretto alla valutazione delle capacità professio-

nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento an-
che alle esperienze professionali documentate, nonché all’ac-
certamento delle capacità gestionali, organizzative e di direzio-
ne del candidato con riferimento all’incarico da svolgere.

Conferimento incarico
L’incarico verrà conferito dal direttore generale, ai sensi dell’art.

15 del d.lgs. n. 502/92, come modificato dall’art. 15-ter del d.lgs.
n. 229/99, sulla base dei pareri formulati dalla commissione di e-
sperti tenendo conto del fatto che i citati pareri sono vincolanti limi-
tatamente alla individuazione degli «idonei» e dei «non idonei». Il
direttore generale sceglierà dall’elenco degli idonei il candidato cui
conferire l’incarico, con provvedimento motivato sul profilo del can-
didato prescelto e sulla ritenuta coerenza delle qualità professionali
e manageriali dello stesso agli obiettivi aziendali.

L’incarico ha durata quinquennale ed è rinnovabile. Il rinnovo ed
il mancato rinnovo sono disposti con provvedimento motivato dal
direttore generale, previa verifica dell’espletamento dell’incarico
con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Ai sensi dell’art. 15-quater del d.lgs. n. 229/99 per l’assegnatario
dell’incarico è prevista l’esclusività del rapporto di lavoro.
L’attività svolta dall’incaricato sarà soggetta alle valutazioni pe-

riodiche previste dal vigente CCNL della dirigenza medica e alla
verifica finale prevista dall’art. 15 del d.lgs. n. 502/92, cosı̀ come mo-
dificato dal d.lgs. n. 229/99.

Il dirigente non confermato nell’incarico, sempreché non abbia
superato il limite di età ordinario per il collocamento a riposo d’uf-
ficio, è destinato ad altra funzione con la perdita del relativo speci-
fico trattamento economico.

Il candidato cui sarà conferito l’incarico dovrà prendere servizio
effettivo entro 30 giorni, salvo proroga per un massimo di altri 30
giorni per giustificato motivo e su benestare del legale rappresen-
tante, dal ricevimento della relativa comunicazione da effettuarsi
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

Il direttore generale si riserva di attingere all’elenco degli idonei
in caso di anticipata risoluzione dell’incarico conferito per qualsivo-
glia motivo ovvero per sopravvenute ulteriori necessità nella mede-
sima disciplina.

Trattamento economico
All’assegnatario dell’incarico sarà attribuito il trattamento econo-

mico previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro nel tem-
po vigente.

Disposizioni finali
Quanto non previsto dal presente avviso in ordine agli obiettivi

da raggiungere in relazione alle risorse umane, alla dotazione stru-
mentale, alle risorse economiche ecc., verrà regolamentato in sede
di stesura e sottoscrizione del contratto individuale di lavoro.

Le incompatibilità con le altre attività sono quelle disciplinate
dalle norme generali per il pubblico impiego e speciali per il perso-
nale del SSN, vigenti al momento della sottoscrizione precitata.

Sono garantite parità e pari opportunità tra uomini e donne per
l’accesso agli incarichi in argomento, cosı̀ come previsto dall’art. 7,
comma 1º, del d.lgs. n. 29/93.

Ai sensi del d.lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei
dati personali), i dati personali forniti dai candidati o acquisiti d’uf-
ficio saranno raccolti dal Servizio Amministrazione del Personale
in banca dati, sia automatizzata che cartacea, per le finalità inerenti
la gestione della procedura e saranno trattati anche successivamen-
te, a seguito di eventuale instaurazione di rapporto di lavoro, per la
gestione dello stesso. Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto del
segreto d’ufficio e dei principi di correttezza, liceità e trasparenza,
in applicazione di quanto disposto dallo stesso d.lgs. n. 196/2003,
fatta comunque salva la necessaria pubblicità della procedura con-
corsuale ai sensi delle disposizioni normative vigenti. Il titolare del
trattamento è l’Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda. Tali
dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che
sono portatori di un concreto interesse, ai sensi dell’art. 22 della
legge 241/1990. L’interessato è titolare dei diritti di cui all’art. 7 del
citato d.lgs. n. 196/2003.
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L’Azienda si riserva la facoltà, per comprovati motivi, di proroga-
re, modificare, sospendere, annullare o revocare il presente avviso.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa specifi-
cata in premessa e relative norme di rinvio.

Per chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono rivolgersi
al Servizio Reclutamento del Personale e D.O. dell’Azienda Ospeda-
liera di Desenzano del Garda (loc. Montecroce – 25015 Desenzano
del Garda – tel. 030/9145882 – 030/9145498 – fax 030/9145885).

Il direttore gen.: Mauro Borelli
Il resp. del procedimento:

Franco Costa
——— • ———

Modello di domanda per la partecipazione
a pubblico concorso

Testo disponibile sul sito internet www.aod.it (voce: concorsi)

Spett.le
Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda
Servizio Reclutamento del Personale
e Dotazione Organica
località Montecroce
25015 Desenzano del Garda (BS)

Il/La sottoscritto/a ...............................................................................,
presa visione del relativo bando pubblicato per estratto sulla G.U.
n. .......... del ...................................

CHIEDE
di essere ammesso/a alla pubblica selezione, per titoli e colloquio,
per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico con incarico di
direzione di struttura complessa nella disciplina di anestesia e riani-
mazione.
Allo scopo e sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e
47 e del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni
penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso
di atti falsi richiamate dall’art. 76 del medesimo d.P.R. dichiara:
(attenzione barrare le caselle corrispondenti alle dichiarazioni effet-
tuate)
� di essere nato/a a ................................... il ....................................
� di essere residente a ............... (cap ......) in via ............... n. ......
� di essere cittadino/a ........................................................................
� di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di .................

(oppure: .....................................................)
� di non aver subı̀to condanne penali (oppure: ............................. )
� di aver riportato le seguenti condanne penali ..............................
� di possedere i requisiti specifici di ammissione di cui ai punti 4,

5, 6 del bando emesso
� di aver conseguito i seguenti titoli di studio ................................

Titolo ................... conseguito presso ................... il ...................
� di essere iscritto/a all’albo professionale .......................................

di .......................................... dal .................... al n. .....................
� di essere nella seguente situazione nei riguardi degli obblighi

militari .............................................................................................
� di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego

presso la pubblica amministrazione
� di non aver prestato servizio alle dipendenze di pubbliche ammi-

nistrazioni oppure ..........................................................................
� di aver prestato o di prestare i seguenti servizi alle dipendenze

di pubbliche amministrazioni (in caso di risoluzione del rappor-
to di lavoro, indicarne le cause): ...................................................
...........................................................................................................

� che per gli eventuali servizi prestati alle dipendenze di ammini-
strazioni, Aziende ed Enti del SSN non ricorrono le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del d.P.R. 761/79

� di aver fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni:
dal ............................ al .............................

� di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto alla
riserva del posto, ovvero a precedenza o preferenza nella nomi-
na:
...........................................................................................................

� di essere portatore di handicap a seguito di accertamenti effet-
tuati dalle commissioni mediche di cui all’art. 4 della legge
104/1992 e di avere necessità dei seguenti ausili ovvero dei se-
guenti tempi aggiuntivi: .................................................................

� di eleggere il seguente domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essere fatta ogni eventuale comunicazione, impegnando-
si a comunicare le eventuali successive variazioni ed esonerando
l’Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda da qualsiasi re-
sponsabilità in caso di propria irreperibilità:

presso .............................. via/piazza .............................. n. .........
c.a.p. ........... città ...................... provincia .......... tel. n. ...........

� che le fotocopie dei documenti allegati sono conformi agli origi-
nali in proprio possesso, ai sensi dell’art. 47 del d.P.R. 445/2000

� di manifestare il proprio consenso affinché i dati personali forni-
ti possano essere trattati nel rispetto del d.lgs. n. 196 del 30 giu-
gno 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali),
per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data ..................... Firma.........................................

(Autenticazione di sottoscrizione omessa a norma dell’art. 39 del
d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

SOTTOSCRIZIONE NON IN PRESENZA
DEL DIPENDENTE ADDETTO

Allego fotocopia fronte-retro del seguente documento di identità:
Tipologia: ..................... rilasciato il ...................... da ......................

SOTTOSCRIZIONE IN PRESENZA
DEL DIPENDENTE ADDETTO

Previa esibizione di un documento di identità
Azienda Ospedaliera di Desenzano del Garda
Ufficio Reclutamento del Personale e D.O.
Visto per sottoscrizione apposta in mia presenza

Desenzano del Garda, li ....... Il dipendente addetto
......................................................

[BUR200706123]

Azienda Ospedaliera «G. Salvini» di Garbagnate Milanese (MI)
– Errata-corrige relativa alla graduatoria del concorso pubblico
per n. 1 posto di dirigente medico di anestesia e rianimazione

Si comunica che la graduatoria del concorso pubblico per la co-
pertura di posti di n. 1 posto di dirigente medico di anestesia e ria-
nimazione, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lom-
bardia – Serie Inserzioni e Concorsi n. 15 dell’11 aprile 2007, deve
intendersi corretta come di seguito riportato:

1º Basilico Barbara punti 91,545
2º Palmisano Sarah punti 87,630
3º Basilico Sabrina punti 84,925
4º Varesano Sheila punti 84,785
5º Perotti Andrea punti 84,200
6º Domante Cinzia punti 83,790
7º Trapani Fabio punti 83,410
8º Bonini Barbara punti 82,480
9º Caputo Edvige punti 77,330

in conformità a quanto disposto con deliberazione n. 1244 del 22
dicembre 2006 con la quale si è disposta l’approvazione della gra-
duatoria relativa al concorso di cui trattasi.
Garbagnate Milanese, 19 settembre 2007

Il direttore gen.: Giovanni Michiara

[BUR200706124]

Azienda Ospedaliera «G. Salvini» di Garbagnate Milanese (MI)
– Pubblicazione graduatorie di merito di concorsi pubblici per
titoli ed esami elencati nel testo

Si rende noto che l’Azienda Ospedaliera «G. Salvini» ha approva-
to i verbali rassegnati dalle commissioni esaminatrici dei sottoindi-
cati concorsi pubblici per titoli ed esami dai quali risultano le se-
guenti graduatorie di merito:

• n. 3 posti di collaboratore professionale sanitario – tecnico
sanitario di radiologia medica – categoria D (delibera
n. 625/DG/2007 del 24 maggio 2007):
1º Agnellini Cristina punti 76,990
2º Aliberti Daniele (nt. il 27.12.1984) punti 67,020
3º Ungaro Gaetano (nt. il 13.12.1980) punti 67,020
4º Giordano Leandro punti 64,020
5º Colasanto Pasquale punti 61,020
6º Tourycheva Elena punti 54,000

• n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario – logope-
dista – cat. D (delibera n. 426/DG/2007 dell’11 aprile 2007):
1º Broggi Valeria punti 69,990
2º Goetz Sebastian punti 66,970
3º Quaretti Elena F. punti 64,975
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4º Barbalace Silvia punti 61,240
5º Delfino Fortunata S. punti 58,050
6º Gagnolato Mara punti 57,130
7º Bongiorni Daniela punti 51,480

• n. 10 posti di collaboratore professionale sanitario – infer-
miere – cat. D (delibera n. 627/DG/2007 del 24 maggio 2007):
1º Bobarnac Maria Mihaela punti 70,670
2º Tohanean Liliana punti 68,930
3º Girotto Daniele punti 68,490
4º Pica Marioara punti 68,000
5º Napoli Luigi (nt. il 23.11.1982) punti 66,450
6º Ressa Antonio (nt. il 9.11.1981 punti 66,450
7º Giorla Gianmauro punti 66,160
8º Mantovani Cinzia punti 64,915
9º Cortese Fabio punti 64,870

10º Genova Lydia punti 64,770
11º Valentinuzzi Maria Filomena punti 64,330
12º Lo Monaco Salvatore Enzo punti 64,170
13º Vacariu Cristina punti 63,790
14º Vasilache Elena Nadia punti 63,550
15º Furtuna Mihaela punti 63,010
16º Cretu Costinela Viorela punti 62,960
17º Spasari Antonella punti 62,250
18º La Commare Marzia punti 62,160
19º Enusel Mihaela Claudia punti 61,740
20º Gheorghe Teodora Cristina punti 61,650
21º Inturri Paolo punti 61,510
22º Pirvan Simona punti 61,275
23º Danciu Silvia Georgeta punti 61,090
24º Maftei Marcel Tinel punti 61,050
25º Koleva Vaska Mitova punti 60,650
26º Alessandro Irene punti 60,370
27º Staripavlova Alexandra Tsvetanka punti 60,360
28º Popescu Carmen punti 59,970
29º Spulber Anicuta punti 59,960
30º Filip Ana Maria punti 59,880
31º Mihali Maria punti 59,845
32º Crivat Florina Ramona punti 59,720
33º Mihaila Mihaela punti 59,680
34º Todorova Genka Petrova punti 59,650
35º Petkova Ivanka G. punti 59,070
36º Timis Ileana punti 58,945
37º Tuta Marius punti 58,920
38º Solcan George Andrei punti 58,730
39º Lungu Ana punti 58,670
40º Tofan Petronela punti 58,470
41º Feraru Mirela punti 57,580
42º Marin Silviu Iulian punti 57,365
43º Tumino Angelo punti 56,740
44º Balaceanu Florentina Octavia punti 55,670
45º Antoche Marian punti 55,290
46º Andrei Florin punti 53,915
47º Nkomeje Chantal punti 53,900
48º Caragata Rodica Daniela punti 52,790

• n. 1 posto di dirigente medico di pediatria (delibera
n. 769/DG/2007 del 27 giugno 2007):
1º Coppa Isabella punti 82,400
2º Montalti Maria Grazia punti 81,150
3º Sangalli Haidi punti 79,810
4º Atzeri Francesca punti 77,000
5º Bianchi Roberta punti 72,620
6º Vallinoto Cristina punti 67,380

• n. 1 posto di dirigente medico di ortopedia (delibera
n. 823/DG/2007 del 13 luglio 2007):
1º Giaffreda Graziella punti 84,600

2º Zecca Maria Grazia punti 83,400
3º Pesare Francesco punti 77,980
4º Ugazio Fulvio punti 73,700

Garbagnate Milanese, 19 settembre 2007
Il direttore gen.: Giovanni Michiara

[BUR200706125]

Azienda Ospedaliera Ospedale Civile di Legnano – Concorsi
pubblici per titoli ed esami, per la copertura di vari posti di
dirigente medico in discipline diverse elencate nel testo e con-
testuale sorteggio dei componenti le commissioni esaminatrici

In esecuzione di apposita deliberazione sono indetti concorsi
pubblici per titoli ed esami, per la copertura dei sottoelencati posti
di dirigente medico (ruolo: sanitario – profilo professionale: me-
dico):

AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ MEDICHE
• n. 1 posto di dirigente medico – disciplina: endocrinologia;
• n. 1 posto di dirigente medico – disciplina: reumatologia;

AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITÀ CHIRURGICHE
• n. 2 posti di dirigente medico – disciplina: chirurgia generale;
• n. 2 posti di dirigente medico – disciplina: chirurgia maxillo-

facciale;

AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI
• n. 2 posti di dirigente medico – disciplina: radiodiagnostica.

Art. 1 – Requisiti per l’ammissione
Premesso che, ai sensi delle vigenti disposizioni, è garantita pari

opportunità tra uomini e donne per l’accesso ai posti messi a con-
corso, gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leg-
gi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti
alla Repubblica;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego – con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette – è effettuato, a cura dell’Azienda, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali ed
enti di cui agli artt. 25 e 26 – comma 1 – del d.P.R. 20 dicem-
bre 1979, n. 761, è dispensato dalla visita medica;

c) diploma di laurea in medicina e chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto di ciascun concorso

o specializzazione equipollente ex d.m.s. 30 gennaio 1998 e
s.m.i. o specializzazione affine ex d.m.s. 31 gennaio 1998 e
s.m.i.
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data
dell’1 febbraio 1998 nella disciplina a concorso è esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina del posto per
cui si intende concorrere;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato redatto in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione ai concorsi, ferma restando l’obbligo dell’i-
scrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dal-
l’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza

del termine stabilito dal presente bando per la presentazione della
domanda di ammissione.

Art. 2 – Presentazione delle domande: termini e modalità
Le domande di ammissione a ciascun concorso, redatte in carta

semplice, devono essere indirizzate al direttore generale dell’Azien-
da Ospedaliera «Ospedale Civile di Legnano» – via Cesare Candiani,
2 – 20025 Legnano e devono pervenire all’ufficio protocollo dell’A-
zienda entro le ore 12.00 del 30º giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del bando, per estratto, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana.

Se il termine scade in giorno non lavorativo, è prorogato alle ore
12.00 del primo giorno lavorativo seguente.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data e
l’ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data dell’ufficio
accettante. L’amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione o smarrimento o mancato recapito o disguidi o altro do-
vuto a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
personale responsabilità:

1. cognome e nome;
2. la data, il luogo di nascita e la residenza;
3. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
4. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi

della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste me-
desime;

5. le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo di-
chiararne espressamente l’assenza) o i procedimenti penali
eventualmente pendenti;

6. i titoli di studio posseduti;
7. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

9. i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze
o preferenze;

10. il consenso al trattamento dei dati personali come previsto
dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispen-
sabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle
prove d’esame in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi.

La omessa firma della domanda determina l’esclusione dal con-
corso.

Le sole candidate sono esonerate dalla dichiarazione di cui al
punto 7).

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante deve indi-
care il domicilio, con eventuale recapito telefonico, presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione.
In caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza
di cui al predetto punto 2).

Art. 3 – Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso, i concorrenti devono

allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

In dettaglio, devono essere allegati alla domanda:
1) diploma di laurea;
2) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, rilascia-

to in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del presente bando;

3) certificato comprovante il possesso della specializzazione ri-
chiesta o, nel caso di aspiranti privi di specializzazione, il cer-
tificato di servizio comprovante lo stato di servizio di ruolo
alla data dell’1 febbraio 1998;

4) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno
produrre nel proprio interesse agli effetti della valutazione di
merito. Nelle certificazioni relative ai servizi deve essere atte-
stato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo com-
ma dell’art. 46 del d.P.R. 20 dicembre 1979 n. 761, in presenza
delle quali il punteggio deve essere ridotto. In caso positivo, la
certificazione o l’autocertificazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio;

5) curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera,
datato e firmato. Quanto riportato nel curriculum sarà preso
in esame solo se formalmente documentato.
Nell’ambito del curriculum formativo, l’eventuale produzione
di casistica operatoria o di casistica di specifiche esperienze
ed attività professionali, verrà valutata purché certificata dal
direttore sanitario sulla base di attestazione del direttore della
struttura;

6) eventuali titoli che conferiscano il diritto di riserva, preceden-
za o preferenza o qualsiasi altra agevolazione nella formazione
della graduatoria;

7) ricevuta dell’effettuato versamento della tassa di concorso di
C 20,66; il versamento può essere effettuato direttamente
presso lo sportello bancario aperto presso lo stabilimento o-
spedaliero di Legnano oppure mediante vaglia postale intesta-
to alla Azienda Ospedaliera «Ospedale Civile di Legnano», via
C. Candiani, 2, 20025 Legnano;

8) elenco in carta semplice ed in triplice copia, datato e firmato,
dei documenti e titoli presentati.

La documentazione relativa ai requisiti specifici di ammissione, i
titoli preferenziali, nonché tutti i titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito ed alla

formazione della graduatoria potranno essere presentati in origina-
le o in copia legale o in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente
(d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445).

Le pubblicazioni, ai fini della valutazione, devono essere edite a
stampa e devono essere prodotte, in originale o in copia fotostatica
con dichiarazione di conformità all’originale.

Le dichiarazioni sostitutive non sottoscritte dall’interessato in
presenza di un dipendente dell’Azienda addetto al ricevimento, de-
vono necessariamente essere accompagnate da copia di un docu-
mento di identità in corso di validità.

Nelle autocertificazioni devono essere descritti analiticamente
tutti gli elementi necessari all’individuazione del titolo autocertifi-
cato. Qualora il titolo autocertificato non fosse chiaramente descrit-
to o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione, non
sarà tenuto in considerazione.

Per coloro che effettuano autocertificazioni, si evidenzia che ai
sensi del precitato d.P.R. n. 445/2000:

• chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne
faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi spe-
ciali in materia (art. 76);

• l’amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli sulla
veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47
(art. 71) con le modalità di cui all’art. 43 (accertamenti d’uffi-
cio);

• qualora dal controllo effettuato dall’amministrazione emerga la
non veridicità delle dichiarazione sostitutive rese, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato dall’amministrazione stessa sulla base delle di-
chiarazioni non veritiere (art. 75).

La mancata, incompleta o irregolare produzione di documenti
relativi ai requisiti specifici di ammissione al concorso (o della rela-
tiva autocertificazione o dichiarazione sostitutiva) è motivo di e-
sclusione dal concorso. L’amministrazione, potrà chiedere con indi-
cazione di modi e tempi, la necessaria regolarizzazione prima del-
l’espletamento del concorso, pena l’esclusione dal concorso stesso.

Non è ammessa la produzione di titoli o documenti dopo il termi-
ne fissato per la presentazione della domanda.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di
effetto.

Il candidato può prelevare dalla documentazione già giacente
presso l’Azienda ad altro titolo quanto gli occorra per completare
la domanda. Non è ammesso fare un riferimento generico a docu-
mentazione già in possesso dell’amministrazione. La documenta-
zione prelevata sarà rimessa nella sede originaria a cura dell’ammi-
nistrazione.

L’amministrazione si riserva di accertare d’ufficio i requisiti della
cittadinanza e dell’assenza di precedenti penali o di carichi penden-
ti ed in genere di tutto quanto autocertificato.

Art. 4 – Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomen-

ti inerenti la disciplina a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della discipli-
na a concorso. La prova deve comunque essere anche illustra-
ta schematicamente per iscritto.
Per i posti relativi alle discipline dell’area chirurgica la prova
stessa, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge
su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero
con altra modalità a giudizio insindacabile della commis-
sione;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica
è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici, di
almeno 14/20.

L’ammissione alla prova pratica ed alla successiva prova orale
è subordinata al raggiungimento del punteggio minimo previsto –
rispettivamente – per la prova scritta e, quindi, per la prova pratica.

È escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia con-
seguito in ciascuna delle prove d’esame, la prevista valutazione di
sufficienza.

Art. 5 – Titoli valutabili e punteggi
La commissione dispone, complessivamente, di 100 punti cosı̀

ripartiti:
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a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosı̀ ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosı̀ ripartiti:
a) titoli di carriera: 10 punti;
b) titoli accademici e di studio: 3 punti;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;
d) curriculum formativo e professionale: 4 punti.

Il dettaglio della valutazione dei suddetti titoli è disposto dall’art.
27 del d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Non è valutata la specializzazione fatta valere come requisito di
ammissione. La specializzazione conseguita ai sensi del d.lgs. 8 ago-
sto 1991, n. 257, anche se fatta valere come requisito di ammissio-
ne, è valutata con uno specifico punteggio pari a mezzo punto per
anno di corso di specializzazione. Pertanto è necessario che il can-
didato che intenda usufruire di tale punteggio, documenti o dichia-
ri, con esplicita autocertificazione, di aver conseguito la propria
specialità ai sensi del d.lgs. 8 agosto 1991, n. 257, specificando an-
che la durata del corso.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e del
curriculum formativo e professionale si applicano i criteri previsti
dall’art. 11 del d.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Art. 6 – Diario e sede delle prove
Il diario e la sede delle prove saranno pubblicati nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica Italiana – 4ª serie speciale «Concorsi ed
esami» ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, saranno co-
municati agli stessi con raccomandata con avviso di ricevimento, o
altro mezzo, con il preavviso dovuto.

Art. 7 – Graduatoria di merito – Assunzione in servizio
Nella formazione della graduatoria di merito, si terrà conto di

quanto previsto dall’art. 5 del d.P.R. n. 487/1994 e s.m.i. (in partico-
lare, art. 2 – comma 9 – legge n. 191/98).
Saranno dichiarati vincitori di ciascun concorso i candidati util-

mente collocati nella rispettiva graduatoria di merito, tenuto altresı̀
conto di quanto disposto dalla vigente normativa in ordine alla ri-
serva dei posti in favore di particolari categorie di cittadini, se ed
in quanto applicabile.

I vincitori saranno assunti in servizio a tempo indeterminato, pre-
via stipulazione di contratto individuale, e saranno sottoposti a pe-
riodo di prova come da Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Il rapporto di lavoro si risolve qualora sia stato accertato che l’as-
sunzione è avvenuta mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace, per il periodo previ-
sto dalla normativa vigente nel tempo, dalla data di pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia per eventuali co-
perture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che successi-
vamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Art. 8 – Trattamento dati personali
Ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti

dai candidati saranno raccolti presso il servizio risorse umane per le
finalità di gestione dell’avviso e saranno trattati presso il medesimo
servizio anche successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del rapporto mede-
simo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente agli uffici interessati allo svolgimento dell’avviso o alla posi-
zione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui alla citata legge tra i quali
figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni
diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in ter-
mini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi.

Art. 9 – Sorteggio componenti commissioni esaminatrici
Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 del d.P.R. 483 del 10 dicem-

bre 1997, si rende noto che i sorteggi dei componenti delle commis-
sioni esaminatrici di ciascun concorso avranno luogo presso la sede
dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale Civile di Legnano» – via Can-
diani n. 2 – 20025 Legnano (MI), con inizio alle ore 9.30 del primo
lunedı̀ successivo alla scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

In caso di giorno festivo, i sorteggi avranno luogo – nella stessa
sede ed alla stessa ora – il primo giorno lavorativo successivo.

Art. 10 – Norme finali
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte del candi-

dato, l’accettazione senza riserva di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo stato giuridi-
co ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa riferimento
alle norme vigenti in materia e – in modo precipuo – al d.P.R. n. 483
del 10 settembre 1997 ed al vigente CCNL per l’area della dirigenza
medica.

La documentazione allegata alla domanda di concorso potrà es-
sere ritirata dall’interessato, o da persona da questi appositamente
delegata per iscritto, a decorrere dal centoventesimo (120º) giorno
dalla comunicazione ufficiale ai candidati inseriti in graduatoria
della loro posizione nella medesima.

Se la documentazione non fosse ritirata entro il 150º giorno dalla
comunicazione di cui sopra, sarà mandata al macero anche se vi
fossero compresi documenti in originale.

L’Azienda si riserva l’insindacabile facoltà di prorogare, sospen-
dere, modificare o revocare il presente bando, dandone notizia agli
eventuali interessati, qualora ne rilevasse la necessità o l’opportuni-
tà per ragioni di pubblico interesse, ovvero in esito alla procedura
promossa ai sensi degli artt. 33, 34 e 34-bis del d.lgs. n. 165/01 (mo-
bilità dei lavoratori).

Per chiarimenti ed informazioni in merito al presente bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi al Servizio risorse umane dell’Azienda
(tel. 0331/449542) orario al pubblico: dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle ore
11.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30, il venerdı̀ solo
dalle ore 11.00 alle ore 12.30.
Legnano, 19 settembre 2007

Il direttore gen.: Giuseppe Santagati

[BUR200706126]

Azienda Ospedaliera Ospedale Civile di Legnano – Concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di
collaboratore professionale sanitario – fisioterapista – cat. D

In esecuzione di apposita deliberazione è indetto concorso pub-
blico per titoli ed esami, per la copertura di:

• n. 5 posti di collaboratore professionale sanitario – fisioterapi-
sta – cat. D.

Art. 1 – Requisiti per l’ammissione
Premesso che, ai sensi delle vigenti disposizioni, è garantita pari

opportunità tra uomini e donne per l’accesso ai posti messi a con-
corso, gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

– cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

– idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego – con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette – è effettuato, a cura dell’Azienda, prima dell’immissio-
ne in servizio. Il personale dipendente dal Servizio Sanitario
Nazionale è dispensato dalla visita medica;

– laurea di fisioterapista ovvero diploma universitario di fisiote-
rapista, conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del d.lgs. 30
dicembre 1992, n. 502, e s.m.i. o titolo equipollente ex d.m. 27
luglio 2000.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dal-
l’impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a de-
correre dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione.

Art. 2 – Presentazione della domanda
Le domande di ammissione a ciascun concorso, redatte in carta

semplice, devono essere indirizzate al direttore generale dell’Azien-
da Ospedaliera «Ospedale Civile di Legnano» – via Cesare Candiani,
2 – 20025 Legnano e devono pervenire all’ufficio protocollo dell’A-
zienda entro le ore 12.00 del 30º giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del bando, per estratto, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana.

Se il termine scade in giorno non lavorativo, è prorogato alle ore
12.00 del primo giorno lavorativo seguente.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data e
l’ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data dell’ufficio
accettante. L’amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione o smarrimento o mancato recapito o disguidi o altro do-
vuto a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
personale responsabilità:

1. il cognome e nome;
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2. la data, il luogo di nascita e la residenza;
3. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
4. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi

della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste me-
desime;

5. le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo di-
chiararne espressamente l’assenza) o i procedimenti penali
eventualmente pendenti;

6. i titoli di studio posseduti;
7. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

9. i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze
o preferenze;

10. l’indicazione della lingua straniera (scelta tra l’inglese e il
francese) in ordine alla quale, nel corso della prova orale,
dovrà essere effettuato l’accertamento della conoscenza, al-
meno a livello iniziale;

11. il consenso al trattamento dei dati personali come previsto
dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispen-
sabile, l’ausilio eventualmente necessario per l’espletamento delle
prove d’esame in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi.

La omessa firma della domanda determina l’esclusione dal con-
corso.

Le sole candidate sono esonerate dalla dichiarazione di cui al
punto 7.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante deve indi-
care il domicilio, con eventuale recapito telefonico, presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione.
In caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza
di cui al precedente n. 2.

Art. 3 – Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso, gli aspiranti dovran-

no allegare i seguenti documenti:
1) documentazione comprovante il possesso del titolo di cui al-

l’art. 1 – lett. c);
2) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno

produrre nel proprio interesse agli effetti della valutazione di
merito.
Nelle certificazioni relative ai servizi deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del d.P.R. 20 dicembre 1979 n. 761, in presenza delle
quali il punteggio deve essere ridotto. In caso positivo, la certi-
ficazione o l’autocertificazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio;

3) curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera,
datato e firmato. Quanto riportato nel curriculum sarà preso
in esame solo se formalmente documentato;

4) eventuali titoli che conferiscano il diritto di riserva, preceden-
za o preferenza o qualsiasi altra agevolazione nella formazione
della graduatoria;

5) ricevuta dell’effettuato versamento della tassa di concorso di
C 10,33; il versamento può essere effettuato direttamente
presso lo sportello bancario aperto presso lo stabilimento o-
spedaliero di Legnano oppure mediante vaglia postale intesta-
to alla Azienda Ospedaliera «Ospedale Civile di Legnano», via
C. Candiani, 2 – 20025 Legnano;

6) elenco in carta semplice ed in triplice copia, datato e firmato,
dei documenti e titoli presentati.

La documentazione relativa ai requisiti specifici di ammissione, i
titoli preferenziali, nonché tutti i titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito ed alla
formazione della graduatoria potranno essere presentati in origina-
le o in copia legale o in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente
(d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445).

Le pubblicazioni, ai fini della valutazione, devono essere edite a
stampa e devono essere prodotte, in originale o in copia fotostatica
con dichiarazione di conformità all’originale,

Le dichiarazioni sostitutive non sottoscritte dall’interessato in
presenza di un dipendente dell’Azienda addetto al ricevimento, de-
vono necessariamente essere accompagnate da copia di un docu-
mento di identità in corso di validità.

Nelle autocertificazioni devono essere descritti analiticamente

tutti gli elementi necessari all’individuazione del titolo autocertifi-
cato.

Qualora il titolo autocertificato non fosse chiaramente descritto
o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione, non sarà
tenuto in considerazione.

Per coloro che effettuano autocertificazioni, si evidenzia che ai
sensi del precitato d.P.R. n. 445/2000:

• chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne
faccia uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi spe-
ciali in materia (art. 76);

• l’amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli sulla
veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47
(art. 71) con le modalità di cui all’art. 43 (accertamenti d’uffi-
cio);

• qualora dal controllo effettuato dall’amministrazione emerga la
non veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti ai provvedi-
mento emanato dall’amministrazione stessa sulla base delle di-
chiarazioni non veritiere (art. 75).

La mancata, incompleta o irregolare produzione di documenti
relativi ai requisiti specifici di ammissione al concorso (o detta rela-
tiva autocertificazione o dichiarazione sostitutiva) è motivo di e-
sclusione dal concorso. L’amministrazione, potrà chiedere con indi-
cazione di modi e tempi, la necessaria regolarizzazione prima del-
l’espletamento del concorso, pena l’esclusione dal concorso stesso.

Non è ammessa la produzione di titoli o documenti dopo il termi-
ne fissato per la presentazione della domanda.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di
effetto.

Il candidato può prelevare dalla documentazione già giacente
presso l’Azienda ad altro titolo quanto gli occorra per completare
la domanda. Non è ammesso fare un riferimento generico a docu-
mentazione già in possesso dell’amministrazione. La documenta-
zione prelevata sarà rimessa nella sede originaria a cura dell’ammi-
nistrazione.

L’amministrazione si riserva di accertare d’ufficio i requisiti della
cittadinanza e dell’assenza di precedenti penali o di carichi penden-
ti ed in genere di tutto quanto autocertificato.

Art. 4 – Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica

in materia di metodologie fisioterapiche nel recupero e riedu-
cazione funzionale;

b) prova pratica: esecuzione o dimostrazione di conoscenze di
tecniche fisioterapiche nel recupero e rieducazione funzio-
nale;

c) prova orale: sulle materie di cui alle precedenti prove nonché
su elementi di informatica e conoscenza, almeno a livello ini-
ziale, di una lingua straniera scelta dal candidato tra inglese
e francese.

Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimen-
to di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30. Il superamento della prova pratica e della prova orale
è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

È escluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia con-
seguito in ciascuna delle prove d’esame la prevista valutazione di
sufficienza.

Art. 5 – Titoli valutabili e punteggi
La commissione esaminatrice dispone, complessivamente, di 100

punti cosı̀ ripartiti:
a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosı̀ ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosı̀ ripartiti:
a) titoli di carriera: 18 punti;
b) titoli accademici e di studio: 3 punti;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;
d) curriculum formativo e professionale: 6 punti.

Il dettaglio della valutazione dei suddetti titoli è il seguente:

TITOLI DI CARRIERA
– Servizio a tempo indeterminato/determinato presso Unità Sa-

nitarie Locali, Aziende Ospedaliere, enti di cui agli artt. 21 e 22
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de d.P.R. 220/2001 e presso altre pubbliche amministrazioni,
nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispon-
denti: punti 1,800 per anno;

– servizio a tempo indeterminato/determinato reso nel corri-
spondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corri-
spondenti: punti 0,900 per anno.

Si applicano i criteri in materia dettati dall’art. 11 e dagli artt. 20,
21 e 22 del d.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

ALTRI TITOLI
– Per la valutazione dei titoli accademici e di studio, delle pubbli-

cazioni e dei titoli scientifici e del curriculum formativo e pro-
fessionale si applicano i criteri previsti dall’art. 11 del d.P.R. 27
marzo 2001, n. 220.

Art. 6 – Diario e sede delle prove
Il diario e la sede delle prove saranno pubblicati nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica Italiana – 4ª serie speciale «Concorsi ed
esami» ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, saranno co-
municati agli stessi con raccomandata con avviso di ricevimento, o
altro mezzo, con il preavviso dovuto.

Art. 7 – Graduatoria di merito – Assunzione in servizio
Nella formazione della graduatoria di merito, si terrà conto di

quanto previsto dall’art. 5 del d.P.R. n. 487/1994 e s.m.i. (in partico-
lare, art. 2 – comma 9 – legge n. 191/98).
Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamen-

te messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduato-
ria di merito.

È fatta salva la percentuale da riservare alle categorie di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68, all’art. 39 del d.lgs. n. 196/1995 e s.m.i.
(in particolare, art. 18 – commi 6 e 7 – d.lgs. n. 215/01 e art. 11 –
comma 1, lett. c) – d.lgs. n. 236/03), nonché alle categorie previste
da ogni altra vigente disposizione di legge in materia.

I vincitori saranno assunti in servizio a tempo indeterminato, pre-
via stipulazione di contratto individuale, e saranno sottoposti a pe-
riodo di prova come da Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Il rapporto di lavoro si risolve qualora sia stato accertato che l’as-
sunzione è avvenuta mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace, per il periodo previ-
sto dalla normativa vigente nel tempo, dalla data di pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia per eventuali co-
perture di posti per i quali il concorso è stato bandito e che successi-
vamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Per quanto non previsto dal presente articolo, si richiama quanto
disposto in materia dagli artt. 18 e 19 del d.P.R. 27 marzo 2001,
n. 220.

Art. 8 – Trattamento dati personali
Ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti

dai candidati saranno raccolti presso il servizio risorse umane per le
finalità di gestione dell’avviso e saranno trattati presso il medesimo
servizio anche successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro, per finalità inerenti alla gestione del rapporto mede-
simo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente agli uffici interessati allo svolgimento dell’avviso o alla posi-
zione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui alla citata legge tra i quali
figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni
diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in ter-
mini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi.

Il candidato nel testo della domanda di partecipazione all’avviso
dovrà dichiarare il consenso al trattamento dei dati personali.

Art. 9 – Norme finali
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte del candi-

dato, l’accettazione senza riserva di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando e di quelle che disciplinano lo stato giuridi-
co ed economico dei dipendenti di questa Azienda.

Per quanto non contemplato nel presente bando si fa riferimento
alle norme vigenti in materia e segnatamente alla normativa ripor-
tata in testa al presente bando.

La documentazione allegata alla domanda di concorso potrà es-
sere ritirata dall’interessato, o da persona da questi appositamente
delegata per iscritto, a decorrere dal centoventesimo (120º) giorno
dalla comunicazione ufficiale ai candidati inseriti in graduatoria
della loro posizione nella medesima.

Se la documentazione non fosse ritirata entro il 150º giorno dalla

comunicazione di cui sopra, sarà mandata al macero anche se vi
fossero compresi documenti in originale.

L’Azienda si riserva l’insindacabile facoltà di prorogare, sospen-
dere, modificare o revocare il presente bando, dandone notizia agli
eventuali interessati, qualora ne rilevasse la necessità o l’opportuni-
tà per ragioni di pubblico interesse, ovvero in esito alla procedura
promossa ai sensi degli artt. 33, 34 e 34-bis del d.lgs. n. 165/01 (mo-
bilità dei lavoratori).

Per chiarimenti ed informazioni in merito al presente bando, gli
aspiranti potranno rivolgersi al servizio risorse umane dell’Azienda
(tel. 0331/449542) orario al pubblico: dal lunedı̀ al giovedı̀ dalle ore
11.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30, il venerdı̀ solo
dalle ore 11.00 alle ore 12.30.
Legnano, 19 settembre 2007

Il direttore gen.: Giuseppe Santagati

[BUR200706127]

Azienda Ospedaliera «Ospedale San Paolo» – Milano – Notifi-
cazione sorteggio dei componenti delle commissioni esamina-
trici concorsi pubblici per posti vari di dirigenti medici

Si rende noto che in data 23 ottobre 2007 alle ore 10.00 presso
la direzione amministrativa dell’Azienda Ospedaliera Ospedale San
Paolo – Milano – via A. Di Rudinı̀ 8 – si procederà al sorteggio dei
componenti delle commissioni esaminatrici dei seguenti concorsi
pubblici:

– per n. 1 posto di dirigente medico di medicina generale;
– per n. 1 posto di dirigente medico di radiodiagnostica;
– per n. 1 posto di dirigente medico di chirurgia maxillo-facciale;
– per n. 1 posto di dirigente medico di di pediatria;
– per n. 1 posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia.

Il direttore gen.: Giuseppe Catarisano
Il direttore amm.vo: Pierluigi Sbardolini

[BUR200706128]

Azienda Ospedaliera «Ospedale Niguarda Ca’ Granda» – Milano
– Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1
posto di dirigente medico per la disciplina di chirurgia generale
da assegnare alla S.C. chirurgia generale 1 e videolaparoscopia

Si rende noto che con provvedimento del direttore generale è in-
detto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di:

Area chirurgica e delle specialità chirurgiche
• n. 1 posto di dirigente medico per la disciplina di chirurgia ge-

nerale da assegnare alla S.C. chirurgia generale 1 e videolapa-
roscopia.

Requisiti di ammissione (artt. 1 e 24 d.P.R. 483/97)
1) Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dal-

le leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

2) laurea in medicina e chirurgia;
3) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in di-

sciplina equipollente ovvero in una disciplina affine prevista
dal d.m. 30 gennaio 1998. Il personale in servizio di ruolo
presso le Aziende del Servizio Sanitario Nazionale con inqua-
dramento nella qualifica e disciplina messa a concorso, all’1
febbraio 1998 data di entrata in vigore del d.P.R. 483 del 10
dicembre 1997, è esentato dal requisito della specializzazione
nella stessa disciplina ai fini dell’ammissione e partecipazione
ai concorsi presso le Aziende Ospedaliere diverse da quella di
appartenenza (art. 56 del d.P.R. 483/97).
Il candidato deve attestare se la specializzazione è conseguita
ai sensi del d.lgs. 257/91. La stessa, anche se fatta valere come
requisito di ammissione, è valutata con il medesimo punteggio
attribuito al rapporto di lavoro dipendente, ai sensi dell’art. 53
della legge 27 dicembre 2002 n. 289 (finanziaria 2003);

4) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi o al corri-
spondente albo di uno dei Paesi dell’Unione Europea. È co-
munque fatto salvo l’obbligo dell’iscrizione all’albo professio-
nale in Italia prima dell’assunzione in servizio;

5) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego, con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette, è effettuato a cura di questa Azienda Ospedaliera pri-
ma dell’immissione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dal-
l’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del

bando.
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Domanda di ammissione
La domanda di ammissione al concorso con la documentazione

ad essa allegata deve essere inoltrata all’Azienda Ospedaliera «Ospe-
dale Niguarda Ca’ Granda» – piazza Ospedale Maggiore, 3 – 20162
Milano – ovvero presentata direttamente all’ufficio protocollo sito
al piano rialzato della portineria centrale entro e non oltre le ore
12.00 del giorno di scadenza.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del bando,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale (Parte Prima IV Serie Speciale
«Concorsi ed esami»).

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale o altro,
tramite raccomandata con avviso di ricevimento, il rispetto dei ter-
mini è comprovato dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La domanda di ammissione deve essere redatta secondo lo sche-
ma esemplificativo allegato al presente bando e contenente le for-
mule per le dichiarazioni sostitutive di cui al d.P.R. 445 del 28 di-
cembre 2000.

Per l’ammissione al concorso l’aspirante dovrà indicare nella do-
manda redatta in carta semplice:

– cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
– il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
– il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi del-

la non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
– le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo dovrà

dichiararne espressamente l’assenza;
– di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso

una pubblica amministrazione;
– i titoli di studio posseduti;
– la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
– i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico im-
piego;

– i titoli che danno diritto a precedenza o preferenza;
– il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta

ogni necessaria comunicazione con il relativo numero di codice
di avviamento postale ed eventuale recapito telefonico. In
assenza di tale indicazione eventuali comunicazioni saranno
effettuate presso la residenza indicata.

Ai sensi dell’art. 39 del d.P.R. 445/2000, la firma in calce alla do-
manda non deve essere autenticata.

Documentazione da allegare alla domanda
Le domande devono contenere:
A) la fotocopia di un valido documento di identità;
B) la dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 del d.P.R.

445/2000, anche contestuale alla domanda) comprovante i re-
quisiti richiesti per l’ammissione indicati ai precedenti punti
2), 3), 4) o quelli alternativi;

C) la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art. 47 del d.P.R.
445/2000, anche contestuale alla domanda) comprovante i ser-
vizi di carriera.
Nelle dichiarazioni relative ai servizi deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. Nel caso
positivo l’attestazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio.
Non saranno valutate le dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione relative a periodi di servizio nelle quali non siano chiara-
mente specificati tutti gli elementi necessari alla valutazione
ed alla verifica della veridicità delle dichiarazioni rese: esatta
denominazione ente, data di inizio e di cessazione del servizio,
eventuali aspettative, tipologia di rapporto (tempo indetermi-
nato/determinato, tempo pieno/part-time e relativa percentua-
le), profilo, disciplina di appartenenza, qualifica ricoperta.
Non saranno valutate le dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione relative ad attività in regime di libera professione, con-
tratti di collaborazione o consulenza, ecc., non idoneamente
descritte in relazione all’esatta denominazione dell’ente, alla
tipologia del contratto e a tutti gli ulteriori elementi utili ai
fini della valutazione ed alla verifica della veridicità delle di-
chiarazioni.
Al fine di accelerare il procedimento, il candidato è invitato ad
allegare una copia fotostatica dei certificati relativi ai servizi/
attività svolte;

D) la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art. 19 del d.P.R.
445/2000), attestante la conformità agli originali dei titoli che
il candidato ritenga opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formulazione della graduatoria

(partecipazione a corsi di aggiornamento, pubblicazioni edite
a stampa non manoscritte, né dattilografate, né poligrafate).
Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni sostitu-
tive che non siano accompagnate dalle copie dei documenti
dichiarati conformi all’originale;

E) la documentazione attestante il possesso dei titoli di preferen-
za o precedenza;

F) il curriculum formativo e professionale redatto su carta libera,
datato e firmato, che non può avere valore di autocertifica-
zione delle dichiarazioni in esso contenute;

G) un elenco in duplice copia, in carta semplice, dei documenti
e dei titoli presentati nonché un elenco delle pubblicazioni
presentate.

È, comunque, fatta salva la possibilità per il candidato di presen-
tare la documentazione di cui ai punti B), C) e D) in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge.

Non è ammesso il riferimento a documentazione presentata per
la partecipazione ad altri concorsi-avvisi banditi da questo ente.

L’amministrazione dell’Azienda si riserva la facoltà di verificare
la veridicità e l’autenticità delle attestazioni prodotte. Qualora dal
controllo effettuato dall’amministrazione emerga la non veridicità
del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Infine alla domanda, deve essere allegata la ricevuta comprovante
l’eseguito versamento della tassa di concorso – non rimborsabile –
di C 10,33; il versamento può essere effettuato tramite il tesoriere
dell’Azienda Ospedaliera (Banca Regionale Europea s.p.a.) o me-
diante il bollettino di c/c postale n. 13737200 intestato all’Azienda
Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca’ Granda di Milano – Servizio
tesoreria – piazza Ospedale Maggiore, 3 – 20162 Milano – specifi-
cando il concorso a cui si intende partecipare.

Commissione e valutazione titoli
La commissione esaminatrice è nominata dal direttore generale

dell’Azienda Ospedaliera secondo la composizione prevista dall’art.
25 del d.P.R. 483 del 10 dicembre 1997.

I titoli prodotti dai candidati saranno valutati dalla commissione
esaminatrice.

Il dettaglio della valutazione dei titoli di carriera ed accademici-
studio è disposto dall’art. 27; i criteri per la valutazione delle pubbli-
cazioni e del curriculum sono previsti dall’art. 11 del d.P.R. 483/97.

Prove d’esame
Gli esami di concorso consisteranno nelle prove previste dall’art.

26 del d.P.R. 483/97 e precisamente:
• prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti

inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

• prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina
messa a concorso; per le discipline dell’area chirurgica la pro-
va, in relazione anche al numero dei candidati, si svolge su
cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con
altra modalità a giudizio insindacabile della commissione; la
prova pratica deve comunque essere anche illustrata schemati-
camente per iscritto;

• prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento delle previste prova scritta e prova pratica è su-
bordinato al raggiungimento per ciascuna di esse, di una valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il
superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di alme-
no 14/20.

La valutazione è effettuata con il rispetto di quanto previsto dal-
l’art. 9, comma 3, del d.P.R. 483/97.

Sarà dichiarato idoneo il candidato che avrà raggiunto nelle tre
prove il punteggio minimo previsto dall’art. 14 del d.P.R. 483 del 10
dicembre 1997.

Il giorno, ora e sede di svolgimento della prova scritta saranno
comunicati con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di 15 giorni prima dell’inizio della prova. Ai candidati che conse-
guono l’ammissione alle prove pratica e orale verrà comunicata l’in-
dicazione del voto riportato nella prova scritta. L’avviso per la pre-
sentazione alla prova orale verrà dato ai singoli candidati almeno
20 giorni prima.

Nel caso in cui la commissione stabilisca di procedere nello stesso
giorno all’espletamento di tutte le prove la comunicazione sarà in-
viata almeno 20 giorni prima.

La prova orale si svolgerà in un’aula aperta al pubblico.
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La mancata presentazione alle prove d’esame nei giorni ed ore
stabiliti, qualunque ne sia la causa, equivarrà a rinuncia al con-
corso.

Graduatoria – Titoli di precedenza e preferenza
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine

dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candida-
to, con l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste dal-
l’art. 5 del d.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni
ed integrazioni.

In caso di ulteriore parità di punteggio o in assenza dei titoli pre-
ferenziali previsti dalla vigente normativa, è preferito il candidato
più giovane di età.

Ai sensi dell’art. 18 del d.lgs. n. 215/2001 e dell’art. 26 del d.lgs.
n. 215, integrato dall’art. 11 del d.lgs. n. 236/2003, è fatta salva la
riserva prevista a favore dei militari, degli ufficiali di complemento
in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata, delle tre Forze
Armate compresa l’Arma dei Carabinieri congedati senza demerito.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria
di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla legge 2 aprile 1968
n. 482 e successive modificazioni ed integrazioni, dal d.lgs. 196/95
o da altre disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di
posti in favore di particolari categorie di cittadini.

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato a prendere servizio
entro 30 giorni dalla data di comunicazione a pena di decadenza
dalla nomina.

L’Azienda Ospedaliera, verificata la sussistenza dei requisiti, pro-
cede alla stipula del contratto. Gli effetti economici decorrono dalla
data di effettiva presa di servizio. Il trattamento economico dei po-
sti messi a concorso è quello stabilito dalle vigenti norme contrat-
tuali.

In conformità a quanto disposto dall’art. 7 – comma 1 – del d.lgs.
165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, l’amministra-
zione garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso
al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Per quanto non contemplato nel presente bando si intendono qui
richiamate a tutti gli effetti le vigenti norme di legge o disposizioni
contrattuali. L’amministrazione si riserva la facoltà di prorogare,
modificare, sospendere o revocare il presente concorso.

Il sorteggio dei componenti le commissioni (titolari e supplenti)
verrà effettuato presso la S.C. gestione formazione e sviluppo delle
risorse umane dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale Niguarda Ca’
Granda» – Milano nel giorno di lunedı̀ 6 novembre 2006 alle ore
11.00.

Trattamento dati personali a’ sensi del d.lgs. 30 giugno 2003,
n. 196

I dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipa-
zione al concorso, saranno trattati per le finalità di gestione della
procedura e per quelle connesse all’eventuale procedimento di
assunzione.

Dalle ore 9.00 alle ore 16.00 di tutti i giorni feriali escluso il saba-
to, l’ufficio concorsi (sito al primo piano – palazzina uffici) – tel.
02/64442736 – dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale Niguarda Ca’
Granda» è a disposizione degli interessati per eventuali informazio-
ni e l’ufficio protocollo sito al piano rialzato della portineria centra-
le – tel. 02/64442850 – è a disposizione per il ritiro delle domande.
Milano, 19 settembre 2007

Il direttore gen.: Pasquale Cannatelli
——— • ———

Fac-simile di domanda

Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliera «Ospedale Niguarda Ca’ Granda»
p.zza Ospedale Maggiore, 3 – 20162 Milano

Il sottoscritto/a .....................................................................................
nato/a a ....................................................................... (prov. di ........)
il ............................. e residente in .............................(prov. di ........)
C.A.P. ........ via ................................ n. ...... tel. .................................

CHIEDE
di poter partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, di
n. .... post.... di dirigente medico per la disciplina di ........................
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
d.P.R. 445/2000 per il caso di dichiarazione mendace e falsità in
atti, dichiara:
1. � di essere in possesso della cittadinanza italiana

� di essere (per i cittadini appartenenti a uno dei Paesi dell’U-
nione Europea) cittadino/a dello Stato di ..............................

2. � di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di .........

� di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente
motivo .......................................................................................

3. � di non aver subı̀to condanne penali
� di avere subı̀to le seguenti condanne penali

....................................................................................................
4. � di essere in possesso del seguente diploma di laurea in:

....................................................................................................
conseguito presso ................................ il ................................

5. � di essere in possesso del diploma di specializzazione conse-
guita ai sensi del d.lgs. n. 257/91 in disciplina di ..................
conseguito presso ................................ il ................................
durata legale del corso: anni ..........

� di essere in possesso del diploma di specializzazione non
conseguita ai sensi del d.lgs. n. 257/91 in disciplina di ........
conseguito presso ................................ il ................................

6. � di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirurghi del-
la Provincia di ..........................................................................
dal ......................................... al n. ..........................................

7. � di essere abilitato all’esercizio della professione
8. � di aver prestato i seguenti servizi (da descrivere dettagliata-

mente) alle dipendenze di pubbliche amministrazioni:
P.A. ..................... periodo dal ..................... al .....................
posizione funzionale/qualifica .................................................
disciplina ..................................................................................
con rapporto di lavoro a tempo pieno/part-time (percentua-
le ........................................ ) con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato/determinato

9. � che per i succitati servizi non ricorrono le condizioni di cui
all’art. 46 del d.P.R. 761/79

10. � di aver fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza asse-
gni:
dal ............................... al ................................ per i seguenti
motivi ........................................................................................

11. � di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego
presso una pubblica amministrazione

12. � di aver prestato le seguenti attività in regime di libera pro-
fessione/consulenza/contratto di collaborazione ecc. speci-
ficare: ........................................................................................
denominazione ente .................................................................
tipologia ente (pubblico, privato accreditato, privato, ecc.)
descrizione attività, ore settimanali, struttura di riferimento,
disciplina ecc. ...........................................................................
periodo dal .................................... al .....................................

13. � di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione: ..................................................................................

14. � che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente do-
manda sia fatta al seguente indirizzo, impegnandosi a co-
municare le eventuali successive variazioni
Cognome ................................... Nome ...................................
via/piazza ................................................... n. ..... C.A.P. ........
città ........................................................................ Prov. ........
tel. .............................................................................................

15. � che le copie dei documenti allegati alla presente istanza, nu-
merati da 1 a ...... sono conformi agli originali, ai sensi del-
l’art. 19 del d.P.R. 445/2000.

Il sottoscritto dichiara inoltre di accettare, senza riserve, le condi-
zioni contenute nel suddetto bando, le norme regolamentari in vigo-
re presso questa Azienda nonché le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’Azienda stessa.

Il sottoscritto esprime altresı̀ il proprio consenso al trattamento
dei dati personali, anche quelli cosiddetti «sensibili» in ordine alla
comunicazione ed alla diffusione degli stessi, nell’ambito delle fina-
lità del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 sulla c.d. «privacy».

Data ........................................... Firma ............................................
NOTE: devono essere contrassegnate tutte le caselle corrispondenti
alle dichiarazioni effettuate.

[BUR200706129]

Azienda Ospedaliera «Ospedale Niguarda Ca’ Granda» – Milano
– Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 5
posti di collaboratore professionale sanitario – tecnico sanita-
rio di radiologia medica – cat. D

Si rende noto che con provvedimento del direttore generale è in-
detto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di:

• n. 5 posti di collaboratore professionale sanitario – tecnico sa-
nitario di radiologia medica – cat. D.

Requisiti generali di ammissione (art. 2 d.P.R. 220/01)
a. Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dal-

le leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;
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b. idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica
all’impiego, con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette, è effettuata a cura di questa Azienda Ospedaliera pri-
ma dell’immissione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti o di-
spensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni.

Requisiti specifici di ammissione
A) Diploma universitario per tecnico sanitario di radiologia me-

dica
ovvero:
diploma conseguito in base al precedente ordinamento, rico-
nosciuto equipollente, ai sensi delle vigenti disposizioni, al di-
ploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attività professio-
nale del profilo a concorso e precisamente diploma di tecnico
sanitario di radiologia medica;

B) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato in data
non anteriore a sei mesi rispetto quella di scadenza del bando
di concorso. L’iscrizione all’albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione al concorso,
fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del bando.

Domanda di ammissione
La domanda di ammissione al concorso con la documentazione

ad essa allegata deve essere inoltrata all’Azienda Ospedaliera «Ospe-
dale Niguarda Ca’ Granda» – p.zza Ospedale Maggiore, 3 – 20162
Milano – ovvero presentata direttamente all’ufficio protocollo sito
al piano rialzato della portineria centrale entro e non oltre le ore
12.00 del giorno di scadenza.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del bando,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale (Parte Prima IV Serie Speciale
«Concorsi ed esami»).

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale o altro,
tramite raccomandata con avviso di ricevimento, il rispetto dei ter-
mini è comprovato dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La domanda di ammissione deve essere redatta secondo lo sche-
ma esemplificativo allegato al presente bando e contenente le for-
mule per le dichiarazioni sostitutive di cui al d.P.R. 445 del 28 di-
cembre 2000.

Per l’ammissione al concorso l’aspirante dovrà indicare nella do-
manda redatta in carta semplice:

– cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
– il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
– il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi del-

la non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
– le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo dovrà

dichiararne espressamente l’assenza;
– i titoli di studio posseduti;
– la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
– i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico im-
piego;

– i titoli che danno diritto a riserva, a precedenza o preferenza;
– il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta

ogni necessaria comunicazione con il relativo numero di codice
di avviamento postale ed eventuale recapito telefonico. In
assenza di tale indicazione eventuali comunicazioni saranno
effettuate presso la residenza indicata.

Ai sensi dell’art. 39 del d.P.R. 445/2000, la firma in calce alla do-
manda non deve essere autenticata.

L’amministrazione non assume responsabilità per la dispersione
di comunicazioni imputabile a terzi o per inesatta indicazione da
parte del candidato.

Documentazione da allegare alla domanda
Le domande devono contenere:
1) la fotocopia di un valido documento di identità;
2) la dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 del d.P.R.

445/2000 – anche contestuale alla domanda) comprovante i
requisiti specifici richiesti per l’ammissione indicati al prece-
dente punto A e B);

3) la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art. 47 del d.P.R.
445/2000, anche contestuale alla domanda) comprovante i ser-
vizi di carriera.

Nelle dichiarazioni relative ai servizi deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma del-
l’art. 46 del d.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. Nel caso
positivo l’attestazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio.
Non saranno valutate le dichiarazioni non complete o impreci-
se. Al fine di accelerare il procedimento, il candidato è invitato
ad allegare una copia fotostatica dei relativi certificati di servi-
zio;

4) la dichiarazione sostitutiva dell’atto notorio (art. 19 del d.P.R.
445/2000), attestante la conformità agli originali dei titoli che
il candidato ritenga opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formulazione della graduatoria
(partecipazione a corsi di aggiornamento, pubblicazioni edite
a stampa non manoscritte, né dattilografate, né poligrafate).
Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni sostitu-
tive che non siano accompagnate dalle copie dei documenti
dichiarati conformi all’originale;

5) la documentazione attestante il possesso dei titoli di riserva,
preferenza o precedenza;

6) il curriculum formativo e professionale redatto su carta libera,
datato e firmato, che non può avere valore di autocertifica-
zione delle dichiarazioni in esso contenute;

7) un elenco in duplice copia, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

È, comunque, fatta salva la possibilità per il candidato di presen-
tare la documentazione di cui ai punti 2), 3) e 4) in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge.

Non è ammesso il riferimento a documentazione presentata per
la partecipazione ad altri concorsi o avvisi banditi da questo ente.

L’amministrazione dell’Azienda si riserva la facoltà di verificare
la veridicità e l’autenticità delle attestazioni prodotte. Qualora dal
controllo effettuato dall’amministrazione emerga la non veridicità
del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Inoltre alla domanda, deve essere allegata la ricevuta comprovan-
te l’eseguito versamento della tassa di concorso – non rimborsabile
– di C 10,33. Il versamento può essere effettuato tramite il tesoriere
dell’Azienda Ospedaliera (Banca Regionale Europea s.p.a.) o me-
diante il bollettino di c.c. postale n. 13737200 intestato all’Azienda
Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca’ Granda di Milano – servizio te-
soreria – p.zza Ospedale Maggiore, 3 – 20162 Milano – specificando
il concorso a cui si intende partecipare.

Commissione – Valutazione titoli e prove d’esame
La commissione esaminatrice è nominata dal direttore generale

dell’Azienda Ospedaliera secondo la composizione prevista dall’art.
44 del d.P.R. 220/01 per la posizione funzionale di collaboratore
professionale sanitario – cat. D.

La commissione dispone, a’ sensi dell’art. 8 del d.P.R. 220/01,
complessivamente di 100 punti cosı̀ ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosı̀ ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosı̀ ripartiti fra le se-
guenti categorie:

– titoli di carriera: max punti 15;
– titoli accademici e di studio: max punti 3;
– pubblicazioni e titoli scientifici: max punti 2;
– curriculum formativo e professionale: max punti 10.

I criteri di massima per la valutazione dei titoli verranno stabiliti
prima dell’espletamento della prova scritta secondo quanto previsto
dall’art. 11 del d.P.R. 220/01, attenendosi ai principi generali in esso
previsti.

Prove d’esame
Gli esami di concorso di cui all’art. 43 d.P.R. 220/01 consisteran-

no nelle seguenti prove:
• prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione

attinente alla materia oggetto del concorso mediante svolgi-
mento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica;

• prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche specifi-
che o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta;
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• prova orale: oltre alla materia attinente al profilo specifico dei
posti a concorso comprenderà anche elementi di informatica e
la verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, della lin-
gua inglese. Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di
informatica e della lingua straniera la commissione esaminatri-
ce, ove necessario, potrà essere integrata da membri aggiunti.

Il superamento della prova scritta e per l’ammissione alla prova
pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica per l’ammissione alla prova
orale è subordinato ad una valutazione di sufficienza di almeno
14/20.

L’inserimento nella graduatoria degli idonei è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza di almeno 14/20 nella
prova orale.

Il giorno, ora e sede di svolgimento della prova scritta sarà comu-
nicato con raccomandata con avviso di ricevimento o con nota tele-
grafica, non meno di 15 gg. prima dell’inizio della prova. Ai candida-
ti che conseguono l’ammissione alla prova pratica e orale verrà co-
municata l’indicazione del voto riportato nella prova scritta. L’avvi-
so per la presentazione alla prova pratica e orale verrà dato ai singo-
li candidati almeno 20 gg. prima.

Nel caso in cui la commissione stabilisca di procedere nello stesso
giorno all’espletamento di tutte le prove la comunicazione sarà in-
viata almeno 20 gg. prima.

La mancata presentazione alle prove d’esame nei giorni ed ore
stabiliti, qualunque ne sia la causa, equivarrà a rinuncia al con-
corso.

Graduatoria – Titoli di precedenza e preferenza

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine
dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candida-
to, con l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste dal-
l’art. 5 del d.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni
ed integrazioni.

In caso di mancanza di titoli preferenziali, a parità di punteggio
è preferito il candidato più giovane di età.

Ai sensi dell’art. 18 del d.lgs. n. 215/2001 e dell’art. 26 del d.lgs.
n. 215, integrato dall’art. 11 del d.lgs. n. 236/2003, è fatta salva la
riserva prevista a favore dei militari, degli ufficiali di complemento
in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata, delle tre Forze
Armate compresa l’Arma dei Carabinieri congedati senza demerito.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria
di merito.

La graduatoria di merito è approvata con provvedimento del di-
rettore generale ed è immediatamente esecutiva.

La graduatoria del concorso sarà pubblicata sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia.

L’Azienda Ospedaliera, verificata la sussistenza dei requisiti, pro-
cede alla stipula dei contratti con i candidati dichiarati vincitori.
Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di servi-
zio. Il trattamento economico dei posti messi a concorso è quello
stabilito dalle vigenti norme contrattuali per la categoria.

È garantita, a’ sensi delle normative vigenti, pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso all’impiego e per il trattamento sul
luogo di lavoro.

Per quanto non contemplato nel presente bando si intendono qui
richiamate a tutti gli effetti le vigenti norme di legge o disposizioni
contrattuali. L’amministrazione si riserva la facoltà di prorogare,
modificare, sospendere o revocare il presente concorso.

Trattamento dati personali a’ sensi del d.lgs. n. 196/2003

I dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipa-
zione al concorso, saranno trattati per le finalità di gestione della
procedura e per quelle connesse all’eventuale procedimento di
assunzione.

Dalle ore 9.00 alle ore 12.00 di tutti i giorni feriali escluso il saba-
to, l’ufficio protocollo (sito al piano rialzato della portineria centrale
– tel. 02/64442850) dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale Niguarda
Ca’ Granda» è a disposizione degli interessati per il ritiro delle do-
mande.

Milano, 19 settembre 2007
Il direttore gen.: Pasquale Cannatelli

——— • ———

Fac-simile di domanda

Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliera «Ospedale Niguarda Ca’ Granda»
p.zza Ospedale Maggiore, 3 – 20162 Milano

Il sottoscritto/a .....................................................................................
nato/a a ....................................................................... (prov. di ........)
il ............................. e residente in .............................(prov. di ........)
c.a.p. ........ via ................................. n. ...... tel. ..................................

CHIEDE
di poter partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di:

– n. 5 posti di collaboratore professionale sanitario – tecnico sa-
nitario di radiologia medica – cat. D.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
d.P.R. 445/2000 per il caso di dichiarazione mendace e falsità in
atti, dichiara:
1. � di essere in possesso della cittadinanza italiana;

� di essere (per i cittadini appartenenti a uno dei Paesi dell’U-
nione Europea) cittadino/a dello Stato di .............................;

2. � di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ........;
� di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente

motivo ......................................................................................;
3. � di non aver subı̀to condanne penali e di non avere procedi-

menti penali in corso;
� di avere subı̀to le seguenti condanne penali

...................................................................................................;
� di avere i seguenti procedimenti penali in corso

...................................................................................................;
4. � di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...............

....................................................................................................
conseguito presso ............................... il ...............................;

5. � di essere iscritto all’albo professionale della Provincia di ....
........................... dal .......................... al n. ...........................;

6. � di aver prestato i seguenti servizi (da descrivere dettagliata-
mente) alle dipendenze di pubbliche amministrazioni:
P.A. ..................... periodo ..................... livello .....................
posizione funzionale/qualifica .................................................
con rapporto di lavoro a tempo pieno/part-time (percentuale
lavorativa ............................................................................... );

7. � che per i succitati servizi non ricorrono le condizioni di cui
all’art. 46 del d.P.R. 761/79;

� che per i succitati servizi ricorrono le condizioni di cui al-
l’art. 46 del d.P.R. 761/79. La misura della riduzione del pun-
teggio è pari a .........................................................................;

8. � di aver fruito dei seguenti periodi di aspettativa senza asse-
gni:
dal ............................... al ................................ per i seguenti
motivi .......................................................................................;

9. � di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;

10. � di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle man-
sioni relative al posto messo a concorso;

11. � di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente
posizione: .................................................................................;

12. � di appartenere a categorie con diritto a preferenze o prece-
denze ai sensi della normativa vigente: .................................;

13. � che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente do-
manda sia fatta al seguente indirizzo, impegnandosi a co-
municare le eventuali successive variazioni
cognome ................................... nome ....................................
via/piazza .................................................... n. ..... c.a.p. ........
città ........................................................................ Prov. ........
tel. ............................................................................................;

14. � che le copie dei documenti allegati alla presente istanza, nu-
merati da 1 a ...... sono conformi agli originali, ai sensi del-
l’art. 19 del d.P.R. 445/2000.

Data ........................................... Firma ............................................
NOTE: devono essere contrassegnate tutte le caselle corrispondenti
alle dichiarazioni effettuate.

[BUR200706130]

Azienda Ospedaliera «Ospedale Niguarda Ca’ Granda» – Milano
– Approvazione graduatorie di concorsi pubblici per titoli ed
esami per la copertura di posti di dirigenti medici

Si rende noto che il direttore generale ha approvato i verbali ras-
segnati dalle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici sot-
toindicati e le relative graduatorie:
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• concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1
posto di dirigente medico per la disciplina di medicina inter-
na da assegnare alla S.C. medicina 3 con deliberazione n. 320
del 20 aprile 2007:
1º dr.ssa Robbiolo Livia p. 82,175 su 100
2º dr.ssa Poggiali Federica p. 79,600 su 100
3º dr.ssa Carbone Annalisa p. 79,000 su 100
4º dr.ssa Tantardini Francesca p. 77,675 su 100
5º dr.ssa Tombini Valeria p. 74,575 su 100
6º dr.ssa Catarame Sarah p. 74,050 su 100
7º dr.ssa Ragazzi Monica p. 73,625 su 100
8º dr.ssa Magnini Maria Giovanna p. 70,483 su 100
9º dr.ssa Periti Enrica Silvia Maria p. 70,100 su 100

10º dr.ssa Robino Anna Maria p. 68,955 su 100
11º dr. Galbiati Filippo p. 64,775 su 100
12º dr.ssa Mattioni Raffaella p. 64,428 su 100
13º dr.ssa Zisa Giuliana p. 60,945 su 100
14º dr.ssa Dipaola Franca p. 60,850 su 100

• concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 2
posti di dirigente medico per la disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza da assegnare alla S.C. me-
dicina d’urgenza e pronto soccorso con deliberazione n. 416
del 23 maggio 2007:
1º dr.ssa Lamberti Sonja Olga Felicita p. 91,760 su 100
2º dr. Paglia Stefano Maria p. 86,483 su 100
3º dr.ssa Ragazzi Monica p. 83,900 su 100
4º dr. Galbiati Filippo p. 83,000 su 100
5º dr.ssa Ramuscello Susanna Sabrina p. 81,973 su 100
6º dr.ssa Brambilla Giovanni p. 81,100 su 100
7º dr.ssa Tombini Valeria p. 80,100 su 100
8º dr.ssa Periti Enrica Silvia Maria p. 79,480 su 100
9º dr. Capra Riccardo p. 79,120 su 100

10º dr. Fazzini Fausto p. 78,800 su 100
11º dr.ssa Dottorini Flavia p. 77,823 su 100
12º dr.ssa Mietner Barbara p. 77,017 su 100
13º dr.ssa Tantardini Francesca p. 74,400 su 100
14º dr.ssa Magnini Maria Giovanna p. 72,370 su 100
15º dr. Polti Stefano p. 70,970 su 100
16º dr.ssa Barollo Michela p. 70,250 su 100
17º dr. Maino Carlo p. 67,280 su 100

• concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1
posto di dirigente medico per la disciplina di neurofisiopa-
tologia da assegnare alla S.C. centro chirurgia dell’epilessia
e del parkinson con deliberazione n. 460 del 7 giugno 2007:
1º dr. Nobili Lino p. 94,200 su 100
2º dr.ssa Galimberti Vilma p. 76,794 su 100

• concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1
posto di dirigente medico per la disciplina di radiodiagnosti-
ca da assegnare alla S.C. radiologia con deliberazione n. 503
del 20 giugno 2007:
1º dr.ssa Dellanoce Marina p. 91,750 su 100
2º dr.ssa Abbati Daniela p. 83,750 su 100
3º dr.ssa Mossi Francesca p. 83,060 su 100
4º dr. Sgrazzutti Cristiano p. 81,100 su 100
5º dr.ssa Arlati Chiara p. 80,763 su 100
6º dr. Zagarella Andrea p. 79,380 su 100
7º dr.ssa Artioli Diana p. 79,290 su 100
8º dr. Camesasca Fabiano p. 76,000 su 100
9º dr.ssa Iodice Mariangela p. 75,120 su 100

10º dr.ssa Costantini Marilena p. 74,270 su 100
11º dr. Profili Manuel p. 73,083 su 100
12º dr.ssa Gerli Giada p. 72,380 su 100
13º dr.ssa Faseli Romina Fatima p. 72,240 su 100
14º dr.ssa Iacconi Chiara p. 71,470 su 100
15º dr.ssa Castelnovo Monica Maria p. 69,210 su 100
16º dr.ssa Galli Federica p. 69,100 su 100
17º dr.ssa Marchetti Lucrezia p. 65,900 su 100

Il direttore gen.: Pasquale Cannatelli

[BUR200706131]

Azienda Ospedaliera «Ospedale Civile di Vimercate» – Vimerca-
te (MI) – Sorteggio di componenti in seno alle commissioni esa-
minatrici di concorsi pubblici per posti vari di dirigente medico
in discipline diverse elencate nel testo

Ai sensi dell’art. 6 – comma 3 del d.P.R. n. 483 del 10 dicembre
1997, si rende noto che il sorteggio per l’estrazione dei componenti
in seno alle commissioni esaminatrici dei sottoindicati concorsi
pubblici avrà luogo il giorno 22 ottobre 2007 alle ore 14.30 presso
la sede dell’U.O.C. gestione risorse umane di via C. Battisti n. 23
– Vimercate (presso Ospedale) dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale
Civile» di Vimercate (MI):

– n. 3 posti di dirigente medico di ginecologia e ostetricia;
– n. 2 posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia.
In caso di indisponibilità dei nominativi sorteggiati, la procedura

di sorteggio verrà ripetuta con cadenza quindicinale in maniera au-
tomatica e senza necessità di ulteriore pubblicità.

Il direttore gen.: Giuseppe Antonino Spata

[BUR200706132]

Azienda di Servizi alla Persona Valsasino – San Colombano al
Lambro (MI) – Selezione pubblica per esami (esclusi titoli) per
l’assunzione a tempo indeterminato di un collaboratore profes-
sionale sanitario – fisioterapista – tempo pieno (cat. D – CCNL
comparto sanità), nonché per eventuali assunzioni con contrat-
to a tempo determinato

Titolo di ammissione richiesto: diploma universitario di fisiotera-
pista o titoli equipollenti ai sensi del d.m.s. 27 luglio 2000.

Termine di scadenza presentazione domande: venerdı̀ 19 ottobre
2007.

Le prove d’esame si svolgeranno il giorno 12 novembre 2007 (lu-
nedı̀), presso la sede dell’ASP, secondo il seguente programma:

– ore 9.30 – prova scritta;
– ore 11.00 – prova pratico-attitudinale;
– ore 14.00 – colloquio.
I candidati dovranno presentarsi alle suddette prove d’esame, nel-

la data/ora/luogo sopra fissati, senza necessità di ulteriore comuni-
cazione scritta; soltanto ai candidati esclusi dalla selezione verrà
data motivata comunicazione scritta prima della data fissata per lo
svolgimento della prima prova d’esame.

Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet dell’ASP,
www.aspvalsasino.it (sezione bandi) e può essere richiesto al servi-
zio personale dell’ASP – via Valsasino 116 – San Colombano al Lam-
bro (MI) – tel. 0371/2900206-207 – fax 0371/200342 – posta elettro-
nica: direzione.amministrativa@aspvalsasino.it.
San Colombano al Lambro, 19 settembre 2007

Il direttore gen.: Roberto Midali
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