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Citta
Afo l METROPOLITANA metropolitana
OO colleghiamo il lavoro E l l lergo di Milano

Progetto PCTO Afol
Metodi e Tecniche INCLUSIVE di Empowerment

Servizi a catalogo per Istituti Superiori e CFP Professionali

DOTI EMERGO PCTO : Protocollo per Accompagnamento — La valutazione delle
competenze e 'apprendimento delle AUTONOMIE DI BASE - Affiancamento e tutoring in
Tirocinio

FORMAZIONE e qualificazione del personale scolastico referente per l'inclusione
La rete dei servizi al lavoro - Progetti EMERGO e RETI FRAGILI Network
I1 percorso della persona con disabilita dalla certificazione all’inserimento al
lavoro
La legge 68 e gli strumenti di supporto all’assunzione
I1 contesto lavorativo odierno
Buone prassi di inserimento lavorativo - casi di successo
progetti attivi sul territorio - il percorso Match e la valutazione delle funzionalita -
la presa in carico integrata, il modello del prog. RETE di CMM

» Le autonomie di base per linserimento lavorativo — requisiti di accesso al mondo

del lavoro

» Tematiche di interesse delle diverse realta scolastiche
(le attivita formative possono essere in parte realizzate presso la sede del CPI e di altri
partner accreditati per mostrare contestualmente il funzionamento dei servizi operanti sul
territorio)
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FORMAZIONE per gli insegnanti finalizzata all’apprendimento di tecniche per una
valutazione dei percorsi PCTO degli studenti che porti alla valorizzazione delle
competenze acquisite in relazione alle richieste del mondo del lavoro

FORMAZIONE rivolta alle famiglie degli studenti con certificazione L104
» il percorso del ragazzo con disabilita alla conclusione del ciclo scolastico - dalla
certificazione di INVALIDITA’ Civile e il riconoscimento dei requisiti della legge
68/99, per l'inserimento al lavoro come CATEGORIA PROTETTA
» lalegge 68 e gli strumenti di supporto all’assunzione
» La rete dei servizi per l'inserimento lavorativo (SIL, CPI, enti accreditati, progetti
Emergo)
I1 contesto lavorativo odierno
Buone prassi di inserimento lavorativo - casi di successo
La presa in carico integrata, i progetti e i servizi territoriali - il modello del prog.
RETE di CMM
» Le autonomie di base per l'inserimento lavorativo — requisiti di accesso al mondo
del lavoro
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Creazione di uno SPORTELLO di consulenza individualizzata, interno alla scuola, da
organizzare a calendario e con appuntamento, destinato a referenti scolastici, studenti,
famiglie, altri operatori che hanno in carico lo studente con disabilita. La consulenza
vertera sull’orientamento, sulle procedure relative alla certificazione e iscrizione al
Collocamento Mirato, per le indicazioni pratiche alla richiesta di INVALIDITA’ Civile , Legge
68/99, Legge 104 e per le Certificazioni Specialistiche necessarie ad ottenere in modo
adeguato i corretti dispositivi.

CONTATTO: sportello.metide@afolmet.it
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