
gettare le basi per la creazione di un modello di intervento 

condiviso e coordinato per accompagnare i ragazzi con 

disabilità nel percorso di transizione dalla scuola al lavoro

TRAVEL: Turismo, Ricerca, Accoglienza, Valorizzazione, Educazione, Lavoro

"Percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento

(PCTO):

un sistema dotale per studenti e studentesse con disabilità"



Mappatura delle risorse territoriali: 

enti, servizi e aziende potenzialmente disponibili a partecipare

alla rete di accompagnamento. 

FAI

Percorsi formativi per l’inserimento di figure in qualità di «cicerone» andando a estrapolare delle competenze specifiche

dal QRSP e in particolare da Figure Professionali del settore Turismo

Cooperative sociali

Aziende macro settore Turismo e Cultura

Associazioni

tra queste
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Informazione a operatori e famiglie: 

incontri informativi per operatori sociali e genitori, con focus 

su normativa, strategie motivazionali e integrazione

lavorativa. 

Servizi sociali

Famiglie

Docenti
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Percorsi di orientamento personalizzati: 

Piani individuali per i giovani, con il coinvolgimento di tutor 

dedicati

Servizi di base

Accoglienza e accesso ai servizi

Colloquio specialistico

Definizione del percorso

Orientamento

Orientamento e Bilancio di competenze

Consolidamento competenze

Scouting aziendale 

Tutoring e affiancamento allo stage

Attestazione delle competenze

Attestazione delle competenze

Creazione della rete di sostegno

Servizi integrativi
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Sportello informativo: 

strutturare le basi per creare un punto di riferimento chiaro per 

giovani e famiglie, con informazioni su opportunità, normativa e 

supporti disponibili. 
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Monitoraggio e valutazione: 

Implementare un sistema di monitoraggio continuo dei 

percorsi avviati, con feedback regolare da parte dei 

partecipanti e delle famiglie. 
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Creazione di un sistema che possa poi coinvolgere le Imprese 

attraverso la condivisione degli obiettivi di inserimento

lavorativo
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Stefano Catti

Responsabile Area Lavoro

stefanocatti@progettomirasole.it

3406655602

CONTATTI

Fondazione Progetto Mirasole Impresa Sociale

Programma Lavoro 

Str. ConsortileMirasole, 7 - 20073, Opera (MI)

Via Luigi Cadorna, 1 7 – 20823, Lentate sul Seveso (MB)

area.lavoro@progettomirasole.it

www.progettomirasole.it

www.abbaziamirasole.org


